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INTRODUCCION A LA CIENCIA POLITICA

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 100400 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Basico Curso 1° Periodicidad 1er semestre
Area Ciencia Politica y de la Administracion
Departamento Derecho Publico General

Plataforma: studium
Plataforma Virtual

URL de Acceso: https://moodle2.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Maria del Mar Martinez Roson Grupo /s Unico
Departamento Derecho Publico General

Area Ciencia Politica y de la Administracion

Centro Facultad de Derecho

Despacho 154

Horario de tutorias

URL Web http://campus.usal.es/~acpal

E-mail roson@usal.es Teléfono

Profesor Asbel Bohigues Garcia Grupo /s Unico
Departamento Derecho Publico General

Area Ciencia Politica y de la Administracion

Centro Facultad de Derecho

Despacho

Horario de tutorias

URL Web http://campus.usal.es/~acpal

E-mail asbogar@usal.es Teléfono
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2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Bloque formativo al que pertenece la materia
Formacion basica

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Asignatura de formacién bésica de primer curso, brinda herramientas de formacion tedrica y metodolégica
fundamental en ciencia politica.

Perfil profesional.
Perfil profesional de analista politico y consultor

3.- Recomendaciones previas

| No son necesarios conocimiento previos

4.- Objetivos de la asignatura

Los objetivos principales son:

e iniciar a los estudiantes en la utilizacién de un conjunto de herramientas analiticas, conceptuales y
metodoldgicas para describir, analizar, explicar y comparar la realidad politica, con un acercamiento riguroso
y critico y con capacidad de identificar eventos, instituciones y actores relevantes.

e capacitar al alumno en el andlisis reflexivo y comprensién de los procesos politicos contemporaneos desde
una perspectiva politologica, y familiarizarlo con los principales temas y diversos enfoques que se abordan en
la disciplina.

e presentar los principales recursos y evidencia empirica disponible para el estudio de la realidad politica: datos
existentes de encuestas, indices construidos por diferentes instituciones, revistas y otros recursos
documentales y bibliograficos.

5.- Contenidos

Teoria

Tema 1: Teoria y métodos en Ciencia Politica  Qué es ciencia politica? Enfoques clasicos. El método cientifico
en ciencia politica.

Tema 2: Sistemas Politicos. Estado y Nacién. Soberania y Ciudadania.

Tema 3: Las ideologias politicas occidentales. Liberalismo, Socialismo, Marxismo, Anarquismo, Nacionalismo,
Fascismo, Neoliberalismo, Feminismo y Multiculturalismo. Ideologias politicas no occidentales.

Tema 4: Tipos de regimenes politicos. Democraticos y No Democraticos (Regimenes totalitarios, autoritarios,
hibridos). El Estado Burocratico Autoritario. Poliarquia. El Estado de Derecho. Separacion de Poderes. Otros
principios del gobierno republicano.

Tema 5: Los procesos de cambio de régimen politico. Reformas y Revoluciones. Transiciones Politicas.
Oleadas de Democratizacion.

Tema 6: Gobiernos y Parlamentos. Parlamentarismos, Presidencialismos y Semi-presidencialismos. Funciones
del Ejecutivo y del Legislativo.
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Tema 7: Representacion y Participacion Politica. Teorias de la representacion. Participacion politica
convencional y no convencional.

Tema 8: Sistemas electorales y elecciones. Las elecciones: concepto y funciones. El sufragio. El electorado y el
proceso electoral. Elementos basicos de un sistema electoral. Tipologia de sistemas electorales y sus efectos.
El impacto en el sistema de partidos y en la gobernabilidad. Los efectos sobre la participacion electoral.
Comportamiento politico y electoral.

Tema 9: Partidos y sistemas de partidos.

Tipos de partidos politicos. Tipos de Sistemas de Partidos. Clivajes clasicos y post-materialistas. Fragmentacion
y polarizacién.

Tema 10: Accidn Colectiva y Movimientos Sociales. Teorias de la Accion Colectiva. Estructura de
Oportunidades Politicas, Marcos Cognitivos, Repertorios de Accion Colectiva, Movilizacién de Recursos.
Nuevos Movimientos Sociales.

Tema 11: Cultura politica y socializacién politica. Capital Social. Comportamiento Politico y Electoral.

Tema 12: La organizacion territorial del poder. Sistemas Federales y Sistemas Centralizados. Descentralizacién
Asimétrica. El Estado de las Autonomias.

Practicas

Las clases practicas serviran para la realizacion y evaluacion de ejercicios que permitan aplicar los
conocimientos tedricos adquiridos y desarrollar las habilidades necesarias para que los estudiantes puedan
desarrollarlos de manera auténoma al término del curso.

Dentro de las clases préacticas se organizaran

Las practicas constaran de:

1) Andlisis politolégico de acontecimientos de actualidad a partir de conceptos y teorias vistos en clase

2) Proyeccidn de materiales audiovisuales y comentario critico posterior de los alumnos.

3) Analisis de resultados electorales y otros fendmenos sociopoliticos a partir de indicadores vistos en clase

6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.
A1, A2, A3

Especificas.
B1, B4

Transversales.
CB3, CB1,CB2

7.- Metodologias docentes

Las clases seran de dos tipos. Por un lado, las clases magistrales, en las cuales se expondran los conceptos y
enfoques tedricos persiguiendo la discusion y los comentarios de los alumnos en la busqueda de ejemplos y
experiencias en la realidad. Por otro lado, el curso tiene clases practicas en las que se plantearan distintos
ejercicios y problemas relacionados con la temética de la asignatura.
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8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas de

Horas Horas no trabajo HORAS
. . 03] TOTALES
presenciales. | presenciales. auténomo
Sesiones magistrales 24 0 40 64
. Aula de informatica 6 0 0 6
Practicas —
Proyeccion de 4
", 2 0 2
audiovisuales
Seminarios 4 0 0 4
Exposiciones y debates 6 0 2 8
Tutorias 2 0 0 2
Actividades de seguimiento online 0 4 2 6
Preparacién de trabajos 0 0 20 20
Asistencia a eventos académicos 2 0 0 2
Examenes 4 0 20 24
TOTAL 50 0 90 140

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno
e VALLES, Josep M. 2006. Ciencia politica: Una introduccién. Barcelona: Tecnos.
¢ SARTORI, Giovanni. 2005. Elementos de Teoria Politica. Madrid: Alianza Editorial.
e CAMINAL, Miquel (ed). 2006. Manual de Ciencia Politica. Madrid: Tecnos.

La bibliografia recomendada para cada tema asi como las lecturas obligatorias para algunas de las practicas se
iran subiendo periédicamente a través de la plataforma Studium.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.
e Caleidoscopio
e BAROMETROS CIS
e Freedom House
e Polity IV
¢ Informes Amnistia Internacional

e  Eurobarometro, Latinobarometro, Asian Barometer

10.- Evaluacion ‘

Consideraciones Generales

La evaluacién de la asignatura estd basada en el seguimiento continuo del aprendizaje, trabajo e implicacion
del estudiante, con fuerte peso de las practicas.

NOTA IMPORTANTE: Cualquier trabajo que incurra en plagio total o parcial, ya sea de una obra impresa o de
contenido extraido de internet implicara el suspenso automatico de la asignatura, sin posibilidad de segunda
convocatoria y se iniciara la apertura de un expediente informativo/disciplinario. Del mismo modo, todo aquel al
que se le descubra copiando en el dia del examen, sera suspendido automaticamente, y no podra presentarse
a la segunda convocatoria.
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Criterios de evaluacion

Implicacion del estudiante en el proceso de aprendizaje.

Capacidad de razonamiento abstracto.

Capacidad de exposicion, relacion y argumentacion en los debates.
Capacidad de analisis critico.

Conocimiento de la actualidad politica mundial.

Instrumentos de evaluacion

o Asistencia y Entrega de Practicas (10% de la calificacion). Las practicas se realizarén y se entregaran en
el mismo dia, durante la clase practica. Es preciso entregar % de las practicas propuestas.

o Control de Lectura (20% de la calificacion). Los alumnos realizaran un control de lectura, en clase. El
tiempo méaximo para la realizacion del mismo sera de 2 horas.

e Trabajo de Grupo (30% de la calificacion). En grupos de 4-5 personas los alumnos deberan realizar un
trabajo de investigacion sobre un sistema politico contemporaneo que se les sera asignado a principios de
curso, en el que deberéan figurar los principales elementos del sistema politico vistos en clase, y aplicados
a ese caso concreto.

o Examen (40% de la calificacion). El examen constara de dos partes: la primera tipo test y la segunda a
desarrollar. El suspenso en una de las partes implica el suspenso del examen.

Recomendaciones para la evaluacion.

Es recomendable la asistencia a clase, la lectura de la bibliografia especifica recomendada y la asistencia a
tutorias.

Recomendaciones para la recuperacion.

El examen de 22 convocatoria tendra la misma estructura que el de la primera convocatoria y por tanto constara
de dos partes: la primera tipo test y la segunda a desarrollar. El suspenso en una de las partes implica el
suspenso del examen.

Las pruebas de evaluacion continua no tienen opcion de 22 convocatoria.
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INTRODUCCION AL ESTADO CONSTITUCIONAL

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 100401 Plan 2010 ECTS 6
Carécter Basico Curso 1 Periodicidad 1er semestre
Area Derecho constitucional

Departamento Derecho Publico General

Plataforma Virtual

Plataforma:

Studium

URL de Acces

0: www.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Marta Leon Alonso Grupo /s Unico

Departamento Derecho Publico General

Area Derecho constitucional

Centro Facultad de Derecho

Despacho 116

Horario de tutorias lunes, martes y miércoles de 12:00 a 14:00 (sujeto a modificaciones en funcién
de obligaciones académicas)

URL Web www.usal.es

E-mail martala@usal.es Teléfono 923 29441

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Marco general introductorio

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Toda la formacién del GCPA tiene como base y fundamento los valores del Estado de Derecho y democrético
reconocidos en la Constitucion, y el correspondiente respeto a los derechos fundamentales. A ello responde la
presencia en este Grado de esta y otras materias relacionadas con el Derecho constitucional.

Perfil profesional.

e Funcion publica, que engloba los distintos niveles de las Administraciones Publicas (las administraciones
local, regional, central e incluso las propias de la esfera internacional, incluida la Unién Europea).
Profesiones vinculadas a la esfera de la politica, como las instituciones del Estado e Internacionales
Funciones vinculadas a la docencia y la investigacion.
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3.- Recomendaciones previas

| No se requieren conocimientos previos.

4.- Objetivos de la asignatura

El/lLa estudiante, al finalizar esta asignatura, sera capaz de:
e Avanzar en un incremento de su capacidad analitica, de sintesis y de razonamiento critico, asi como en sus
habilidades de expresion, oral y escrita.
e Resolver problemas y casos de forma individual y en equipo.
o Desarrollar progresivamente su capacidad de aprendizaje autbnomo.

Respecto a las competencias especificas, contara con las capacidades para poder:

e Conocer los conceptos basicos en el andlisis cientifico del proceso de formacion y evolucion del Estado
constitucional

e Conocer el entramado juridico del Estado social y democratico de Derecho

e Analizar y conocer el contenido y los principios basicos de la Constitucién espafiola de 1978

o Entender la aplicacién de la Constitucién espafiola como norma juridica a la realidad politica y social actual

5.- Contenidos

Leccion 1.- El Estado. 1. El Estado como forma de organizacién politica. 2. Los elementos constitutivos del Estado:
soberania, territorio y pueblo. 3. Formas de Estado y formas de gobierno.

Leccion 2.- La gestacion del Estado Constitucional . 1. Del Estado Moderno al Estado liberal. 2. Presupuestos
ideoldgicos del liberalismo. 3. Los grandes procesos revolucionarios liberales: las revoluciones inglesa,
americana y francesa.

Leccion 3.- El Estado Constitucional como Estado liberal de Derecho. 1. Elementos del Estado liberal de Derecho:
1.1. Los derechos de libertad. 1.2. El principio de separacién de poderes. 1.3. Soberania nacional y
representacion politica. 1.4. La primacia de la ley. 2. Evolucion y crisis del Estado liberal de Derecho.

Leccion 4.- El Estado Constitucional como Estado social y democratico de Derecho. 1. Antecedentes del Estado
Social. 2. Presupuestos ideologicos. La nueva concepcion de las relaciones Estado-sociedad. 3. La
denominada “crisis” del Estado social. 4. Elementos definitorios del Estado social y democratico de
Derecho.

Leccion 5.- La Constitucion del Estado. 1. Concepto, estructura y elementos de la Constitucion. 2. La Constitucion
como norma juridica. 3. La defensa del orden constitucional.

Leccion 6.- La Constitucion espafiola de 1978 (1). Su génesis. 1. La transicion politica: la opcion entre ruptura y
reforma. 2. El proceso de elaboracion de la Constitucion.

Leccion 7.- La Constitucion espafiola de 1978 (Il). Caracteristicas, estructura y principios.1. Caracteristicas. 2.
Estructura y contenido: derechos y organizacion del poder. 3. Los principios constitucionales: analisis del
Titulo Preliminar.: 3.1. Espafia como Estado social y democratico de Derecho. 3.2. La monarquia
parlamentaria como forma de gobierno. 3.3. Los principios de unidad y autonomia en la organizacion del
poder. 3.4. El pluralismo politico y social: partidos politicos, sindicatos y asociaciones empresariales. 3.5.
Los principios informadores del ordenamiento juridico.
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6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.
BASICAS:

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en el area de estudio que
parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel, que si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio de para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

GENERICAS:

A1. Capacidad para recabar informacion (teérica y practica), para analizarla y ejercer una reflexion critica sobre
ella.

A2. Capacidad para interpretar textos, juridicos o politicos, tanto actuales como de la tradicion clasica.

A3. Capacidad de expresarse correctamente, de elaborar sintesis y de comunicar los resultados de forma
comprensiva.

A4. Capacidad de elaborar propuestas de resolucidén de problemas en los distintos campos, a efectos de la
exposicion de los resultados, de redactar informes o dictdmenes.

Ab. Capacidad de trabajo en equipo.

Especificas.

B1. Cimentar las bases conceptuales para el estudio del sistema juridico y politico, partiendo de los principios,
valores y categorias propias del Derecho constitucional

B2. Conocer y entender las principales teorias y enfoques en torno a la estructura y al funcionamiento del
Estado constitucional

B3. Conocer y comprender las formas de Estado y las formas de gobierno para situar en ellas a los distintos
actores politicos

B4. Desarrollar la capacidad para entender la Constitucién como norma juridica vinculante y marco de
convivencia

B5. Adquirir una conciencia critica en el andlisis del sistema normativo constitucional

B6. Saber identificar y analizar debates de actualidad, comprometiéndose en ellos empleando de manera
precisa los principios y valores constitucionales, diferenciando los elementos del razonamiento juridico y los
argumentos de indole politica.
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7.- Metodologias docentes

La totalidad de los contenidos incluidos en esta asignatura implican 6 ECTS, que equivalen a 150 horas de trabajo
para el alumno. Estas 150 horas se dividen en 60 horas de trabajo presencial y 90 horas de trabajo no presencial.

Las 60 horas de trabajo presencial del alumno incluyen las siguientes actividades formativas:

Clases tedricas. En ellas se explicara el contenido tedrico de la asignatura, deteniéndose en los conceptos
basicos que puedan entraiiar mayor dificultad para el alumno. Al inicio de cada unidad didactica, se entregara al
alumno el programa detallado de cada tema junto con la bibliografia especifica sobre el mismo. Se utilizaran
transparencias, presentaciones en powerpoint y se facilitara a los alumnos un dossier con todos los documentos
necesarios para el estudio de la materia.

Clases practicas. Las clases practicas se entienden como un complemento de la ensefianza tedrica. Las clases
practicas tendran dos objetivos: comprobar y afianzar la adquisicion de los conocimientos tedricos y dar a conocer
al alumno la dimensién practica de Derecho constitucional. Consistiran, basicamente, en la interpretacion,
comentario y debate por parte del alumno de material (textos doctrinales, jurisprudencia, datos de diversa
naturaleza) relevante para la asignatura. Cada clase practica ira precedida de una sesién preparatoria, destinada a
orientar a los alumnos y a facilitarles los instrumentos basicos para su realizacion. La asistencia y participacion en
las clases practicas, asi como la entrega de los supuestos que se planteen son obligatorias y seran tenidas en
cuenta para la evaluacién del alumno (40 % de la nota final). Los alumnos tienen que entregar por escrito las
practicas resueltas antes de la sesion destinada a comentar y debatir cada caso. Las préacticas seran corregidas y
evaluadas.

Tutorias individuales Es aconsejable que el alumno se entreviste con el profesor al inicio, durante y al final del
semestre, con el objetivo de recibir orientacion sobre el estudio autdnomo de la disciplina.

El trabajo no presencial del alumno (90) se debe emplear:

e en la preparacion de las clases teéricas, mediante la lectura obligatoria de al menos uno de los manuales
recomendados en la bibliografia;

e en la preparacion de las clases practicas (resolucion de los casos practicos que habra que entregar)
utilizando los materiales que se facilitaran con antelacion al alumno;

e yen lapreparacion del examen final. Es obligatoria la utilizacién de manuales especificos de la asignatura.

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

Periodificacion semanal de las clases teoricas, practicas y seminarios

Horas semanales para el
estudiante (1)

NUmero de grupos (2)

Horas semanales de
ocupacién de aula

Clases Tedricas 2.5 1 2.5
Clases Practicas 1 (2 h. en semanas alternas) 2 2
Total 35 1 4.5

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Hor
Horas S ngas no t(r)a?):j?)e HORAS
) . . TOTALES
presenciales presenciales auténomo

Sesiones magistrales 37,5 16 53,5

En aula 15 30 45
Practicas En Iaborator o rvr

En aula de informatica

Visitas a empresas...
Seminarios
Exposiciones y debates
Tutorias 45 45
Actividades de seguimiento online
Preparacién de trabajos 10 10
Otras actividades (detallar)
Examenes 3 34 37

TOTAL 60 90 150
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9.- Recursos ‘

Libros de consulta para el alumno
e Crossman, R.H.S.: Biografia del Estado Moderno, Madrid, 1987
e Garcia Pelayo, M.: Derecho constitucional comparado, Alianza editorial, Madrid, 2000

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

o Garcia Pelayo, M.: Las transformaciones del Estado contemporaneo, Alianza editorial, Madrid, 1977

o Heller, H.: Teoria del Estado, México, 1989

o Kriele, M.: Teoria del Estado: fundamentos histéricos de la legitimidad del Estado, Buenos Aires, 1980
e Ldpez Guerra, L.: Introduccion al Derecho Constitucional, Ed. Tirant lo Blanch, 1994

o Ldpez Guerra; Espin; Garcia Morillo; Pérez Tremps; Satrustegui, Derecho Constitucional, Vol. I'y Il, 72 ed.,
Ed. Tirant lo Blanch, 2007.

e Sabine, G.: Historia de la Teoria Politica, Madrid, 1989
e Sanchez Ferriz, R.: Introduccién al Estado constitucional, Ariel Derecho, 1993.
e Touchard, J.: Historia de las ideas politicas, Madrid, 1990

Se ampliara con mas referencias a lo largo del curso

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.
Recopilaciones legislativas
o (Codigo leyes politicas (Libro electronico), LA LEY.

o Leyes Politicas del Estado, Civitas.
o (Codigo de Derecho constitucional, Tecnos.
o Leyes politicas, Aranzadi.

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales
La evaluacién sera continua. Se valorara conjuntamente la participacion en todas las actividades

Criterios de evaluacién

Para aprobar la asignatura mediante el sistema de evaluacién continua hay que:
o haber asistido al 80% de las clases tedricas
o haber superado la prueba escrita de conocimientos tedricos (nota minimia exigida: 3/6)
o haber entregado y aprobado el 75% de las practicas (nota minima exigida: 2/4)

Examen final (3 horas). Se hara al final de cuatrimestre y consistira en una prueba escrita sobre los contenidos
tedricos de la materia (60% de la nota final).
A continuacion se detalla el sistema de evaluacidén que incluye los diferentes instrumentos orientados a la

determinacion de los conocimientos, aptitudes y competencias que el alumno ha debido de adquirir con la
superacion de esta asignatura.

Instrumentos de evaluacion

A continuacion se detalla el sistema de evaluacidén que incluye los diferentes instrumentos orientados a la
determinacion de los conocimientos, aptitudes y competencias que el alumno ha debido de adquirir con la
superacion de esta asignatura.
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Elementos evaluables

Valor con relacién a la nota
final (100%)

Adquisicién de
competencias
gue se evallan

de conocimientos tedricos

Entregar y aprobar al menos el 75% de 40% A1, A2, A3, Ad, A5, A6, B4,
los casos practicos, asi como vy B5, B6

participar en las clases practicas

Prueba escrita 60% A2, A3, A6, B1, B2, B3, B4, B5,

B6

Recomendaciones para la evaluacion.

Ademas de la asistencia a las clases teoricas y practicas, se recomienda el uso de la plataforma Studium para

facilitar la ensefianza-aprendizaje.

Recomendaciones para la recuperacion.

La recuperacion esta destinada a aquellos alumnos que no hayan superado la evaluacion continua. Para poder
presentarse a la convocatoria de recuperacion hay que haber entregado al menos el 50% de las practicas.

Aquellos alumnos que no hayan aprobado mediante el sistema de evaluacion continua deberan superar una

prueba escrita de conocimientos tedricos y resolver un caso practico

Recomendaciones examen fin de carrera

El examen fin de carrera consistira en una prueba escrita sobre los contenidos de la asignatura.
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INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 100402 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Basico Curso 1° Periodicidad 1er semestre
Area Derecho Administrativo
Departamento Derecho Administrativo, Financiero y Procesal

Plataforma: Studium - Introduccion a la Administracién Publica 2016-2017
Plataforma Virtual

URL de Acceso: https://moodle.usal.es/course/view.php?id=17653

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Emmanuel Jiménez Franco Grupo /s Unico
Departamento Derecho Administrativo, Financiero y Procesal

Area Derecho Administrativo

Centro Facultad de Derecho

Despacho 170

Horario de tutorias Martes: de 9 a 14 horas. Miércoles: de 9 a 14 horas y de 16 a 18 horas
URL Web http://campus.usal.es/~dafyp/profesorado.htm

E-mail emmajf@usal.es Teléfono Ext. 1672

Profesor Coordinador Antonio Garcia Jiménez Grupo /s Unico
Departamento Derecho Administrativo, Financiero y Procesal

Area Derecho Administrativo

Centro Facultad de Derecho

Despacho 262

Horario de tutorias Martes: de 9 a 14 horas. Jueves: de 9 a 14 y de 16 a 18 horas

URL Web http://campus.usal.es/~dafyp/profesorado.htm

E-mail antonio.garcia@usal.es Teléfono Ext. 1669
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2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Bloque formativo al que pertenece la materia

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

Médulo 10. Administracion Publica

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Formacion Basica para el estudiante que conlleva la adquisicion de conocimientos indispensables para el Grado
en Ciencias Politicas y de la Administracidn, y con mayor intensidad, para el perfil de Administracién Publica

Perfil profesional.
Empleado publico, gestor administrativo, politélogo

3.- Recomendaciones previas

Se considera conveniente que el estudiante posea una formacion previa que facilite la adquisicion de
conocimientos, las competencias y habilidades asociadas a esta Titulacion, debiendo reunir, como minimo, el
siguiente perfil:
e Conocimientos basicos sobre la realidad social, econdémica y politica, tanto de nuestro pais como de los
ambitos internacionales mas influyentes en nuestra esfera geopolitica.

e Buena formacion linglistica en lengua castellana que le capacite para desarrollar una correcta exposicion
oral y escrita, y una dptima capacidad de lectura comprensiva.

e Capacidad de interpretacion, analisis y sintesis.
e Capacidad para el desarrollo de trabajo individual y colectivo.
Asimismo, resulta recomendable que hayan superado las siguientes asignaturas del Grado en Derecho:

e Historia del Derecho
e Constitucién, Fuentes y Organos del Estado
e Fundamentos de Derecho Administrativo

Todos los estudiantes deben tener activada su cuenta de correo electronico en la USAL, a la que se tiene derecho
con la matricula, asi como acceso al portal Studium.

4.- Objetivos de la asignatura: resultados de aprendizaje

En esta asignatura seguiremos la metodologia del “Aprendizaje Activo del Derecho Administrativo (AADA): el
estudiante como protagonista” como proyecto de innovacién docente de la Universidad de Salamanca, y durante el
curso trabajaremos en la consecucion de los siguientes resultados de aprendizaje:

GENERALES

e Capacidad de analisis y sintesis

e Comunicacion oral y escrita en lengua castellana

e Conocimientos de informética relativos al &mbito de estudio
e (Capacidad de gestion de la informacion

e Resolucion de problemas

e Toma de decisiones

Instrumentales
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Razonamiento critico
Compromiso ético

Personales . .
Trabajo en equipo
Habilidades en las relaciones interpersonales
Aprendizaje auténomo
Adaptacion a nuevas situaciones
Sistémicas Creatividad

Motivacion por la calidad
Iniciativa y espiritu emprendedor

ESPECIFICOS

Disciplinares (saber)

Conocimiento del sistema de Poderes Publicos.

Conocimiento del ordenamiento juridico-administrativo y sus fuentes
especificas.

Influencia de los principios constitucionales en la configuracion de la
actividad de las Administraciones Publicas.

Marco normativo regulador de las Administraciones Publicas y sus
entidades instrumentales

Conocer los repertorios legislativos, jurisprudenciales, revistas
especializadas y materiales electrénicos de interés para el Derecho
Administrativo.

Diferenciar las potestades administrativas.

Profesionales (saber hacer)

Capacidad de transmitir y comunicarse por escrito y oralmente usando la
terminologia juridica y las técnicas adecuadas

Capacidad de aplicar las tecnologias de la informacién y la comunicacién
en el ambito juridico-administrativo

Capacidad para seleccionar y gestionar informacién y documentacion
juridica en el marco de las organizaciones publicas

Capacidad para entender el funcionamiento de las instituciones politicas
y administrativas.

Capacidad para comprender el concepto de norma juridica, sus
caracteristicas y los tipos principales de normas

Capacidad para identificar y caracterizar los principales sujetos de
derecho.

Capacidad para distinguir el valor y la funcionalidad de cada una de las
fuentes del ordenamiento juridico-administrativo.

Capacidad para diferenciar entre las distintas Administraciones Publicas,
asi como entre los diferentes niveles administrativos.

Académicas

Comprender el caracter dinamico y cambiante de las relaciones juridico-
administrativas

Aplicar los conocimientos a la practica
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5.- Contenidos/Programa

Teoria

INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA
Prof. Emmanuel Jiménez Franco

Prof. Antonio Garcia Jiménez

1° Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

PRIMERA PARTE. LOS PODERES PUBLICOS

TEMA 1. TEORIA DEL ESTADO. 1. Origen y elementos del concepto de Estado. 2. Los Poderes Piblicos. 3. Otros
érganos constitucionales.

TEMA 2. BASES CONSTITUCIONALES DEL DERECHO ADMINISTRATIVO. 1. Estado de Derecho. 2. Estado
Democratico. 3. Estado Social. 4. Estado Autonémico.

SEGUNDA PARTE. LA ADMINISTRACION PUBLICA Y EL DERECHO ADMINISTRATIVO

TEMA 3. CONCEPTO Y CARACTERES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. 1. Fundamento constitucional y
concepto de Administracion Publica. 2. Caracteres de la Administracion Publica. 3. Pluralidad de personificaciones
juridicas de la Administracion Publica y el Sector Publico.

TEMA 4. CONCEPTO Y CARACTERES DEL DERECHO ADMINISTRATIVO. 1. Delimitacién y concepto de
Derecho Administrativo. 2. Caracteres del Derecho Administrativo. 3. Estructura del Derecho Administrativo. 4. El
ambito de aplicacion del Derecho Administrativo.

TERCERA PARTE. EL ORDENAMIENTO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

TEMA 5. LAS FUENTES SUPERIORES DEL ORDENAMIENTO JURIDICO-ADMINISTRATIVO. 1. El sistema de
fuentes del Derecho. 2. La Constitucion Espafiola. 3. EI Derecho Comunitario Europeo. 4. Los Tratados
Internacionales. 5. La Ley y las normas con rango de ley.

TEMA 6. EL REGLAMENTO Y LAS FUENTES SUBORDINADAS DEL ORDENAMIENTO. 1. El Reglamento:
concepto, fundamento y clases. 2. El régimen juridico del reglamento. 3. Otras fuentes del Ordenamiento Juridico-
Administrativo.

CUARTA PARTE. LAS POTESTADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

TEMA 7. LAS POTESTADES ADMINISTRATIVAS. 1. La supremacia juridica de la Administracion. 2. Las
potestades administrativas y sus clases. 3. El control de las potestades administrativas.

Practicas
Se realizaran practicas relativas a las siguientes cuestiones del Derecho Administrativo:
Utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el mbito juridico-administrativo
Fuentes del ordenamiento juridico-administrativo y su jerarquia
Personalidad juridica de la Administracién
Potestades administrativas
Seminarios
Se realizaran seminarios relativos a las siguientes cuestiones del Derecho Administrativo:
e Tecnologias de la informacion y la comunicacion aplicadas al @&mbito juridico-administrativo
e El Derechoy los juristas
Otras actividades

La presentacion de trabajos escritos, en alguna de estas modalidades, puede conllevar hasta 1 punto sobre 10,
que se acumulara a la calificacion final, siempre que se obtenga en la prueba final un minimo de 5 puntos (sera
necesario para la calificacién de Matricula de Honor):

e Recension de un libro o articulo de revista, entre los que indique el profesor o seleccione el alumno/a (previa
consulta con el profesor).
e Comentario de una o varias sentencias del Tribunal Constitucional, del Tribunal Supremo o de otros
Juzgados y Tribunales contencioso-administrativos:
De modo excepcional y por causas justificadas, puede también convenirse con algin estudiante la elaboracion de

un trabajo a efectos de mejorar su calificacion final, siempre que haya superado la asignatura. Los términos de
elaboracion del trabajo y sus factores de evaluacion seran los que se acuerden en cada caso.
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6.- Competencias a adquirir ‘

Basicas

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en el area de estudio que parte
de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel, que si bien se apoya en libros de
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de
su campo de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o0 vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y
resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio de para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica
0 ética).

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Genéricas

A1. Capacidad para recabar informacion (tedrica y practica), para analizarla y ejercer una reflexion critica sobre
ella.

A2. Capacidad para interpretar textos, juridicos o politicos, tanto actuales como de la tradicion clasica.

A3. Capacidad de expresarse correctamente, de elaborar sintesis y de comunicar los resultados de forma
comprensiva.

A4. Capacidad de elaborar propuestas de resolucion de problemas en los distintos campos, a efectos de la
exposicion de los resultados, de redactar informes o dictamenes.

A5. Capacidad de trabajo en equipo.
Especificas

B1. Comprender las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politica y de la Administracion Publica. Conocer
las elaboraciones conceptuales, los marcos teéricos y los enfoques que fundamentan el conocimiento cientifico.

B3. Entender la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos, los diversos elementos que conforman
dichos sistemas y el entorno en el que interactuan, en concreto las instituciones politicas (su organizacion y la
actividad que desarrollan) y las administraciones Publicas (su estructura, organizacion, régimen juridico y
funcionamiento en sus distintos niveles).

B5. Comprender la planificacion y la gestion administrativa. Conocer los aspectos tedricos y practicos relativos a la
planificacion y gestion de los recursos publicos. Conocer el marco juridico y las técnicas de planificacion y control
de la gestién publica. Saber gestionar la informacion y documentacién administrativa.

B10. Conocer y comprender el marco legal de la actividad que realizan las diferentes Administraciones Publicas.
B11. Capacidad para disefiar, planificar, implementar y evaluar politicas publicas.

7.- Metodologias docentes

En virtud de la metodologia del “Aprendizaje Activo del Derecho Administrativo (AADA): el estudiante como
protagonista”, para aprender y comprender el Derecho Administrativo, resulta necesaria la asistencia y, sobre todo,
la participacion en las clases, tanto tedricas como practicas. El trabajo continuado del alumno/a durante todo el
curso y las notas tomadas en las clases (o "apuntes”, pero los propios, no los ajenos) son un complemento
importante para el estudio de la asignatura, pero no son la Unica fuente de aprendizaje, ni siquiera la principal. Los
estudiantes universitarios deben acostumbrarse a utilizar directamente manuales y libros que traten de los
contenidos del programa, y, fundamentalmente, a trabajar con los textos legales y con las sentencias de los
Tribunales (editados en papel o a través de Internet). Ha de abandonarse la idea de que se estudia "para el
examen", pues los alumnos universitarios estudian para aprender. El prestigio y la calidad de nuestra Universidad
publica dependen de sus profesores, pero esta también en manos de los estudiantes.

Sin perjuicio de una guia docente més amplia y completa en “Studium”, se ofrecerd durante el transcurso del
curso, cuando proceda, bibliografia para estudio y consulta, ademas de otros instrumentos de estudio y lectura que
orientaran al alumno/a para aprender las técnicas basicas y completar las clases, ayudados por las nuevas

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica
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tecnologias de la informacion y del conocimiento que constituyen un instrumento Util para la investigacion y el
estudio universitarios.

La simple lectura del programa evidencia la variedad y amplitud de los temas objeto de estudio. Atendidos los
objetivos de la asignatura anteriormente enunciados, clasificamos los contenidos del programa en tres apartados
distintos:

1. Clases tedricas: lecciones magistrales y estudio memoristico.

Las actividades formativas vehiculares de los contenidos de caracter esencialmente conceptual seran la clase
magistral y el estudio memoristico, en el sentido tradicional del término. El nivel de conocimientos de esta parte del
temario se verificara mediante examen teorico. El peso de esta parte del temario sobre el total de la calificacion
sera del 50%.

2. Clases practicas: actividades practicas, resolucion de problemas y seminarios.

La realidad actual del ordenamiento juridico, sometido a una motorizacién vertiginosa que alcanza dimensiones
extraordinarias en el campo del Derecho Administrativo, hace especialmente necesario profundizar en aspectos de
caracter practico que permitan al estudiante familiarizarse con los instrumentos propios del jurista: manejo de los
textos normativos, invocacion y aplicacién de los principios juridicos, resoluciéon de problemas, redacciéon de
documentos administrativos, debate y reflexién sobre problematicas doctrinales actuales, analisis de noticias de
prensa... La metodologia docente disefiada para esta asignatura pretende que, al superarla, el estudiante sea
capaz de profundizar por si solo en los contenidos que no resulta posible exponer a lo largo del curso, y de
actualizar continuamente sus conocimientos, manejando de forma autdnoma las normas que necesite consultar y
las nuevas disposiciones que se dicten en el futuro. Por tal motivo, se realizaran por parte de los alumnos/as
actividades esencialmente practicas (resolucion de problemas y seminarios) a lo largo del curso, tuteladas por el
profesor, cuyo porcentaje sobre el total de la calificacion sera del 30%. Dichas clases practicas tendran su
culminacion en un examen practico, donde los alumnos podrén consultar la legislacion administrativa, siendo el
peso de esta parte del temario sobre el total de la calificacidn del 20%. En definitiva, la calificacion final contara con
un 50% de actividad practica.

3. Actividades complementarias: lecturas y trabajos escritos.

El tercer tipo de contenidos son las lecturas y trabajos complementarios, necesarios para comprender la
asignatura, y por tanto el estudiante debera conocerlos para optimizar el manejo de los conceptos juridico-publicos
y su aplicacién practica. El peso de esta parte del temario sobre el total de la calificacion sera del 10%. Quienes
deseen obtener la calificacion de Matricula de Honor deberan realizar necesariamente estas actividades
complementarias.

Asimismo, se aconseja que el alumno se entreviste con el profesor al inicio, durante y al final del semestre, con el
objetivo de recibir orientacién sobre el estudio auténomo de la disciplina. Para ello se deberén utilizar las horas de
Tutorias.

8.- Prevision de Distribucion de las Metodologias Docente

Hol_:z?adslrlg|das por ell_lg::ieigr Horas <’1e trabajo HORAS
) . auténomo TOTALES
presenciales presenciales
Sesiones magistrales 32 32
En aula 10 2 10 22
En laboratorio
Practicas | En aula de informatica 2 2
De campo
De visualizacion
Seminarios 4 2 4 10
Exposiciones y debates 4 4 8
Tutorias 2 2
Actividades de seguimiento online 10 10
Preparacion de trabajos 5 14 19
Practica externa con visita
institucional 2 1 4 7
Lectura complementaria
Examenes 4 34 38
TOTAL 60 20 70 150
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9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

Sin perjuicio de una relacién mas completa y numerosa en “Studium”, se ofrece una seleccion de manuales
recomendados con la finalidad de aprender las técnicas basicas de estudio y completar los contenidos que se
expongan en las clases:

e BLANQUER CRIADO, D., Introduccién al Derecho Administrativo, 22 edic., Ed. Tirant lo Blanch, Valencia,
2009.

e COSCULLUELA MONTANER, L., Manual de Derecho Administrativo. Tomo I, Ed. Thomson-Civitas, 2015.

e GAMERO CASADO, E.; FERNANDEZ RAMOS, S., Manual de Derecho Administrativo, Tecnos, Madrid,
2015.

e GARCIA DE ENTERRIA, E.; FERNANDEZ, T. R., Curso de Derecho Administrativo, Tomos | y II, Ed. Civitas,
Madrid, 2015.

e JIMENEZ FRANCO, E., “Los érganos administrativos independientes especializados como paradigma de
buena administracién”, en VV.AA., Los derechos fundamentales a la buena administracion y a la tutela
judicial efectiva en el ambito penal, 2016.

e MARTIN REBOLLO, L., Leyes Administrativas, 162 edic., Ed. Thomson-Aranzadi, 2015.

e NEVADO-BATALLA, P. T., Notas sobre Derecho Administrativo |, 22 edic., Ed. Ratio Legis, Salamanca, 2003.

e NIETO, A.; FERNANDEZ, T. R., El Derecho y el revés. Dialogo epistolar sobre leyes, abogados y jueces, Ed.
Ariel, Barcelona, 1998.

e PARADA VAZQUEZ, R., Derecho Administrativo, |. Parte General, Ed. Marcial Pons, Madrid, 2014.

e , Derecho Administrativo, Il. Organizacién y Empleo Publico, Ed. Marcial Pons, Madrid, 2014.

e RIVERO ORTEGA, R.; FERNANDO PABLO, M.; CALVO SANCHEZ, M. D., Instituciones de procedimiento
administrativo comin (Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, Ed. Jurud, Lisboa, 2016.

e SANCHEZ MORON, M., Derecho Administrativo, Ed. Tecnos, Madrid, 2015.

o SANTAMARIA PASTOR, J. A, Principios de Derecho Administrativo General, Tomos | y II, Ed. lustel, Madrid,
2009.

Para una mayor utilidad de las clases, tanto teéricas como préacticas, es necesario acudir a ellas con textos legales,
debiendo los estudiantes utilizar durante el curso, al menos, las siguientes disposiciones:

e Constitucion espafiola, de 27 de diciembre de 1978.

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

e Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

e Ley50/1997, de 27 de noviembre, de organizacién, competencia y funcionamiento del Gobierno.

e Ley 6/1997, 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado.
o Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias Estatales para la mejora de los servicios publicos.

e Ley 7/1985, 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

Sin perjuicio de una relacion mas completa y numerosa en “Studium”, se ofrece una seleccion de bibliografia
especializada:

e BERMEJO VERA, J., Derecho Administrativo. Parte Especial, 62 edic., Ed. Thomson-Civitas, 2011.

e CARBONELL PORRAS, E., Los 6rganos colegiados. Organizacion, funcionamiento, procedimiento y régimen
juridico, Ed. CEPC, Madrid, 1999.

e GALLEGO ANABITARTE, A. (Dir.), Conceptos y Principios Fundamentales del Derecho de Organizacién,
Marcial Pons, Madrid, 2001.

e COSCULLUELA MONTANER, L.; LOPEZ BENITEZ, M., Derecho Publico Econdmico, 3% edic., Ed. lustel,
Madrid, 2009.
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e CUETARA MARTINEZ, J. M., La actividad de la Administracion, Tecnos, Madrid, 1984

e LINDE PANIAGUA, E. (Coord.), Parte Especial del Derecho Administrativo. La intervencion de la
Administracion en la Sociedad, Ed. Colex, Madrid, 2007.

e ORTEGA MARTIN, E. (Dir.), Derecho Administrativo del siglo XXI, Madrid, 2008.

e SANCHEZ GOYANES, E. (Coord.), Manual de Derecho Administrativo | y II, Ed. Colex, Universidad Europea
de Madrid, CEES, Madrid, 1997.

e SANTAMARIA PASTOR, J. A., Fundamentos de Derecho Administrativo, Editorial Centro de Estudios Ramén
Areces, Madrid, 1988.

e SOUVIRON MORENILLA, J. M., Realidad y perspectivas de la organizacion territorial del Estado, Tomos |, Il
y lIl, Ed. Comares, Granada, 2000.

e VILLAR EZCURRA, J. L., Derecho Administrativo Especial, Ed. Tecnos, Madrid, 1999.

10.- Evaluacion

Convocatoria Ordinaria

Consideraciones Generales

Las pruebas se celebraran segun el calendario de examenes acordado por la Junta de Facultad para las distintas
convocatorias del curso 2013-2014. La hora de comienzo y el lugar de celebracién de los exdmenes serén
anunciados con la oportuna antelacién en Studium y en el Tablén de Anuncios habilitado por el Decanato al
efecto. Las pruebas tedrica y practica se celebraran el mismo dia, segun el calendario de exdmenes acordado por
la Comision de Docencia para las distintas convocatorias del curso 2013-2014.

Instrumentos y Criterios de evaluacion

La evaluacion definitiva seguira la metodologia del “Aprendizaje Activo del Derecho Administrativo (AADA): el
estudiante como protagonista” y atendera a los siguientes criterios (explicacion mas detallada en Studium):

1. Prueba final ordinaria escrita, dividida en dos partes. Una primera, teérica, de varias preguntas a responder
por escrito (pudiéndose realizar algunas preguntas de tipo test), y una segunda, de resolucién de uno o varios
supuestos de caracter practico.

1.1. Examen te6rico

Para la realizacién de la prueba tedrica el alumno/a no podra consultar el programa, ni ningin material de
referencia, ni utilizar ordenador, ni mévil. La prueba tedrica versara sobre los temas del programa, pudiendo las
preguntas corresponderse con epigrafes del programa, o ser partes concretas de alguno de ellos, o tratarse de
preguntas de relacién entre distintas materias del temario.

El principal factor de evaluacién de este examen serd el nivel de conocimientos que demuestre el estudiante, factor
con cuya consideracion podran obtenerse hasta 9 puntos sobre 10, valorandose a tal efecto los siguientes
subfactores: a) La respuesta abarca integramente los contenidos correspondientes; b) No incurre en errores de
concepto; y c) Evita incluir contenidos superfluos o de mero relleno. Sobre la puntuacion relativa al nivel de
conocimientos se aplicaran dos tipos diferentes de factores de evaluacién, que serviran como elementos de
ponderacion de la calificacion: la expresién juridica y clausulas de estilo. Con arreglo a la ponderacién conjunta de
estos subfactores de evaluacién la calificacion relativa al nivel de conocimientos podra mejorar o empeorar hasta
1’5 puntos, siendo en todo caso el 10 la calificacion méxima de la prueba.

La omision total de contenido en alguna de las respuestas o la comisién de algin error del que se deduzca la
incomprensién de cuestiones elementales de la asignatura podra suponer la imposibilidad de superar el examen.
También podra ser causa de suspenso el no aprobar al menos la mitad de las preguntas formuladas. El examen
tedrico supondra como maximo el 50% de la calificacién final del estudiante. Para aprobar la asignatura es preciso
obtener al menos 5 puntos en el examen tedrico.

1.2. Examen practico
El examen préactico consistira en la resolucion de supuestos equivalentes a los tratados en las clases practicas.

La omision total de contenido en alguna de las respuestas o la comision de algin error del que se deduzca la
incomprensién de cuestiones elementales de la asignatura podra suponer la imposibilidad de superar el examen.
También podra ser causa de suspenso el no aprobar al menos la mitad de las preguntas formuladas. El examen
practico supondra como maximo el 20% de la calificacion final del estudiante, si bien para aprobar la asignatura es
preciso demostrar la suficiente aptitud practica, por lo que tal examen, calificado sobre un total de 10 puntos, habra
de lograr una nota minima de 5/10, suspendiéndose en caso contrario toda la asignatura.
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Sobre la puntuacion relativa a la resolucidn del examen practico se aplicaran dos tipos diferentes de factores de
evaluacion, que servirdn como elementos de ponderacion de la calificacion: la expresion juridica y clausulas de
estilo. Con arreglo a la ponderacion conjunta de estos subfactores de evaluacién la calificacién relativa al nivel de
conocimientos podra mejorar 0 empeorar hasta 1’5 puntos, siendo en todo caso el 10 la calificacion méaxima de la
prueba.

2. Realizacion de las clases practicas: resolucion de problemas y seminarios

Podra obtenerse como maximo 3 puntos sobre 10, es decir, un 30% de la nota final. Se acumularan a la
calificacién final, siempre que en la prueba final ordinaria se haya obtenido un minimo de 5 puntos. La resolucién
de problemas practicos podra suponer hasta un 2 puntos sobre 10, es decir, un 20% de la nota final. Los
seminarios podran suponer hasta un 1 punto sobre 10, es decir, un 10% de la nota final. Deberan realizarse y
resolverse adecuadamente un minimo obligatorio de 70% de problemas practicos y un 70% de seminarios para
poder presentarse a la prueba final ordinaria y posteriormente a la convocatoria de recuperacion.

3. Implicacion activa y oportuna en las actividades presenciales

La actitud participativa del estudiante a lo largo del curso podra ser objeto de ponderacién a efectos de decidir su
calificacién global del curso, una vez demostrada suficiencia minima de conocimientos en los examenes teorico y
practico, es decir, que en la prueba final ordinaria se haya obtenido un minimo de 5 puntos.

A tal efecto se podra tomar en consideracion: el seguimiento diario de la asignatura con adquisicion constante de
conocimientos; la realizacion y entrega de las actividades practicas ordinarias; la implicacion activa en el proceso
de ensefanza-aprendizaje; la oportunidad en las intervenciones (no meros gestos escénicos). La valoracion de
estos extremos puede mejorar o empeorar la calificacion final del estudiante en un punto.

4. Actividades complementarias

La presentacion de trabajos escritos, en alguna de estas modalidades, puede conllevar hasta 1 punto sobre 10,
que se acumulara a la calificacién final, siempre que se obtenga en la prueba final un minimo de 5 puntos (sera
necesario para la calificacion de Matricula de Honor):

e Recension de un libro o articulo de revista, entre los que indiquen el profesor o seleccione el alumno/a (previa
consulta con el profesor)

e Comentario de una o varias sentencias del Tribunal Constitucional, del Tribunal Supremo o de otros
Juzgados y Tribunales contencioso-administrativos.

De modo excepcional y por causas justificadas, puede también convenirse con algun estudiante la elaboracion de
un trabajo a efectos de mejorar su calificacion final. Los términos de elaboracién del trabajo y sus factores de
evaluacion seran los que se acuerden en cada caso. La mejora final de la calificacién que se logre mediante el
trabajo sera como méaximo de 1 punto.

Convocatoria de Recuperacion

Criterios y condiciones para la recuperacion.

Aquellos alumnos que no hayan superado la convocatoria ordinaria podran presentarse a la convocatoria de
recuperacion si retinen todos los requisitos siguientes:

e Realizacion y resolucion adecuada del 70% de problemas practicos.
o Realizacion y resolucion adecuada del 70% de seminarios.

La nota de las clases practicas (resolucion de problemas y seminarios) obtenida a lo largo del curso se acumulara
a la nota del examen de recuperacion.

Las pruebas se celebraran segun el calendario de examenes acordado por la Junta de Facultad para las distintas
convocatorias del curso 2015-2016. La hora de comienzo y el lugar de celebracién de los exdmenes serén
anunciados con la oportuna antelacién en Studium y en el Tablén de Anuncios habilitado por el Decanato al
efecto. Las pruebas tedrica y practica se celebraran el mismo dia, segun el calendario de exdmenes acordado por
la Comision de Docencia para las distintas convocatorias del curso 2016-2017.

Instrumentos y Criterios de evaluacion.
El examen de recuperacion atenderd a los siguientes criterios (explicacion mas detallada en Studium):

1. Examen de recuperacién, dividido en dos partes. Una primera, tetrica, de varias preguntas a responder por
escrito (pudiéndose realizar algunas preguntas de tipo test), y una segunda, de resolucién de uno o varios
supuestos de caracter practico.

1.1. Examen teorico.

Para la realizacién de la prueba teédrica el alumno/a no podra consultar el programa, ni ningin material de
referencia, ni utilizar ordenador, ni mévil. La prueba tedrica versara sobre los temas del programa, pudiendo las
preguntas corresponderse con epigrafes del programa, o ser partes concretas de alguno de ellos, o tratarse de
preguntas de relacién entre distintas materias del temario.

El principal factor de evaluacion de este examen seré el nivel de conocimientos que demuestre el estudiante, factor
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con cuya consideracion podran obtenerse hasta 9 puntos sobre 10, valorandose a tal efecto los siguientes
subfactores: a) La respuesta abarca integramente los contenidos correspondientes; b) No incurre en errores de
concepto; y c) Evita incluir contenidos superfluos o de mero relleno. Sobre la puntuacién relativa al nivel de
conocimientos se aplicaran dos tipos diferentes de factores de evaluacion, que serviran como elementos de
ponderacion de la calificacion: la expresién juridica y clausulas de estilo. Con arreglo a la ponderacién conjunta de
estos subfactores de evaluacién la calificacion relativa al nivel de conocimientos podra mejorar o empeorar hasta
1’5 puntos, siendo en todo caso el 10 la calificacion maxima de la prueba.

La omision total de contenido en alguna de las respuestas o la comisién de algun error del que se deduzca la
incomprensién de cuestiones elementales de la asignatura podra suponer la imposibilidad de superar el examen.
También podra ser causa de suspenso el no aprobar al menos la mitad de las preguntas formuladas. El examen
tedrico supondra como maximo el 50% de la calificacion final del estudiante. Para aprobar la asignatura es preciso
obtener al menos 5 puntos en el examen tedrico.

1.2. Examen practico

El examen practico consistira en la resolucién de supuestos equivalentes a los tratados en las clases practicas.
Para el desarrollo de la practica el alumno/a podré ayudarse de textos legales, pero no de manuales, libros,
apuntes u otros documentos que no sean textos normativos.

La omision total de contenido en alguna de las respuestas o la comisién de algun error del que se deduzca la
incomprensién de cuestiones elementales de la asignatura podra suponer la imposibilidad de superar el examen.
También podra ser causa de suspenso el no aprobar al menos la mitad de las preguntas formuladas. El examen
practico supondra como maximo el 20% de la calificacion final del estudiante, si bien para aprobar la asignatura es
preciso demostrar la suficiente aptitud practica, por lo que tal examen, calificado sobre un total de 10 puntos, habra
de lograr una nota minima de 5/10, suspendiéndose en caso contrario toda la asignatura.

Sobre la puntuacion relativa a la resolucién del examen practico se aplicaran dos tipos diferentes de factores de
evaluacion, que serviran como elementos de ponderacién de la calificacion: la expresion juridica y clausulas de
estilo. Con arreglo a la ponderacion conjunta de estos subfactores de evaluacion la calificacion relativa al nivel de
conocimientos podra mejorar 0 empeorar hasta 1’5 puntos, siendo en todo caso el 10 la calificacion méaxima de la
prueba.

2. Clases practicas: resolucion de problemas y seminarios

La nota de las clases practicas (resolucion de problemas y seminarios) obtenida a lo largo del curso se acumulara
a la nota del examen de recuperacion.
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ECONOMIA POLITICA I: ASIGNACION Y MERCADOS

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 100403 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Basico Curso 1° Periodicidad 1er semestre
Area Economia Aplicada
Departamento Economia Aplicada

Plataforma: Moodle
Plataforma Virtual

URL de Acceso: https://studium.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador José Maria Elena Izquierdo Grupo /s Unico
Departamento Economia Aplicada

Area Economia Aplicada

Centro Facultad de Derecho

Despacho 166

Horario de tutorias LUNES DE 10.00 A 11.30, y de 16.15 a 17.30; MIERCOLES DE 12.30 A 13.50
URL Web

E-mail jomarel@usal.es Teléfono 923294500 ext. 1653

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Bloque formativo al que pertenece la materia
Herramientas para el analisis economico

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

La materia proporciona los conceptos basicos en economia centrandose de manera especial en la interaccion
entre consumidores, empresas y administraciones publicas en los mercados asi como los efectos de las distintas
politicas que los regulan.

Perfil profesional.

Funcién publica, profesiones vinculadas con las instituciones politicas y econoémicas del pais, funciones de
asesoramiento en el ambito de la empresa privada y en su relacién con las instituciones publicas
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3.- Recomendaciones previas

| Ninguna. Se presupone que el alumno no tiene conocimientos previos especializados sobre economia.

4.- Objetivos de la asignatura

Se pretende que a la consecucion de este curso los alumnos sean capaces de:

e Comprender y analizar los fendmenos econémicos que afectan a la interrelacion entre consumidores, empresas
y administraciones publicas en los mercados.

e Conocer las distintas estructuras de mercado en las que se desarrolla la actividad econdmica de los agentes
asi como las implicaciones en términos de eficiencia y equidad que esas estructuras generan.

e Entender los problemas o fallos de mercado que impiden la consecucién de objetivos econdmicos y sociales
asi como las principales herramientas con que cuentan los poderes publicos para tratar de corregir tales
imperfecciones.

e Emitir un juicio critico y fundamentado sobre las principales politicas publicas de contenido econdmico que
afectan a los mercados (politicas microecondmicas) asi como sobre las consecuencias en el desempefio
econdmico de los agentes de la configuracion institucional en la que se desenvuelve la actividad de mercado.

o Desarrollar casos practicos sobre los efectos en las variables relevantes de un cambio en las condiciones de
oferta 0 de demanda de un mercado particular o de una intervencién publica determinada.

5.- Contenidos

TEORIA

1. Conceptos y principios econdmicos basicos. Modelos econémicos. Eficiencia y equidad. Dimensiones real,
financiera y monetaria de la Economia.

2. Modelos econdmicos. La metodologia del anélisis econémico. Algunos ejemplos de modelos econémicos.
Las herramientas basicas del analisis econdmico. Economia positiva y economia normativa.

3. Asignacion de recursos a través del mercado. La oferta y la demanda. Excedente del productor y del
consumidor. El concepto de elasticidad.

4. Mercados competitivos. La decision de producir. Eficiencia asignativa y eficiencia productiva en los mercados
competitivos.

5. Mercados imperfectamente competitivos. El monopolio: precio uniforme, discriminacion de precios y calidad.
La competencia monopolistica. Modelos de oligopolios.

6. Externalidadesy bienes publicos. La economia de la contaminacion y otras externalidades. Politicas publicas
para corregir las externalidades. Los bienes publicos y propuestas de solucién a su problematica.

PRACTICA

1. Conceptos y principios econémicos basicos. Identificacion de problemas econémicos en el contexto actual.
Objetivos econdmicos en la legislacion. Instituciones de politica econdmica en los planos nacional e
internacional

2. Modelos econdmicos. Los graficos y las matematicas en la economia. La Frontera de posibilidades de
produccién en la practica. Ejemplos reales de ventaja absoluta y ventaja comparativa.

3. Asignacion de recursos a través del mercado. Aplicaciones del equilibrio de mercado (desplazamientos de
oferta 0 demanda). Aplicaciones del concepto de excedente econémico: precios minimos y precios maximos:
El control de alquileres y el salario minimo en el mercado de trabajo. Aplicaciones del concepto de elasticidad:
mercados agrarios y reparto de la carga impositiva

4. Mercados competitivos. Ejemplos de mercados competitivos. La defensa de la competencia y las
restricciones a la competencia en Espana. Efectos de las politicas de liberalizacion de mercados.

5. Mercados imperfectamente competitivos. Ejemplos de poder de mercado y de discriminacién de precios. El
monopolio natural. La lucha contra los monopolios en Europa. Aplicaciones del dilema del prisionero.
Competencia en precios o en cantidades. Sanciones a empresas por acuerdos ilicitos y practicas restrictivas
de la competencia. Ejemplos de competencia monopolistica.
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6. Externalidades y bienes publicos. El mercado europeo de permisos de contaminacion transferibles. La
obligatoriedad de los programas de vacunacion infantil. El problema de los bienes comunales La necesaria
promocion publica de la [+D+i.

6.- Competencias a adquirir

Especificas.
Véase la Memoria del Grado en Ciencia Politica y Administracién Publica

Basicas/Generales.
Véase la Memoria del Grado en Ciencia Politica y Administracién Publica

Transversales.

7.- Metodologias docentes

La docencia presencial se apoyara en sesiones magistrales.

Se espera de los alumnos que, con anterioridad a la clase, realicen una primera lectura de, al menos, la bibliografia
obligatoria en cada tema, y profundicen después en las cuestiones con la ayuda de las lecturas bésicas y
recomendadas.

El tratamiento de cada uno de los temas tedricos ira completado con el desarrollo de varias aplicaciones practicas.

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas .de HORAS
Horgs Horas. no trgbajo TOTALES
presenciales. | presenciales. | autonomo
Sesiones magistrales 22,5 35 57,5
- Enaula 22,5 25 475
- - En el laboratorio
Practicas - P
- En aula de informatica
- De campo
- De visualizacién (visu)
Seminarios
Exposiciones y debates
Tutorias 4 4
Actividades de seguimiento online 8 5 13
Preparacion de trabajos
Otras actividades (detallar)
Examenes 3 25 28
TOTAL 60 90 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno
e KRUGMAN, P.,R. WELLS y K. GRADDY: Fundamentos de Economia, 32 edicion, ed. Reverté, 2015
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Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.
e MANKIW, G.: Principios de Economia, 6.2 edicién, Madrid, Paraninfo, 2012.
e Krugman, Paul R.; Wells, Robin: Introduccion a la Economia. Microeconomia. Reverte Editorial, 2006.

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales

La evaluacion de la asignatura en convocatoria ordinaria se basara en la calificacién del examen final, que se
vera completada (con un peso de hasta un 40 %) por el trabajo realizado por el alumno y por la exposicion y
explicacion del mismo, principalmente en las clases practicas asi como por la resolucion de practicas y test de
auto-control online en la plataforma Studium de la asignatura.

Criterios de evaluacion

La evaluacion valorara especialmente la comprension de la asignatura por parte del alumno, su capacidad para
relacionarla con el contexto de la realidad, la profundidad en la busqueda de informacion y en la defensa de los
razonamientos, la rigurosidad en la aplicacion de los conocimientos y el esfuerzo realizado.

Instrumentos de evaluacion

El examen podré combinar preguntas de tipo ensayo con preguntas de caracter puntual, que se podran referir
tanto a la parte tedrica como a la parte practica del programa de la asignatura. Ademas del conocimiento de los
contenidos que forman parte del programa formativo, se valorara en la evaluacion la capacidad de elaborar
argumentos sobre la base de las cuestiones tratadas en el curso, la habilidad para relacionar conceptos v la
claridad expositiva.

Recomendaciones para la evaluacion.

Los objetivos de la asignatura hacen recomendable un trabajo continuo del estudiante para el seguimiento de la
misma.

Recomendaciones para la recuperacion.

La evaluacion de la asignatura en la convocatoria de recuperacion se basara en los mismos criterios e
instrumentos que en la convocatoria ordinaria.
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HISTORIA DE LAS INSTITUCIONES

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 100409 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Basico Curso 1° Periodicidad 1er semestre
Area Historia del Derecho y de las Instituciones
Departamento Historia del Derecho y Filosofia Juridica, Moral y Politica

Plataforma: Studium
Plataforma Virtual

URL de Acceso:

Datos del profesorado

Profesora Coordinadora Eugenia Torijano Pérez Grupo /s
Departamento Historia del Derecho y Filosofia Juridica, Moral y Politica
Area Historia del Derecho y de las Instituciones

Centro Facultad de Derecho

Despacho 163A

Horario de tutorias Lunes y miércoles de 10 a 13 h.

URL Web

E-mail eugeniat@usal.es Teléfono 1632

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Bloque formativo al que pertenece la materia
Marco General Introductorio

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Perfil profesional.
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3.- Recomendaciones previas

| Conocimientos de Historia de Espafia

4.- Objetivos de la asignatura

En cuanto a las competencias genéricas, es objetivo de la asignatura que el estudiante adquiera las siguientes:

e capacidad analitica y de sintesis.

e capacidad de expresion, oral y escrita, del alumno.
e razonamiento critico.

aprendizaje autbnomo.

Las competencias especificas que han de adquirirse con esta asignatura son:
e conocer los conceptos basicos en el analisis cientifico de los procesos e instituciones politicas
contemporaneas.
e analizar y conocer las transformaciones sociales y evolucién de la sociedad contemporanea
e conocer el origen y evolucion de las instituciones administrativas en la Espafia contemporanea, como
elemento formativo del aprendizaje y con el fin de detectar algunas de las claves para entender el presente.
Adquiridas estas competencias, el estudiante, como resultado de su aprendizaje, tiene que ser capaz de:

e enfrentarse a la realidad social y politica espafiola de manera critica y razonada amparado por sus
conocimientos y destrezas que pasan por detectar en clave historica los elementos del presente para poder
llegar a comprenderlo.

5.- Contenidos

Teoria

LECCION 1: El Estado liberal, sus presupuestos y fundamentos. Pensamiento politico y bases juridicas del liberalismo
LECCION 2: Revolucidn burguesa y Estado liberal en Espaiia. El constitucionalismo histérico espafiol

LECCION 3: La Administracién Publica espafiola. Periodos de formacién. La Ciencia de la Administracién en Espafia
LECCION 4: La estructura de la Administracion. Los empleados publicos

LECCION 5: La Administracion provincial y municipal

LECCION 6: La jurisdiccién contencioso-administrativa

Practica

Las clases practicas consistiran en la exposicion, oral y/o escrita, del correspondiente comentario de texto relativo
ala leccién previamente explicada en las sesiones de clases tedricas. Estos textos se facilitaran a los estudiantes
en la plataforma STUDIUM

6.- Competencias a adquirir

Especificas.
B1, B3, B4, B8, B9, B10.

Basicas/Generales.
CB1, CB2, CB3. A1, A2, A3, A4, A5,
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Transversales.

7.- Metodologias docentes

e CLASES TEORICAS: exposicion por parte de la profesora de las lineas generales de cada una de las
lecciones que se veran apoyadas por las lecturas obligatorias de las que con antelacion se daré cuenta a los
estudiantes.

e CLASES PRACTICAS: en las sesiones de clases practicas la profesora dedicara una parte de las mismas a
comentar los textos previamente facilitados a cada estudiante, de manera que el propio comentario de la
profesora sirva de ayuda para el aprendizaje y la superacién de los errores cometidos. Estd prevista la
intervencion de los estudiantes para cualquier aclaracién que surja al hilo del texto en cuestién. ESTA PARTE
DE LAS SESIONES PRACTICAS SE CONFORMAN COMO TUTORIAS COLECTIVAS. Estas intervenciones
facilitaran ademas el desarrollo de la expresion oral y la familiarizacion con debates de ideas y exposicion de
puntos de vista, tan utiles en la formacion de los futuros profesionales.

o Durante el resto de la sesion serén los estudiantes quienes respondan por escrito a una cuestion especifica a
proposito del texto. Estas respuestas seran el obejto de evaluacién de las clases précticas.

e CONTENIDO DEL TRABAJO NO PRESENCIAL: el estudiante deberé estar al dia de las lecturas obligatorias
para las clases teéricas pues le facilitara el seguimiento de las explicaciones de la Profesora. Aunque estas
lecturas sean previas, no es obice para que, una vez que se hayan seguido las explicaciones de la profesora,
se vuelva a ellas con el fin de completar su comprension.

Por lo que se refiere a los comentarios de texto, el estudiante ha de saber que sin una comprensién del mismo es
imposible un ulterior comentario, por lo que la lectura en profundidad ayudada de cualquier instrumento que le lleve
a su total comprension es altamente recomendable: diccionarios de la lengua, biogréficos, etc. Una vez
comprendido el texto, su comentario ha de estructurarse de acuerdo con unos criterios basicos que pasan por
encuadrarlo tematica y cronolégicamente asi como, en su caso, destacar la autoria del mismo para a continuacion
analizar con profundidad su contenido ayudado por las explicaciones de la profesora y las lecturas obligatorias,
ademas de la bibliografia que se facilita mas adelante.

8.- Prevision de distribucién de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor
Horas : ; ngas no Htcr)arszge HORAS
. . . TOTALES
presenciales presenciales auténomo
Sesiones magistrales 35 14 49
En aula 15 42 57
En laboratorio
- En aula de informatica
Practicas
De campo
Visitas a empresas,
instituciones..
Seminarios
Exposiciones y debates
Tutorias 55 55
Actividades de seguimiento online
Preparacién de trabajos
Otras actividades (detallar)
Examenes 45 34 38,5
TOTAL 60 90 150
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Libros de consulta para el alumno

e ALVARADO, Javier; MONTES, Jorge J.; PEREZ, Regina M® SANCHEZ, Dolores del Mar, Manual de
Historia del Derecho y de las Instituciones, Madrid, UNED, 2004.

e Textos comentados de Historia del Derecho y de las Instituciones, Editorial Centro de Estudios Ramén
Areces, Madrid, 2002.

o CLAVERO, Bartolomé, Manual de historia constitucional de Espafia, Alianza Ed., Madrid,1989.

o FERNANDEZ, Tomas Ramon; SANTAMARIA, Juan Alfonso, Legislacion administrativa espafiola del siglo
XIX, Instituto de Estudios Administrativos, Madrid,1977.

o FONTANA, Josep, La época del liberalismo, vol. 6 de Historia de Espafia (J. Fontana y R. Villares,
directores), Critica, Marcial Pons, 2007.

e LORENTE, M. Y VALLEJO, J. Coords., Manual de Historia del Derecho, Valencia, Tirant lo Blanch, 2012

o NIETO, Alejandro, Los primeros pasos del Estado constitucional espafiol (Historia administrativa de la
regencia de Maria Cristina de Borbon: 1833-1840), Ed. Ariel, Barcelona, 1996.

e TOMAS Y VALIENTE, Francisco, Manual de Historia del Derecho espafiol, Madrid, Tecnos, 1983 (imp.
2007).

TEXTOS DE LAS CONSTITUCIONES ESPANOLAS:

o http://lwww.cervantesvirtual.com/portal/constituciones/Espanya/constituciones.shtml

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

o http://lwww.cepc.es/catalogo_documentos_electronicos.asp?IdClasificacion=17

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

e FERNANDEZ TORRES, Juan Ramoén, La formacién histérica de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa (1845-1868), Civitas, 1998.

e GARCIA MADARIA, José Maria, Estructura de la Administracion Central (1808-1931), Instituto Nacional
de Administracién Publica, Madrid,1982.

o Diccionario politico y social del siglo XIX, Alianza, Madrid, 2002.

o Diccionario politico y social del siglo XX, Alianza, Madrid, 2002

e GONZALEZ LONOR, Carmen, El pensamiento de los primeros administrativistas espafioles y su
plasmacion en la estructura de la Administracién del Estado, Tesis Doctoral, Universidad Complutense de
Madrid, http://www.ucm.es/eprints/5132/ ISBN: 84-669-2569-4.

e ORDUNA, Enrique, Municipios y provincias: Historia de la organizacion territorial espafiola, Federacion
Espafiola de Municipios y Provincias-INAP-CEPC, Madrid, 2003.

e URQUIJO GOITIA, José Ramon, Diccionario biografico de los ministros espafioles en la edad
contemporanea (1808-2000), http://www.ih.csic.es/paginas/jrug/diccionario/index_dic.htm

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales

Criterios de evaluacién
El 60% de la calificacion resultara de un examen final escrito sobre la totalidad del programa de la asignatura.
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Dicho examen constara de un comentario de texto y una pregunta tedrica a propésito del comentario de texto.
Al ser una prueba escrita, se tendra en cuenta la redaccion, expresion y ortografia, como parte de la adquisicidn
de competencias que se refieren al desarrollo de la capacidad de expresion.

El 40% restante corresponderé al seguimiento de las practicas, que constaran de comentarios de textos que la
Profesora facilitard con antelacién suficiente a través de la plataforma STUDIUM y que el estudiante ha de
entregar en el tiempo que se establezca previamente. La nota de précticas correspondera a la media de las
notas de cada una de las practicas entregadas en tiempo y forma siempre que se hayan entregado AL MENOS
UN 75% DE LAS MISMAS, teniendo en cuenta que solo pueden entregar las practicas aquellos estudiantes que
hayan estado presentes en la sesion correspondiente

Se considerara, ademas, en la evaluacion final las razonadas intervenciones en las sesiones de practicas en las
que se evaluara su capacidad de comprension, razonamiento y expresion.

En la convocatoria de recuperacién se seguiran estos mismos criterios: la convocatoria de recuperacion
consistira en un examen similar al correspondiente a la convocatoria ordinaria. La nota de esta convocatoria se
obtendra con el mismo procedimiento que para la convocatoria ordinaria

La prueba de evaluacién en adelanto de convocatoria por finalizacién de estudios de grado (fin de carrera)
consistira en un examen escrito sobre el programa.

Instrumentos de evaluacion
Examen escrito y realizacion de las practicas.

Recomendaciones para la evaluacion.

Estar al dia con los temas que se explican en clase y con los trabajos de las clases practicas. Se recomienda,
ademas, la asistencia a clase, tanto a las sesiones teéricas como, desde luego, a las practicas, pues, como se
ha sefialado, la nota de practicas solo se tendra en cuenta si se han entregado hasta el 75% de las mismas, y
solo pueden entregar las précticas aquellos estudiantes que hayan estado presentes en la sesién
correspondiente.

Recomendaciones para la recuperacion.
Las mismas que para la convocatoria ordinara.
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HISTORIA POLITICA CONTEMPORANEA

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 100404 Plan 2010 ECTS 6
Carécter Basico Curso 1° Periodicidad 2° Semestre
Area Historia Contemporanea
Departamento Historia Medieval, Moderna y Contemporanea
Plataforma: STUDIUM / BLOG: en-RED-ando con la HISTORIA
gl URL de Acceso: https://moodle.usal.es
https://diarium.usal.es/enredandoconlahistoria/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Maria Paz Pando Ballesteros Grupo /s Unico
Departamento Historia Medieval, Moderna Y Contemporanea

Area Historia Contemporanea

Centro Facultad De Derecho

Despacho Dpto. H2. Contemporanea

Horario de tutorias A concretar a principio de curso

URL Web

E-mail mpaz@usal.es Teléfono 923 294550 ext. 1443

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

La asignatura forma parte de los contenidos instrumentales obligatorios definidos para el grado. Expone
conocimientos disciplinares y desarrolla competencias profesionales y académicas.

Papel de la asignatura dentro del bloque formativo y del plan de estudios.

Asignatura basica obligatoria de primer curso. Contribuye al conocimiento de la situacién politica, social y
econdmica de la sociedad en la edad contemporénea a fin de comprender e interpretar mejor la realidad actual.

Perfil profesional.

e Especialistas en politica internacional.

o Especialistas en relaciones internacionales.

Asignatura obligatoria para los perfiles profesionales que definen el grado:
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3.- Recomendaciones previas

Disponer de conocimientos basicos de historia contemporanea adquiridos durante la educacién secundaria y el
bachillerato.

4.- Objetivos de la asignatura

Objetivos:
e Adquirir una visién general de las principales transformaciones sociales y politicas, y de los acontecimientos
mas relevantes de la contemporaneidad.
o Facilitar el analisis de los enfoques politicos y sociales de la realidad actual desde la perspectiva que ofrece
el conocimiento historico.
e Adquirir los conocimientos béasicos de la historia contemporanea contextualizando los distintos procesos y

cambios historicos, asi como clarificando el alcance de los factores estructurales y coyunturales, las fuerzas
impersonales y colectivas, las ideologias y el liderazgo politico.

5.- Contenidos

El programa de la asignatura estara formado por tres grandes bloques que seran desarrollados en diversos temas.
A ellos corresponderan las sesiones de las clases magistrales y de los seminarios.

l) LA RUPTUA DEL EQUILIBRIO DE PODERES.
- Europa, de la era del imperialismo a la Gran Guerra.
- Revoluciones de masas: mexicana, bolchevique y china.
I) EL PERIODO DE ENTREGUERRAS.
- Laevolucion econémico-social en el periodo de entreguerras
- Lacrisis de las democracias parlamentarias y el ascenso de los fascismos.
- La Guerra Civil espafiola.
- Lall Guerra Mundial.
) LA CONFIGURACION DEL MUNDO BIPOLAR
- Los Procesos de descolonizacion.
- Laformacién de los bloques de poder: La Guerra Fria.
- Laconstruccion de la Europa Comunitaria
- Elbloque comunista: La Europa del Este
IV) EL MUNDO ACTUAL
- La Europa de los afios 80 y 90. La era Gorbachov. La caida del Muro de Berlin y la desaparicion del
comunismo.
- Elfin de una época. Hacia un nuevo orden mundial
Las précticas consistiran en el andlisis de fuentes, tanto textos histéricos como filmografia, relativas al temario del
programa. .
Ademéas se programaran varias sesiones tematicas-practicas, correspondientes a alguno de los bloques del
programa, donde se analizaran unos materiales, previamente proporcionados al alumnado.

(Tanto los temas, como los materiales de las practicas, asi como su sistema de evaluacion seran concretados a
principio de curso y publicados en studium).

Pagina 32 de 58



Guia Académica 2016-2017
Universidad de Salamanca

6.- Competencias a adquirir

Especificas.

B3. Entender la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos, los diversos elementos que conforman
dichos sistemas y el entorno en el que interactlan, en concreto las instituciones politicas (su organizacion y la
actividad que desarrollan) y las administraciones publicas (su estructura, organizacién, régimen juridico y
funcionamiento en sus distintos niveles).

B7. Conocer los fundamentos de la politica comparada. Conocer y ser capaz de analizar instituciones, procesos
y politicas desde una perspectiva comparada.

B9. Comprender las teorias politicas contemporaneas, asi como la dimension histérica de los procesos politicos
y sociales.

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

Basicas/Generales.

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en el area de estudio que
parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel, que si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio de para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

A1. Capacidad para recabar informacion (teérica y practica), para analizarla y ejercer una reflexion critica sobre

ella.

A2. Capacidad para interpretar textos, histdricos y politicos.

A3. Capacidad de expresarse correctamente, de elaborar sintesis y de comunicar los resultados de forma
comprensiva.

Transversales.
e CAPACIDAD DE ANALISIS Y DE SINTESIS
e CAPACIDAD DE EXPOSICION DE IDEAS A TRAVES DE LA COMUNICACION ORAL Y ESCRITA
e CAPACIDAD DE RAZONAMIENTO CRITICO
o CAPACIDAD PARA EXPRESAR OPINIIONES PERSONALES Y RESPETAR LAS AJENAS

7.- Metodologias docentes

Una metodologia adecuada resultaria de la combinacion de varios formatos metodoldgicos proximos a
metodologias constructivistas.

Pese a que dentro del nuevo ordenamiento académico la clase tedrica debe dejar de ser, de forma exclusiva,
magistral, sera necesario realizar una presentacion por la profesora de cada uno de los temas, que iran
acompafiados de unas practicas que deben potenciar la curiosidad del alumnado para fomentar e incentivar su
aprendizaje, a través de actividades como comentarios de texto, lecturas guiadas, debates y grupos de discusion
pero también proyeccién de documentales o peliculas, obras literarias, que fomentaran el debate y el espiritu
critico entre el alumnado, ademas de enfrentarlos a los dilemas que entrafia su especialidad.
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8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigi r el profesor
o drsegorspleor | womsse | o
. . p TOTALES
presenciales. | presenciales. | autonomo
Sesiones magistrales 35 28 35
- Enaula 14 42
- - En el laboratorio
Practicas - P
- En aula de informética
- De campo
- De visualizacién (visu)
Seminarios
Exposiciones y debates 3,5 9 12,5
Tutorias 45 3 75
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos
Otras actividades (detallar)
Examenes 3 50 53
TOTAL 60 90 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

o Artola, M., y Pérez Ledesma, M., Contemporanea. La historia desde 1776, Madrid, Alianza Editorial, 2005.
o Briggs, A., y Clavin, P., Historia contemporénea de Europa, 1789-1989, Barcelona, Critica, 1997.
o Calvocoressi, P., Historia politica del mundo contemporaneo: del 1945 a nuestros dias. Madrid. Akal.1999.

o Diez Espinosa, J.R., et. al., Historia del mundo actual (desde 1945 hasta nuestros dias). Universidad de
Valladolid. 2000.

e Hobsbawm, E., La era de la revolucion, 1789-1848, Barcelona, Critica, 2007; La era del capitalismo,
1848-1875, Barcelona, Critica, 2004 La era del imperio, 1875-1914, Barcelona, Critica, 2005; Historia del
siglo XX, 1914-1991, Barcelona, Critica, 2000.

o Judt, T., Postguerra: una historia de Europa desde 1945. Madrid. Taurus. 2006.
e Macry, P.: La sociedad contemporanea. Una introduccion histérica, Barcelona, Ariel, 1997
o Martinez Carreras, J., et. al., Historia del mundo actual. Madrid. Marcial Pons. 1996.

e Mazower, M., La Europa negra. Desde la Gran Guerra a la caida del comunismo. Barcelona. Ediciones B.
2001.

o Nouschi, M., Historia del Siglo XX. Todos los mundos. El mundo. Madrid. Catedra. 1996.
e Paredes, J., (coord.), Historia Contemporanea Universal. Siglo XX, Barcelona, Ed. Ariel, 1999.
e Procacci, G., Historia General del Siglo XX. Barcelona. Critica. 2001.

e Tortella, G., Los origenes del Siglo XXI. Un ensayo de historia social y econdémica contemporanea. Madrid.
Gadir. 2005.

o Valdeon, J., Pérez, JH., Juli, S., Historia de Espafia. Madrid. Espasa Calpe, 2007. (capitulos
correspondientes a la Edad Contemporanea)

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

A lo largo del curso, paralelamente a la explicacién de cada bloque tematico se facilitara una bibliografia
especifica para cada uno de ellos.
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10.- Evaluacion

Consideraciones Generales

Las pruebas de evaluacion tendran por objeto poner de manifiesto el grado de comprension, dominio de la
asignatura asi como la capacidad de expresién y transmisién de las ideas basicas del periodo histdrico en
cuestion.

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

Criterios de evaluacion

Se efectuara una evaluacion continua sobre las personas que ademas de asistir regularmente a clase realicen
los trabajos de curso en las fechas y condiciones establecidas.

Instrumentos de evaluacion

Para superar la asignatura los/as matriculados/as habran de asistir con regularidad a las clases teéricas y
participar, al menos, al 60% de las clases préacticas, realizando las tareas programadas. En todas las
actividades se tendra en cuenta la disposicion de atencién y trabajo del alumnado.

Se realizard un examen escrito que constard de una o varias preguntas, o bien el andlisis de una fuente
cartografica o un documento escrito o grafico, que versaran sobre el temario de la asignatura. Dicho examen
representara el 50% de la calificacion final.

A la parte préactica le correspondera el 30% de la nota final. (a principio de curso se detallarén, por escrito en
studium, las distintas practicas a realizar y su sistema de evaluacion).

Sera imprescindible superar las dos partes (tedrica y practica) para aprobar la asignatura.

La predisposicion y la actitud de trabajo tanto en las clases tedricas como en las practicas supondran el 20% de
la nota de la asignatura.

Recomendaciones para la evaluacion.
Las recomendaciones se irdn sefialando a lo largo del curso y en cada una de las tareas encomendadas

Recomendaciones para la recuperacion.

Las tutorias actuaran como instrumento adecuado para encauzar pautas y exigencias de una recuperacion
efectiva y positiva.

La recuperacion seguira los mismos criterios e instrumentos de evaluacion que los aplicados en la primera
convocatoria de examen.
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ESTRUCTURAS Y ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

1.- Datos de la Asignatura

Médulo 10. Administracién Publica
Titulacion Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica Plan 2010
Centro Facultad de Derecho
Area Derecho Administrativo, Financiero y Procesal
Departamento Derecho Administrativo
Codigo 100405 Curso 1° Turno Tarde Grupo/s Unico
Caréacter Obligatorio Periodicidad 2° semestre ECTS 6
Plataforma: Studium
Plataforma Virtual
URL de Acceso: http://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador

Purificaciéon Martin de la Fuente

Departamento Derecho Administrativo, Financiero y Procesal

Area Derecho Administrativo

Despacho 171 Centro Facultad de Derecho

E-mail pmfuente@usal.es Teléfono 923 294500 ext. 1672

Horario de Tutorias

Viernes por la mafana, solicitando hora previamente por correo electrénico o

en clase.

URL Web

Profesor Coordinador

Pilar Jiménez Tello

Departamento Derecho Administrativo, Financiero y Procesal

Area Derecho Administrativo

Despacho 263 Centro Facultad de Derecho
E-mail pitello@usal.es Teléfono

Horario de Tutorias

Jueves de 18 a 21 horas y viernes de 18 a 21 horas

URL Web
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2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Formacion obligatoria

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Esta asignatura supone una parte importante dentro del bloque formativo en el que se encuentra y esencial
dentro del Plan de estudios al que pertenece, especialmente en el marco de regulador de las Administraciones
Publicas.

Perfil profesional.
Administracién Publica

3.- Recomendaciones previas

Es recomendable el conocimiento de la asignatura de Introduccion a la Administracién Publica que se imparte en el
semestre anterior.

4.- Objetivos de la asignatura: resultados de aprendizaje

Aprendizaje de los principios generales que inspiran la Organizacién Administrativa. Planteamiento y estudio de los
distintos niveles de Administracion Publica y su régimen juridico, haciendo hincapié en los principales érganos
administrativos en cada una de ellas y profundizando en sus funciones y competencias. Familiarizar al alumno con
las relaciones existentes entre las distintas Administraciones Publicas. El alumno debe aprender a reconocer y
distinguir las distintas administraciones bien sean de &mbito territorial o bien se trate de la administracion
especializada. Debe conocer la dependencia o autonomia entre administraciones y la jerarquia existente entre
administraciones centrales en los distintos &mbitos y administraciones periféricas. El resultado del aprendizaje, por
tanto, consistira en obtener el conocimiento correcto de la estructura administrativa como continente de una gran
diversidad de 6rganos y el conocimiento y la normativa que regula a los mismos.

5.- Contenidos/Programa

Teoria
Tema |. LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA:

. La Organizacion Administrativa: Introduccion. Concepto. II. Estructura de la Administracién Publica. IlI. El
érgano administrativo: concepto, creacion, modificacién y supresion del érgano. IV. Clases de drganos
administrativos. V. Especial referencia a los 6rganos colegiados: funcionamiento, estructura y actas.

Tema II. PRINCIPIOS GENERALES DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA:

I. Competencia: significado y criterios de competencia. II. Principio de eficacia. lll. Principio de jerarquia. IV.
Principio de descentralizacion. V. Principio de desconcentracién. VI. Principios de cooperacion y coordinacién.

VII. Principios de objetividad y transparencia. VIII. Los conflictos de atribucién.
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Tema IIl. LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO I:

. Significado de la Ley 6/1997 de 14 de abril, de organizacion y funcionamiento de la Administracion
General del Estado y de la Ley 50/1997 de 27 de noviembre de organizacién, competencia y funcionamiento del
Gobierno. Il. Concepto de Administracion General del Estado y estructura. Ill. La Administracion Central: Gobierno;
concepto, regulacion, composicion y funcionamiento. Comisiones delegadas del Gobierno. Ministerios. Organos
superiores de los Ministerios: Ministros y Secretarios de Estado. Organos directivos: Subsecretarios, Secretarios
Generales, Secretarios Generales Técnicos, Directores Generales y Subdirectores Generales.

Tema IV: LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO II:

I. La Administracién Periférica del Estado: Introduccion. II. Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas. IIl. Subdelegaciones del Gobierno en las Provincias. IV. Direcciones Insulares.

Tema V. LOS ORGANOS DE LA ADMINISTRACION AUTONOMICA:

. Los Estatutos de Autonomia y las instituciones de las Comunidades Auténomas. |I. El ejecutivo de la

Comunidad auténoma. Presidente. Pleno. Las Consejerias.

Tema VI. LA ADMINISTRACION LOCAL I:

I. Marco constitucional de la Administracion Local. Il. Régimen local vigente. Ill. EI municipio. Elementos del
municipio: Territorio, poblacidn y organizacion. V. Gobierno municipal. Alcalde. Pleno. Junta de Gobierno Local.
Otros drganos IV. Regimenes municipales especiales: Régimen de concejo abierto. Municipios de gran poblacion.
V. Competencias municipales.

Tema VII. LA ADMINISTRACION LOCAL II:

. La provincia. Elementos de la Provincia: Territorio, poblacién y organizacion. Il. Gobierno provincial. Presidente.
Pleno. Junta de Gobierno. Otros 6rganos. lll. Regimenes especiales provinciales: Comunidades auténomas
uniprovinciales. Régimen provincial de las islas. Régimen de organizacion de las provincias vascas. IV.
Competencias provinciales.

Tema VIIIl. LA ADMINISTRACION LOCAL Iil:

. La isla. Organizacion. II. Otras entidades locales: Entidades inframunicipales y supramunicipales.

Tema IX. LA ADMINISTRACION ESPECIALIZADA:

I. Administracion Institucional. Organismos Publicos. Il. Administracién Independiente. 1ll. Administracién

Corporativa. IV. Administracidn consultiva y de control.

Practica

Busqueda por parte de los alumnos en prensa, boletines oficiales, repertorios de legislacion y jurisprudencia de
érganos administrativos para reconocerlos, clasificarlos, distinguirlos y relacionarlos.

De la misma manera, planteamiento por parte del profesor de distintos drganos para que el alumno reconozca si
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pertenecen o no a la Administracion Publica espafiola y ubicacién correcta dentro del organigrama administrativo.

Practicas basadas en el planteamiento de cuestiones puntuales explicadas en clase para ser aplicadas a las
distintas administraciones propuestas.

6.- Competencias a adquirir

Basicas

¢ Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

o Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio de para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética).

o Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

e Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Genéricas
o Capacidad de andlisis y sintesis

o  Comunicacion oral y escrita en lengua castellana
e Resolucién de problemas

e Razonamiento critico

o Trabajo en equipo

o Aprendizaje auténomo

Especificas

o Influencia de los principios constitucionales en la configuracion de la actividad de las Administraciones
Publicas.

e Marco normativo regulador de las Administraciones Publicas y sus entidades instrumentales
e Organizacién de las administraciones publicas y sus entidades instrumentales

o Conocer los repertorios legislativos, jurisprudenciales, revistas especializadas y materiales electronicos de
interés para el Derecho Administrativo.

o Capacidad de transmitir y comunicarse por escrito y oralmente usando la terminologia juridica y las técnicas
adecuadas

e Capacidad de aplicar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el ambito juridico administrativo

o Capacidad para seleccionar y gestionar informacion y documentacién juridica en el marco de las
organizaciones publicas.

e Capacidad par entender el funcionamiento de las instituciones politicas.
e Capacidad para identificar y caracterizar a los principales sujetos de derecho

o Capacidad para diferenciar a las distintas Administraciones Publicas y asi como los distintos niveles
administrativos.

o Capacidad par distinguir entre el sector publico y la Administracion Publica.
e Capacidad de interpretacion de los principios organizativos y delimitacion entre entes pUblicos y privados.
o  Comprender el caracter dinamico y cambiante de las relaciones juridico administrativas.

o Aplicar los conocimientos a la practica.
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7.- Metodologias docentes

Exposicion del contenido tedrico a través de explicaciones a los alumnos y su participacion activa. Con respecto a
las clases practicas, los alumnos deben entregar las practicas resueltas previamente al momento en el que se hara
la correccion de las mismas o seran realizadas por ellos en clase. Las clases practicas se dedicaran a la
exposicion por parte de los alumnos de la resolucién de los aspectos planteados por el profesor. El profesor les
proporcionara la practica, para que sea resuelta por el alumno. Posteriormente seran corregidas y evaluadas por el
profesor.

Ademas es importante destacar la realizacion de tutorias como apoyo a la formacion del alumno.

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

8.- Prevision de Metodologias Docente (horas de trabajo del estudiante)

Horas dirigidas por el profesor
Horas : ; ngas no Ht?ar?;jge HORAS
. . . TOTALES
presenciales presenciales auténomo
Sesiones magistrales 37.5 15 52.5
En aula 15 30 45
En laboratorio
Practicas En aula de informética
De campo
Visitas a empresas,
instituciones..
Seminarios
Exposiciones y debates
Tutorias 3.5 3.5
Actividades de seguimiento online
Preparacién de trabajos
Otras actividades (detallar)
Examenes 4 45 49
TOTAL 60 90 150

9.- Recursos

Bibliografia Basica
e Cosculluela Montaner, L.: Manual de Derecho Administrativo, 2 vols., Civitas, Madrid, 2007.

e Entrena Cuesta, R.: Curso de Derecho Administrativo, vols. 1/1 y 1/2, Tecnos, 2002.

e Gamero Casado, E. y Ferndndez Ramos S.: Manual Bésico de Derecho Administrativo, Tecnos, Madrid,
2009.

o Garcia de Enterria, E. y Ferndndez, T.: Curso de Derecho Administrativo, vol. | y Il, Civitas, Madrid, 2006.
o Garrido Falla, F.: Tratado de Derecho Administrativo, vol. I, 2006, II, 2005, Ill, 2006 Tecnos, Madrid.

e Martin Mateo, R.: Manual de Derecho administrativo, Trivium, Madrid, 2006

o Morell Ocafia, L.: Curso de Derecho Administrativo, Tomo | y Il. Aranzadi, Pamplona, 2002.

e Parada Vazquez, R.: Derecho administrativo I, Il y Ill, Marcial Pons, Madrid, 2007.

e Sanchez Mordn, M.: Derecho Administrativo. Parte General. Tecnos, Madrid, 2009.Santamaria Pastor, J. A.:
Principios de Derecho Administrativo, vols. | y I, Centro de Estudios Ramén Areces, S.A. 2004.

Especializada
e Barranco Vela, R.: Creacion y segregacion de municipios, Marcial Pons, Madrid, 1993.

e del Saz Cordero, S.: Los Colegios profesionales, Marcial Pons, Madrid, 1996.

Pagina 40 de 58



Guia Académica 2016-2017
Universidad de Salamanca

Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

pp. 85-166.

e Fanlo Loras, A.: Fundamentos constitucionales de la autonomia local, CEC, Madrid, 1993.
e Fernandez de Gatta, D.: “El Régimen normativo de las Mancomunidades municipales”, RVAP, nim. 37, 1993,

e PALOMAR OLMEDA, A. Y DE MIGUEL PAJUELO, F.: El nuevo papel de la Administracion General del
Estado, Dykinson, Madrid, 2004.

e RIVERO YSERN, J. L.: Manual de Derecho Local, Civitas, Madrid, 2004.
e Sosa Wagner, F.: Derecho Local, Aranzadi, 2004.
e VALERIO TORRNOS, J.: Los 6rganos colegiados, INAP, Madrid, 2002.

10.- Organizacion de actividades docentes

Periodificacion semanal de las clases tedricas, practicas y seminarios

Hor: ,
oras semaqales para el Namero de grupos Horas sgrpanales de
estudiante ocupacién de aula
)
(1)
Clases Teoricas 25 1 2,5
Clases Practicas 1 2 2
Organizacién docente semanal
N° de horas de las que: Clases De las que: Examen
SEMANA Clases Pruebas de o Tutorias de Seminarios conv.
h - practicas .
tedricas evaluacion grupo ordinaria

1 25 1

2 25 1

3 25 1

4 25 1

5 25 1

6 25 1

7 25 1

8 25 1

9 25 1

10 25 1

11 25 1

12 25 1

13 25 1

14 25 1

15 25 1

16 4
17

18

19
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11.- Evaluacion

Convocatoria Ordinaria
Instrumentos y criterios de evaluacion.

Evaluacion continua teniendo en cuenta la valoracion de las practicas realizadas durante el curso (que deben ser
entregadas antes del momento de la correccidn o hechas y entregadas en clase).

Examen final escrito, consistente en una parte de teoria en la que se preguntara sobre los conocimientos
obtenidos durante el curso, y otra parte préctica en la que se incluiran ejercicios similares a los realizados por los
alumnos en las préacticas planteadas por el profesor y corregidas en clase. Se distribuira la calificacion de tal forma
que un 60% de la nota de la asignatura correspondera a la calificacion del examen final y un 40% a la nota media
de las practicas evaluadas realizadas durante el curso. No se podra superar la asignatura sin haber obtenido al
menos un 3 en el examen final.

Convocatoria de Recuperacion

Criterios y condiciones para la recuperacion.

Los mismos que para la evaluacion.

Instrumentos y criterios de evaluacion.

El examen de la recuperacion sera similar al de la convocatoria ordinaria, es decir, comprendera una parte teérica
y una parte practica, asi como su valoracion respecto a la evaluacién continua.

Convocatoria de fin de carrera (adelantamiento de convocatoria)

Los alumnos con derecho a la convocatoria de fin de carrera (adelantamiento de convocatoria) tendran que
aprobar un examen escrito para superar la asignatura, tanto en la convocatoria ordinaria como en la extraordinaria.
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DERECHO CONSTITUCIONAL Y PROCESO DEMOCRATICO

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 100406 Plan 2010 ECTS 6
Caréacter Obligatorio Curso 1° Periodicidad 2° Semestre
Area Derecho constitucional
Departamento Derecho Publico General

Plataforma: Studium
Plataforma Virtual

URL de Acceso: www.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Marta Leon Alonso Grupo /s Unico

Departamento Derecho Publico General

Area Derecho constitucional

Centro Facultad de Derecho

Despacho 116

Horario de tutorias lunes, martes y miércoles de 12:00 a 14:00 (sujeto a modificaciones en funcién
de obligaciones académicas)

URL Web www.usal.es

E-mail martala@usal.es Teléfono 923 294441

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Mddulo 6: Estado constitucional

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Esta asignatura se integra en la rama juridica del Derecho constitucional. M&s concretamente, englobaria dos
especialidades de la misma: el Derecho electoral y el Derecho parlamentario. Ambas materias resultan
imprescindibles para la correcta comprensién del Estado democratico, ya que permiten conocer el fundamento
constitucional, la formacion y el funcionamiento de los érganos de representacion politica.

Perfil profesional.

e Funcion publica, que engloba los distintos niveles de las Administraciones Publicas (las administraciones
local, regional, central e incluso las propias de la esfera internacional, incluida la Unién Europea).

¢ Profesiones vinculadas a la esfera de la politica, como las instituciones del Estado e Internacionales

e Funciones vinculadas a la docencia y la investigacion.
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3.- Recomendaciones previas

| Es recomendable haber cursado la materia “Introduccion al Estado constitucional”

4.- Objetivos de la asignatura

El estudiante, al finalizar esta materia, sera capaz de:

1. Avanzar en un incremento de su capacidad analitica, de sintesis y de razonamiento critico, asi como en sus
habilidades de expresion, oral y escrita.

2. Resolver problemas y casos de forma individual y en equipo.
Respecto a las competencias especificas, contara con las capacidades para poder:

1. Realizar una reflexién histérico-critica sobre la evolucion del Estado constitucional contemporéneo, y
conocimientos basicos sobre la estructura y decisiones fundamentales del Texto constitucional espafiol de
1978.

2. Aplicar instrumentos conceptuales basicos para resolver en términos juridicos los distintos problemas de
aplicacién y vigencia de los derechos fundamentales.

5.- Contenidos

I. El Estado constitucional como Estado democréatico. Concepto y caracterizacién. El procesodemocratico como
principio constitucional.

Il. Los derechos politicos: asociacion, reunién y manifestacion, participacion politica y derecho de peticion.

lll. Los partidos politicos. El “Estado de partidos” como forma actual del Estado constitucional. Los partidos
politicos en la Constitucion de 1978.

IV. El Derecho electoral: sistema electoral, derecho electoral procedimental y garantias electorales.

V. El Parlamento como 6rgano de representacion popular. El Derecho parlamentario. Las Cortes Generales en el

texto de 1978. La forma de gobierno parlamentaria. Las relaciones entre Parlamento y Gobierno en la
Constitucion de 1978.

6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.

BASICAS:

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en el area de estudio que parte
de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel, que si bien se apoya en libros de
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de
su campo de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y
resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio de para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica
0 ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia
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GENERICAS:

A1. Capacidad para recabar informacion (tedrica y practica), para analizarla y ejercer una reflexion critica sobre
ella.

A2. Capacidad para interpretar textos, juridicos o politicos, tanto actuales como de la tradicion clasica.

A3. Capacidad de expresarse correctamente, de elaborar sintesis y de comunicar los resultados de forma
comprensiva.

A4. Capacidad de elaborar propuestas de resolucion de problemas en los distintos campos, a efectos de la
exposicion de los resultados, de redactar informes o dictamenes.

A5. Capacidad de trabajo en equipo.

Especificas.

B3. Entender la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos, los diversos elementos que conforman
dichos sistemas y el entorno en el que interactuan, en concreto las instituciones politicas (su organizacion y la
actividad que desarrollan) y las administraciones Publicas (su estructura, organizacion, régimen juridico y
funcionamiento en sus distintos niveles).

B4. Comprender el comportamiento de los actores politicos, de los ciudadanos y los valores democraticos.
Identificar a los principales actores politicos que desempefian actividades dentro del sistema politico y comprender
su comportamiento en el sistema y en su entorno. Conocer el proceso de la formacion y expresion de las
preferencias politicas de los ciudadanos.

B5. Conocer el funcionamiento de los procesos electorales. Ser capaz de analizar la legislacion y los procesos
electorales.

7.- Metodologias docentes

La totalidad de los contenidos incluidos en esta asignatura implican 6 ECTS, que equivalen a 150 horas de trabajo
para el alumno. Estas 150 horas se dividen en 60 horas de trabajo presencial y 90 horas de trabajo no presencial.

Las 60 horas de trabajo presencial del alumno incluyen las siguientes actividades formativas:

Clases tedricas. En ellas se explicara el contenido tedrico de la asignatura, deteniéndose en los conceptos
basicos que puedan entrafiar mayor dificultad para el alumnos. Al inicio de cada unidad didactica, se entregara al
alumno el programa detallado de cada tema junto con la bibliografia especifica sobre el mismo. Se utilizaran
transparencias, presentaciones en powerpoint y se facilitara a los alumnos un dossier con todos los documentos
necesarios para el estudio de la materia.

Clases practicas. Las clases practicas se entienden como un complemento de la ensefianza tedrica. Las clases
practicas tendran dos objetivos: comprobar y afianzar la adquisicion de los conocimientos tedricos y dar a conocer
al alumno la dimensién practica de Derecho constitucional. Consistiran, basicamente, en la interpretacion,
comentario y debate por parte del alumno de material (textos doctrinales, jurisprudencia, datos de diversa
naturaleza) relevante para la asignatura. Cada clase practica iré precedida de una sesién preparatoria, destinada a
orientar a los alumnos y a facilitarles los instrumentos basicos para su realizacion. La asistencia y participacion en
las clases practicas, asi como la entrega de los supuestos que se planteen son obligatorias y seran tenidas en
cuenta para la evaluacién del alumno (40 % de la nota final). Los alumnos tienen que entregar por escrito las
practicas resueltas antes de la sesion destinada a comentar y debatir cada caso. Las practicas seran corregidas y
evaluadas.

Tutorias individuales Es aconsejable que el alumno se entreviste con el profesor al inicio, durante y al final del
semestre, con el objetivo de recibir orientacion sobre el estudio autdnomo de la disciplina.

El trabajo no presencial del alumno (90) se debe emplear:

e en la preparacion de las clases teéricas, mediante la lectura obligatoria de al menos uno de los manuales
recomendados en la bibliografia;

e en la preparacion de las clases practicas (resolucion de los casos practicos que habra que entregar)
utilizando los materiales que se facilitaran con antelacion al alumno;

e yen la preparacion del examen final. Es obligatoria la utilizacion de manuales especificos de la asignatura.
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Periodificacion semanal de las clases teoricas, practicas y seminarios
Horas semanales para el , Horas semanales de
. Numero de grupos "
estudiante ocupacion de aula
() @)

Clases Teoricas 25 1 25
Clases Practicas 1 (2 horas en semanas 2 2

alternas)
Total 35 45

8.- Prevision de distribucién de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor
Horas : ; ngas no Ht(r)ar?):jge HORAS
. . . TOTALES
presenciales presenciales auténomo
Sesiones magistrales 375 16 53,5
En aula 15 30 45
En laboratorio
Practicas En aula de informatica
De campo
Visitas a empresas,
instituciones..
Seminarios
Exposiciones y debates
Tutorias 45 45
Actividades de seguimiento online
Preparacién de trabajos 10 10
Otras actividades (detallar)
Examenes 3 34 37
TOTAL 60 90 150

9.- Recursos ‘

Libros de consulta para el alumno

o Alvarez Conde, E., Tur Ausina, R., Derecho constitucional, Tecnos, ultima edicién

o Alzaga Villamil, O, Derecho Politico espafiol segun la Constitucion de 1978, Vols. | y II, Gltima edicion.
o Balaguer Callejon, F, Derecho Constitucional, Vols. | 'y Il, Tirant lo Blanch, Valencia, ultima edicion.

o Lopez Guerra y otros, Derecho Constitucional, Vols. 1y I, Tirant lo Blanch, Valencia,ultima edicién.

e Molas, I, Derecho Constitucional, Tecnos, Madrid, Ultima edicién.

e Pérez Royo, J, Curso de Derecho Constitucional, Marcial Pons, Madrid, Ultima edicién.

o Se ampliara con més referencias a lo largo del curso

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.
Recopilaciones legislativas
o (Cadigo leyes politicas (Libro electrénico), LA LEY.

e Leyes Politicas del Estado, Civitas.

e (Codigo de Derecho constitucional, Tecnos.
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o Leyes politicas, Aranzadi.

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales
La evaluacién sera continua. Se valorara conjuntamente la participacion en todas las actividades

Criterios de evaluacién

Para aprobar la asignatura mediante el sistema de evaluacién continua hay que:
o haber asistido al 80% de las clases tedricas
o haber superado la prueba escrita de conocimientos tedricos (nota minimia exigida: 3/6)
o haber entregado y aprobado el 75% de las practicas (nota minima exigida: 2/4)

Examen final (3 horas). Se hara al final de cuatrimestre y consistira en una prueba escrita sobre los contenidos
tedricos de la materia (60% de la nota final).

A continuacion se detalla el sistema de evaluacidén que incluye los diferentes instrumentos orientados a la
determinacion de los conocimientos, aptitudes y competencias que el alumno ha debido de adquirir con la
superacion de esta asignatura.

Instrumentos de evaluacion

A continuacion se detalla el sistema de evaluacidén que incluye los diferentes instrumentos orientados a la
determinacion de los conocimientos, aptitudes y competencias que el alumno ha debido de adquirir con la
superacion de esta asignatura.

Elementos Valor con relacién a la nota | Adquisicion de
evaluables final (100%) competencias

gue se evalian
Entregar y aprobar al menos el 75% de 40% A1, A2, A3, Ad, A5, A6, B4,
los casos practicos, asi como vy B5, B6
participar en las clases practicas
Prueba escrita 60% A2, A3, A6, B1, B2, B3, B4, B5,
de conocimientos tedricos B6

Recomendaciones para la evaluacion.

Ademés de la asistencia a las clases teéricas y practicas, se recomienda el uso de la plataforma Studium para
facilitar la ensefianza-aprendizaje.

Recomendaciones para la recuperacion.

La recuperacién esta destinada a aquellos alumnos que no hayan superado la evaluacién continua. Para poder
presentarse a la convocatoria de recuperacién hay que haber entregado al menos el 50% de las préacticas.

Aquellos alumnos que no hayan aprobado mediante el sistema de evaluacion continua deberén superar una
prueba escrita de conocimientos tedricos y resolver un caso practico.
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1.- Datos de la Asignatura

Médulo Relaciones Internacionales
Titulacion Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica Plan 2010
Centro Facultad de Derecho
Area Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales
Departamento Derecho Publico General
Codigo 100407 Curso 1° Turno Tarde Grupo/s Unico
Caréacter Obligatorio Periodicidad 2° semestre ECTS 6
Plataforma:
Plataforma Virtual
URL de Acceso: http://campus.usal.es/~derechointernacionalpublico/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador

Juan Manuel Bautista Jiménez

Departamento Derecho Publico General

Area Area de Derecho Internacional Piblico y Relaciones Internacionales
Despacho Centro Facultad de Derecho

E-mail Teléfono

Horario de Tutorias

URL Web

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Relaciones Internacionales

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Esta asignatura tiene un papel esencial para la formacién del alumno y la adquisicién de los conocimientos
necesarios para comprender la evolucién de la sociedad internacional. Esta materia es esencial para estar en
condiciones de cursar otras asignaturas de perfil internacional.

Perfil profesional.

Los contenidos y técnicas propios de esta asignatura no sélo son imprescindibles para los profesionales que se
especialicen en temas internacionales (diplomaticos, funcionarios de instituciones internacionales, etc.), sino
que también resultan necesarios en la formacion de cualquier politologo, funcionario de la administracion, etc.
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| No se establecen requisitos previos para cursar la asignatura. |
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4.- Objetivos de la asignatura: resultados de aprendizaje

La asignatura de Relaciones Internacionales tiene por objeto el andlisis de la sociedad internacional y de los
principales actores que tienen capacidad de ejercer influencia en el sistema internacional.

El estudio de esta asignatura permitira al alumno comprender la evolucidn que ha experimentado el medio social
internacional a lo largo de la historia, asi como familiarizarse con los principales desafios a los que se enfrenta la
sociedad internacional en nuestros dias. El alumno adquirira los conocimientos necesarios para entender el
comportamiento de los principales actores internacionales y la evolucion futura de la sociedad internacional.

Al finalizar el curso, el estudiante habra adquirido una serie de habilidades basicas que le permitiran desarrollar
una actitud reflexiva y critica en relacion con los diversos problemas y desafios que afectan a la sociedad
internacional.

5.- Contenidos/Programa

Teoria

. INTRODUCCION A LAS RELACIONES INTERNACIONALES

Tema 1.- El origen de las relaciones internacionales como disciplina cientifica. El concepto y el método de las
relaciones internacionales. Las principales tradiciones de pensamiento en el estudio de las relaciones
internacionales.

Tema 2.- Las relaciones internacionales en perspectiva historica (1). El sistema internacional clasico. La evolucién
de la sociedad internacional en el Siglo XIX. La ruptura del equilibrio de poderes.

Tema 3.- Las relaciones internacionales en perspectiva historica (Il). La Sociedad de Naciones y las relaciones
internacionales en el periodo de entreguerras. La Il Guerra Mundial y el disefio del nuevo orden mundial.

[Il. LA SOCIEDAD INTERNACIONAL GLOBAL

Tema 4.- La sociedad internacional. La evolucién reciente de la sociedad internacional: la descolonizacion, el fin de
la guerra fria, la globalizacién de la economia. El concepto de sociedad internacional versus comunidad
internacional.

Tema 5.- Las caracteristicas de la actual sociedad internacional. La estructura del sistema internacional actual:
Junipolaridad, bipolaridad o multipolaridad?. Una sociedad internacional interdependiente, global, no integrada
politicamente y desigual.

lIl. ACTORES DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES

Tema 6.- Los actores internacionales: definicion y tipologia. EI Estado. El estatuto internacional del Estado. La
dindmica de los Estados en la sociedad internacional. Principios que rigen las relaciones entre Estados.

Tema 7.- Las organizaciones internacionales. Concepto y caracteres de las organizaciones internacionales. Las
funciones de las organizaciones internacionales en la sociedad internacional. La clasificacion de las
organizaciones internacionales.

Tema 8.- Las Organizaciones no Gubernamentales (ONG). El problema de la definicion de las ONG. El origen y
evolucion. Los ambitos de actuacion de las ONG en la sociedad internacional.

Tema 9.- Las empresas transnacionales. Concepto y caracteristicas de las empresas fransnacionales. Las
empresas transnacionales como actor internacional.

Tema 10.- Otros actores internacionales. El creciente papel del individuo en la sociedad internacional. La opinion
publica internacional. Los movimientos de liberacion nacional.

IV. LA DINAMICA DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES

Tema 11.- Los conflictos internacionales. Concepto y criterios de clasificacion. La guerra en la sociedad
internacional. La regulacion internacional del uso de la fuerza armada. Los procedimientos de solucion pacifica de
conflictos internacionales.

Tema 12.- La cooperacion internacional. La cooperacion en @mbitos bilaterales, regionales y multilaterales. Los
principales ambitos materiales de la cooperacion internacional: la pobreza y el subdesarrollo, los derechos
humanos, el terrorismo internacional, la lucha contra la proliferacién de armas de destruccion masiva.

Tema 13.- Los procesos de integracion regional. Las dimensiones politicas, juridicas y econdémicas de los procesos
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de integracion. El modelo de integracion de la Unién Europea. Otros modelos de integracion.
Practica
Las principales cuestiones que se abordaran en la docencia practica son las siguientes:
1. Las relaciones internacionales en perspectiva histérica
Las relaciones internacionales durante el periodo de la guerra fria
El fin de la guerra fria.
El conflicto y la alianza de civilizaciones.
La Estrategia de Seguridad Europea y la Estrategia de Seguridad de los Estados Unidos.
La descolonizacion y la libre determinacion de los pueblos.
La lucha contra el terrorismo internacional.
Las empresas transnacionales

Examen de los principales conflictos actuales con el objetivo de realizar un diagnéstico de los mismos y
examinar las perspectivas de su resolucion.

6.- Competencias a adquirir

Basicas

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en el area de estudio que parte
de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel, que si bien se apoya en libros de
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de
su campo de estudio.
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CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y
resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio de para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica
0 ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Genéricas

Consultar la Memoria del Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica
Especificas

Consultar la Memoria del Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica

7.- Metodologias docentes

El método docente propuesto se basara en una combinacidn de clases tedricas con una aproximacion practica a la
realidad de la sociedad internacional. En la exposicion del profesor sobre los temas del programa se fomentara el
didlogo con los estudiantes con el objetivo de desarrollar en el alumno la capacidad de exponer y defender
argumentos razonados sobre cuestiones internacionales. En la docencia tedrica se hara referencia constante a
ejemplos préacticos de la sociedad internacional con el objetivo de contextualizar las explicaciones tedricas.

La docencia préactica se basara en el analisis de casos practicos o en la lectura de textos que el profesor pondra a
disposicion de los alumnos en la plataforma Studium o en la fotocopiadora de la Facultad. Cada alumno ha de
elaborar un trabajo escrito que se entregara al inicio de la clase y ha de participar activamente en el debate que se
desarrollara en el aula.

Se recomienda mantenerse al dia de la actualidad internacional. Es necesario acudir a las clases tedricas,
practicas habiendo realizado previamente las lecturas recomendadas por el profesor sobre la materia a tratar.
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8.- Prevision de Metodologias Docente (horas de trabajo del estudiante)

Horas dirigi r el profesor
o Horssno | wmao | HORAS
. . . TOTALES
presenciales presenciales auténomo
Sesiones magistrales 28 33 61
En aula 21 33 54
En laboratorio
- En aula de informatica
Practicas
De campo
Visitas a empresas,
instituciones..
Seminarios
Exposiciones y debates
Tutorias 10 10
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos
Otras actividades (detallar)
Examenes 1 24
TOTAL 60 90 150

9.- Recursos

Bibliografia Basica

No existe ninguna obra que se adapte integramente al programa de la asignatura por lo que resulta
indispensable para la preparacion de la misma la utilizacion de varias obras siguiendo las
recomendaciones del profesor.

e ARENAL, C.: Introduccién a las Relaciones Internacionales, 42 ed., Tecnos, Madrid, 2007.
o BARBE, E.: Relaciones internacionales, 32 ed., Tecnos, Madrid, 2007.
o GARCIA PICAZO, P.: Teoria breve de las relaciones internacionales, 32 ed., Madrid, 2009.
e MERLE, M.: Sociologia de las relaciones internacionales, Alianza Universitaria, Madrid, 2000.
e MESA, R.: Teoria y Practica de las relaciones internacionales, Ed. Taurus, 1980.
e TRUYOLy SERRA, A.: La sociedad internacional, Alianza Universitaria, 2008.
Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

e ARENAL, C.: “La nueva sociedad mundial y las nuevas realidades internacionales: un reto para la Teoria y
para la politica” en Cursos de Derecho Internacional y Relaciones Internacionales de Vitoria-Gasteiz,
Servicio Editorial de la Universidad del Pais Vasco, Bilbao, 2001, pp. 17-85.

e ARENAL, C. “Mundializacion, creciente interdependencia y globalizacidn en las relaciones internacionales”,
en Cursos de Derecho Internacional y Relaciones Internacionales de Vitoria-Gasteiz , Bilbao, Universidad del
Pais Vasco, 2009 pp. 181-268.

e ARON, R.: Paz y guerra entre las naciones, Alianza Ed., Madrid, 1985.

o ATTINA, F.: El sistema politico global. Introduccién a las Relaciones Internacionales, Paid6s, Barcelona,
2003.

e BECK, U.: ;Qué es la globalizacion? Falacias del globalismo, respuestas a la globalizacién, Piadoso,
Barcelona, 1998.

e COLLIARD, C. A.: Instituciones de relaciones internacionales, Ed. Fondo de Cultura Econoémica, México,
1978.

e DIEZ DE VELASCO, M.: Las organizaciones internacionales, Tecnos, Madrid, 2008.

e ALLIDAY, R.: Las relaciones internacionales en un mundo en transformacion, Editorial La Catarata, Madrid,
2002.
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1997.

e HUNTINGTON, S. P.: El choque de civilizaciones y reconfiguracion del orden mundial, Paidos, Barcelona,

e KISSINGUER, H.: Diplomacia, Ediciones B, Barcelona, 1996.
o MEDINA, M.: Teoria y formacion de la sociedad internacional, Tecnos, Madrid, 1993.
e NYE, J. S.: La paradoja del poder americano, Taurus, Madrid, 2003.

e PEARSON, F.S.; ROCHESTER, J. M.: Relaciones Internacionales. Situacion global en el s. XXI, McGraw-Hill,
Bogota, 2000.

e REUTER, P.; COMBANCAU, J.: Institutions et Relations Internationales, P.U.F. , Paris, 1995.
e UR, S.: Relations internationales, 42 ed., Monchrestien, Paris, 2006

10.- Organizacion de actividades docentes

Periodificacion semanal de las clases tedricas, practicas y seminarios

Horas semanales para el

NUmero de grupos

Horas semanales de

estudiante ocupacion de aula
(1) (2)
Clases Teoricas 2 1 2
Clases Practicas 1,5 2 3
Seminarios 4
Total

Organizacién docente semanal

s | Pderons | g glG | G| it | somnnos | DAmenconw
evaluacion grupo

1 2

2 2

3 2 16 16

4 2 1.5

5 2 1,5 1

6 2 16

7 2 16

8 2 1,5 1,5

9 2 15

10 2 16 16

1 2 16

12 2 1,5 1,5

13 2 1,5

14 2 16 1

15 2 16

16 1

17

18

19
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11.- Evaluacion

Convocatoria Ordinaria
Instrumentos y criterios de evaluacion.

En la evaluacion se valorara la amplitud de los conocimientos adquiridos, la destreza en la aplicacion de
conocimientos tedricos a la resolucidén de problemas practicos, la claridad y rigor en la exposicidn escrita y la
capacidad para comprender los principales desafios que afectan a la sociedad internacional.

En la realizacion de los trabajos, el plagio y la utilizacidon de materiales sin indicar expresamente la procedencia
conllevaré la no superacion de la asignatura

Sélo la participacion activa de los estudiantes (y no la mera asistencia) en las clases tedricas y practicas permitira
al profesor valorar su dedicacion y aprovechamiento. En este sentido, el estudiante debe preparar semanalmente
las sesiones presenciales, tanto teéricas como practicas, a partir de la documentacién y las indicaciones
suministrados por el profesor. Obviamente la asistencia regular a clase es requisito indispensable para superar la
materia.

Los instrumentos de evaluacion seran los siguientes:
e Examen escrito
e Participacién oral en las clases préacticas y calificacion de los trabajos escritos presentados por el estudiante
en cada una de las sesiones practicas.
o Participacion activa en las clases tedricas

Convocatoria de Recuperacion

Criterios y condiciones para la recuperacion.

Los mismos que para la convocatoria ordinaria.
Instrumentos y criterios de evaluacion.

Los mismos que para la convocatoria ordinaria.
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METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 100408 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Basico Curso 1° Periodicidad 2° Semestre
Area Ciencia Politica y de la Administracion
Departamento Derecho Publico General

Plataforma: Studium
Plataforma Virtual

URL de Acceso: https://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Cristina Rivas Pérez Grupo /s Unico
Departamento Derecho Publico General

Area Ciencia Politica y de la Administracion

Centro Facultad de Derecho

Despacho

Horario de tutorias

URL Web

E-mail crisrivas@usal.es Teléfono

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Perfil profesional.
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3.- Recomendaciones previas

4.- Objetivos de la asignatura

Desarrollo de su capacidad analitica, de sintesis y de razonamiento critico, asi como de sus habilidades de
expresion, oral y escrita. Capacidad de resolucion de problemas y casos de forma individual y en equipo.

Desarrollar progresivamente su capacidad de aprendizaje auténomo.

Los estudiantes contaran con capacidades para poder comprender y valorar criticamente las diferentes estrategias
metodoldgicas de aproximacion y estudio de los fendmenos politicos. Disefiar un proyecto de investigacion y
reconocer los problemas de validez y fiabilidad.

5.- Contenidos

Teoria:
1. Ciencia e investigacidn en ciencias sociales
2. Tradiciones cuantitativa y cualitativa
3. El disefio de investigacion. Formulacién del problema. Preguntas. Revision de la literatura y marco tedrico.
Hipétesis.
Causalidad e inferencia causal. Inferencia descriptiva.
Conceptos. Definiciones operacionales. Validez y fiabilidad.
Variables y tipos de variables. Niveles de medicion
Clasificacion. Unidades de andlisis y observacion. Niveles de analisis.
Método experimental y estadistico.
Método comparado y estudio de caso
10. Técnicas cualitativas y cuantitativas. La encuesta
11. Los datos. Las fuentes de datos.
12. Cédmo presentar un proyecto de investigacion
Practica:

Las clases practicas serviran para la realizacion y evaluacion de ejercicios y propuestas de investigacion concretas
que permitan aplicar los conocimientos teéricos adquiridos y desarrollar las habilidades necesarias para que los
estudiantes puedan desarrollarlos de manera auténoma al término del curso.

© 0 N o~

6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en el area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel, que si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y
resolucién de problemas dentro de su area de estudio.
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CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio de para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Especificas.
Consultar la Memoria del Grado en Ciencia Politica y Administracion Plblica

Transversales.
Consultar la Memoria del Grado en Ciencia Politica y Administracién Publica

7.- Metodologias docentes

El aprendizaje se organiza en dos partes, la primera a través de actividades teoricas y practicas presenciales y la
segunda mediante actividades no presenciales. El curso esta disefiado para que la coordinacién de ambos tipos de
actividades, equivalentes a 6 créditos ECTS aporten un conocimiento profundo y aplicado de los contenidos objeto
de estudio.

Alo largo del curso se dedicara semanalmente una sesion de dos horas a actividades tedricas de caracter
presencial. En ellas se expondran los principales contenidos de cada uno de los temas que conforman el curso.
Complementariamente, se llevaran a cabo actividades practicas de caracter presencial y no presencial. El objetivo
de estas actividades es entrenar al estudiante en la aplicacién de herramientas para el estudio y la investigacién de
la realidad politica. La distribucion del tiempo total de trabajo del estudiante en las diferentes actividades
presenciales y no presenciales sera la siguiente:

ACTIVIDADES PRESENCIALES (40 por ciento)
o Clases tedricas (26 por ciento)
o Clases préacticas: (11 por ciento)
o Andlisis de casos (5 por ciento)
o Aprendizaje orientado a proyectos (5 por ciento)
e Tutorias personalizadas (1 por ciento)

e Prueba final (2 por ciento)

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
e  Estudio Auténomo (20 por ciento)

e Engrupo (10 por ciento)
e Preparacion de proyectos, trabajos, casos (15 por ciento)

e Evaluacion prueba final (15 por ciento)
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Horas dirigidas por el profesor Hor
Horasg 3 HoFr)as no t(r)aszge HORAS
; . ; TOTALES
presenciales. | presenciales. | autonomo
Sesiones magistrales 40 35 75
- Enaula 11 11 11
Practicas - Enel Iaborqtorio _
- En aula de informatica
- De campo 1 5 6
- De visualizacion (visu) 2 3 5
Seminarios
Exposiciones y debates
Tutorias 2 3
Actividades de seguimiento online 2 2
Preparacion de trabajos 20 20
Otras actividades (detallar) 1 1
Examenes 3 24 27
TOTAL 60 2 98 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno
e Anduiza, E., I. Crespo y M. Méndez (1999): Metodologia de la Ciencia Politica. Madrid: CIS.

o King, Gary, Robert. O. Keohane y Sydney Verba (2000): El disefio de la investigacion social: la inferencia
cientifica en los estudios cualitativos. Madrid: Alianza.

e Manheim, Jarol B. y Richard C. Rich (1986): Andlisis Politico Empirico. Métodos de Investigacién en Ciencia
Politica. Madrid: Alianza.

e Morlino, L (2005): Introduccién a la investigacién comparada. Madrid: Alianza.

o Bericat, Eduardo (1998): La integracion de los métodos cuantitativos y cualitativos en la investigacion
social. Barcelona: Ariel.

e Brady, Henry E. y David Collier (eds.) (2004): Rethinking Social Inquiry: Diverse Tools, Shared Standards.
Oxford: Rowman and Littlefield Publishers, INC.

o (Cais, Jordi (1997): Metodologia del analisis comparativo. Madrid: Centro de Investigaciones Sociolégicas.
o Coller, Xavier (2000): Estudio de casos. Madrid: Centro de Investigaciones Socioldgicas.

o Collier, D. y Gerring, J. (eds) (2009): Concepts and Method in Social Science. New York and London;
Routledge, 2009.

o Geddes, Barbara (2003), Paradigms and Sand Castles: Theory Building and Research Design in
Comparative Politics. Ann Arbor: The University of Michigan Press.

o George, Alexander L. y Andrew Bennet (2005): Case Studies and Theory Development in the Social
Sciences. Cambridge: MIT Press.

e Landman, Todd (2003): Issues and Methods in Comparative Politics: an Introduction.London: Routledge.

e Mahoney, James y Dietrich Rueschemeyer (eds.) (2003): Comparative Historical Analysis in the Social
Sciences. Cambridge: Cambridge University Press.

e Munck, Gerardo L.y Richard Snyder (eds.) (2007): Passion, Craft, and Method in Comparative Politics.
Baltimore: The Johns Hopkins University Press.
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e Ragin, Charles (1987): The Comparative Method: Moving Beyond Qualitative and Quantitative Strategies.
Berkeley, Los Angeles, and London; University of California Press.

o Peters, B. Guy (1998): Comparative Politics: Theory and Methods. Nueva York: New York University
Press.

o Sartori, Giovanni y Leonardo Morlino (1994) (eds.): La comparacién en ciencias sociales. Madrid: Alianza.

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales

La evaluacién de esta materia estd basada en seguimiento continuo del aprendizaje, trabajo e implicacion del
estudiante.

Criterios de evaluacion

Implicacion del estudiante en el proceso de aprendizaje

Capacidad de razonamiento abstracto

Capacidad de exposicién, relacion y argumentacion

Capacidad de analisis critico

Conocimientos tedricos y practicos de las herramientas de investigacion

Instrumentos de evaluacion

1. Asistencia y participacion en clase, 5 por ciento de la calificacion final.
Practicas en clase, 10 por ciento de la calificacion final.
Disefio de un proyecto de investigacion, 15 por ciento de la calificacién final
Dos ejercicios préacticos, 20 por ciento de la calificacion final
Prueba escrita, 50 por ciento de la calificacion final

o w N

Recomendaciones para la evaluacion.

Recomendaciones para la recuperacion.

En la convocatoria de recuperacién se seguiran los mismos criterios e instrumentos de evaluacién que en la
convocatoria ordinaria. Los estudiantes podran demostrar la mejoria de su aprendizaje repitiendo la prueba final
en la convocatoria de recuperacién con idénticas caracteristicas que la de la convocatoria ordinaria y podran
subsanar, en algin caso, las deficiencias de la evaluacién continua demostrada en los trabajos y ejercicios
entregados.
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