2
."’i_

3855 VNIVERSiDAD 7

: D SALAMANCA ;‘ﬂ*' ""*} Vicerrectorado de Docencia e Innovacion Educativa
00 AnD
1218201 Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Permanente

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

ADENDA — ADAPTACION FICHA DE LA GUIA DOCENTE CURSO 2020-21 eN USAL

TITULACION GRADO DE TRABAJO SOCIAL

ASIGNATURA ANTROPOLOGIA Y GRUPOS EN RIESGO DE EXCLUSION
SOCIAL

cODIGO 100932

CURSO TERCERO - CUARTO

CUATRIMESTRE (1.°9/2.°) SEGUNDO

TIPO (obligatoria/optativa) | OPTATIVA

PROFESORADO JOSE ANTONIO MARTIN HERRERO

METODOLOGIAS DOCENTES. Exprese brevemente las metodologias utilizadas (sencillez,
claridad, precision)

A partir del modelo de adaptacion a la docencia para el curso 2020-2021 a una presencialidad
adaptada, aprobado por Junta de Facultad/Centro con fecha 23 de junio de 2020, derivado de las
consecuencias del periodo de la denominada "nueva normalidad” durante el cual la amenaza de la
COVID-19 continte vigente, la metodologia en esta asignatura se establecera en los siguientes
términos:

1. Cambios en las modalidades de presencialidad docente/estudiante (si los hubiera):

2. Cambios en la metodologia docente (si los hubiera):

3. Cambios en la atencidn tutorial a los estudiantes (si los hubiera):

4. Prevision de atencion a circunstancias_que impidieran_al estudiantado acogerse a estas
modificaciones:

EVALUACION DE COMPETENCIAS. Exprese brevemente la evaluacion utilizada (sencillez,
claridad, precision)

El modelo de evaluacion, como se explicara en las video-clases, sera la evaluacion continua y a distancia.

A través de la plataforma studium, el alumno tiene a su disposicién una serie de tareas evaluativas y examenes
online con las que se podra superar la asignatura (y calificar).

Se mantendran las fechas de examenes inicialmente previstas y los horarios establecidos para realizar (si fuera
necesario) un examen global online.

En todo caso se daran facilidades y varias opciones para que el alumno entregue las actividades evaluativas

Ademas, el alumno dispone del contacto permanente con el profesor a través del correo electrénico
(lanmartin@usal.es).
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