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METODOLOGIAS DOCENTES. Exprese brevemente las metodologias utilizadas (sencillez,
claridad, precision)

A partir del modelo de adaptacion a la docencia para el curso 2020-2021 a una presencialidad
adaptada, aprobado por Junta de Facultad/Centro con fecha 23/09/2020, derivado de las
consecuencias del periodo de la denominada "nueva normalidad" durante el cual la amenaza de la
COVID-19 continte vigente, la metodologia en esta asignatura se establecera en los siguientes
términos:

1. Cambios en las modalidades de presencialidad docente/estudiante (si los hubiera):

Presencialidad adaptada de acuerdo con las normas establecidas por el centro, que podran
varias en determinadas ocasiones para un correcto funcionamiento del trabajo grupal con
seguridad para los implicados, por ejemplo, mediante la utilizacién de videoconferencias. Todo
ello se acordara con los estudiantes el primer dia de clase.

2. Cambios en la metodologia docente (si los hubiera):
El desarrollo de la asignatura se estructura en torno a las siguientes actividades;

1.- Actividades formativas presenciales:

e Clases tedricas en las que se desarrollardn los contenidos del programa y practicas
asociadas a dichos contenidos tanto de forma individual, como grupal (para lo que los
estudiantes utilizaran herramientas tecnoldgicas de videoconferencia)

o Clases practicas que permitan profundizar en los aspectos tedricos previos, establecer
conexiones entre teoria y préctica y reflexionar acerca de la ensefianza-aprendizaje de
los conceptos matematicos. Se basara fundamentalmente en trabajo grupal dirigido por la
profesora que se pondra de acuerdo con los estudiantes para el mejor funcionamiento de
cada grupo con sesiones presenciales y mediante videoconferencia en el horario
establecido.

e Tutorias individualizadas o grupales para profundizar en el conocimiento y para el
asesoramiento, resolucion de problemas y evaluacion de cada alumno.

¢ Examen final sobre los contenidos de la asignatura.

2.- Actividades formativas no presenciales:

e Proyectos de ensefianza de la Estadistica en equipo que los alumnos expondran
oralmente al resto de la clase mediante videoconferencia. Se pretende mejorar la
capacidad de trabajo en equipo, la creatividad, los mecanismos de busqueda y seleccion
de informacién, la comunicacion oral, la toma de decisiones, el aprendizaje auténomo, la
capacidad de planificacién y el manejo de tecnologias de la informacion y comunicacion.
Los alumnos podran escoger el trabajo entre un listado propuesto al inicio del curso.

¢ Realizacién de actividades para cada tema en la plataforma Studium de la Universidad de
Salamanca

e Preparacion de pruebas de evaluacion.
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3. Cambios en la atencidn tutorial a los estudiantes (si los hubiera):

Se atenderd a los estudiantes en el horario establecido previa cita mediante correo electronico tando de
forma presencial, tutoria individual, como mediante videoconferencia (tutoria individual o grupal).

4. Prevision de atencion a circunstancias gue impidieran al estudiantado acogerse a estas
modificaciones:

Se atenderan en funcién de las circunstancias que se den en cada caso, mediante otras vias de
comunicacion asincronas adecuadas para cada caso.

EVALUACION DE COMPETENCIAS. Exprese brevemente la evaluacion utilizada (sencillez,

claridad, precision)

Se evaluara el grado de adquisicion de las competencias de la materia. Dicha evaluacion sera continua y
global, tendra caréacter orientador y formativo, y debera analizar los procesos de aprendizaje individual y
colectivo.

Porcentajes asignados a la calificacion final segun los siguientes instrumentos de evaluacion:
Tareas de desarrollo grupal:

Los proyectos realizados en grupo: se ajustara a un proceso de elaboracion, autevaluacion y
coevaluacién y revisién del propio trabajo, de acuerdo con un esquema que se entregara a los alumnos
al inicio de curso 60%

Tareas de desarrollo individual
Portafolios de aprendizaje 25%
Elaboracion de informes individuales del trabajo sabuesos estadisticos:15%




