Consideraciones Generales

Criterios de evaluacion

La evaluacion se realizara a través de la valoracion de las distintas tareas desarrolladas a lo
largo del cuatrimestre (teoria, practicas, seminarios, y trabajo voluntario) con un peso en la
nota final del 30%. El 70% restante procedera de la evaluacion de la adquisicion de las
competencias conceptuales demostradas en el examen tedrico final. Concretamente:

MODALIDAD CRITERIO DE EVALUACION COMPETENCIAS PORCENTAJE
EVALUACION EVALUADAS
Cuestionarios Cuestionarios objetivos (puede | CG1 PORCENTAJE
objetivos incluir  preguntas de los | CG2
(Examen tedrico contenidos de las practicas y de 70%
tipo test) los seminarios)
Seminarios Exposicién y participacién CE26. CT7 30%

activa en clase en los CT3.CT29

seminarios realizados CT1.CT12.

CT33,CT34

Instrumentos de evaluacion

Examen tedrico tipo test, donde ademas de los contenidos tedricos se valoraran las practicas
y de la participacion activa en los seminarios y exposiciones. La puntuacion obtenida en los
seminarios Unicamente se sumara a la del examen tipo test cuando se haya obtenido en este
ultimo al menos un 4 (sobre 8).

METODOLOGIAS DE EVALUACION

Metodologia Tipo de prueba a emplear calificacion

Examen Test (de los contenidos tedricos 80%
expuestos en la asignatura. Se incluiran
unas 10 preguntas sobre las practicas y
los seminarios)

Exposicién y desarrollo Test y evaluacion en el momento de la 20%
seminarios exposicion en clase

Otros (asistencia, participacion
activa en clase)

Total 100%

Observaciones (p.e. sobre examenes especiales, adaptaciones, recuperacion, etc.):

Recomendaciones para la evaluacion.




Recomendaciones para la recuperacion.




