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PROFESORADO MARTA LAMBEA ORTEGA 
METODOLOGÍAS DOCENTES. Exprese brevemente las metodologías utilizadas (sencillez, 
claridad, precisión) 

A partir del modelo de adaptación a la docencia para el curso 2020-2021 a una presencialidad 
adaptada, aprobado por Junta de Facultad/Centro con fecha 23 de junio de 2020, derivado de las 
consecuencias del período de la denominada "nueva normalidad" durante el cual la amenaza de la 
COVID-19 continúe vigente, la metodología en esta asignatura se establecerá en los siguientes 
términos: 
1. Cambios en las modalidades de presencialidad docente/estudiante (si los hubiera): 
La asignatura se mantendrá exactamente igual, salvo la presencialidad física en el aula. El resto de 
objetivos y competencias a adquirir serán similares 
 
2. Cambios en la metodología docente (si los hubiera): 
Las clases presenciales se sustituirán por clases en Streaming o clases grabadas, donde se presentarán 
los contenidos teóricos. 
Los casos prácticos se resolverán de manera similar, subiendo las soluciones a Studium. 
 
3. Cambios en la atención tutorial a los estudiantes (si los hubiera): 
Ninguno 
 
4. Previsión de atención a circunstancias que impidieran al estudiantado acogerse a estas 

modificaciones 
a. Justificará por escrito las razones que le impiden acogerse a esta modalidad. 
b. En caso de estar suficientemente justificada, se valorará la posibilidad de llevar a cabo una 
adaptación a sus circunstancias.  
c. En todos los casos serán adaptaciones personalizadas. 

 
 

EVALUACION DE COMPETENCIAS. Exprese brevemente la evaluación utilizada (sencillez, 
claridad, precisión) 

Resolución de diferentes casos: hasta un máximo de 5 puntos.  
Pequeñas pruebas de conocimientos teóricos: hasta un máximo de 2 puntos. 
Resolución de un caso práctico a lo largo del curso: hasta un máximo de 3 puntos  
 
 
  


