
METODOLOGIAS DE EVALUACION   

Metodología   Tipo de prueba a emplear  calificación  
Asistencia y participación    30%  
Trabajos personales (Primera 
convocatoria)  
Examen oral (Segunda 
convocatoria).  

  

70%  

  Total  100%  
Observaciones (p.e. sobre exámenes especiales, adaptaciones, recuperación, etc.):  
Esta ratio porcentual es una propuesta que puede ser modificada cada curso, mediante el sistema 
de learning contract.  
Igualmente, para los estudiantes que presenten características especiales el profesor ofrecerá 
alternativas de evaluación al principio del curso.  
En la recuperación se seguirá el mismo criterio aplicado en la primera convocatoria.  
   

 


