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ADENDA — ADAPTACION FICHA DE LA GUIA DOCENTE CURSO 2020-21 N USAL
TITULACION Grado en Antropologia
ASIGNATURA Métodos y Técnicas Cualitativas
CODIGO 109808
CURSO 1

CUATRIMESTRE (1.°9/2.°) 2
TIPO (obligatoria/optativa) | Obligatoria
PROFESORADO Luis Mena Martinez

METODOLOGIAS DOCENTES. Exprese brevemente las metodologias utilizadas (sencillez,
claridad, precision)

A partir del modelo de adaptacion a la docencia para el curso 2020-2021 a una presencialidad
adaptada, aprobado por Junta de Facultad/Centro con fecha 23 de junio de 2020, derivado de las
consecuencias del periodo de la denominada "nueva normalidad" durante el cual la amenaza de la
COVID-19 continte vigente, la metodologia en esta asignatura se establecera en los siguientes
términos:

1. Cambios en las modalidades de presencialidad docente/estudiante (si los hubiera):

No son necesarios si no hay confinamiento. En caso necesario lo sefialado en los cambios en la
metodologia docente

2. Cambios en la metodologia docente (si los hubiera):

No son necesarios si no hay confinamiento. En caso necesario se sustituiran las clases presenciales por
pildoras de video, presentaciones (power point) con audio y foros en Studium.

3. Cambios en la atencidn tutorial a los estudiantes (si los hubiera):

No son necesarios si no hay confinamiento. En caso necesario se haran tutorias por videoconferencia
a demanda del alumnado, ademas de la resolucién colectiva de dudas a través de foros en Studium.

4. Prevision de atencion a circunstancias_que impidieran_al estudiantado acogerse a estas
modificaciones:

No hay modificaciones si no hay confinamiento. En caso de haberlo, se contactara telefénicamente y
se hara llegar por correo electrénico los materiales necesarios.

EVALUACION DE COMPETENCIAS. Exprese brevemente la evaluacion utilizada (sencillez,
claridad, precision)

Asistencia y participacion a las sesiones practicas: 10% (CB2, CG2)
Traer los ejercicios propuestos a las clases practicas y exponerlos: 10% (CB3, CG2)
Transcripcion del Grupo de Discusién hecho en clase: 5% (si no se hace, resta un 10%) (CG2)
Trabajo grupal: Disefio, Implementacion y Analisis: 75%.
De éste, Disefio: 25%, del cual por usar bibliografia teméatica y metodoldgica: hasta un 10%
(CES8, CB2, CG2, CG3, CG4)
De éste, Implementacion: 25%, del cual hasta un 10% para quienes lleven a cabo grupos de
discusion (CE6, CB2, CB3, CG3, CG4)
De éste, Analisis: 25%, del cual 15% por analisis individual y 10% por analisis conjunto (CE7, CB2,
CB3, CG2, CG3, CG4).
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En caso de confinamiento, se elimina el requisito del minimo de asistencia, la valoracion de la
exposiciéon de trabajos y de transcripcién del grupo de discursiéon en caso de que no pueda
realizarse. Se reponderaran los instrumentos de evaluacion:

- Participacion en foros en Studium: 10%
- Disefio de investigacion, con especial valoracion de la justificacion metodologica: 40%
- Implementacion y Analisis quedan como estaban




