METODOLOGIAS DE EVALUACION

3 . Proporcion en la nota
Metodologia Tipo de prueba a emplear final

Evaluacién continua Asistenciay participacién (clases y practicas) 20%

Prueba escrita Preguntas opcién multiple

Prueba escrita Preguntas cortas 75%

Prueba oral Preguntas orales

Prueba de habilidades Evaluacion de habilidades (Competencias 5%

Total 100%

CONSIDERACIONES GENERALES

En la evaluacion del alumno se tendran en cuenta todas las actividades realizadas en la asignatura (asistencia a
clases y participacion en practicas).

Evaluacién continua y examen final.

La superacion del examen final (nota 5 sobre 10) es indispensable para aprobar la asignatura.

CRITERIOS DE EVALUACION

Evaluacion continua

Se valorard la asistencia a las clases y la participacion en las practicas.

Competencias transversales

Las habilidades relacionadas con las competencias transversales de esta asignatura, se evaltan de forma
continuada y global a lo largo del curso, mediante distintos procedimientos, que incluyen indicadores de
asistencia, observacion de actitud y participaciébn en las practicas y seminarios. La puntuacién
correspondiente a esta evaluacion, queda incorporada en la nota final de la asignatura.

Examen final

Examen final escrito, modalidad preguntas cortas. En él se evaluaran todos los temas del programa.




