
8.- Evaluación  
Sistema de evaluación Ponderación 

mínima. 
Ponderación 

máxima. 
Asistencia y aprovechamiento de las sesiones prácticas 
(80% de asistencia mínimo) 0 40 

Se evaluará realización de un caso de simulación  0 30 
Capacidad de trabajo en equipo 0 20 
Evaluación continua  0 10 

 
 

 


