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METODOLOGIAS DOCENTES. Exprese brevemente las metodologias utilizadas (sencillez,
claridad, precision)

A partir del modelo de adaptacion a la docencia para el curso 2020-2021 a una presencialidad
adaptada, aprobado por Junta de Facultad/Centro con fecha 21-05-2020, derivado de las
consecuencias del periodo de la denominada "nueva normalidad" durante el cual la amenaza de la
COVID-19 continGie vigente, la metodologia en esta asignatura se establecera en los siguientes
términos:

1. Cambios en las modalidades de presencialidad docente/estudiante (si los hubiera):

DOCENCIA TEORICA: en principio, al disponer de espacio suficiente para mantener la distancia social
entre alumnos, se podria realizar la docencia de manera presencial. Adicionalmente, se subira a
Studium el material necesario para el desarrollo de la misma.

DOCENCIA PRACTICA: Las practicas se ajustaran a la normativa aprobada por la Comisién Permanente
de la Facultad de Medicina el 21 de mayo de 2020, virtualizando aquellas que sean necesarias para
garantizar una docencia de calidad ya que, por ejemplo, no va a ser posible acceder con los alumnos
a las instalaciones del Hospital Universitario, como lo venimos haciendo en cada curso, para la
imparticion de algunas de las practicas del programa de la asignatura.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES: Asistencia y participacion activa, observacion de actitud vy
aportaciones a las distintas actividades docentes.

2. Cambios en la metodologia docente (si los hubiera):

- Sesiones magistrales.
- Seminarios.

- Practicas (laboratorio, aula de informatica, clinica odontologica y/o virtualizacion cuando sea
necesario).

- Practicas de hospital (virtualizadas o explicadas en el laboratorio con la ayuda de videos y/o
material multimedia.

- Tutorias online.
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3. Cambios en la atencidn tutorial a los estudiantes (si los hubiera):

Tutorias online (correo electronico, videoconferencia, etc.).

4. Prevision de atencion a circunstancias que impidieran al estudiantado acogerse a estas
modificaciones:

EVALUACION DE COMPETENCIAS. Exprese brevemente la evaluacion utilizada (sencillez,
claridad, precision)

En el caso de que no fuera posible realizar la evaluacion presencial de acuerdo con los criterios que
figuran en la guia de la asignatura, se procedera a realizar una adaptacion de la misma para llevarla
a cabo de forma online. En este caso, la evaluacion final consistira en un examen tipo test de respuesta
multiple, con las siguientes caracteristicas:

- Contenidos teoricos y practicos de la asignatura (evaluacion de teoria y practicas).

- Calificacion maxima: 8,5 puntos.

- Cada pregunta tiene cinco respuestas de las cuales sélo una es correcta.

- Aciertos: Cada pregunta acertada vale un punto.

- Penalizacion por fallo: Cada respuesta errénea resta 0,25 puntos, es decir, cuatro respuestas
incorrectas anulan una correcta.

- Las preguntas en blanco no restan.

Ocasionalmente, si en algun caso particular que pudiera afectar a algin alumno, no fuera posible
realizar la evaluacion mediante la prueba de test online y siempre que se comprobara la justificacion
del problema, la evaluacion tendria lugar por videoconferencia mediante un examen oral sobre la
totalidad de los contenidos teoricos y practicos de la materia.

En cualquier caso, la evaluacion continua de los alumnos, excepto en lo que se refiere a asistencia a
clase y/participacion, esto es, la evaluacion de competencias (pruebas escritas, etc.) se haran de
manera online (calificacion maxima: 0,5 puntos).

La evaluacion de competencias transversales se hara mediante indicadores de asistencia y
participacion activa del alumno, observacion de actitud y aportaciones a la actividad docente
(calificacion maxima: 1 punto).




