
La distribución de la puntuación en las distintas modalidades será: 

METODOLOGIAS DE EVALUACION 
Metodología  Tipo de prueba a emplear calificación 

Evaluación continua/ 
Conocimientos teóricos Examen con preguntas de tipo test 10% 

Evaluación final/ 
Conocimientos teóricos 

Examen con preguntas de tipo test 
(20%), problemas (30%) y preguntas 
de desarrollo (50%). Se pone entre 
paréntesis el valor de cada apartado 
dentro del examen final. 

50% 

Evaluación final/ 
Conocimientos prácticos 

Evaluación de los ejercicios de 
prácticas presentados durante el 
curso. 

20% 

Evaluación 
continua/Habilidades 
transversales 

Presentación oral y trabajo escrito 10% 

Evaluación continua/Actitud y 
participación en las tareas 
del curso 

Seguimiento diario de cada alumna/o 10% 

 Total 100% 
La asistencia es obligatoria y será evaluada según lo indicado en el último apartado: 
“Actitud y participación en las tareas del curso”. Con más de seis faltas se perderá la 
evaluación continua. Las prácticas también son obligatorias y la no asistencia a más 
de dos prácticas supone la obligatoriedad de realizar un examen de prácticas junto al 
examen final. La nota necesaria para aprobar es un 5. 

 


