
METODOLOGIAS DE EVALUACION 
Metodología  Tipo de prueba a emplear calificación 

Valoración de los conocimientos 
teóricos y prácticos (C1, HG.1, 
HG2): Examen escrito 

Prueba objetiva tipo Test y preguntas 
cortas 

65% 

Valoración de las habilidades 
(HG.1, HG.2, HG.3): Evaluación 
continua y evaluación práctica 

Pruebas prácticas/Prueba objetiva tipo 
test 

20% 

Valoración de las competencias 
(KG.1): Evaluación continuada 

Pruebas de control en la evaluación 
continuada: Pruebas tipo test, preguntas 
cortas, tareas, asistencia y participación. 

15% 

 Total 100% 
 
Observaciones: Esta distribución es válida cuando la nota final del examen es superior a 5 y 
cuando las prácticas estén superadas, según lo explicado en el apartado “Criterios de 
evaluación” 
 


