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GRADO EN SOCIOLOGIA (PLAN DE 2013)
PRIMER CURSO

Primer Semestre Créditos ECTS Caracter
107000 INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA 6 Bésica
107001 INTRODUCCION A LA CIENCIA POLITICA 6 Basica
107002 HISTORIA DEL MUNDO CONTEMPORANEO 6 Basica
107011 INTRODUCCION A LAS TECNICAS CUALITATIVAS 4 Obligatoria
107012 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 4 Obligatoria
107013 HISTORIA DE LAS IDEAS POLITICAS CONTEMPORANEAS 4 Obligatoria
Segundo Semestre
107003 ESTADISTICA APLICADA A LAS CIENCIAS SOCIALES | 6 Basica
107014 METODOLOGIA CUALITATIVA I 4 Obligatoria
107015 CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE SOCIOLOGIA 4 Obligatoria
107004 PSICOLOGIA SOCIAL 6 Bésica
107005 ANTROPOLOGIA SOCIAL 6 Basica
107016 HISTORIA DE ESPANA DEL SIGLO XX 4 Obligatoria
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INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA

1.- Datos de la Asignatura

Caodigo 107000 Plan 2012 ECTS 6
Caracter Basico Curso 1° Periodicidad Sem |
Area Sociologia
Departamento | Sociologia y Comunicacién

Plataforma: Studium
Plataforma
Virtual URL de Acceso: Studium.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador

Pedro Luis Iriso Napal

Grupo /s

Departamento Sociologia y Comunicacién
Area Sociologia

Centro Facultad de Ciencias Sociales
Despacho 414

Horario de tutorias

Martes 13-14, Miércoles 12-14, Jueves 11-12

E-mail

pin@usal.es

Teléfono

923294500 Ext 3118

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Moédulo: Fundamentos de Sociologia

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

estudiante-.

En el caso especifico de “Introduccion a la Sociologia” su proposito es:
- Resaltar las diferencias entre la sociologia y otras ciencias en su forma de
acercarse a la realidad social.
- Interesar al estudiante en la especificidad de la vision o “mirada socioldgica” —a
través de ejemplos de estudios sobre temas que interesen, por su contenido, al

Es una de las dos asignaturas del médulo “Fundamentos de Sociologia” (junto con
“Conceptos Fundamentales de Sociologia”, que se imparte en el Semestre Il. El objetivo de
todo el médulo o blogue es introducir a los estudiantes en los conceptos, metodologias y
especificidades propias de la sociologia como ciencia.
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Perfil profesional.
Interés de la materia para una profesion futura.

Al tratarse de una asignatura totalmente introductoria podemos decir que interesa por igual
a cualquiera de los 5 perfiles profesionales que aparecen en la Memoria general del “Grado
en Sociologia”. Aunque no se relaciona de forma particular con ninguno de ellos, tiene una
cercania mayor con el perfil “Profesor en Ciencias Sociales” dado su contenido temaético,
muy Util, por ejemplo, para mostrar las particularidades de la Sociologia — a través de
estudios de casos concretos-, a un publico estudiantil muy diverso, no sélo a los
estudiantes del Grado en Sociologia.

3.- Recomendaciones previas

No existen requisitos previos o minimos para los estudiantes del primer curso del Grado en
Sociologfa.

4.- Objetivos de la asignatura

Objetivos generales
- Desarrollo de la capacidad de sintesis (lecturas y recensiones)
- Mejora de la capacidad de exposicion y argumentacién en publico (exposiciones de
temas particulares —obras literario cientificas-).
- Desarrollo de la capacidad critica sobre la realidad social.

Objetivos especificos
- Insertar el estudiante en la perspectiva metodologica sociolégica.

- Introducir a los alumnos en el conocimiento sociolégico de la sociedad a través de ejemplos
y obras clasicas.

5.- Contenidos

Parte Tedrica

1. Durkheim: el suicidio como hecho social.

2. Mauss y Malinowski: Consumir antes del capitalismo.

3. Marx: una visién del Estado, la politica y las clases sociales en el golpe de estado de
Luis Bonapatrte.

4. Religién y origen del capitalismo (Weber)

5. Condiciones y esencia del sistema capitalista (Polanyi)

6. De lavida campesina tradicional al mundo capitalista (Thomas y Znaniecki)

7. La socializacion: vigilancia, orden, castigos y premios (Foucault)

8. Las condiciones de la democracia interna en organizaciones (Michels, Lipset).

9. El orden social de la Mafia (Gambetta).

10. Orden moral y normas sociales (Golding)

11. Trabajo y corrosién del caracter. Consecuencias sociales e individuales del trabajo bajo
el sistema capitalista (Sennett)

12. Sexo, lujo y origen del capitalismo (Sombart)
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Parte préactica

I- Realizacién de 2 recensiones de capitulos de los libros basicos del curso.
Se proporcionara a los alumnos un listado de esos capitulos de los que ellos elegiran libre,
aunque ordenadamente (restricciones que implican variedad de temas y variedad entre las
recensiones realizadas por los alumnos, los que deban realizar).

II- Respuesta, discusion y comentario a preguntas basicas sobre las lecturas obligatorias.

Seminario: Las sociedades liberales y las sociedades religiosamente ordenadas.

En las clases en que el curso se dividira en dos grupos (1 el correspondiente a la primera mitad
de los alumnos segun el orden alfabético y 2 a la segunda mitad) se desarrollar4d un seminario
con el titulo indicado.

El propésito de dicho seminario es, aparte de comprender algunas diferencias esenciales entre
las sociedades liberales y las ordenadas segln criterios religiosos (propésito tematico), el
desarrollo de un taller de lectura —sintesis y comprension de textos sociolégicos relacionados
con el proposito tematico- y de redaccion de un pequefio trabajo de investigacion sencillo cuyas
caracteristicas y teméatica concreta se expondran oportunamente.

Bibliografia especifica del seminario

BURUMA, J.; 2007. Asesinato en Amsterdam. La muerte de Theo van Gogh y los
limites de la tolerancia. Barcelona: Editorial Debate.

ELIAS, Norbert.; 1987. El Proceso de la civilizacion. Investigaciones sociogenéticas y
psicogenéticas. Madrid: Fondo de Cultura Econdmica.

ELIAS, Norbert, 1990. La sociedad de los individuos. Ensayos. Madrid: Ediciones
Peninsula.

GELLNER, E.; 1992. Postmodernismo, razén y religion. Barcelona: Ediciones Paidés.

KEPEL, G.; 1995. La revancha de Dios. Cristianos, judios y musulmanes a la
reconquista del mundo. Madrid: Ediciones Peninsula

KEPEL, G.; 2002. La Yihad: expansion y declive del islamismo. Madrid: Ediciones
Peninsula.

KUKATHAS, Ch.; 1992. El liberalismo, el nacionalismo y el federalismo en los escritos
de Hayek. Traduccion del Centro de Estudios Politicos de conferencia dictada el 5 de
agosto de 1995 en Madrid.

RACIONERO, L.; 2004. Oriente y Occidente. Filosofia oriental y dilemas occidentales.
Madrid: Editorial Anagrama.

Se deben relacionar las competencias que se describan con las competencias generales y especificas
del titulo. Se recomienda codificar las competencias (CExx1, CTyy2) para facilitar las referencias a
ellas a lo largo de la gufa.

Especificas.
- Conocimiento del tratamiento (metodologico-cientifico) que hace la sociologia de un
elenco de problemas sociales que interesen al estudiante.
- Lograr el interés del estudiante en la perspectiva sociolégica como diferenciada de
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otras posibles (psicologia, economia, historia, etc...)

- Desarrollar capacidades argumentativas e “imaginativas” para el estudio de
problemas sociales.

- Desarrollo de actitud critica sobre textos clasicos y sobre la realidad social en si.

Transversales.
Competencias instrumentales: Desarrollo de
- Capacidad argumentativa

- Capacidad de sintesis
- Capacidad critica.

Competencias sistémicas
- Creatividad

Competencias interpersonales
- Capacidad de trabajo en equipo
- Razonamiento argumentativo en debates en clase sobre los articulos leidos.

- Auto-organizacién del trabajo

7.- Metodologias ‘

- Clases magistrales

- Seminario

- Trabajo individual (pequefia investigacion)
- Pequefios trabajos de investigacion (1 pagina) para cada tema.

- Sintesis (recensiones) sobre capitulos seleccionados de los libros trabajados.
- Sintesis y exposicion de lecturas (incluido debate y sintesis escrita)

8.- Prevision de Técnicas (Estrategias) Docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas de trabajo HORAS
Horas Horas no auténomo TOTALES

presenciales. presenciales.
Clases magistrales 26 26
Estudios de contenidos 26 26
Lecturas obligatorias 45 45
Exposiciones y debates (lect) 16 16
Realizacién de 3 recensiones 14 12 26
Presentacion del curso 2 2
Tutorias (indiv. O peg. Grupos 1 1
Controles clases y lecturas 4 4
Examenes (y pruebas ev. cont 4 4
TOTAL 52 60 38 150

9.- Recursos ‘

Fecha de actualizacién: 01/06/2015
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Libros de consulta para el alumno

BECKER, H.; 1982. Outsiders. Hacia una sociologia de la desviacion. Madrid: Siglo XXI
DURKHEIM, E.; 1998. El suicidio. Madrid: Akal

FOUCAULT, M. (de); 1999. Vigilar y castigar. Nacimiento de la prision. Madrid: Siglo XXI
GAMBETTA, D.; 2007. La Mafia siciliana. El negocio de la proteccion privada. México: Fondo
de Cultura Econémica.

GOLDING, El sefior de las moscas. Ed. Alianza.

LAMO DE ESPINOSA, E.; 1993: Delitos sin victima. Orden social y ambivalencia moral.
Madrid: Alianza Editorial.

MARX, K.; 2003. El 18 Brumario de Luis Bonaparte. Madrid: Alianza Editorial
(http://www.engels.org/pdf/18Brumariol B.pdf)

MALINOWSKI, B.; 1996. Los argonautas del Pacifico Occidental. Comercio y aventuras entre
los indigenas de la Nueva Guinea Melanésica. Madrid: Editorial Peninsula.

MAUSS, M.; 1979. Sociologia y Antropologia. Madrid: Tecnos (Cap. 2: Ensayo sobre los
dones)

MICHELS, R.; 1991. Los partidos politicos. Un estudio sociolégico de las tendencias
oligarquicas de la democracia moderna. Buenos Aires: Amorrortu (2 Vols).

POLANYI, K,: La gran transformacion. Madrid: Fondo de Cultura Econémica.

SAVIANO, R., 2007. Gomorra: Mondadori

THOMAS Y ZNANIECKI, 2007: El campesino polaco en Europa y América: CIS.

SENNETT, R.; 2005. La corrosion del caracter. Las consecuencias personales del trabajo en
el nuevo capitalismo. Barcelona: Anagrama.

SOMBART, W.; 1979. Lujo y Capitalismo. Madrid: Alianza

WEBER, M.; 2003. La ética protestante y el espiritu del capitalismo. México: Fondo de
Cultura Econdmica.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Se proporcionard mas bibliografia y otros documentos a través de studium.usal.es.

Las pruebas de evaluacion que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, aunque es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las
competencias que se evaluan.

Consideraciones Generales

La asignatura aplica la metodologia y criterios del ECTS. Esto significa que la forma normal
de superar la asignatura serd la que se describe como “sistema participativo y presencial” y
de evaluacion continua.

El sistema participativo y presencial para asistentes a las actividades presenciales. Se exigira
realizar las actividades mencionadas en el programa y una asistencia regular a las
actividades presenciales. Los alumnos que elijan este sistema seguiran el modelo de
evaluacion continua (eliminacion de examenes finales).

Criterios de evaluacion
Evaluacion Continua

Se realizaran dos examenes parciales liberatorios y, para los que no los superen, un examen
final. El valor de dichos examenes sera del 60% e incluira el material explicado en el aula y
las lecturas obligatorias.

Los alumnos realizaran dos recenciones que tendra un valor conjunto del 30% de la
calificacion.
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Ademas realizar diversas practicas (1 por tema) por un valor conjunto del 10%

Evaluacion para no asistentes

Deberan realizar un examen final (70%) del valor y una recensién por tema (30%) cuyo
contenido sera fijado en el aula a principio del curso. Se entendera por alumno no asistente a
aquel que asi se lo comunique al profesor 0 a aquel que tenga mas de 4 faltas de asistencia.

Instrumentos de evaluacion
- Trabajos-recenciones individuales escritos
- Précticas (a través de Studium)
- Controles sobre el contenido tematico (Examenes).

Recomendaciones para la evaluacion.

-. Estudiar para el examen

-. Respetar las fechas establecidas para la presentacion de trabajos individuales y en
grupo

-. Cumplir las fechas establecidas para las tutorias

-. Los trabajos deben presentarse escritos a ordenador

-. Participar en clase de una manera reflexiva

Recomendaciones para la recuperacion.

-. Estudiar para el examen

-. Respetar las fechas establecidas para la presentacion de trabajos individuales y en
grupo

-. Cumplir las fechas establecidas para las tutorias

-. Todos los trabajos deben presentarse escritos a ordenador
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NOMBRE DE LA ASIGNATURA: HISTORIA DEL MUNDO

CONTEMPORANEO

1.- Datos de la Asignatura

Caodigo 107002 Plan 2013 ECTS 6
Caracter OBLIGATORIO Curso 1 Periodicidad CUATRIM. 1
Area HISTORIA CONTEMPORANEA

Departamento | HISTORIA MEDIEVAL, MODERNA YCONTEMPORANEA

Plataforma

Plataforma:

STUDIUM

Virtual

URL de Acceso:

https://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador

TOMAS PEREZ DELGADO Grupo /s

Departamento HISTORIA MEDIEVAL, MODERNA YCONTEMPORANEA
Area HISTORIA CONTEMPORANEA

Centro FAC. DE GEOGRAFIA E HISTORIA

Despacho FAC. GEOGRAFIA E HISTORIA

Horario de tutorias

A DETERMINAR EN FUNCION DEL HORARIO DE CLASE

URL Web

E-mail

toperdel@usal.es

Teléfono | 923 294550 Ext. 1440

Repetir andlogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

LA ASIGNATURA FORMA PARTE DE LOS CONTENIDOS INSTRUMENTALES OBLIGATORIOS
DEFINIDOS PARA EL GRADO. EXPONE CONOCIMIENTOS DISCIPLINARES Y DESARROLLA
COMPETENCIAS PROFESIONALES Y ACADEMICAS.

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

ASIGNATURA BASICA OBLIGATORIA DE PRIMER CURSO.

CONTRIBUYE AL CONOCIMIENTO DE LAS ESTRCUTURAS Y COYUNTURAS POLITICAS,
SOCIALES Y ECONOMICAS DE LA EDAD CONTEMPORANEA, A FIN DE COMPRENDER
MEJOR LA REALIDAD ACTUAL.

Fecha de actualizacién: 01/06/2015
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Perfil profesional.
EL DEFINIDO EN EL PLAN DE ESTUDIOS

3.- Recomendaciones previas ‘

CONOCIMIENTOS BASICOS DE HISTORIA CONTEMPORANEA ADQUIRIDOS
DURANTE LA EDUCACION SECUNDARIA Y EL BACHILLERATO

4.- Objetivos de la asignatura

OBJETIVOS:

e Adquirir una vision general de las principales transformaciones sociales y
politicas, y de los acontecimientos més relevantes de la contemporaneidad.

e Facilitar el andlisis de los enfoques politicos y sociales de la realidad actual
desde la perspectiva que ofrece el conocimiento historico.

e Adquirir los conocimientos basicos de la historia contemporénea,
contextualizando los distintos procesos y cambios historicos, asi como clarificando el
alcance de los factores estructurales y coyunturales, las fuerzas impersonales y
colectivas, las ideologias y el liderazgo politico.

5.- Contenidos ‘

LOS CONTENIDOS E§TAN ORGANIZADOS EN VARIOS BLOQUES TEMATICOS QUE
SE DESARROLLARAN A TRAVES DE DIVERSOS TEMAS, CON LOS QUE SE
CORRESPONDERAN CLASES, SEMINARIOS Y TRABAJOS PRACTICOS.

BLOQUE I. LA ERA DE LAS REVOLUCIONES (1776/1789-1848).
BLOQUE II: NACION, INDUSTRIA E IMPERIO (1848-1914)
BLOQUE IlI: L GUERRA CIVIL EUROPEA Y SU PROYECCION MUNDIAL (1914-1945)

BLOQUE IV: DE LA POSTGUERRA AL FINAL DEL COMUNISMO SOVIETICO.
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Se deben relacionar las competencias que se describan con las competencias generales y especificas
del titulo. Se recomienda codificar las competencias (CG xx1, CEyy2, CTzz2) para facilitar las
referencias a ellas a lo largo de la guia.

| Transversales |

Especificas.

Conocer la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos.

Comprender los diversos elementos que han conformado histéricamente los sistemas
sociopoliticos y el entorno en el que interactdan.

Comprender el comportamiento de los actores sociales, politicos y culturales.
Esta competencia debe permitir identificar a los principales actores politicos que
desempefian actividades dentro del sistema politico y comprender su comportamiento
en el sistema.

Entender la dimension histdrica de los procesos politicos y sociales.

La competencia consiste en conocer e interpretar los marcos politicos y sociales
histdricos, como antecedentes explicativos de los actuales, a fin de obtener una mayor
comprension de la realidad actual.

Basicas/Generales.

e Mantener una actitud analitica ante la realidad y utilizar los presupuestos
teoricos basicos, los métodos y las técnicas de la disciplina para su estudio.

e Expresar y transmitir clara y adecuadamente ideas complejas, problemas y
soluciones, de forma oral y por escrito, a un publico tanto especializado como no
especializado, utilizando los instrumentos de las ciencias sociales.

e Aplicar los conocimientos tedricos al trabajo personal, de una forma
profesional, como precondicion de su futuro desarrollo laboral tanto en su dimension
nacional como internacional.

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de critica.

Capacidad de exposicion de ideas a través de la comunicacion oral y escrita
Capacidad para expresar opiniones personales y respetar las de los/as compafieros/as.
Conocimientos generales basicos.

Una metodologia adecuada resultaria de la combinacién de varios formatos
metodologicos proximos a metodologias constructivistas.

Pese a que dentro del nuevo ordenamiento académico la clase tedrica debe dejar de ser,
de forma exclusiva, magistral, sera necesario realizar en cada uno de los bloques
tematicos una presentacion por el profesor, que ird acompafiada de unas practicas para
potenciar la curiosidad del alumnado y fomentar e incentivar su aprendizaje, a través de
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actividades como comentarios de texto, mapas y graficos, lecturas guiadas, debates
y grupos de discusion, pero también proyeccion de documentales o peliculas,
destinados a fomentar el debate y el espiritu critico entre el alumnado, ademas de
enfrentarle a los dilemas que entrafia su especialidad.

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor

Horas de

Horas Horas no trabajo ngiﬁgs
presenciales. presenciales. autébnomo

Sesiones magistrales 30 30

- Enaula 6 15 21

o - En el laboratorio

Practicas - En aula de informéatica

- De campo

- De visualizacion (visu) 9 9
Seminarios 8 15 23
Exposiciones y debates
Tutorias 1 1
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos 3 10 13
Otras actividades (detallar)
Examenes 3 50 53

TOTAL 57 3 90 150

9.- Recursos ‘

Libros de consulta para el alumno

- Artola, M., y Pérez Ledesma, M., Contemporanea. La historia desde 1776, Madrid, Alianza
Editorial, 2005.

- Briggs, A., y Clavin, P., Historia contemporanea de Europa. 1789-1989, Barcelona, Critica,
1997.

- Furet, F., El pasado de una ilusion. En sayo sobre la idea comunista en el siglo XX, México,
FCE., 1995

- Landes, D. S., Lariqueza y la pobreza de las naciones, Barcelona, Critica, 2003

- Mazower, M., La Europa negra. Desde la Gran Guerra a la caida del comunismo,
Barcelona, Ediciones B, 2001.

- Procacci, G., Historia General del Siglo XX, Barcelona, Critica, 2001.

- Palmer, R., y Colton, J., Historia Contemporanea, Madrid, Akal, 1990.

- Hobsbawm, E., La era de la revoluciéon. 1789-1848, Barcelona, Critica, 2007// La era del
capitalismo 1948-1875, Barcelona, Critica, 2004 // La era del imperio, 1875-1914, Barcelona,
Critica, 2005.

- Hobsbawm, E., Historia del siglo XX, 1914-1991, Barcelona, Critica, 2000.

- Judt, T., Postguerra: una historia de Europa desde 1945, Madrid, Taurus, 2006.

- Tortella, G., Los origenes del Siglo XXI. Un ensayo de historia social y econémica
contemporanea, Madrid, Gadir, 2005

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.
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Al comienzo de la explicacion de cada uno de los bloques tematicos se impartird una
bibliografia especifica

10.- Evaluacién ‘

Consideraciones Generales

La evaluacion sera de tipo continuo.

Criterios de evaluacion

Se realizard un examen escrito que versara sobre el temario trabajado tanto en las
clases tedricas como en las précticas. Dicho examen representard el 60% de la
calificacion final.

Los alumnos deberan participar en tareas de seminario (20% de la nota final) y en las
clases practicas, en las que se realizaran comentarios de texto escritos, gréaficos, etc. y
podran también realizarse presentaciones a cargo de los alumnos (20% de la
calificacion final)

Instrumentos de evaluacién
Controles del trabajo realizado por los alumnos y examen escrito final

Recomendaciones para la evaluacion.

Recomendaciones para la recuperacion.

Fecha de actualizacién: 01/06/2015 Pagina 12 de 55



Grado en Sociologia (plan de 2013) - Fichas de planificacion docente de primer curso - Curso Académico 2015-2016

NOMBRE DE LA ASIGNATURA

1.- Datos de la Asignatura

Caodigo 107011 Plan 2011 ECTS 4
Caracter Obligatoria Curso 1° Periodicidad Semestral
Area Sociologia

Departamento | Sociologia y Comunicacién

Plataforma

Plataforma: STUDIUM

Virtual

URL de Acceso: https://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Luis Mena Martinez Grupo/s |1
Departamento Sociologia y Comunicacion

Area Sociologia

Centro Facultad de Ciencias Sociales

Despacho 310 FES y 11 Patio Escuelas 3, 1°

Horario de tutorias

Miércoles de 10 a 11y de 17 a 18 (FES)
Jueves de 10 a 12 (Patio Escuelas)

URL Web

E-mail

luismena@usal.es Teléfono | 923294400; ext:3113 y
1239

Repetir analogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Fecha de actualizacién: 01/06/2015
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Blogue formativo al que pertenece la materia
Asignaturas Bésicas

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.
La asignatura trata de introducir al alumno en el ambito de la sociologia

Perfil profesional.

- Suministrar a los alumnos/as un cuadro completo, cientifico y analitico de los
conceptos y términos actualmente manejados en esta disciplina.

- Facilitar instrumentos basicos para analiza los procesos de la vida en la sociedad,
buscando comprender las relaciones y los hechos sociales sobre todo para su
intervencién en los campos de la delincuencia, la salud y la pobreza.

- Facilitar al alumno las herramientas de caracter metodoldgico, necesarias para que
sepan llevar a cabo una investigacion social empirica.

3.- Recomendaciones previas ‘

No es necesario haber cursado ninguna asignatura concreta previamente.

4.- Objetivos de la asignatura

Objetivo General: Conocer los principios metodoldgicos y de conocimiento que sustenta la
metodologia cualitativa de estudio y andlisis de la realidad social.

Objetivos Especificos:

Fundamentos de la metodologia cualitativa

Diferenciar hechos de significados.

Aplicacion y adaptacion de la técnica al objeto de investigacion.
Identificacion de la metodologia y las técnicas a la investigacion social

La importancia del discurso social en la interpretacion de la estructura social
Introduccién al disefio de la investigacion cualitativa

5.- Contenidos ‘

1. LA PERSPECTIVA CUALITATIVA. Diferencias de estructura y construccion del objeto de
investigacién. Diferencias entre perspectiva cualitativa y cuantitativa. Distributiva y Estructural.
2. MATERIALES DE CONOCIMIENTO. La epistemologia y los origenes de la perspectiva
cualitativa

3. LA INVESTIGACION SOCIAL Y LA ESTRUCTURA SOCIAL. Analisis y relaciones entre
actores sociales.

4. DIFERENCIAS ENTRE HECHOS Y SIGNIFICADOS. La construccion del discurso social

5. PENSAMIENTO COMPLEJO Y REALIDAD SOCIAL. Estado y debates acerca de la
objetividad y subjetividad en las ciencias sociales. Superacion de las dicotomias metodologicas
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6. DISENO DE LA INVESTIGACION SOCIAL. Convalidacién entre objeto y trabajo de campo.
7. INFORMES DE ANALISIS DE DISCURSOS. Elementos nacionales e internacionales de
utilizacion y demanda de la investigacion cualitativa.

Se deben relacionar las competencias que se describan con las competencias generales y especificas
del titulo. Se recomienda codificar las competencias (CG xx1, CEyy2, CTzz2) para facilitar las
referencias a ellas a lo largo de la guia.

Basicas/Generales.

Los estudiantes sabran aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

Especificas.

1.1 Interrelacionar los conocimientos de la titulacién con la esfera social y humana actual.

1.2 Conocimiento de métodos, técnicas y enfoques de Sociologia como ciencia

1.3 Entender los problemas de forma multidimensional, aportando especificamente el
enfoque sociolégico a la hora de abordarlos

1.4 Capacidad de entender el lenguaje y las propuestas de la Sociologia

1.5 Realizar presentaciones de caracter oral y escrito con rigor cientifico

1.6 Seleccionar informacion complementaria y aplicarla como medio de actualizacién de
conocimientos ya adquiridos

Transversales.

2.1 Aprendizaje autbnomo

2.2 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica

2.3 Habilidades de investigacion

2.4 Razonamiento critico

2.5 Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo: aprender a distribuir las tareas, cumplir
con los plazos y los compromisos con los iguales, negociar la aportacion de cada uno al
resultado colectivo y asumir las responsabilidades respectivas.

2.6 Adquirir capacidad de andlisis y de sintesis, asi como de comunicacion oral y escrita y
capacidad de organizacion y planificacion.

2.7 Desarrollar habilidades sociales participativas y comunicativas.

2.8 Adquirir un habito de trabajo continuado a lo largo del tiempo.

2.9 Preocupacion por la calidad. Gestion de proyectos. Gestion por objetivos.

Los 4 créditos de la asignatura equivalen a un total de 100 horas de trabajo del alumno. Estas
horas se distribuiran en varios bloques de actividad dentro de la asignatura:

- Clases presénciales para la explicacion-comprension de los conceptos principales de la
materia descrita en el programa

-Lectura y comentario en clase de textos o andlisis de hechos de actualidad. El texto o la
documentacion sobre el hecho a analizar se anunciaran con antelacién suficiente. Para
cada texto el profesor formulard una serie de preguntas a través del sistema de docencia
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trabajo en grupo (4-5 personas)

virtual, las cuales se responderan en clase.

- Realizacion de un trabajo cuyo contenido basico es la elaboracién de un objeto de estudio y
la justificacién de la opcién metodolégica cualitativa para su investigacion. Se trata de un

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor

Horas de

Horas Horas no trabajo HORAS
presenciales. presenciales. autébnomo TOTALES

Sesiones magistrales 14 6 20

- Enaula

o - En el laboratorio

Practicas - En aula de informética

- De campo

- De visualizacion (visu)
Seminarios 6 12 18
Exposiciones y debates 8 16 24
Tutorias 2 2
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos 20 20
Otras actividades (detallar)
Examenes 4 12 16

TOTAL 34 66 100

9.- Recursos ‘

Libros de consulta para el alumno

Alianza

GELLES, R.J. y LEVINE, A. (1996) Sociologia. Madrid: McGraw-Hill
GIDDENS, A. (1998) Sociologia. Madrid: Alianza

GINER, S. (1997). Sociologia. Barcelona: Peninsula
GINER, S; LAMO DE ESPINOSA, E. y TORRES, C. (eds). Diccionario de Sociologia. Madrid:

CALHOUN, C.; LIGHT, D. y KELLER, S. (2000) Sociologia. Madrid: McGraw-Hill
GARVIA, R. (1998). Conceptos fundamentales de sociologia. Madrid: Alianza

KERBO, H.R. (2003).Estratificacion social y desigualdad. Madrid. McGraw-Hill

KOHLER, H.-D. y MARTIN ARTILES, A.(2007): Manual de la sociologia del trabajo y de las
relaciones laborales. Madrid: Delta Publicaciones

MACIONIS, J.J. y PLUMMER, K. (1999). Sociologia. Madrid: Prentice Hall

MURILLO, S. y MENA, L. (2006). Detectives y Camaleones. El grupo de discusion:
herramientas para la investigacion cualitativa. Madrid: Talasa
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Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.
Dialnet (http://dialnet.unirioja.es)

Instituto Nacional de Estadistica. www.ine.es

Ministerio de Trabajo e Inmigracion www.mitin.es

Organizacion Internacional del Trabajo www.iot.org

Naciones Unidas www.onu.es

Las pruebas de evaluacion que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las competencias y
resultados de aprendizaje que se evaltan.

Consideraciones Generales

La asistencia al 70% de las clases practicas permite que el alumno sea evaluado de forma
continua, repartiéndose las puntuaciones de las distintas pruebas como se especifica en el
apartado siguiente.

El peso de las distintas partes se corresponde (redondeandolo) con el nimero de horas
necesarias de trabajo del alumno. Los nimeros corresponden a las competencias adquiridas.

Los alumnos que no optan a la evaluacién continua deberan realizar una prueba de conjunto
gue se realizara al finalizar el semestre y que incluird contenidos de todas las actividades
realizadas durante la asignatura, tanto referidas a los contenidos teéricos como practicos

Criterios de evaluacion
Las calificaciones de la evaluacion continua se repartiran conforme a los siguientes criterios:

e Examen sobre los contenidos teodricos (30%): se valorard la vision global de la
asignatura y las relaciones entre los distintos temas (1.1, 1.2, 1.3, 1.4)

e Participacién en sesiones practicas (5%): se valoran las intervenciones, asi como
su contenido informado (1.1, 1.4, 2.1)

¢ Reflexidon conjunta escrita sobre el conjunto de textos trabajados en las clases
practicas. Se valorara la capacidad relacional y la reflexion informada (15%) (1.1,
1.3,1.4,24,2.6)

e Trabajo de Grupo (50%). Se valorara la adecuacién a los criterios expuestos, la
aplicabilidad y la originalidad, asi como la fundamentacion tedrica de la justificacién
metodoldgica (1.3, 1.5, 1.6, 2.2, 2.4y 2.5)

Para superar la asignatura debera aprobarse cada una de estas partes de forma
individual.

Los que opten por evaluacién final Unica o no cumplan los criterios para la evaluacion
continua deberan realizar una prueba de conjunto que se realizara al finalizar el semestre y
que incluira contenidos de todas las actividades realizadas durante la asignatura, tanto
referidas a los contenidos tedricos como practicos. Este examen supondra como maximo un
70% de la nota (se ponderard la calificacion obtenida en este sentido)

Instrumentos de evaluacién
e Examen sobre los contenidos teéricos (30%)
e Participacién en clase (5%)
o Reflexion sobre textos (15%)
e Trabajo de Grupo (50%)
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Recomendaciones para la evaluacion.

Los no asistentes, considerados asi quienes falten mas del 30% de las clases sin
justificacion, no tendran opcién a un trabajo practico en grupo, sino que optaran al examen
final antes descrito.

Los asistentes tendran una modalidad de examen sobre contenidos generales de la
asignatura.

Se recomienda:

- Respetar las fechas establecidas para la presentacion de trabajos.

- Asistencia a las tutorias para realizar el seguimiento del trabajo en grupo.

Recomendaciones para la recuperacion.

Los alumnos que no han superado la asignatura en la primera calificacién deberan
presentarse a la segunda con la parte de la evaluacién que tenga suspensa o sin calificacion.

Fecha de actualizacién: 01/06/2015 Pagina 18 de 55



Grado en Sociologia (plan de 2013) - Fichas de planificacion docente de primer curso - Curso Académico 2015-2016

INTRODUCCION A LA ECONOMIA

Datos de la Asignatura

Cadigo 107012 Plan ECTS 4
Caracter Basico Curso 1° Periodicida Semestral
d (Primer
Semestre)
Area Economia Aplicada

Departament | Economia Aplicada

0
Plataforma: Studium

Plataforma

Virtual URL de http://studium.usal.es/
Acceso:

Datos del profesorado

Profesor Coordinador MARIA JOSE SANCHEZ GARCIA | Grupo/ | Teoria: 1

S Practicas
12

Departamento ECONOMIA APLICADA

Area ECONOMIA APLICADA

Centro FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Despacho 166 (FACULTAD DE DERECHO)

Horario de tutorias Martes y jueves de 17,00 a 18,00. Miércoles de 12,00 a

14,00
URL Web http://studium.usal.es/
E-mail mariasan@usal.es Teléfono | 923294500 ext. 1653

Repetir andlogamente para otros profesores implicados en la docencia

Objetivos y competencias de la asighatura

OBJETIVOS

1. Proporcionar a los alumnos los conocimientos basicos sobre los instrumentos de
analisis utilizados en Economia con el fin de que pueda aplicarlos para una mejor
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comprension de la realidad econémica.

2. Estudiar y comprender la situacion actual de la economia mundial y de la economia
espafiola en el marco de su pertenencia a la Unién Europea, lo que requiere la
familiarizacion de los alumnos con el analisis de datos estadisticos (especialmente
referentes a las variables macroeconémicas) y el conocimiento de los documentos mas
importantes relativos a acuerdos econdmicos internacionales, a la politica econémica y
al proceso de integracion europea.

3. Incidir en el analisis de la situacion y de los problemas actuales de la economia
espafiola y mundial subrayando la dimension social de los mismos.

4. Fomentar el espiritu critico y el debate, especialmente en las practicas de la
asignatura.

COMPETENCIAS
1. Basicas:

- Aprendizaje de una disciplina de caracter multidisciplinar en un nivel académico
correspondiente a un segundo curso de un grado universitario

- Avance en el desarrollo de la capacidad analitica y de estudio en el marco de
un segundo curso de un grado universitario

2. Especificas:

- Adquisicion de conocimientos relacionados con la realidad econdémica

- Desarrollo de capacidad de comprension de textos cientificos y de la capacidad
de sintesis en el contexto de un aprendizaje interactivo

- Perfeccionamiento de la comprension escrita de textos en lengua inglesa.

- Desarrollo de la capacidad de interpretacion y analisis de datos econémicos

- Concienciacion sobre los problemas sociales de nuestro tiempo desde la
reflexidn critica a través del seguimiento de la actualidad social y econdmica.

- Fomento de la participacion activa y el debate en las clases y, especialmente,
en los seminarios

3. Transversales:

- Instrumentales: capacidad de analisis y sintesis, resolucion de problemas y
comunicacion oral y escrita

- Interpersonales: trabajo en equipo, reconocimiento a la diversidad y a la
multiculturalidad, razonamiento critico y compromiso ético

- Sistémicas: aprendizaje autonomo, adaptacibn a nuevas situaciones,
creatividad, sensibilidad hacia temas medioambientales y sociales.

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

TEMA 1: INTRODUCCION A LA CIENCIA ECONOMICA

1. Concepto de Economia. Problemas y objetivos econémicos. 2. La Economia como
ciencia social: a. El método en Economia. Relacion de la Economia con otras ciencias.
b. Breve historia del pensamiento econdémico. ¢. Los modelos econémicos:
herramientas del analisis econdmico. Elementos basicos del funcionamiento de los
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mercados. 3. Dimension real monetaria y financiera de la economia.

TEMA 2: INTERVENCION DEL SECTOR PUBLICO EN LA ECONOMIA

1. Los sistemas econdmicos: a. Visiones de la intervencién publica en la economia. b.
Nuevos planteamientos de la intervencion publica. 2. El planteamiento constitucional
de los principios y objetivos econdmicos en nuestro entorno econémico: La
constitucion espafiola y los tratados europeos. 3. La dimensidn econdémica del Estado
de Bienestar: concepto y tipos de Estados de Bienestar

TEMA 3: MEDICION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

1. Concepto de renta y vias para la determinacion de las magnitudes de renta 'y
produccién. 2. Determinacion estadistica del nivel de precios. 3. Determinacién
estadistica del nivel de utilizacion de los recursos productivos: a. El desempleo y su
medicion. b. Aspectos sociologicos del mercado de trabajo. 4. Evolucion reciente de la
economia espariola en el contexto de la unién europea.

TEMA 4. LOS SECTORES MONETARIO Y FINANCIERO DE LA ECONOMIA

1. El dinero y el sector monetario. 2.. Instituciones monetarias. 3. El ahorroy la
inversion. 4. Instituciones del sistema financiero: a. Principales caracteristicas y
tipologia de los activos financieros. b. Los mercados financieros: elementos y
funcionamiento del mercado de valores. c. Intermediarios financieros y agentes
mediadores.

TEMA 5. LA INTERNACIONALIZACION DE LAS RELACIONES ECONOMICAS
COMERCIALES Y FINANCIERAS

1. Factores explicativos de las relaciones comerciales entre paises. 2. Barreras en las
relaciones econdmicas internacionales y formas de integracion econémica
supranacional. Proceso de integracion en la Unién Europea. 3. El mercado de divisas y
la determinacién de los tipos de cambio. 4. Crisis financieras internacionales 5.
Globalizacién y nuevas perspectivas en las relaciones internacionales

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

e ALONSO, J.A. (DIR.). (2009): Lecciones sobre economia mundial, Madrid:
Civitas..

e BuUSTOS, A. (2010): Lecciones de Hacienda Publica I: el papel del sector publico
Madrid: Colex.

e FERNANDEZ Diaz, A, J. A: PAREJO, L. RODRIIGUEZ, A. (2011): Politica Econdmica
Madrid: McGraw Hill

e KRUGMAN, P. (2012): Fundamentos de Economia, Barcelona:.Reverté

PLAN DE TRABAJO

MATERIALES COMPLEMENTARIOS NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

(Nota: Las listas siguientes son provisionales, basadas en actividades realizadas en
pasados afios, y seran actualizadas en el curso presente)

RELACION DE PRACTICAS

e PRACTICA 1: (TEMA 1) HERRAMIENTAS Y MODELOS ECONOMICOS
Andlisis de datos y contruccién de indices. Analisis gréafico del funcionamiento de los
mercados. Lectura sobre los objetivos econdémicos en el proyecto de los Presupuestos
Generales de 2014.

e PRACTICA 2: (TEMA 2) INTERVENCION DEL SECTOR PUBLICO EN LA

ECONOMIA

Analisis de los articulos de contenido econémico de la Constitucién Espafiola y los
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Tratados Europeos. Analisis critico de las siguientes lecturas: Visiones de la
intervencion publica en la economia; lectura sobre la Tercera via y sobre los tipos de
Estado de Bienestar (Lectura “El estado de bienestar en el siglo XXI” de Esping-
Andersen).

e PRACTICA 3: (TEMA 3) MEDICION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
Analisis de datos actuales de la economia espafiola y comentario de textos referentes
a la coyuntura econémica espafola.

e PRACTICA 4: (TEMA 4) SECTORES MONETARIO Y FINANCIERO DE LA

ECONOMIA
Comentario de articulos sobre la actualidad financiera

e PRACTICA 5: (TEMA 5) SECTOR EXTERIOR DE LA ECONOMIA

Comentarios sobre lecturas sobre los mercados de divisas y las crisis financieras.

HABRA DOS GRUPOS DE PRACTICAS PARA FACILITAR LA PARTICIPACION Y EL
ACERCAMIENTO AL ALUMNO.

RELACION DE LECTURAS (UNA DE LECTURA OBLIGATORIA)

DASGUPTA, P. (2008): Economia: una breve introduccién. Editorial Alianza.
HARFORD, T. (2007): El economista camuflado. Ediciones Temas de hoy.
LEVITT, S. Y S. DUBNER. (2007): Freakonomics. Zeta Bolsillo

STIGLITZ, J.E. (2006): Como hacer para que la globalizacién funcione. Editorial
Taurus.

RELACION DE SEMINARIOS
- Seminario 1: Limites del modelo de crecimiento espafiol
- Seminario 2: Globalizacion y crisis financiera

RELACION DE PELICULAS (actividades voluntarias): dentro del programa + Facultad
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Horas dirigidas por el
profesor F{?ézzjge HORAS
Horas Horas no . TOTALES
. : autonomo
presenciales. | presenciales.
Sesiones magistrales 26 10 36
- En aula 8 30 38
-Enel
laboratorio
Practicas -En au"’f‘ de
informatica
- De campo
- De
visualizacién
(visu)
Seminarios 2 2
Exposiciones y debates 4 3 7
Tutorias 4 4
Actividades de seguimiento 1 1
online
Preparacion de trabajos 2 10 12
Otras actividades (detallar)
Examenes
TOTAL 40 7 53 100

Libros de consulta para el alumno

Ver contenidos

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Ver contenidos

Las pruebas de evaluacion que se disefien deben evaluar si se han adquirido las
competencias descritas, por ello, es recomendable que al describir las pruebas se
indiquen las competencias y resultados de aprendizaje que se evaltan.

Consideraciones Generales

A lo largo del curso se llevara a cabo un seguimiento y evaluacion de las actividades
presenciales y no presenciales.

Siguiendo las recomendaciones del Espacio Europeo de Educacion Superior, la
asignatura se apoya en la evaluacion continua como una estrategia que favorece el
aprendizaje progresivo y constante por parte del alumno. Entendiendo la evaluacién
continua como un proceso de aprendizaje se valorara positivamente la progresion
efectuada por el alumno a lo largo del semestre.

| Criterios de evaluacion
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La asistencia habitual a las clases presenciales es obligatoria para el seguimiento de
la evaluacion continua: sélo tendran derecho a la evaluacién continua aquellas
personas que hayan asistido a clase de forma regular y participado activamente en
las diferentes actividades programadas.

Los alumnos matriculados que no cumplan con el requisito anterior se examinaran
en el periodo extraordinario y su calificacion final se vera reducida en un 25% del
total (por la falta de créditos presenciales cubiertos)

Instrumentos de evaluacion

Evaluacion de las practicas entregadas por el alumno (10%)
Evaluacién de la prueba escrita sobre las lecturas obligatorias (10%)
Participacién activa en las clases y seminarios (10%)

Examen parcial (35%)

Examen final (35%)

Recomendaciones para la recuperacion.

Es muy recomendable que aquellos alumnos que no superen las pruebas de la
asignatura acudan a la revision de los exdmenes para valorar las dificultades y de
este modo la profesora le recomiende cual es la mejor forma de superarlas.
Asimismo se recomienda que los alumnos acudan a las tutorias a lo largo de todo el
curso, especialmente en aquellos casos en los que existan problemas en la
comprension de la asignatura.

Los estudiantes que no puedan ser calificados de acuerdo con la evaluacion
continua podran recuperar la materia con un examen extraordinario sobre los
contenidos de la asignatura.
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Historia de las Ideas Politicas Contemporaneas

1.- Datos de la Asignatura

Cédigo 107013 Plan ECTS 4
Caracter Basica Curso Primero | Periodicidad
Area Sociologia

Departamento | Sociologia

Plataforma:
Plataforma
Virtual URL de Acceso:
Profesor Coordinador Profesor Asociado Contratado Grupo /s
Departamento Derecho Publico General
Area Ciencia Politica
Centro Instituto de Estudios de Iberoamérica
Despacho 116
Horario de tutorias Jueves 10-12 hs. (solicitar cita por correo electronico)
URL Web
E-mail agustinferraro@usal.es | Teléfono | 923-294636

Repetir andlogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Bloque de asignaturas ligadas entre si: Introduccion a la Sociologia — Introduccion a
la Ciencia Politica — Historia del Mundo Contemporaneo.

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

La asignatura entrena al alumno para reconocer la articulacion de tépicos en el
discurso politico contemporaneo, que le confieren su consistencia y legitimidad.
Esto hace que la asignatura complemente la comprension béasica del mundo
contemporaneo, del comportamiento politico y de las estructuras sociales que
brinda el blogue. Para la profesién de socidlogo, el conocimiento de los supuestos y
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consecuencias de las ideas politicas permite examinar el punto de partida
epistemoldgico de cualquier investigacion, el sesgo o perspectiva ideoldgica de los
esquemas de trabajo en ciencias sociales.

Perfil profesional.

Asignatura de interés para soci6logos que trabajen en el ambito de la consultoria
politica, estudios y asesoramiento electoral, investigacion basica teérica y empirica,
asesoramiento a gobiernos y organizaciones no gubernamentales.

3.- Recomendaciones previas

La asignatura es de caracter introductorio, no tiene requisitos previos.

4.- Objetivos de la asignatura

El objetivo de la asignatura es que los estudiantes adquieran un conjunto de
competencias y habilidades relacionadas con la identificacion y analisis de ideas
politicas contemporaneas en contextos teéricos de investigacion y en contextos
practicos de accion.

5.- Contenidos

Parte tedrica.

1. La Revolucién inglesa — absolutismo y republicanismo.
Hobbes, Harrington y Locke.

2. Las revoluciones en América y Francia.
Rousseau y “Publius” (El Federalista).

3. Liberalismo y conservadurismo en el siglo XIX.
Burke y Hegel.

4. Socialismo, marxismo revolucionario y bolchevismo.
Marx y Lenin.

5. Neoconservadurismo y anarquismo en el siglo XXI.
Strauss, Hardt y Negri.

Parte practica.

Con la coordinacion del profesor, se realizaran debates en clases practicas, en los que
los estudiantes deberdn atacar o defender ideas politicas predeterminadas, utilizando
la bibliografia sugerida por el profesor y bibliografia adicional. Los debates seran
previamente preparados en grupos.
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6.- Competencias a adquirir ‘

Especificas.

Conocimientos: Los estudiantes adquieren en este curso un panorama bésico de los
principales pensadores y corrientes en la historia del pensamiento politico moderno.

Destrezas: los estudiantes adquieren la destreza para sostener ideas politicas, de
manera articulada, en debates publicos.

Actitud: los estudiantes adquieren una actitud alerta y critica ante relaciones
sociales y fenbmenos politicos, que se presentan como puramente “facticos”, pero
gue presuponen perspectivas ideoldgicas muy definidas.

Transversales.

Competencias cognitivas, metodolégicas y linguisticas: los estudiantes adquieren la
competencia para articular argumentos en base a la articulacion de enunciados
facticos sobre la realidad y de tesis normativas.

Competencias interpersonales: desarrollo de la competencia para interactuar en
grupos, preparacion de argumentaciones colectivas, representacion de puntos de
vista expresados en discusiones internas al grupo.

Competencias sistémicas: organizacion de fichas de lectura. Representacion y
liderazgo grupal en un contexto de interaccion deliberativa (debates).

7.- Metodologias ‘

Indiquense las metodologias de ensefianza-aprendizaje que se van a utilizar. Por ejemplo: Clase
magistral, enseflanza basada en proyectos de aprendizaje, metodologias basadas en la investigacion,
metodologia basada en problemas, estudios de casos, ofertas virtuales,. ..

Clase magistral — Técnica de dinamica de grupos Philips 66 — Investigacién de recursos
bibliograficos -
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8.- Prevision de Técnicas (Estrategias) Docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas de trabajo HORAS
Hora_s Horas_no autbnomo TOTALES
presenciales. presenciales.
Clases magistrales 25 15 40
Clases practicas 7 10 10 27
Seminarios
Exposiciones y debates
Tutorias 2 5 7
Actividades no presenciales
Preparacion de trabajos 10 10
Otras actividades
Examenes 6 10 16
TOTAL 40 15 45 100

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno
Hampsher-Monk, lan. Historia del pensamiento politico moderno: los principales pensadores
politicos de Hobbes a Marx. Barcelona: Ariel, 1996.

Zizek, Slavoj. Repetir Lenin. Trece tentativas sobre Lenin. Madrid: Akal, 2004.

Zizek, Slavoj. Ideologia. Un mapa de la cuestion. Buenos Aires: Fondo de Cultura
Econdmica, 2003.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.
El profesor distribuird articulos de revistas cientificas en forma electronica.

10.- Evaluacién

Las pruebas de evaluacion que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, aunque es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las
competencias que se evaltan.

Consideraciones Generales

La evaluacion sera el resultado de un conjunto de actividades. Se calificaran las actividades
practicas, un ensayo realizado durante el curso y las pruebas escritas.

Criterios de evaluacion

La aprobacion del curso requerira la evaluacion satisfactoria de actividades practicas
y tedricas.

Instrumentos de evaluacion
Se evaluard el desempefio en clases practicas, se realizardn pruebas escritas
presenciales y los estudiantes deberan preparar un ensayo en horario no lectivo.
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Recomendaciones para la evaluacion.

Para el buen desarrollo del curso es necesario acompafar las clases con la lectura
de la bibliografia.

Recomendaciones para la recuperacion.

Se recomienda concentrarse en conceptos y tesis propias de cada corriente de
ideas politicas, antes que en datos anecdéticos sobre los pensadores.

11.- Org anizacion docente semanal (Adaptar a las actividades propuestas en cada asignatura)

N° de N° de N° de horas N° de horas Ne de horas Evaluac!ones
tedricas practicas y Seminarios Especializadas obligatorias presenciales
1 2
2 2
3 2
4 2
5 2 1 2
6 15
7 15
8 1,5 1
9 1,5 1
10 15 1 1 2
11 15 1
12 1,5 1
13 1,5 1
14 15 1
15 15 1 2
16
17
18
19
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ESTADISTICA APLICADA A LAS CIENCIAS SOCIALES |

Datos de la Asighatura

Cédigo 1007003 Plan 2013 ECTS 6
Caracter Obligatoria Curso 1° Periodicidad Semestral/2
Area Sociologia
Departamento | Sociologia y Comunicacién

Plataforma: STUDIUM
Plataforma
el URL de Acceso: https://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador

Alberto del Rey Poveda

Grupo /s

Departamento Sociologia y Comunicacién

Area Sociologia

Centro Facultad de Ciencias Sociales

Despacho Edificio FES, Dpto de Sociologia, Despacho 421

Horario de tutorias

Lunes y Martes de 12-14h

URL Web

https://moodle.usal.es/

E-mail

adelrey@usal.es

Teléfono

923294500 ext.3177

Repetir analogamente para otros profesores implicados en la docencia

Objetivos y competencias de la asignatura

Objetivo general:

de la realidad social.

Objetivos especificos:

- Manejo del programa de Microsoft Excel para la elaboracion de tablas y graficos y la
resolucién de problemas estadisticos.
- Capacidad para interpretar datos sociolégicos mediante la aplicacién de las técnicas

Indiquense los resultados de aprendizaje que el estudiante alcanzard y las competencias de entre las
previstas en el plan de estudios que el estudiante adquiere superando esta asignatura.

Proporcionar al alumno un nivel de conocimientos basicos con respecto al andlisis estadistico
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estadisticas adecuadas a esos datos.

Competencias especificas:
- Aprendizaje de los conceptos y de las técnicas estadisticas aplicadas a la sociedad humana.

- Conocimiento y dominio de la metodologia de las ciencias sociales y de sus técnicas basicas y
avanzadas (cuantitativas) de investigacion social; con especial atencion a los aspectos de
muestreo y de los programas informaticos de aplicacion.

- Conocimientos y habilidades técnicas para la produccién y el andlisis de los datos
cuantitativos.

Competencias transversales:
Instrumentales

- Capacidad de andlisis y sintesis

- Capacidad de gestion de la informacion
- Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio
- Capacidad de gestion de la informacion
- Resolucion de problemas

Personales

- Razonamiento critico

- Trabajo en equipo

Sisteméticas

- Aprendizaje autbnomo

- Creatividad

- Motivacion por la calidad

Indiquense el temario de contenidos preferiblemente estructurados en Tedricos y Practicos. Se
pueden distribuir en bloques, médulos, temas o unidades.

Tema 1. Introduccién a la Estadistica. Propésito de la Estadistica. Poblacién y muestra.
Variable, valores y/o categorias. Niveles de medicién y tipos de variables.

Tema 2. Distribuciones de frecuencias. Frecuencias absolutas y relativas. Frecuencias
acumuladas. Agrupacion por intervalos. Marcas de clase. Representaciones graficas: Gréfico
de barras, grafico de sectores, histograma.

Tema 3. Andlisis descriptivo de una variable. Medidas de Tendencia central (Moda, Media, y
Media aritmética. Medidas de posicion (los cuartiles). Medias de dispersion (Desviacion media,
Varianza, desviacion tipica...). Datos atipicos. Diagrama de Caja. Medias de Forma (Asimetria
y Apuntamiento). Transformaciones lineales (tipificar) y no lineales.

Tema 4. Probabilidad. Espacio muestral y sucesos de un experimento. Propiedades de la
probabilidad. Regla de la adiccién. Probabilidad condicionada e independencia. Teorema de
Bayes.

Tema 5. Variables aleatorias. Distribucion de una variable aleatoria. Valor esperado. Varianza y
desviacion tipica de una variable aleatoria. Variables aleatorias discretas: la distribucion
binomial, multinomial, hipergeométrica y la distribucion de Poisson. Variables aleatorias
continuas. La distribucién normal. Propiedades de la distribucién normal. La normal tipificada.
Célculo de areas bajo la curva normal.

Tema 6. Aspectos generales del muestreo. Muestreo con 0 sin reposicion. Muestreo
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tamafio muestral.

probabilistico y muestreo no probabilistico. Muestreo aleatorio simple. Muestreo aleatorio
sistematico. Muestreo Estratificado y Muestreo por Conglomerados.

Tema 7. Estimacion estadistica. Estimacion puntual. La distribucién muestral de un estadistico.
Error tipico e intervalos de confianza. Estimacion en muestras pequefias. Determinacion del

Tema 8. Contraste de hipétesis. Tipos de hipétesis: hipdtesis nula e hipotesis alternativa.
Contraste para proporciones. Contraste para medias.

Metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas _de HORAS
Horqs Horas_ no tre}bajo TOTALES
presenciales. | presenciales. auténomo
Sesiones magistrales 15 13 28
- Enaula
o - En el laboratorio
Practicas - En aula de informética 30 26 56
- De campo
- De visualizacion (visu)
Seminarios
Exposiciones y debates
Tutorias 5 5
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos 6 18 24
Otras actividades (detallar)
Examenes 4 33 37
TOTAL 54 6 90 150

Recursos ‘

Libros de consulta para el alumno

Madrid:

-Daniel Pefia y Juan Romo. 1997. Introduccion a la estadistica para las ciencias sociales.

Es el méas accesible de los que aqui se recomiendan, aunque algo heterodoxo en la
presentacion de algunos materiales y en la ordenacién de los temas. Sus ejemplos son
sencillos y emplea un lenguaje familiar para las ciencias sociales. Es, por estas razones, el
mas recomendable como primera lectura.

-Murray R. Spiegel. 1991. Estadistica. Madrid: MacGraw-Hill.

Es un libro ortodoxo, siempre correcto, pero de explicaciones muy sucintas. Tiene la ventaja
de ofrecer muchos ejercicios resueltos, incluido cierto repaso de matematicas basicas, que
pueden ser (tiles como apoyo para estudiantes poco familiarizados con el lenguaje de los
numeros. Tiene el inconveniente de que no esta escrito para sociélogos y sus ejemplos,
como sus explicaciones, son mas bien abstractos.

-Alan Agresti y Barbara Finlay. 1997. Statistical Methods for the Social Sciences. Prentice Hall.

Es el libro empleado internacionalmente en algunas de las mejores universidades. Contiene
tanto un curso basico (capitulos 1-9) como un curso avanzado (10-16). Es un libro excelente,
y mi recomendacién para quienes lean inglés.
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Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Se proporcionara una bibliografia especifica y complementaria para cada tema del curso.

Las pruebas de evaluaciéon que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las competencias y
resultados de aprendizaje que se evaltan.

Consideraciones Generales

El desarrollo del curso tiene como objetivo que un estudiante que haya asistido a todas las
clases y realizado todas las préacticas se encuentre en condiciones de superar la materia sin
demasiada dificultad.

Criterios de evaluacion

La evaluacién es resultado de la ponderacion de los siguientes instrumentos:

Participacion/asistencia en clase: 10%
Practicas por tema: 30%

Trabajo final: 20%

- Prueba escrita (tipo examen): 40%

Para superar la asignatura es imprescindible cumplir la entrega de cada una de las préctica,
del trabajo final y superar el examen.

Instrumentos de evaluacion

Se utilizan 4 instrumentos de evaluacién:

- Asistencia y participacion en clase
- Practicas por tema

- Trabajo final

- Prueba escrita

Recomendaciones para la recuperacion.

La recuperacion requiere la realizacion de todas las practicas, trabajo final y prueba de
conocimientos.
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METODOLOGIA CUALITATIVA |

Caodigo 107014 Plan 2013 ECTS 4
Caracter Obligatoria Curso 1 Periodicidad S2
Area Sociologia

Departamento | Sociologia y Comunicacion

Plataforma: Studium
Plataforma
W] URL de Acceso:
Datos del profesorado
Profesor Coordinador Luis Mena Martinez Grupo /s | Unico
Departamento Sociologia y Comunicacion
Area Sociologia
Centro Facultad de Geografia e Historia
Despacho 415 FES y 11 de Patio Escuelas, 8, 1°
Horario de tutorias SEMESTRE I: Lunes, 19-21 (FES), Miércoles 10-12 y Jueves
10-12 (Patio Escuelas)
SEMESTRE II: Lunes, 9-11 (Patio Escuelas), Martes, 10-12 y
Miércoles, 18-20 (FES)
URL Web
E-mail luismena@usal.es Teléfono | Ext 1239 y 3121

Objetivos y competencias de la asignatura

Objetivo General: Conocer, de un modo aplicado, las metodologias cualitativas de
estudio y analisis de la realidad social.

Objetivos especificos:

- Conocer las técnicas mas habituales y su utilidad

- Saber hacer un disefio cualitativo (abierto) de investigacion social

- Saber implementar procedimientos cualitativos de investigacion social
- Saber analizar los resultados cualitativos de investigacion
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Competencias transversales
CT1: Capacidad de analisis y sintesis

CT2: Capacidades y habilidades para el trabajo en equipo
CT3: Capacidades para hablar y hacer presentaciones en publico

Competencias especificas

CEL: Capacidad para disefiar proyectos de investigacion social y el andlisis explicativo
de los fenbmenos sociales concretos

CE2: Conocimiento y dominio de la metodologia de las ciencias sociales y de sus
técnicas basicas y avanzadas (cualitativas) de investigacién social, con especial
incidencia en el grupo de discusion

CE3: Saber elegir las técnicas (cuantitativas y cualitativas) pertinentes en cada
momento

CE4: Conocimientos y habilidades para plantear y desarrollar una investigacion
aplicada en las diferentes areas de la sociedad

CE5: Conocimientos y habilidades técnicas para la produccion y el analisis de los
datos cualitativos

CEG6: Capacidades en elaborar, utilizar e interpretar indicadores sociales e
instrumentos de medicion social

CE7: Conocimientos y habilidades de las técnicas de muestreo y de trabajo de campo

Temario de contenidos

1. EL DISENO DE LA INVESTIGACION CUALITATIVA. La apertura en el disefio. Disefio
estructural de la investigacion. Estrategias de muestreo.

2. TECNICAS DE INVESTIGACION CUALITATIVA. Técnicas cualitativas usuales:
criterios de seleccion de la técnica apropiada. El grupo de discusion como técnica de
referencia. Preparacion de un grupo de discusion. El proceso y conduccion de un grupo
de discusion. Realizaciéon de entrevistas.

3. ANALISIS CUALITATIVO DE DATOS. Preparacién de los datos para el analisis. El
andlisis de cada grupo o entrevista: las tres lecturas del texto. El andlisis de varios grupos
0 entrevistas, individualmente y en equipo. La presentacion de informes cualitativos. Los
programas informaticos de analisis (Atlas-Ti, Nudist), utilidades y limitaciones.

Metodologias docentes
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e S por oo | e | romns
presenciales. presenciales. autébnomo TOTALES
Sesiones magistrales 18 18
- Enaula
o - En el laboratorio
Practicas - En aula de informética
- De campo
- De visualizacién (visu)
Seminarios 3 3
Exposiciones y debates 15 2 8 25
Tutorias 6 6
Actividades de seguimiento online 1 1
Preparacion de trabajos 2 42 44
Otras actividades (detallar) 3 3
Transcripcién GD
Examenes
TOTAL 36 11 53 100

Libros de consulta para el alumno

Murillo, S. y Mena, L., 2006, Detectives y camaleones: el grupo de discusién. Una
propuesta para la investigacion cualitativa, Madrid, Talasa

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

Alonso, L.E., 1998, La mirada cualitativa en Sociologia. Una aproximacion
interpretativa, Madrid, Fundamentos

Delgado, J.M y Gutiérrez, J. (Coords), 1994, Métodos y técnicas cualitativas de
investigacion en ciencias sociales, Madrid, Sintesis

Denzin, N.K. (ed), 2005, Handbook of Qualitative Social Research, Londres, Sage
Ibéfiez, J., 1979, Mas alla de la sociologia: el grupo de discusién, Madrid, Siglo XXI
--, 1985, Del algoritmo al sujeto. Perspectivas de investigacion social, Madrid, Siglo
XXI

King, G. et al, 2000, El disefio de la investigacion social, la inferencia cientifica en los
estudios cualitativos, Madrid, Alianza

Krueger, R.A., 1991, El grupo de discusion: guia practica para la investigacion
aplicada, Barcelona, Piramide

Lakoff, G. y Johnson, M., 1989, Metaforas de la vida cotidiana, Madrid, Catedra
Marinas, J.M. y Santamarina, C., 1993, La historia oral: métodos y experiencias,
Madrid, Debate.

Pujadas, J.J., 1992, El método biogréfico: el uso de las historias de vida en las
ciencias sociales, Madrid, CIS

Rodriguez Villasante, T. et al, 2000, La investigacion social participativa:
construyendo ciudadania, Barcelona, El Viejo Topo.

Ruiz Olabuenaga, J.I., 1996, Metodologia de investigacion cualitativa, Bilbao,
Universidad de Deusto

Sarabia, B. y Zarco, J., 1997, Metodologia cualitativa en Espafa, Madrid, CIS
Strauss, A.L., 1987, Qualitative analysis for social scientists, Cambridge, CUP
Taylor, S.J. y Bogdan, R., 1986, Introduccion a los métodos cualitativos de
investigacion: la basqueda de significados, Barcelona, Paidos

Vallés, M.S., 1997, Técnicas cualitativas de investigacion social. Reflexién
metodoldgica y practica profesional, Madrid, Sintesis

Fecha de actualizacién: 01/06/2015 Pagina 36 de 55



Grado en Sociologia (plan de 2013) - Fichas de planificacion docente de primer curso - Curso Académico 2015-2016

Consideraciones Generales

El caracter practico de la asignatura y de las competencias a adquirir marca el
sistema de evaluacion, que se centra en la elaboracion de un trabajo practico de
investigacion, y, en menor medida, en la participacion en las clases practicas. Dado
el caracter grupal del trabajo, parte de la evaluacién correspondera al grupo y otra
parte al trabajo individual del alumno.

El uso de fuentes no citadas, de modo fraudulento, sobre todo de Internet, para el
trabajo, supondrd automaticamente una calificacion de 0 (cero) tanto en la
convocatoria ordinaria como en la extraordinaria (consumiendo de este modo dos
convocatorias), imposibilitando a TODOS los miembros del grupo aprobar la
asignatura en este curso.

Criterios de evaluacion

Participacion activa en las clases précticas, tanto en la presentacion como en el
comentario de los ejercicios propuestos

Correccion técnica y aplicabilidad préactica en el disefio de proyectos de investigacion

Correccion técnica y esfuerzo de contactos en el disefio e implementacion de técnicas
concretas

Rigurosidad y originalidad en el analisis tanto de los resultados de cada técnica como
del conjunto de técnicas utilizadas

Instrumentos de evaluacion
Entre paréntesis figuran las competencias que se evalian con cada instrumento.
e Asistencia y participacion a las sesiones practicas: 10% (CT3)

e Traer los ejercicios propuestos a las clases practicas y exponerlos: 10% (CT1
y CT3)
e Transcripcidon del Grupo de Discusién hecho en clase: 5% (si no se hace,
resta un 10%) (CT2)
e Trabajo grupal: Disefo, Implementacion y Analisis: 75%.
o0 De éste, Disefio: 25%, del cual por usar bibliografia temética y
metodoldégica: hasta un 10% (CE1, CE3, CE4, CES6, CT2)
o De éste, Implementacion: 25%, del cual hasta un 15% para quienes
lleven a cabo grupos de discusion (CE2, CE5, CE7)
0 De éste, Analisis: 25%, del cual 15% por analisis individual y 10% por
andlisis conjunto (CE1, CE5, CES6, CT1, CT2)

Recomendaciones para la recuperacion.

Se tendran que recuperar aquellos instrumentos de evaluacion en que no se haya
logrado un aprobado, de lo que se informara en detalle a los alumnos en la
comunicacion de los resultados de la convocatoria ordinaria.

Se recomienda el uso de las tutorias para conocer los problemas concretos y las
competencias a adquirir en cada caso.

La recuperacion no sera posible a través de un examen
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CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE SOCIOLOGIA

Datos de la Asighatura

Caodigo 107015 Plan 2008 ECTS 4
Caracter Optativa Curso 1 Periodicidad Semestre 1
Area Sociologia
Departamento | Sociologia y comunicacion

Plataforma: Studium
Plataforma
Vel URL de Acceso: http://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador

Agustin Huete Garcia

Grupo /s

Departamento Sociologia y Comunicacion
Area Sociologia

Centro Facultad de Educacion
Despacho 48

Horario de tutorias

Primer semestre: Lunes y martes de 16 a 19.
Segundo semestre: Lunes de 8 a 11 y viernes de 11 a 14.

URL Web

E-mail

ahueteg@usal.es

Teléfono | 3393

Objetivos de la asignatura |

- Aprender los elementos basicos del conocimiento socioldgico.
- Aplicar en la préctica los fundamentos conceptuales del andlisis socioldgico.
- Descubrir los principales temas de estudio en la sociologia actual.

Contenidos

ok wNE

Las perspectiva socioldgica:
Bases de la sociedad: cultura, socializacion, interaccion y grupos sociales.
Estratificacion social: clase, género, etnia y otras formas de desigualdad.
Instituciones sociales: economia, empleo y poder. Pobreza y exclusion social.
Cambio social: control social, desviacién, movimientos sociales.

Retos y futuro de la sociologia.
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Metodologias docentes

Horas dirigidas por el Horas de
profesor trabajo HORAS
Horgs Horas'no auténomo TOTALES
presenciales. | presenciales.
Sesiones magistrales 14 14
- En aula
. - En el laboratorio
Practicas - T
- En aula de informatica
- De campo
- De visualizacién (visu)
Seminarios
Exposiciones y debates 14 21 18 53
Tutorias 1 2 3
Actividades de seguimiento online 6 6
Preparacion de trabajos 18 18
Otras actividades (detallar)
Examenes 1 5 6
TOTAL 30 23 47 100

Libros de consulta para el alumno

GIDDENS, A., (2002) Sociologia. Madrid: Alianza Editorial.

GINER, S, LAMO DE ESPINOSA, E. Y TORRES, C (2006): Diccionario de Sociologia.
Madrid: Alianza.

MACIONIS, J. y PLUMBER, S. (2012): Sociologia. Madrid: Pearson.

SCHAEFER (2006): Introduccion a la sociologia. Madrid: McGraw-Hill.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

https://studium.usal.es/

Evaluacion |

Consideraciones Generales

La asignatura es de evaluacion continua. En caso de no poder asistir a clase, debera
acordarse con el profesor un sistema alternativo de evaluacion al inicio del curso.

Para la evaluacién continua, se seguiran los siguientes criterios con el peso en la calificacion
final definitiva que se indica a continuacion:

Criterios de evaluacion

Actividad Peso en la calificacion definitiva
Asistencia y participacion en clase 25%
Trabajo individual 25%
Trabajo en grupo 25%
Examen 25%

| Instrumentos de evaluacion
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Los instrumentos de evaluacion continua se corresponden con las actividades practicas que
ha de realizar el alumnado tanto individualmente como en grupo.

Recomendaciones para la evaluacion.

Se recomienda asistir y participar en las clases a lo largo del curso. El profesor ofrecera
informacién actualizada sobre el avance de cada alumno/a de manera constante. Es
imprescindible consultar con frecuencia la pagina de la asignatura en Studium y completar
las actividades que alli se indican.

Recomendaciones para la recuperacion.

Se realizara un examen de recuperacion en la fecha prevista en la planificacion docente,
previo al cual se deberan realizar actividades complementarias que se indicaran
individualmente.
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Datos de la Asignatura

PSICOLOGIA SOCIAL

Cédigo 107004 Plan ECTS 6
Caricter Basico Curso 1 Periodicidad semestral
Area Psicologia Social

Departamento | Psicologia Social y Antropologia

Plataforma Plataforma: Studium

el URL de Acceso:

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Ana M Ullan Grupo /s | 1
Departamento Psicologia Social y antropologia

Area Psicologfa Social

Centro Facultad de Ciencias Sociales

Despacho 316

Horario de tutorias

a determinar a comienzo de curso

URL Web

E-mail

ullan@usal.es

Teléfono

923294400 ext 3181

Repetir analogamente para otros profesores implicados en la docencia

Objetivos y competencias de la asignatura

Indiquense los resultados de aprendizaje que el estudiante alcanzard y las competencias de entre las
previstas en el plan de estudios que el estudiante adquiere superando esta asignatura.

- Obtener los conocimientos necesarios para comprender, interpretar, analizar y explicar el
comportamiento humano desde una perspectiva psicosocial.
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- Formalizar, sistematizar e integrar los conocimientos de distintos conceptos y procesos desde la
perspectiva de la Psicologia Social.

- Conocer las estructuras y procesos cognitivos que contribuyen a la construccién social de la
realidad, a la influencia de ésta en el comportamiento humano, asi como su dimensién social.

- Conocer los principios fundamentales y las teotfas para explicar el comportamiento interpersonal.
- Conocer y utilizar las distintas herramientas y técnicas mas comunes en Psicologfa Social.

- Identificar y aplicar la perspectiva psicosocial en la comprension, interpretacion, y analisis del
comportamiento humano en general y en la de algunos fenémenos y problemas sociales en
particular.

- Interpretar los datos y estudios de investigaciones realizadas en Psicologfa Social

- Conocer algunos ambitos de intervencién de la Psicologia Social.

- Adquirir habilidades para aplicar las teorfas y procesos psicosociales a diversas problematicas de la
vida cotidiana y para fomentar su prevencion.

Competencias de la asignatura

Especificas: Conocimientos sobre los principios basicos del comportamiento interpersonal y de la
interaccién persona-entorno social. Introduccién a la psicologfa de los colectivos y los grupos
humanos. Habilidades de gestion de personas y redes sociales que participen en proyectos
colectivos

Transversales: Capacidad de analisis y sintesis, de organizacion, planificaciéon, de razonamiento
critico y creativo. Capacidad de gestionar la informacién. Compromiso ético. Creatividad.
Capacidad para reconocer la complejidad de los fendmenos sociales

Temario de contenidos ‘

Indiquense el tematio de contenidos preferiblemente estructurados en Tedricos y Practicos. Se
pueden distribuir en bloques, médulos, temas o unidades.

Tema 1: De qué trata y cémo se trabaja en Psicologia Social
Tema 2. La presion del grupo en el comportamiento de las personas. La influencia de las mayorias y
de las minorfas

Tema 3. Obediencia a la autoridad

Tema 4. Procesos de atribucion

Tema 5. Lenguaje y comunicacién

Tema 6. Comunicacién no verbal

Tema 7. Actitudes y persuasion

Tema 8. Agresividad y violencia

Tema 9. Comportamiento prosocial

Tema 10. Atraccién y relaciones interpersonales

Tema 11. Estereotipos y prejuicios

Tema 12. Comportamientos colectivos

Tema 13. Psicologia social aplicada
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Metodologias docentes

Horas dirigidas por el
profesor I_if:sz.ge HORAS
Horas Horas no 2ba) TOTALES
presenciales. | presenciales. autonomo

Sesiones magistrales 20 20

- En aula 10 10

- En el laboratorio

L - Enaula de
Practicas . L
informatica
- De campo
- De visualizacién
(visu)
Seminarios 10 10 20
Exposiciones y debates 10 10
Tutorfas 5 2 7
Actividades de seguimiento online 1 1
Preparacién de trabajos y materia de 2 58 60
examen
Otras actividades (lectura y preparacion 20 20
de comentarios de texto)
Examenes 2
TOTAL 50 100 150

Recursos

Libros de consulta para el alumno

SABUCEDO,] .M. y MORALES,].F. Psicologia Social. Ed. Panamericana, 2015
DAVID MYERS: Exploraciones de la Psicologia Social- Ed.McGraw-Hill, 2007.
ARONSON, E.: El animal social, Introduccién a la Psicologfa Social. Alianza, 1999.
SANCHEZ VIDAL, A.: Psicologifa Social Aplicada. Ed. Prentice-Hall. 2002.

TORREGROSA, J.R. y CRESPO, E.. Estudios basicos de Psicologia Social. Ed. Hora.
Barcelona. 1.984.

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

Sistemas de evaluacion ‘

Las pruebas de evaluaciéon que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las competencias y
resultados de aprendizaje que se evalian.

Consideraciones Generales

La evaluacién se realizard a través de pruebas escritas, entrega de los ejercicios y actividades
planteadas en clases practicas y/ seminarios, asi como a través de la asistencia y participacién en
las actividades. Serd necesaria la entrega de los ejercicios y trabajos para poder ser evaluados.

Fecha de actualizacién: 01/06/2015 Pagina 43 de 55



Grado en Sociologia (plan de 2013) - Fichas de planificacién docente de primer curso - Curso Académico 2015-2016

Criterios de evaluacion

El examen final escrito aportard un 60% de la nota final. El resto se distribuira entre los distintos
ejercicios y trabajos entregados o realizados en las practicas y en los seminatios.

Instrumentos de evaluacién
Pruebas escritas y Seguimiento de la participacién de los alumnos en las actividades practicas.

Recomendaciones para la recuperacion.

Completar los ejercicios propuestos a lo largo del curso con especial atencion al material
disponible en Studium
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Antropologia Social

Datos de la Asighatura

Caodigo 107005 Plan 2008 ECTS 6
Caracter Basica Curso 10 Periodicidad 2° Semestre
Area Antropologia Social
Departamento | Psicologia Social y Antropologia

Plataforma: Studium
Plataforma
W] URL de Acceso: http:/studium.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Francisco Giner Abati Grupo /s
Departamento Psicologia Social y Antropologia

Area Antropologia Social

Centro Facultad de Psicologia

Despacho 122

Horario de tutorias 9:00-14:00 lunes y miércoles

URL Web http:/studium.usal.es

E-mail abati@usal.es Teléfono | 923-294731

Repetir andlogamente para otros profesores implicados en la docencia

Objetivos y competencias de la asighatura

I-. El objetivo de este curso es introducir a los estudiantes en la perspectiva distintiva de la
Antropologia sobre la naturaleza humana, y comprender las conexiones entre las tendencias
actuales, que integran las ciencias sociales.
Desde una perspectiva holistica e integrativa, el curso destacara las principales dimensiones de
la experiencia humana.

Este curso debe proporcionar conceptos fundamentales sobre el hombre y su
comportamiento en el contexto cultural. Asimismo se trata de aprender a formular
correctamente preguntas sobre el ser humano y su comportamiento cultural desde un
punto de vista cientifico. El curso propone que los alumnos desarrollen una serie de
habilidades con el aprendizaje de la Antropologia, muy Utiles profesionalmente. En
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clases, lecturas y documentales exploraremos como la gente vive mas alla de su propia
ciudad, utilizando el lenguaje central de la asignatura: la cultura. Para lograr estos
objetivos se anima a los alumnos a adoptar una actitud critica y participativa.

- Competencias Especificas

- Que los/las estudiantes aprendan a integrar los contenidos tedricos y practicos
imprescindibles para el -Saber y Hacer en el &mbito de las Ciencias Sociales

- Que los/las estudiantes tengan capacidad para el desarrollo y aplicacion de los
principios que les facilitaran la capacidad de interaccionar y entenderse bien con
organizaciones complejas (burocracias), tanto en paises occidentales como en
paises en desarrollo, para comprender procesos politicos y tomar decisiones y el
conocimiento de cuando y como generalizar de una comunidad o pais a otros.

- Que los estudiantes adquieran conocimientos para la interpretacion adecuada de
las nuevas técnicas desde una perspectiva integradora, a la correcta comunicacion
verbal tanto individualmente como en grupo con la flexibilidad y creatividad para
superar situaciones complejas.

- Que los estudiantes adquieran las destrezas para utilizar los métodos y técnicas
adecuados con la finalidad de realizar una correcta evaluacion y/o intervencion en
el campo de las ciencias sociales, particularmente la habilidad para disefar y
gestionar proyectos de investigacion e intervencién, asi como para colaborar con
equipos multidisciplinares.

- Que los estudiantes adquieran capacidad para realizar de forma auténoma
informes, formalmente validos para distintas instituciones.

- Que los estudiantes aprendan a participar en equipos interdisciplinarios con otros
profesionales, debatiendo y reflexionando sobre las actividades desarrolladas.

- Que los estudiantes adquieran habilidades de autoaprendizaje que fomenten el
estudio y actualizacibn auténoma de los conocimientos necesarios para la
adecuada participacion en proyectos de cambio social dirigido.

- Que los estudiantes adquieren habilidades de investigacion avanzada relacionada
con los aspectos culturales de la sociedad.

PROGRAMA

I. ANTROPOLOGIA: EVOLUCION, CULTURA y SOCIEDAD.

Tema 1. Definicion y Campos de Estudio de la Antropologia. Rasgos de la Antropologia.

Tema 2. Postulados y Principios de la Antropologia. Posicion taxonémica del hombre. Diversificacion de la
especie humana.

Tema 3. Evolucion Humana. Procesos evolutivos. Leyes de la evolucion aplicables al hombre.

Tema 4. Etapas de la Evolucién Humana. Principio de taxonomia. Paidomorfismo. Seleccion sexual.
Evolucién bioldgica y cultural.

Tema 5. Etologia Humana |: Raices del Comportamiento y de la Cultura. Adaptaciones Filogenético del
comportamiento. Clasificacion.

Tema 6. Etologia Humana I1: Origenes de la sociabilidad. Comunicacion y sexualidad. Jerarquia y
Dominancia. Identidad grupal. Territorialidad. Herencia filogenética y libertad.

Tema 7. Psicologia y Cultura. La universalidad del desarrollo psicoldgico. Variabilidad transcultural en las
caracteristicas psicolégicas. Explicaciones psicologicas de la variabilidad cultural.

Tema 8. Cultura y Sociedad. Concepciones. Factores. Sociedad. Relativismo cultural.

Il. METODOLOGIA y TECNICAS de INVESTIGACION EN ANTROPOLOGIA.

Tema 9. Metodologia en Antropologia. Método comparativo. Etnografia. Enfoque “emic” y “etic”.
Orientaciones tedricas.
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Tema 10. Disefio y Pasos de una Investigacion.
Tema 11. Técnicas de Investigacion en Antropologia. Antropologia Visual.

I1l. ADAPTACION ECOLOGICA y ECONOMICA.

Tema 12. Adaptacion Humana al Medio. Unidades de analisis en ecologia. Ecologia de sistemas y de
poblaciones.

Tema 13. Sistemas Econémicos y sus Implicaciones Psicolégicas. Obtencion de alimentos. Procesos de
produccion, distribucién y consumo.

Tema 14. ElI Cambio Social y Cultural. Factores y agentes de cambio. Motivaciones.

IV. ESTRUCTURA y ORGANIZACION SOCIAL.

Tema 15. EI Comportamiento Social de los Primates. Tipos basicos de agrupacion social. Territorio y
comunicacion.

Tema 16. Estructura y Organizacion Social. Grupos sociales. Diferenciacién social. Rango, jerarquia y
estratificacion. Movilidad social. Las asociaciones.

Tema 17. Sexo, Género y Cultura. Fisico y fisiologia. Roles de género. Contribuciones relativas a la
subsistencia. Liderazgo politico y

guerra. El estatus relativo de las mujeres. Diferencias de personalidad. Sexualidad.

Tema 18. Vida Politica: Orden y Desorden Social. Variabilidad en los tipos de organizacion politica.
Variabilidad en el proceso politico. Resolucion de conflictos.

V. SISTEMAS IDEOLOGICOS y EXPRESIVOS.

Tema 19. Socializacion y Enculturacién. Orientacion cultural y estrategia adaptativa. Ideologia. Sistemas de
creencias. Sistemas de valores.

Concepciones del mundo. Tipos de personalidad. Socializacion a través del ciclo vital. Efecto de la educacion
en los valores tradicionales. Ajustes durante el ciclo vital. Desviaciones.

Tema 20. El Lenguaje. Definicidn. Rasgos basicos. Requisitos necesarios para el lenguaje humano.

Etnografia del lenguaje.

Tema 22. Antropologia de la Religién. Universalidad de la religion. Variaciones en las creencias y en las
practicas religiosas. Religion y adaptacion.

Tema 23. Antropologia del Arte. Decoracion corporal y adornos. Explicaciones sobre la variabilidad en las
artes. El arte transculturalmente observado. Cambio artistico y contacto cultural.

VI. APLICACIONES de LA ANTROPOLOGIA.

Tema 24. Antropologia Préactica y Aplicada. Desarrollo y estado de la cuestion. Campos de aplicacion
profesional.

Tema 25. Antropologia de la Salud. Concepto. Origen y desarrollo. Epidemiologia cultural. Salud mental.
Enfoques. Antropologia médica aplicada: Salud internacional.

Tema 26. Problemas Sociales Globales. Desastres naturales y hambruna. Viviendas inadecuadas y los “sin
techo”. Violencia familiar y abuso. Delincuencia. Guerra. Construyendo un mundo mejor.

Indiquense el temario de contenidos preferiblemente estructurados en Tedricos y Practicos. Se
pueden distribuir en bloques, médulos, temas o unidades.
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Metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas _de HORAS
Hora_s Horas_ no trqbajo TOTALES
presenciales. | presenciales. auténomo
Sesiones magistrales 20 5 3 28
- Enaula 15 5 3 23
o - En el laboratorio
Practicas - En aula de informética
- De campo
- De visualizacion (visu)
Seminarios 15 10 25
Exposiciones y debates
Tutorias
Actividades de seguimiento online 15 15
Preparacion de trabajos 25 25
Otras actividades (detallar)
Examenes 4 30 34
TOTAL 54 10 86 150

Recursos ‘

Libros de consulta para el alumno

Salamanca: Amar( Ed.

Sénchez Fernandez, Juan Oliver(2012) Antropologia. Madrid: Alianza
Ember, C.R., M. Ember; P.N. Peregrine (2004) Antropologia 10% Ed. Madrid: Prentice Hall.
Abati, F.G. (1992) Los Himba. Etnografia de una Cultura Ganadera de Angola y Namibia. 2% Ed.

Aguirre, A. (1993) Diccionario temético de Antropologia. 22 ed. Barcelona: Boixareu.
Bernatzik, H.A. (1965) Razas y Pueblos del Mundo. Barcelona: Ave.
Biasutti, R. (1967) Le Razze e i Popoli della Terra. Torino: UTET.
Bohannan, P. y GLAZER, M. (1993) Antropologia. Lecturas. Madrid: Mc Graw Hill.
Cencillo, L. (1998) Los Mitos. Sus mundos y su verdad. Madrid: BAC.
Darwin, Ch. (1975) EI Origen del Hombre. México: Diana.
Eibl-eibesfeldt, 1. (1993) Biologia del comportamiento humano. Madrid: Alianza Psicologia.
Firth, R. (1976) Elementos de Antropologia Social. Buenos Aires: Amorrortu.
Gonzalez, A. (1990) Etnografia y Comparacion. U.A. Barcelona. Bellaterra.
Hardesty, D. (1979) Antropologia Ecoldgica. Barcelona: Bellaterra.

Harris, M. (1978) El Desarrollo de la Teoria Antropolégica. Madrid. Siglo XXI.

Harris, M. (1991). Introduccién a la Antropologia General. Madrid: Alianza Universidad.
Howard, M.C. (1996) Contemporary Cultural Anthropology. 5th edn. New York: Harper Collins.
Kahn, J.S. (1975) El Concepto de la Cultura: Textos Fundamentales. Barcelona: Anagrama.
Kaplan, D. y Manners, R.A. (1979). Introduccidn critica a la Teoria Antropoldgica. México: Nueva Imagen.
Kottak, C.P. (1994) Antropologia. Madrid: McGraw Hill.
Martin, J.A. (1992) Como afrontar la esclerosis multiple. Madrid: CEPE.
Miller, B. (2011) Antropologia cultural. Madrid: Prentice Hall.

Moro, L. (1993) El enfermo de cancer y su entorno. Barcelona: Fundacién “la Caixa”.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Documentales:

Himba Ill, F. Giner Abati
Batak, F.G. Abati

Cambio Social, F.G. Abati
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Taut Batu, F.G.Abati

Baka, F.G. Abati

Anlo, F.G. Abati

Medicina y Cultura, F.G. Abati

WEB
Q http://www.aibr.org/antropologia/aibr/

Q http://www.ugr.es/~pwlac/

Q http://www.ucm.es/info/dptoants/revista.htm

Las pruebas de evaluacion que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las competencias y
resultados de aprendizaje que se evalaan.

Consideraciones Generales

La asistencia al 80% de las clases permite que el alumno sea evaluado de forma continua,
repartiéndose las puntuaciones de las distintas pruebas como se especifica en el apartado
siguiente.

Los alumnos que no optan a la evaluacién continua deben realizar una prueba de
conjunto que se realizara al finalizar el semestre y que incluira contenidos de todas las
actividades realizadas durante la asignatura, tanto referidas a los contenidos tedricos como
practicos.

Criterios de evaluacion
Las calificaciones de la evaluacion continua se repartiran conforme a los siguientes criterios:

= ElI 60% de la calificacion total corresponde a la puntuacién obtenida en el examen
escrito.

= El 15% de la calificacion total correspondera al analisis de una monografia
antropolégica.

= El 15% de la calificacion total correspondera a la realizacién de un trabajo que el
alumno elegira entre los planteados por el profesor en las primeras clases.

= El 10% correspondera a la presentacion en clase de los trabajos realizados.

Para superar la asignatura deber& aprobarse cada una de estas partes de forma individual.

Instrumentos de evaluacién

-. Exdmenes escritos.

-. Calificacion de trabajos escritos.

-. Calificacion de las presentaciones realizadas en clase

-. Asistencia a las tutorias establecidas por el profesor para realizar el seguimiento del
trabajo del alumno.

Recomendaciones para la recuperacion.
-. Los alumnos que no han superado la asignatura en la convocatoria ordinaria deberan
presentarse a la extraordinaria con la prueba o pruebas que tenga suspensas 0 sin
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calificacion.
-. Alumnos que tienen pendiente la asignatura del afio anterior:

e Si asistieron al 80% de las clases tendran que presentarse a las pruebas que no
hubieran superado en el curso anterior.

e En caso de no cumplir con el 80% de las asistencias pueden optar por.

0 Realizar una prueba de conjunto que incluird contenidos de todas las
actividades realizadas durante la asignatura, tanto referidas a los contenidos
tedricos como practicos.

Asistir al 80% de las clases y optar por la evaluacién continua
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HISTORIA DE ESPANA DEL SIGLO XX

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 107016 Plan 2013 ECTS 4
Caracter Obligatoria Curso Primero Periodicidad | 22Cuatrimestre
Area Historia Contemporanea

Departamento | H2 Medieval, Moderna y Contemporanea

Plataforma Plataforma:

Studium

Virtual

URL de Acceso:

Datos del profesorado

Profesor Coordinador M2 Dolores de la Calle Velasco Grupo /s | Unico
Departamento H2 Medieval, Moderna Y Contemporanea

Area Ha Contemporanea

Centro Facultad de Ciencias Sociales

Despacho

Horario de tutorias Se estableceran a comienzos de curso

URL Web

E-mail localle@usal.es Teléfono | 923294400/1441

Repetir andlogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Bloque formativo al que pertenece la materia

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Perfil profesional.
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3.- Recomendaciones previas

4.- Objetivos de la asignatura

Objetivos generales: Introduccién a la evolucién histérica de Espafia en el siglo XX con especial
atencion a los cambios sociales.

Objetivos especificos: Aprendizaje de la interrelacién existente entre la evolucién social y econdémica
espafiola con los hechos politicos, asi como aprender a interpretar en la sociedad actual las claves, las
raices y problematicas de nuestro pasado reciente que siguen influyendo hoy en dfa

5.- Contenidos

L..- La Sociedad espafiola a comienzos del siglo XX. Demografia y estructuras econémicas, politicas
y sociales.

2.- Analisis de la crisis politico-social del modelo liberal espafiol y de las diferentes alternativas, en el
primer tercio del siglo XX.

3.- Republica, Guerra Civil y Franquismo. Las propuestas de modernizacion y sus resistencias.

4.- La construcciéon y consolidacion del sistema democratico en Espafia.

5.- Los principales problemas de Espafia a comienzos del siglo XXI.

6.- Competencias a adquirir
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Especificas.
-Analisis Social y Politico sobre la evolucién de la sociedad espafiola desde 1900 hasta nuestros

dias

Basicas/Generales.

-Introducciéon a la Historia espafiola del siglo XX desde una perspectiva social, politica y
econémica.

Transversales.

-Aprendizaje en la elaboracién, exposicion y debate publico de un tema cientifico, asi como en la
interpretacién de textos y documentos histéricos y la elaboraciéon de comentarios criticos de
libros o revistas cientificas

7.- Metodologias docentes

La actividad docente combinara presentaciones generales de caracter teérico por parte del profesor de cada
uno de los bloques tematicos en que se divide el contenido de la asignatura, con clases y actividades
practicas realizadas por los alumnos, con las que estos se ejercitaran en la realizacion y presentacion de
trabajos, puestas en comudn y debates, realizacién de recensiones y ensayos bibliograficos, habituandose
con todo ello a interpretar las diferentes fuentes, paradigmas y resultados de la investigacion
historiogréfica existente.

Para ello se utilizara la plataforma Studium y el correo electrénico.

En resumen, las clases tedricas y las practicas, agrupadas en actividades individuales, trabajos en equipo y
celebracién de seminarios y tutorias seran los nlcleos esenciales de la metodologia en que se fundamenta
la actividad docente de esta materia.
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8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas ‘de HORAS
Horas Horas no trabajo TOTALES
presenciales. presenciales. auténomo
Sesiones magistrales 16 16 32
- En aula 2 4 6
- En el
laboratorio
Préacticas - En aula de
informatica
- De campo
- De
visualizacion (visu)
Seminarios
Exposiciones y debates 10 4 14
Tutorias
Actividades de seguimiento online 4 4
Preparacion de trabajos 26 26
Otras actividades (detallar)
Examenes 3 15 18
TOTAL 31 69 100

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

Otras referencias bibliogréaficas, electréonicas o cualguier otro tipo de recurso.

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales
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Criterios de evaluacion

Continuidad.

Dominio aceptable de los contenidos que se plasmaran en un ejercicio escrito.
Realizacion de las tareas practicas y de los trabajos en tiempo y forma.

Instrumentos de evaluacién i

Recomendaciones para la evaluacion. |

Recomendaciones para la recuperacion.
Consultar al profesor en tutoria para establecer el plan concreto de recuperacion.
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