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Grado en Enfermeria

SEGUNDO CURSO (PRIMER SEMESTRE)

GuiaAcadémica2016-2017

ENFERMERIA COMUNITARIAI

Cadigo 101514 Plan 2011 ECTS
Caracter Obligatorio Curso 2 Periodicidad 10 Semestre
Area Enfermeria
Departamento Enfermeria
: Plataforma:
Plataforma Vituzl URL de Acceso: http:/lweb.usal.eslamapola

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Rosa Isabel Sanchez Alonso ‘ Grupo/s | 1
Departamento Enfermeria

Area Enfermeria

Centro Escuela de Enfermerfa

Despacho Sala de Profesores 1 era planta

Horario de tutorias Jueves de 18-19 horas

URL Web http://web.usal.eslamapola

E-mail rsancheza@usal.es ‘ Teléfono | 920 20 62 32/02

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Enfermerfa Comunitaria

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Enfermerfa Comunitaria |

Perfil profesional.

Enfermeria



http://web.usal.es/amapola
http://web.usal.es/amapola
mailto:rsancheza@usal.es
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3.- Recomendaciones previas

4.- Objetivos de la asignatura

Valorar la salud de la familia desde la perspectiva holistica, como la generadora de recursos para producir, mantener y recuperar la salud a partir
de su propia percepcidn de salud.

Analizar la salud de la familia y comunidad desde la perspectiva de la enfermera comunitaria

Reconocer los &mbitos de actuacién de la enfermera comunitaria.

Fomentar la autonomia necesaria para la Enfermerfa Comunitaria: Facilitar la toma de decisiones en base ala priorizacion de problemas, resolucion
de los mismos y evaluacion de los resultados

5.- Contenidos

UNIDAD |. SALUD PUBLICA

1. Evolucion del concepto de salud. Concepto de salud actual.

2. Promocion de Salud. Consecuencias para Enfermeria. Concepto e Importancia de la Promocion de la Salud. De la Prevencién a la Promacion.
Cronologia del cambio hacia la Nueva Salud Publica. Salud Para Todos. Principios y Objetivos. Principios de la Promocion de la Salud de la Salud.
Condiciones y Recursos para la Salud. Acciones y estrategias.

3.Atencion al medio. Funciones y actividades del profesional de enfermeria.

Contaminacion ambiental: Aire, agua y suelos. Saneamiento ambiental: Aire, agua y suelos. Parametros de calidad. Desinfectacion. Desratizacion.
Residuos: liquidos, solidos: urbanos y sanitarios. Legislacion vigente al respecto.

UNIDAD II. ATENCION PRIMARIA DE SALUD

1. Atencion Primaria de Salud. Evolucion histérica de la APS. Concepto de Atencion Primaria de Salud. Diferencias entre la atencion tradicional
y la Atencién Primaria de Salud. Principios de la Atencién Primaria de Salud. Niveles de la Atencion Sanitaria. Caracteristicas y funciones de la
Atencion Primaria de Salud.

2. Organizacin de la Atencion Primaria de Salud en Espafia. Estructuras bésicas de salud: Areas y zonas de salud. Centro de saludy Equipo
de Atencion Primaria. Composicion del equipo. Funciones. Organizacion del equipo. La enfermera en el equipo de Atencién Primaria de Salud.

UNIDAD IIl. ENFERMERIA COMUNITARIA

1. Enfermeria Comunitaria. Evolucion histérica. Concepto de enfermeria comunitaria. Principios y funciones de la Enfermeria Comunitaria.
Objetivos y actividades de la Enfermerfa Comunitaria. Ambitos de actuacion de la Enfermeria Comunitaria. La investigacion enfermera en AP.

2. La Atencion a la comunidad. Concepto y elementos de la comunidad. Tipos de comunidades. Ambitos de actuacion de enfermerfa en la
comunidad. Funciones y actividades de enfermerfa en la comunidad. La participacion comunitaria: consejos de salud.

3. La familia como unidad de atencién comunitaria. La familia: concepto, funciones, tipos, ciclo de vida. Necesidades de atencién familiar.
Salud familiar y factores de riesgo. La familia como productora de salud. Funciones y actividades de enfermeria con la unidad familiar. Proceso
de atencion de enfermeria a la familia. Aplicacién del proceso de cuidados en el ndicleo familiar. Instrumentos de abordaje familiar; genograma,
ecomapa, APGAR familiar.




Grado en Enfermeria GuiaAcadémica2016-2017

Universidad de Salamanca

4. La Consulta de Enfermerfa. Concepto de “Consulta de Enfermeria”. Modelos y tipos de consulta. Caracteristicas y objetivos de la consulta.
Funciones y actividades. Metodologia de trabajo en la consulta: Valoracion, Diagnostico., Planificacion de Cuidados, Ejecucion, y Evaluacion.

5. La Atencion Domiciliaria. Concepto de “Visita domiciliaria”. Tipos y Objetivos. Etapas de la atencion domiciliaria. Metodologia de trabajo en
la atencién domiciliaria.

UNIDAD IV. EPIDEMIOLOGIA:

Concepto e historia de la Epidemiologia. Enfermedades transmisibles: conceptos, cadena epidemioldgica, clasificacion.
Vigilancia epidemioldgica. Situacion actual: sistemas de vigilancia epidemioldgica. Redes centinela.
Enfermedades transmisibles del tracto respiratorio: gripe, neumonia adquirida en la comunidad,

Hepatitis viricas.

Enfermedades transmitidas por alimentos

Enfermedades transmitidas por animales; zoonosis

Infecciones de transmision sexual.

Enfermedades transmitidas por helmintos.

Enfermedades transmitidas por artrépodos.

Enfermedades transmisibles emergentes: VIH, legionella y reemergentes: TBC, difteria, tosferina, peste, célera.
Calendario vacunal: infantil y adultos.

6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.
CIN-8, CIN-11, CIN-16, CIN-17, CIN-21, CIN-28, CIN-29
Especificas.

Competencias que debe adquirir el estudiante:

1. Adquiere las habilidades y conocimientos necesarios para describir los fundamentos del nivel primario de salud y las actividades a desarrollar
para proporcionar un cuidado integral de enfermerfa al individuo, la familia y la comunidad.

2. ldentifica los factores relacionados con la salud y los problemas del entorno, para atender a las personas en situaciones de salud y enfermedad
como integrantes de una comunidad.

3. Aprende las funciones, actividades y actitudes del profesional de enfermeria en el equipo de Atencién Primaria.

4. Fomenta un clima de colaboracidn, respeto y trabajo en equipo para integrarse como enfermeras en el equipo de Atencién Primaria.

5. Consigue laimplicacién y participacion de las personas, familia y comunidades en su proceso de salud-enfermedad.

Transversales.
T1,72,73,74,T5

7.- Metodologfas docentes




Guia Académica 2016-2017 en Enfermeria
Universidad de Salamanca

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas (liirigidas por el profesor . Horas de trabajo HORAS TOTALES
Horas presenciales. | Horas no presenciales. autonomo

Sesiones magistrales 30 40 70

- Enaula

- En el laboratorio
Précticas - En aula de informética

- De campo

- De visualizacion (visu)
Seminarios 1n 14 25
Exposiciones y debates 14 14 28
Tutorfas 5 5
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos 10 10 20
Otras actividades (detallar)
Exdmenes 2 2

TOTAL 72 78 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

o Fundamentos tedricos de la enfermeria comunitaria: Enfermeria comunitaria | / Gonzalo Duarte Climents, Juan Gémez Salgado, Marfa
Begofia Sanchez Gémez; Fundacion para el desarrollo de la Enfermerfa (FUDEN). Madrid. : Enfo Ediciones, 2007

Enfermerfa comunitaria II: epidemiologia / Ma. Teresa Icart Isern Joan Guardia Olmos, Pilr Isla Pera. Barcelona, etc. : Mason, 2003
Enfermerfa comunitaria Ill: atencién primaria / Carmen Caja Lpez. Barcelona, ec. : Masén, 2003

Enfermerfa comunitaria I: salud pdblica / Ma. Rosa Girbau Garcia. Barcelona, etc. : Mason, 2002

Enfermerfa comunitaria; bases tedricas / Araceli Garcia Suso, Manuel Luis Vera Cortés, Maria Antonia Campo Osaba. Madrid : DAE, 2001
Enfermeria comunitaria: métodos y técnicas / Enrique Ramos Calero. Madrid: DAE, 2001.

Otras referencias hibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.




Grado en Enfermeria GuiaAcadémica2016-2017

Universidad de Salamanca

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales

La evaluacion del proceso de aprendizaje del estudiante, debera darnos una vision continuada y completa de su rendimiento y participacion en la
dindmica del aula.
Se llevaran a cabo distintos tipos de evaluacion:
1. Evaluacion inicial. Se lleva a cabo al inicio de la asignatura con el doble objgtivo:
- Conocer el concepto de Enfermeria Comunitaria, que tiene el estudiante en ese momento de su carrera.
- Determinar las motivaciones, que tiene el estudiante en el proceso ensefianza-aprendizaje.
2. Evaluacion formativa. Se evaluaran los trabajos de aula, que nos mostraran el nivel de aprendizaje de los estudiantes.
3. Evaluacion acumulativa. Se realizaran dos examenes escritos, parciales, optativos. Habra un examen final donde participaran todos los
alumnos. Cada examen constara de dos preguntas concretas, con respuesta ilimitada a una extension de dos folios en un tiempo de una hora.
Se pretende medir el nivel de andlisis y relacion de concepto, evitando las respuestas en base a la memorizacion.
Se trata de medir conceptos hasicos y la capacidad de exposicion de los estudiantes.
La evaluacion de habilidades y actitudes se llevara a cabo mediante una evaluacién continuada del estudiante.

Criterios de evaluacion

La nota de los examenes tedricos representa el 70% de la calificacion final y para sumar el resto de porcentajes es necesario obtener en el
examen una calificacion de 5/10. EI 30% restante se obtendra a través de un trabajo obligatorio, en grupo de 4-10 estudiantes sobre una de las
necesidades basicas y los factores de riesgo en las enfermedades de estilo de vida que posea esa persona, se tiene que tener aprobada la parte
tedrica con una calificacion de 5 0 mas para poder sumar esta parte. del trabajo.

Habra seguimiento del trabajo durante las tutorfas de la asignatura; donde se proporcionara soporte tedrico y metodoldgico.

En la evaluacion del trabajo se tendran en cuenta los siguientes criterios:

- Metodologfa

- Estructura y organizacion del trabajo en equipo.

Instrumentos de evaluacion

Recomendaciones para la evaluacion
Si se desea subir nota, se puede optar con trabajos complementarios a base de revisiones bibliograficas
Recomendaciones para la recuperacion
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ENFERMERIA CLINICA

1. Datos de la Asignatura

Cadigo 101512 Plan 2011 ECTS 6
Caracter Obligatorio Curso 20 Periodicidad 1 Semestre
Area Enfermerfa
Departamento Enfermeria

. Plataforma: Studium
Plateforma Vitua URL de Acceso: https://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Luis Miguel Urien Blazquez ‘ Grupo/s | 1
Departamento Enfermeria

Area Enfermeria

Centro Escuela de Enfermeria

Despacho Sala de profesores ler® planta de la Escuela de Enfermeria

Horario de tutorfas Martes d 14-15 horas

E-malil lurien@usal.es Teléfono | 920 206232/02

Profesor Coordinador Pilar Gonzalez Arrieta ‘ Grupo/s 1
Departamento Enfermeria

Area Enfermerfa

Centro Escuela de Enfermeria

Despacho Planta Baja

Horario de tutorfas Miércoles de 17-18 horas

URL Web www.usal.es

E-mail pga@usal.es Teléfono 920206233/02



mailto:lurien@usal.es
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Profesor Ménica Garcia Garcia Grupo/s | 1
Departamento Enfermeria

Area Enfermeria

Centro Escuela de Enfermeria

Despacho Planta Baja

Horario de tutorias Lunes de 19-20 horas

URL Web www.usal.es

E-mail monicagarcia@usal.es Teléfono | 920206233/02

Profesor Roberto Gonzalez Juan ‘ Grupo/s 1
Departamento Enfermeria

Area Enfermerfa

Centro Escuela de Enfermeria

Despacho Planta Baja

Horario de tutorias Lunes de 19-20 horas

URL Web www.usal.es

E-mail rgonzalezjuan@usal.es ‘ Teléfono | 92020623302

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Enfermeria Clinica
Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

La materia Enfermerfa Clinica | consta de dos mddulos diferentes uno referente a Enfermeria Médica, en el que se estudian los mecanismos
fisiopatologicos y manifestaciones clinicas de los principales sindromes correspondientes a los Aparatos Circulatorio, Digestivo, Hematopoyético y
Respiratorio y otro referente a Enfermeria Quirlrgica en la que se estudian las principales manifestaciones y procederes de las enfermedades
desde el punto de vista quir(rgico, para que los enfermeros/as puedan aplicar los cuidados en el ambito de las diferentes patologias

Perfil profesional.
Enfermero Generalista
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3.- Recomendaciones previas

ASIGNATURAS QUE SE RECOMIENDA HABER CURSADO: Anatomia e Histologia Humana y Bioquimica, y Fisiologia Humana

ASIGNATURAS QUE SON CONTINUACION: Enfermerfas Clinicas II, Ill, IV y V. Farmacologia

4.- Objetivos de la asignatura

| 0B-1, OB-2, OB-3, OB-5,0B-6, OB-9, 0B-10, OB-11, OB-15, OB-17

5.- Contenidos

MODULO |- ENFERMERIA QUIRURGICA | (3 ECTS). Profesor: Dr. D. Luis Miguel Urien Blazquez

GENERAL

1. Evolucidn histdrica, concepto y division de la Patologia Quirdrgica.

2. Inflamacion. Traumatismos mecanicos.

3. Contusiones y heridas. Infeccion de las heridas.

4. Proceso hioldgico de la cicatrizacion de las heridas. Tratamiento de las heridas. Patologia de la cicatriz.
5. Quemaduras. Accion general y local del frio.

6. Infeccion en cirugfa. Infeccion general séptica. Shock séptico.

7. Gangrena gaseosa.

9. Tétanos.
10. Hidatidosis.
11. Hemorragia. Hemostasia.

APARATO DIGESTIVO:

12. Traumatismos abdominales

13. Hernias

14. Abdomen agudo

15. Peritonitis aguda. Peritonitis localizada.

11. Tratamiento quirdrgico de la Ulcera gastroduodenal y complicaciones.
12. Tumores de estémago.

13. Oclusiones intestinales.

14. Apendicitis aguda y crénica.

15. Tumores del intestino delga do y grueso. Cancer de recto.
16. Abscesos hepaticos. Quiste hidatidico. Tumores hepaticos.
17. Colelitiasis. Litiasis biliares. Colecistitis aguda.

19. Quiste s pancreaticos. Cancer de pancreas.

8. Afecciones inflamatorias de la piel. Forinculo y forunculosis. Fordnculo de la cara. Antrax. Ulceras por decbito.
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MODULO II- CUIDADOS DE ENFERMERIA MEDICO QUIRURGICA | (3 ECTS). Profesor: D. Pilar Gonzélez Arrieta

TEMAS GENERALES

La Enfermedad y el enfermar humano. Necesidad del paciente con patologia médico-quirdrgica
El dolor. Cuidados de Enfermeria

Anestesia. Tipos. Cuidados de Enfermeria

Preoperatorio. Actuacion del diplomado en Enfermeria

Necesidades y problemas en la fase operatoria. Actuacion del Diplomado en Enfermerfa.
Postoperatorio. Valoracion y Cuidados de Enfermeria.

APARATODIGESTIVO

7. Semiologia del aparato digestivo. Exploraciones del aparato digestivo. Actuacion de Enfermeria
8. Sondaje nasogastrico. Cuidados de Enfermeria

9. Ostomias. Cuidados de Enfermeria

10. Cuidados de Enfermeria en pacientes sometidos a cirugia del aparato digestivo

APARATO CIRCULATORIO

11. Semiologfa del aparato circulatorio. Exploracion del aparato circulatorio. Actuacion de Enfermeria
12. Ulceras vasculares. Cuidados de Enfermeria

13. Presion venosa central. Cuidados de Enfermeria

14. Parada cardio-respiratoria. Cuidados de Enfermeria

15. Cuidados de Enfermeria en pacientes sometidos a cirugia del aparato circulatorio.

PROGRAMA PRACTICO

e PRACTICA DE MATERIAL DE SUTURA'Y SU MANEJO

e PRACTICA DE LOS DIFERENTES TIPOS DE SONDAS, CATETERES Y SU UTILIZACION
e PRACTICA SIMULADA DE LAS MANIOBRAS DE RECUPERACION CARDIO-PULMONAR

6.- Competencias a adquirir

Bésicas/Generales.

CIN-14, CIN-15, CIN-18

Especificas.

CIN-2, CIN-7, CIN-9, CIN-13, , CIN-19, CIN-29

Transversales.

T1 72131475
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7.- Metodologias docentes

Lecciones magistrales
Seminarios

Exposiciones y dehates .Resolucién de casos clinicos reales.
Tutorias grupales

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas qe trahajo HORAS TOTALES
auténomo
Horas presenciales. | Horas no presenciales.
Sesiones magistrales 40 32 72
o - Enaula

Practicas | en ¢l aporatorio

- En aula de informatica

- De campo

- De visualizacion (visu)
Seminarios 10 8 18
Exposiciones y debates 8 8 16
Tutorfas 8 8
Actividades de sequimiento online 13 13
Preparacion de trabajos 12 12
Otras actividades (detallar) 5 2 7
Exédmenes 4 4

TOTAL 75 75 150
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9.- Recursos

mno
Chocarro Gonzalez L, Venturini Medina C. Procedimientos y cuidados en Enfermeria Médico-Quirlrgica. Elsevier, 2006.
Fernandez Ayuso RM, Fernandez Ayuso D. Manual de ayuda a la oxigenacion: dispositivos y procedimientos. Ed DAE. 2007.
Fuente Ramos M. Enfermeria Médico-Quirlrgica. Ed. DAE. 2009

Herdman, T Heather. Diagndsticos enfermeros: definiciones y clasificacion. Ed. Elservier, 2015-2017.

Jhonson, JY. Manual de Enfermeria Médico-Quirdrgica. Ed. McGraw-Hill/Interamericana, 2001

Lewis SM, Heitkemper MM, Dirksen. Enfermeria Médico- Quirdrgica: valoracién y cuidados de problemas clinicos.

Elsevier, 2004.

Martin Duce A. Patologia Quirlrgica. Ed. Elservier. Espafia S.A. Madrid 2005.

Navarro Gémez V, Novel Marti G. Enfermeria Médico-Quirtrgica. Necesidad de comunicacion y seguridad. Masén, 2003.
Oto Cavero I, Sanz Moncusi M, Montiel Pastor M. Enfermeria médico-quirtrgica. Necesidad de nutricion y eliminacion. Ed:
Mason, 2003.

Piriz Campos. Enfermeria Médico-Quirtrgica Ed DAE, 2001.

Rayon Valpuesta E. Manual de Enfermeria Médico Quirtrgica. Vols. I-1ll. Madrid: Sintesis, 2002.

Reeves CJ. Enfermeria Médico-Quirlrgica Ed. Mc Graw Hill/Interamericana, 2001

Smeltzer SC, Bare BC. Brunner y Sudarth Enfermeria Médico- Quirtrgica. Ed. Mc Graw Hill/Interamericana, 2005.

Soler Gémez MD, Garcés Honrubia V, Zorrila Ayllén 1. Cancer y cuidados enfermeros. Ed Difusién Avances de Enfermeria
(DAE), 2007.

Swearingen, P L. Manual de enfermeria Médico-Quirdrgica: intervenciones enfermeras y tratamientos interdisciplinarios.
Elsevier, D.L. 2008.

Vaquero Morillo F. Tratado de las enfermedades vasculares. Vol 1-2. Ed Viguera, 2006

Cardenito-Moye LJ. Planes de Cuidados y Documentacién Clinica en Enfermeria. McGraw-Hill, Interamericana. 42 ed. 2005.
Técnicas de Quirdéfano. Berry-Kohn. 102 Edicién Elservier: 2005.

Consideraciones Generales

Para el modulo de Enfermerfa Quirdrgica el examen sera escrito de preguntas cortas. Para el médulo de Cuidados de Enfermeria M-Q el examen sera
escrito pregunta corta y/o tipo test tipo Ademas, la evaluacion continuada supondra el 10% de la calificacion final.

Criterios de evaluacion

La calificacion final debe ser mayor de 5 (sobre 10). Nota Final de la Asignatura de Enfermeria Clinica | sera la media de la calificacion obtenida en
ambos mddulos (Modulo I- Modulo I1). Sin embargo, para aprobar la asignatura hay que tener al menos un cinco sobre 10 en cada madulo.

Instrumentos de evaluacion
Exdmenes escritos, trabajos y asistencia y participacion en clase
Recomendaciones para la evaluacion

Grado en Enfermeria

Recomendaciones para la recuperacion

La nota obtenida en el mddulo Cuidados M-Q es independiente de la del médulo quirdrgico, para aprobar la asignatura de Enfermerfa Clinica I, se
deben aprobar ambos médulos por separados con una calificacion de al menos un cinco sobre 10.
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LEGISLACION Y ETICA

1. Datos de la Asignatura

Cadigo 101506 Plan 2011 ECTS 6
Caracter obligatoria Curso 20 Periodicidad 1° Semestre
Area Enfermerfa
Departamento Enfermeria

. Plataforma: STUDIUM
Plateforma Vitua URL de Acceso: https://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesora Coordinadora Pilar Gonzélez Bérez ‘Grupo/ S ‘ 1
Departamento ENFERMERIA

Area ENFERMERIA

Centro E.U.ENFEREMERIA

Despacho Sala de profesores ler? planta

Horario de tutorfas Martes 16-17 horas

URL Web https://moodle.usal.es

E MAIL pgharez@usal.es ‘ Teléf. ‘ 923294590

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

OBLIGATORIO

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.
CONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE ESENCIAL

Perfil profesional.

ENFERMERIA

3.- Recomendaciones previas

| NINGUNA
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4.- Objetivos de la asignatura

GENERALES: Alcanzar los conacimientos hasicos del derecho sanitario y de la ética profesional en la praxis diaria del futuro enfermero/a.
TRASVERSALES: Normo praxis en las competencias especificas del graduado/a

ESPECIFICOS: Conocer el marco juridico-normativo y deontoldgico de la Enfermeria.

Inculcar al estudiante la necesidad de la conducta Etica en el ejercicio de la profesion.

Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicologicos y sociales, como individuos autdnomos e independientes,
asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto
profesional.

Promover y respetar el derecho de participacidn, informacion, autonomia y el consentimiento informado en la toma de decisiones de las personas
atendidas, acorde con la forma en que viven su proceso de salud-enfermedad.

Conocer la legislacion aplicable y el codigo ético y deontolégico de la Enfermeria Espafiola, inspirado en el codigo europeo de ética y deontologia
de enfermeria. Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad, confidencialidad y capacidad de decision del paciente
y familia. Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las creencias y valores.

5.- Contenidos

MODULOI: LEGISLACION SANITARIA

1 Introduccidn a la legislacion sanitaria. Nociones hésicas del derecho y del Sistema Nacional de Salud.
2. Ley de Ordenacion de los Profesionales Sanitarios. Decreto de Especialidades.

3. La Constitucion Sanitaria. Concepto y contenido.

4. La Ley General de Sanidad: estructura, fines y contenido. Especial relevancia a los derechos y deberes en el Sistema Nacional de Salud.
5. Ley de Ordenacion de del Sistema Sanitario de Castilla y Ledn

6. Transferencias en materia de salud. Ley de cohesion y calidad del Sistema Nacional de Salud.

7. Régimen juridico del Personal Sanitario: Funcionarios, estatutarios, laborales.

8. Consecuencias de la actuacion profesional: responsabilidad penal, civil, administrativa.

9. Régimen disciplinario del personal sanitario: informacion previa o reservada, expediente disciplinario.
10. Dellicito profesional: Imprudencia y Negligencia del profesional Enfermero.

11. Delitos contra a vida humana independiente: homicidio, suicidio, eutanasia.

12. Delitos contra la vida humana dependiente: El Aborto y el IVE

MODULO II: ETICA PROFESIONAL

13. Etica: Introduccion. Concepto y Fundamentacion.

14. Valores: Definicion y conceptos. Valores humanos. El valor del cuidar enfermero

15. Profesion: Definicion y concepto. Etica profesional enfermera. Etica del cuidado.

16. Deontologfa. Definicion y conceptos. Antecedentes de los Codigos Deontoldgicos

17. El Cédigo Deontoldgico Internacional de Enfermeria.- EI Cédigo Deontoldgico de la Enfermeria Espafiola. EI Codigo Deontoldgico de la
Enfermeria Europea.
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18. Bioética. Introduccion. Fundamentacion y evolucion de la Bioética. Concepto.

19. Principios Bioéticos: Beneficencia, No Maleficencia, Autonomia y Justicia.

20. Conflictos éticos en la asistencia sanitaria; Relacion enfermera/o paciente. Método para la toma de decisiones en situaciones de conflicto.
Objecion de conciencia en Enfermeria.

21. Comités de Etica: Comités de Etica Asistencial. Comités de Investigacion Clinica. Etica de la investigacién cientifica. El Convenio de Oviedo.
22. Problemas éticos del principio de la vida: El Estatus Juridico del Embrion Humano. La manipulacion genética. Técnicas de reproduccion
asistida. Investigacion y utilizacion de embriones. La clonacién. Aborto: Concepto. Valoracién ética

23. Problemas éticos del final de la vida: Cuidados paliativos y muerte digna. Obstinacion terapéutica. Limitacion del esfuerzo terapéutico.
Eutanasia. Suicidio Asistido. Sedacion Paliativa. EI Testamento Vital. Concepto y requisitos y limites. Registro de Instrucciones Previas.

24. Enfermerfay Humanizacion de la asistencia. La dignidad del ser humano.

MODULO it:
Supuestos practicos en Aula

6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.
CG-1-7-8y12
Especificas.
CE-CIN25YCIN 26
Transversales.

CT-TL, T2, T3, T4YTH

7.- Metodologfas docentes

Actividad formativa Competencias que deben adquirir y metodoldgicas 0B CIN
Clases magistrales (exposicion tedrica) con contenidos
Docencia presencial tedricos y practicos. Uso de herramientas multimedia de | OB 1,0B7, 0B 8y OB12 | CIN 25-26.

apoyo a la docencia
Actividades de discusion. Resolucion de casos.
Actividades expositivas en grupos pequefios.

Actividades y competencias a adquirir en los trabajos
tutelados

Actividades no presenciales del estudiante en las que
debe de aplicar estrategias individuales dirigidas por
el profesor con propuestas de trabajo y revision de
resultados a través de tutorias

Seminarios practicos y tutorias OB 1,0B7,0B8y 0OBI12 | CIN 25-26

Seguimiento del trabajo y tutela de trabajos 0B 1,0B7,0B8y0B12 | CIN25-26

Trabajo auténomo 0B 1,0B7,0B8y0B12 | CIN 25-26
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8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor

Horas de trabajo

: _ ; HORAS TOTALES
Horas presenciales. | Horas no presenciales. autonomo
Sesiones magistrales 24 60 84
- Enaula 12 6 18
- En el laboratorio
Précticas - En aula de informética
- De campo
- De visualizacion (visu) 4 4
Seminarios 4 4 8
Exposiciones y debates 4 4 8
Tutorfas 6 6 12
Actividades de seguimiento online 6 6
Preparacion de trabajos
Otras actividades (detallar)
Exdmenes 6 4 10
TOTAL 60 6 84 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

Normativa Comunitaria, Constitucional, Penal, Civil, Administrativa y Deontoldgica Vigente.
“Derecho Sanitario: Introduccion al derecho”, JMENES ORANTES, M. EDIT. JIMS S.A. 1993
“Asistencia Sanitaria y Sistema Nacional de Salud, Estudios Juridicos”, PEMAN GAVIN, J.M., Edit. Comares, Granada, 2005.
“Régimen Juridico de las Especialidades de Enfermeria”, PEREZ GALVEZ, J.F., Edit. Comares, Granada, 2006.
“Enfermeria del Trabajo”, CALVO SANCHEZ, M.D., Edit. DAE, Madrid 2008

“Secreto Profesional en el ambito de la Enfermerfa”, CALVO SANCHEZ, M.D., Edit. Jurua, 2010.
Derecho de la mujer a la prevencién sanitaria protocolizada en gestantes sometidas a violencia, CALVO SANCHEZ, M.D., ARBE OCHANDIANO,
M.y col.Edit. Ratio Legis, 2011.
Relevanciajuridica del consentimiento informado en la practica sanitaria: responsabilidades civiles y penales, SANZ MULAS, N. CALVO SANCHEZ
M.D. y col. edit. Comares, 2012
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Como arqueros al blanco. Estudios de bioética. Diego Gracia. 2004. Ed. Triacastela.

Cuidados de enfermerfa. Tendencias y conceptos actuales. R. Poletti. 1980. Ediciones. Rol, Barcelona.
Dilemas de las enfermeras. 2010. C.I.E. Ginebra.

Etica en cuidados paliativos. A. Couceiro. 2004, Ed. Triacastela

Etica Profesional de la enfermerfa. Julio Vielva Asejo. 2002. Ed. Descleé de Brouwer, S.A.

Etica profesional de la enfermerfa. Lidia Feito. 2000. Ed. PPC.

Etica y legislacion en enfermerfa. J. Gafo. 1994, Universitas. Madrid.

Etica y legislacion en enfermerfa. P. Arroyo. 1997. Ed.McGraw-Hill- Interamericana.

Fundamentos de Bioética. D. Gracia. 2007. Eudema, Madrid.

La relacion enfermera-paciente. L. Cibanal y M. C. Arce.1991. Universidad de Alicante.

Las relaciones humanas en enfermeria. R. Colell y A. Fontanals. 1993. ediciones de la Universidad de Lleida/PPU.
Los cuidados y la profesién enfermera en Espafia. C. Dominguez - Alcon. 1986. Ed. Piramide.
Procedimientos de decision en ética clinica. D. Gracia. 1997. Eudema, Madrid.

Promover la vida. Francoise Colliere. 1993. Ed. Interamericana.

Principles of Biomedical Ethics Beauchamp, T. and Childress, J., 1999. Ed. Mas6n Barcelona

Otras referencias hibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.
Bases de datos digitales

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales
Evaluacion continuada sobre pruebas escritas, presentacion de trabajos, participacién en seminarios y practicas.
Criterios de evaluacion

Evaluacion continuada y proporcional observando la actitud, trabajo y participacion.
Calificacion: 50% de la calificacion (prueha escrita de eleccion de respuesta breve o eleccion multiple), 30% ( evaluacion de trabajos individuales y
grupales) y 20% (asistencia activa y responsables a todas las actividades obligatorias de la materia)

Instrumentos de evaluacion

Hoja de Examen tipo test del Centro
Recomendaciones para la evaluacion
Asistencia a clase y practicas presenciales
Recomendaciones para la recuperacion
Complementar con hibliografia recomendada
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TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

1. Datos de la Asignatura

Cadigo 101509 Plan 2011 ECIS 3
Carécter Basica Curso 2 Periodicidad 1° Semestre
Area Enfermerfa
Departamento Enfermeria
: Plataforma: STUDIUM

Plataforma Vituzl URL de Acceso: https://moodle.usal.es

Profesor Coordinador Elena Martin Gonzalez | Grupo /s |1

Departamento Enfermeria

Area Enfermeria

Centro Escuela Universitaria de Enfermeria

Despacho Sala de profesores ler® planta

Horario de tutorfas Miércoles 19-20 horas. Sala de profesores con cita previa

URL Weh https:/moodle.usal.es

E-mail emartingonzalez@usal.es ‘ Teléfono | 920 20 62 33/02

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Basicas

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Conocimiento relevante de los grupos sociales en salud y de mecanismos para la transmision de informacion en Salud

Perfil profesional.

Nivel 3 Manejo de habilidades personales

3.- Recomendaciones previas



https://moodle.usal.es/
https://moodle.usal.es/

Guia Académica 2016-2017 Grado en Enfermeria
Universidad de Salamanca

4.- Objetivos de la asignatura

|0B 1,086, 0B 15y OB 16

5.- Contenidos

BLOQUE.- 1 Comunicacion e informacion. Grupos sociales
Estructura social en Salud.
Comunicacion interpersonal enfermera- paciente.
Factor de comunicacion e informacion.

BLOQUE.- 2 Técnicas de comunicacion y transmision de informacion
Modelos. Modificacion del mensaje.
Tipos y relaciones entre Enfermeria y usuarios de sistemas de salud.
TIC: Redes y Generacion de servicios.

BLOQUE.-3 Informacion y sistemas de informacion. Busquedas bibliograficas y Gestor bibliografico.
Sistemas de informacion sanitaria.
Creacion de un entorno personal de aprendizaje (PLE) en enfermeria mediante un blog.

6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.

Especificas.
CIN6yCIN 25
Transversales.
TLT2,T3,T4

7.- Metodologias docentes

Clase Magistral
Ensefianza Basada en proyectos de aprendizaje.
Metodologia de dinamizacion de grupos. Aplicacion de la metodologia basada en problemas y estudios de casos practicos.
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Horas dirigidas por el profesor i
Horas presenciales. | Horas no presenciales. Horzjtgsotrrsgajo HORASTOTALES

Sesiones magistrales 10 20 30

- Enaula 10 10

- En el laboratorio
Précticas - En aula de informética

- De campo

- De visualizacion (visu)
Seminarios
Exposiciones y debates 4 5 9
Tutorias 4 4
Actividades de seguimiento online 5 5
Preparacion de trabajos 15 15
Otras actividades (detallar)
Exdmenes 2 2

TOTAL 30 5 40 75

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

Xavier Cleries La comunicacion: una competencia esencial para los profesionales de la salud. 12 ed .Elsevier Masén. 2006
Valverde Gefaell C. Comunicacion terapéutica en enfermeria. Editorial: DAE: Difusion Avances de Enfermeria. 2007
Tazon Ansola MP, Garcia Campayo J, Lide Aseguinolaza Chopitea. Relacién y comunicacion. 22 edicion. DAE. 2012
Anfinson David, Quamme Ken. Fundamentos de tecnologia de la informacion: hardware y software para PC. Prentince Hall. 12 ed. 2009

Otras referencias hibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.
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10.- Evaluacién

Consideraciones Generales

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

Examen final: 30% Testy/ o cuestiones cortas

40% Elaboracion de trabajos, exposiciones y dehates y asistencia otras actividades organizadas..

30 % de la calificacion sera a partir de las tareas a lo largo del curso donde se evaluaran las competencias instrumentales, interpersonales y
sistémicas, asi como las habilidades y actitudes propias de la asignatura.

Recomendaciones para la evaluacion

Recomendaciones para la recuperacion
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PRACTICAS CLINICAS Il

Cadigo 101515 Plan 2011 ECIS 9
Caracter Obligatoria Curso 20 Periodicidad 1° Semestre
Area Enfermeria
Departamento Enfermeria
Plataforma Virtua Plataforma: STUDIUM

URL de Acceso: https://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Elena Martin Gonzalez ‘ Grupo/s | 4
Departamento Enfermeria

Area Enfermeria

Centro Escuela Universitaria de Enfermeria

Despacho Planta Baja. Sala de profesores

Horario de tutorfas Miércoles de 18-19 horas

URL Web

E-mail emartingonzalez@usal.es ‘ Teléfono | 920 20 62 33/02

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Practicas Clinicas



mailto:pga@usal.es
https://moodle.usal.es/
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Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Asignatura fundamental dentro del plan de estudios, en la cual los alumnos realizan Practicas Clinicas en distintas unidades asistenciales
(atencion primaria y especializada), integradas en el equipo de Enfermeria, y tutorizadas por el Profesor Asaciado.

Contribuyen a la formacion de profesionales enfermeras/os generalistas con preparacion cientifica y capacitacion para identificar, prevenir y
aplicar cuidados de enfermeria al individuo, familia o grupos.

Perfil profesional.
Enfermeralo generalista

3.- Recomendaciones previas

| Haber cursado las asignaturas de Précticas Clinicas | |

4.- Objetivos de la asignatura

| 0B-1, OB-2, OB-3, OB-4, OB-5, OB-6, OB-7, OB-8, OB-9, OB-10, 0B-11, OB-12, OB-13, OB-14, OB-15, OB-16, OB-17, OB-18 |

5.- Contenidos

Se realizaran en horario de lunes a viernes de 8 a 15 horas. La recuperacion de Practicas Clinicas por ausencias no justificadas se realizaran en
sabado en tuno de mafiana, preferiblemente dentro del periodo de la rotacion que se ha faltado y las no superadas o suspensas en periodos
fuera de las rotaciones programadas, en cuyo caso las fechas se determinaran por la Comision de practicas. En las Practicas Clinicas Il del 3 al
11 de noviembre de 2016 se pueden recuperar Précticas. Los estudiantes rotaran por unidades de Médico-Quirtirgico, Materno-Infantil, Centros
de Salud de Atencion Primaria y Salud Mental, segin los servicios que los falte para completar su formacion Préctico Clinica.

Los servicios /Unidades por las que rotan los estudiantes del Complejo Asistencial Hospital Ntra. Sra. de Sonsoles- Hospital Provincial y Centros
de Salud de Atencion Primaria son:

v" Rotatorio Médico-Quirdrgico I: Plantas de hospitalizacion de Medicina Interna- 72 Dcha. e Izda., Neumologfa -5* Dcha. y

Medicina Interna Planta 1 y Planta 0.

v" Rotatorio Médico-Quirdrgico II: Planta Nefrologia-Cardiologia-Digestivo); Planta de Neumologia-Urologia-OR), Hospital Médico-
Quirdrgico; Consultas Externas: Neumologia, Urologia, Alergias, ORL, Anestesia, Trauma-Dermatologia , Unidad de Cuidados
Asistenciales -UCA, Laboratorio de Hematologia; Banco de sangre; Endoscopia ; Unidad de Radiologia y Unidad de Paliativos.
Rotatorio Materno-Infantil: Paritorio; Ginecologia-Hematologia- Neurologia y Maternidad 62 Dcha. e Izda. y Preescolares.
Rotatorio Salud Mental: URH- Unidad de Rehabilitacion Hospitalaria y CRPS-Distritos de Psiquiatria.

Rotatorio Atencion Primaria: Pediatria del Centro de Salud Norte, Centro de Salud Estacidn, Centro de Salud Sur-Este y Centro
de Salud Sur-Oeste; COF- Centro de Orientacion Familiar.

ANENEN

ROTACIONES: Préacticas Clinicas II:

Las practicas se realizaran del 19 -09-2016 / 2-11-2016. Realizando las siguientes rotaciones Intermnas:
1e r Rotatorio: 19-09-2016 / 7-10-2016

2° Rotatorio: 10-10-2016/ 2-11-2016.
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Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria técnica y profesional adecuada a las necesidades de salud
de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de cada momento y con los
niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y deontol6gicas aplicables.

Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familias o grupos orientados a los resultados en salud,
evaluando su impacto a través de guias de préctica clinica y asistencial, instrumentos que describen los procesos por los cuales se
diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodolégicos de la enfermeria.

Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcién del sexo, discapacidad, grupo o comunidad, dentro de su
contexto sacial y multicultural.

Disefiar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos, evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones
oportunas. Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.

Utilizacion de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su
administracion y consumo. Conocer y valorar las necesidades nutricionales de las personas sanas y con problemas de salud a lo
largo del ciclo vital, para promover y reforzar pautas de conducta alimentaria saludable. Identificar los nutrientes y los alimentos en
q(LjJe sedencuentran. Identificar los problemas nutricionales de mayor prevalencia y seleccionar las recomendaciones dietéticas
adecuadas.

Aplicar las tecnologias y sistemas de informacion y comunicacion de los cuidados de salud. Proteger la salud y el bienestar de las
personas, familia o grupos atendidos, garantizando su seguridad.

Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y compafieros y fomentar la educacion para la salud.
Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se estructuran de forma uni o multidisciplinar e
interdisciplinar los profesionales y demés personal de las organizaciones asistenciales.

Conocer los sistemas de informacion sanitaria.

Realizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencion integral de salud, que supone la cooperacién multiprofesional, la
integracion de los procesos y la continuidad asistencial.

Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y atencion de sintomas, dirigidas al paciente y familia, en la
aplicacion de cuidados paliativos que contribuyan a aliviar la situacion de enfermos avanzados y terminales.

6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.

Especificas.

CIN-4, CIN-6, CIN-11, CIN-12, CIN-13, CIN-14, CIN-15, CIN-16, CIN-17, CIN-18, CIN-19, CIN-21, CIN-22, CIN-24, CIN-27, CIN-28, CIN-29.

Transversales.

T1T2 T3 T4T5

7.- Metodologias docentes

Ensefianza-Aprendizaje en las plantas hospitalarias, unidades y en los centros de salud, bajo la tutela del profesor asociado de practicas
correspondiente y, en su defecto, tutelada por el personal sanitario de turno.
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8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas Eje trabajo HORAS TOTALES

Horas presenciales. | Horas no presenciales. autonomo
Clases magistrales
Clases practicas
Seminarios 31 31
Exposiciones y debates
Tutorfas
Actividades no presenciales 7 7
Preparacion de trabajos
Otras actividades 194 194
Exdmenes 1
TOTAL 225 7 232

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

Alfaro-Lefevre, R. Aplicacion al proceso enfermero (Fomentar el cuidado en colaboracion). 52 edicion. Elsevier-Mason. Barcelona, 2007
Bulechek G y cols.: Clasificacion de Intervenciones de Enfermeria (NIC). 62 edicion. Elsevier. Barcelona, 2014

Enfermeira. Técnicas clinicas Il. Esteve Reig, Julia; Mitjans Galito, Josefina, (aut.) McGraw-Hill / Interamericana de Espafia, S.A. 2003.
Charrier J: El Plan de Cuidados estandarizado. Mason. Barcelona, 2005

Chocarro L. Gufa de procedimientos practicos en enfermeria Medico-Quirdirgica. Madrid: Elsevier, 2006

Doenges ME y col.: Planes de Cuidados de Enfermeria. 72 edicion. McGraw-Hill. México, 2008

Marion Johnson: Interrelaciones NANDA, NOC y NIC. Elsevier-Mosby. Madrid, 2007

McCloskey, J: Clasificacion de intervenciones en Enfermeria (NIC). 42 edicion. Elsevier. Madrid, 2005

Nanda Internacional. Diagndsticos enfermeros 2015-2017.Elsevier.Barcelona, 2015

Otras referencias hibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.
Protocolos sobre técnicas de Enfermeria de la unidad hospitalaria donde el estudiante realice las practicas.




Grado en Enfermeria GuiaAcadémica2016-2017

Consideraciones Generales

La asistencia sera obligatoria en las horas y dias sefialados a cada estudiante.
Las practicas se realizan en turno de mafiana segn el horario establecido.

Criterios de evaluacion

Los estudiantes firmaran un contrato de aprendizaje al inicio de cada rotacion. (Ver dossier).
La evaluacion se realizara por el Profesor Asociado Clinico y por el Profesor Coordinador, (segin dossier adjunto).
El profesor asociado de Practicas Clinicas hara una evaluacion continuada del estudiante, observando y valorando, entre otros parametros:
participacidn activa en el seminario, capacidad de reflexion y critica, capacidad de resolucién de problemas planteados, conexion teoria-practica.
Evaluara las competencias adquiridas por el estudiante, (ver dossier), el trahajo practico desarrollado y la participacion de este en las actividades
hospitalarias.
1.-Todo ello representa el 80% de la nota final, que correspondera al Profesor Asociado Clinico, de esta:
1.1.- Hasta un 70%, mediante la evaluacion continuada (con la colaboracion de los/las profesionales sanitarios de la unidad)
1.2.- Hasta un 10%, corresponde a los seminarios impartidos durante la rotacion.
2.- Hasta un 20% de la nota final, correspondera al profesor coordinador, mediante:
2.1.- Evaluacion de la Memoria de Practicas, elaborada por el estudiante.
2.2.- Autoevaluacion del estudiante.
2.3.- Posibilidad de incluir seminarios, tutorfas, etc.
3.- Es requisito indispensable superar cada una de las rotaciones, para que se pueda hacer nota media.

Instrumentos de evaluacion

El sistema de evaluacion continuada se plasmara por escrito en el dossier que se entregara a cada estudiante antes de empezar las practicas,
informandole de los requisitos minimos exigidos que debe cumplir para poder superar la evaluacion.

Eltotal de horas Précticas Clinicas son programadas y coordinadas por el Profesor Coordinador, tutorizadas por el Profesor Asociado y evaluadas
por ambos, conjuntamente con el alumno

Recomendaciones para la evaluacion

La no asistencia a las Practicas Clinicas implica no superar la evaluacion.
El estudiante tendra que recuperar integramente las faltas de asistencia a las mismas.

Recomendaciones para la recuperacion

Unicamente se podran recuperar durante el perfodo lectivo.

1.- Las faltas de asistencia se podran recuperar durante el periodo lectivo de las mismas, en los sabados, siempre que la unidad donde las realicen
tenga actividad asistencial ordinaria.

2.- Las faltas que no se recuperen en los sabados del correspondiente periodo lectivo, se podran recuperar en los dias de las semanas 17 y 18
de cada semestre.

3.- Los estudiantes que suspendan o no realicen, una 0 varias rotaciones, no podran recuperar las mismas en el presente curso académico.
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ENFERMERIA CLINICAII

Codigo 101516 Plan 2011 ECTS
Caracter Obligatoria Curso 2 Periodicidad 2° Semestre
Area ENFERMERIA
Departamento ENFERMERIA
Plataforma: Studium
Plataforma Virua URL de Acceso: https://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Carmen Calleja Subirdn ‘ Grupo/s | 1
Departamento ENFERMERIA

Area ENFERMERIA

Centro ESCUELAUNIV. DE ENFERMERIA

Despacho Sala de profesores ler® planta

Horario de tutorfas Miércoles de 18 a 19 horas

URL Web https://moodle.usal.es

E-mall ces@usal.es ‘ Teléfono | 920 20 62 32/02

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Bloque formativo al que pertenece la materia

ENFERMERIACLINICA

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Perfil profesional.

ENFERMERIA
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3.- Recomendaciones previas

Asignaturas que se recomienda haber cursado
Enfermerfa Clinica |
Asignaturas que se recomienda cursar simultineamente

Asignaturas que son continuacion
ENFERMERIA CLINICAIIL, VYV

4.- Objetivos de la asignatura

0OB1,0B2,0B3,0B5 0B6,0B9 0B10,0B11,0B15y0B17

1. Que el alumno sepa detectar cualquier anomalia de los temas tratados y conozca los procesos desencadenantes de las diversas patologias
incluidas en el area de la Enfermerfa Médico-Quirlirgica.

2. Que identifique interprete los signos y sintomas que puedan presentar los enfermos valorando cualquier sintomatologia de trascendencia para
el paciente.

3. Que valore las necesidades y/o problemas derivados de la enfermedad, estableciendo prioridades.

4. Que adopte aptitudes terapéuticas de acuerdo a lo que competen con el rol de enfermeria en la asistencia al paciente médico-quirdrgico,
utilizando de forma adecuada los medios terapéuticos al alcance de la Enfermeria.

5. Que los conocimientos adquiridos le sirvan de instrumento a la hora de diagnosticar necesidades de elaborar y planificar los “Cuidados de
Enfermeria” de un modo integral, considerando en todos los casos, el entorno donde esta situado el paciente.

6. Informar y ensefiar al paciente y a la familia los procedimientos a sequir derivados de su enfermedad, utilizando los recursos disponibles.

5.- Contenidos

MODULO ENFERMERIA MEDICA |
Concepto de Enfermeria Médica.

APARATODIGESTIVO:

1. Retraso de la Deglucion y Reflujo gastroesofagico.

. Alteracion del transito Gastroduodenal y de la secrecion gastrica.

. Alteraciones del trnsito intestinal.

. Alteraciones de la absorcidn/secrecion intestinal.

. Sindrome de mal digestion-malabsorcion.

. Patologia hepatica. Métodos de exploracion. Hiperbilirrubinemia e Ictericia.

. Sindrome de insuficiencia hepatocelular.

. Patologia de las vias biliares: Litiasis biliar y Colestasis.

. Vascularizacion del aparato digestivo: Hipertension portal, Isquemia Intestinal y Hemorragia digestiva.

2
3
4
5
6
7
8
9
10. Pancreas exocrino. Patologia del peritoneo.
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APARATO CIRCULATORIO:

11. Anatomofisiopatologia del aparato circulatorio. Métodos de exploracion.
12. Insuficiencia Circulatoria. Patologia de las valvulas cardiacas

13. Estudio bésico del Electrocardiograma. Arritmias cardiacas.

14. Aterosclerosis. Isquemia miocardica

15. Fisiopatologfa del pericardio.

16.Patologia de la presion arterial y Fisiopatologia vascular periférica.

APARATO RESPIRATORIO _

17. Anatomofisiologia del aparato respiratorio. Métodos de exploracion.

18.Insuficiencia respiratoria: Hipoxia e hipercapnia. Mecanismos: Hipoventilacion Alveolar Pura, desequilibrio entre la Ventilacion/Perfusion
Alveolar y trastorno de la difusion alveolocapilar

19.Patologia del parénquima pulmonar: Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crnica (EPOC), Condensacion Pulmonar, Atelectasia, Patologia
Intersticial Difusa del Pulmdn

20. Sindromes pleurales y mediastinicos.

21.Fisiopatologia de la circulacién pulmonar: Hipertensién pulmonar. Edema pulmonar.

Bésicas/Generales.
CIN2,CIN7,CIN9, CIN 13, CIN 14, CIN 15, CIN 18, CIN 19y CIN 29.

Especificas.

Transversales.
T1,T2,T3,T4T5

7.- Metodologias docentes

| Clases magistrales, seminarios, exposiciones y debates y tutorfas. |
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8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor

Horas de trabajo

Horas presenciales. | Horas no presenciales. aut6nomo HORASTOTALES

Sesiones magistrales 20 20 8 48

- Enaula

- En el laboratorio
Précticas - En aula de informética

- De campo

- De visualizacion (visu)
Seminarios 6 6 12
Exposiciones y debates 4 4 8
Tutorias 3 3
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos 2 2
Otras actividades (detallar)
Exdmenes 2 2

TOTAL 37 30 8 75

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

DAE, 2007.

Fuente Ramos M. Enfermeria médico-quirdrgica. Ed. DAE. 2009
Harrison. Principios de Medicina Interna  Ed. Mc Graw Hill, 2010.
Herdman, T Heather. Diagndsticos enfermeros: definiciones y clasificacion. Ed. Elservier, 2009-2011.
Jhonson, JY. Manual de Enfermerfa Médico-Quirdrgica. Ed. McGraw-Hill/interamericana, 2001

Brunner, L.S. Enfermeria médico quirdrgico. Ed. McGraw-Hill/Interamericana, 2005. Farreras-
Rozman, Medicina Interna. Ed. Elsevier, 2009.
Fernandez Ayuso RM, Fernandez Ayuso D. Manual de ayuda a la oxigenacion: dispositivos y procedimientos (Fernandez Ayuso, RM coord). Ed
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Laso FJ. Introduccion a la Medicina Clinica. Ed. Masson, 2010

Lewis SM, Heitkemper MM, Dirksen . Enfermeria Médico-Quirdirgica: valoracion y cuidados de problemas clinicos .Ed. Elsevier, 2004.
Navarro Gémez V & Novel Marti G. Enfermeria médico-quirdrgica. Necesidad de comunicacion y seguridad. Ed Mason, 2003.

Oto Cavero I, Sanz Moncusi Montiel Pastor M. Enfermeria médico-quirdrgica. Necesidad de nutricion y eliminacion. Ed: Mason, 2003, Piriz
Campos. Enfermeria Médico-Quirdrgica Ed DAE, 2001.

Rayon Valpuesta E. Manual de Enfermerfa Médico Quirrgica. Vols. I-111. Madrid: Sintesis, 2002.

Reeves CJ. Enfermeria Médico-Quirdirgica Ed. Mc Graw Hill/interamericana, 2001

Sisinio de Castro. Manual de Patologia General. Ed. Masén, 2006.

Swearingen, P L. Manual de enfermeria médico-quirdrgica: intervenciones enfermeras y tratamientos interdisciplinarios. Elsevier, D.L. 2008.

Otras referencias hibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales
Evaluacion continua y pruebas escritas
Criterios de evaluacion

Actitud del alumno, trabajo y participacion en las actividades y asistencia- ACTIVIDADES PRESENCIALES y SEMINARIOS -10%
Pruebas escritas que reflejen el cumplimiento de los objetivo- 90%

Instrumentos de evaluacion

Recomendaciones para la evaluacion

Recomendaciones para la recuperacion
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ENFERMERIAMATERNO-INFANTIL

Cadigo 101519 Plan 2011 ECIS 3
Caracter Obligatoria Curso 2 Periodicidad 2° Semestre
Area ENFERMERIA
Departamento ENFERMERIA
. Plataforma: Studium
Plateforma Vitua URL de Acceso: https://moodle.usal.es
Profesor Coordinador Eliecer Jiménez Garcia ‘ Grupo/s | 1
Departamento Enfermeria
Area Enfermerfa
Centro Escuela de Enfermeria
Despacho Sala de profesores ler® Planta
Horario de tutorfas Lunes de 20-21 horas
URL Web https://moodle.usal.es
E-mail eliecergj@usal.es |Telono [ 920 206232102

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Obligatoria segn la planificacion de la ensefianza de la Orden CIN/2134/2008I
Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Asignatura obligatoria e indispensable en el &mbito de la enfermeria que permite identificar las caracteristicas de las mujeres en las diferentes etapas
del ciclo reproductivo y en el climaterio y en las alteraciones que se pueden presentar proporcionando los cuidados necesarios en cada etapa. Aplicar
cuidados generales durante el proceso de maternidad para facilitar la adaptacion de las mujeres y los neonatos. Ademas nos permite conocer los
aspectos especificos de los cuidados del neonato. Identificar las caracteristicas de las diferentes etapas de la infancia y adolescencia y los factores
que condicionan el patrén normal de crecimiento y desarrollo. Conocer los problemas de salud mas frecuentes en la infancia e identificar sus
manifestaciones. Analizar los datos de valoracion del nifio, identificando los problemas de enfermeria y las complicaciones que pueden presentarse,
Nos va a permitir aplicar las técnicas que integran el cuidado de enfermeria, estableciendo una relacion terapéutica con los nifios y sus cuidadores,
Seleccionar las intervenciones dirigidas al nifio sano y al enfermo, asi como las derivadas de los métodos de diagndstico y tratamiento. Ser capaz de
proporcionar educacion para la salud a los padres o cuidadores primarios.

Perfil profesional.
Pretendemos formar profesionales enfermeros/as generalistas, con preparacion cientifica y capacitacion suficiente como para que puedan
describir, identificar, tratar y comparar problemas de salud a los que se puede dar respuesta desde la Enfermeria.
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3.- Recomendaciones previas

El Objetivo General que se plantea desde la Universidad de Salamanca para el Titulo de Grado en Enfermeria es “que el estudiante adquiera
competencia clinica, con los conocimientos, habilidades y actitudes, de manera que le permita, una vez concluida su formacion, llevar a caho
todas las funciones profesionales, actuaciones todas ellas que constituyen la esencia de la actividad profesional del Enfermero/a, atendiendo a
las necesidades de la Sociedad".

Los Objetivos Especificos que se plantean son segun la Orden CIN/2134/2008 de 3 de julio, los siguientes: OB 1, OB 2, 0B 5, 0B 6, 0B
7,0B8,0B9, 0B 10, 0B 11, OB 15, OB 17.

5.- Contenidos

El recién nacido normal.

1. Recién nacido pretérmino.

2. Patologia del recién nacido

3. Patologia prenatal.

4. Crecimiento y desarrollo

5. Alimentacion infantil

6. Enfermedades del aparato respiratorio.
7. Alteraciones del aparato digestivo.

8. Enfermedades infecciosas.

9. Vacunasy calendario vacunal.

10. Alteraciones de la via urinaria y genital.
11. Patologfa sanguinea.

12. Patologfa del aparato locomotor.

13. Patologfa del sistema nervioso.

14. Dermatologia pediétrica.

15. Accidentes en la infancia.

16. Patologfa del adolescente.




Grado en Enfermeria GuiaAcadémica2016-20

ersidad de Salaman

6.- Competencias a adquirir

Bésicas/Generales.

El estudiante debera demostrar competencia profesional en sus diferentes campos de actuacion, expresando conocimientos, habilidades y
actitudes en actividades de promocion, mantenimiento, prevencion, proteccion y recuperacion de la Salud. Debera también demostrar
capacidad de adaptacion a las tecnologias del mundo contemporaneo, buscando siempre actualizarse en un proceso de formacion
continuada. Igualmente debera adquirir una vision integral de su profesion, de forma que al mismo tiempo que se muestre genérica en el
amhito de la Enfermeria, sea también especifica en su campo de trabajo, posibilitando la insercién de los procedimientos enfermeros
generales en sus diferentes dimensiones.

Especificas

Las competencias especificas se encuentran en la Orden CIN/2134/2008 de 3 de julio, donde se establecen los requisitos para la
verificacin de los titulos universitarios oficiales que habilitan para el ejercicio de la profesion de enfermero/a;
CIN 12. CIN 13. CIN 14. CIN 15. CIN 20. CIN 21. CIN 22. CIN 30.

Transversales.
T1.T2.T3. T4. T5.

7.- Metodologfas docentes

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas Eje trabajo HORAS TOTALES
Horas presenciales. | Horas no presenciales. autonomo

Sesiones magistrales 24 13 37

- Enaula

- En el laboratorio
Précticas - En aula de informética

- De campo

- De visualizacion (visu)
Seminarios 1 2 3
Exposiciones y debates 8 5 13
Tutorfas 2 2
Preparacion de trabajos 12 12
Otras actividades (detallar) 6 6
Exdmenes 2 2

TOTAL horas 37 38 75
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9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

AGUILAR CORDERO, M. J.; Tratado de Enfermeria del nifio y del adolescente. Cuidados Pediatricos. 2° Ed. Elsevier. Madrid. 2012.

BALL, J.W. y BINDLER, R.C. Enfermeria Pediatrica. Asistencia Infantil. 4% Edic. Pearson Educacion S.A. Madrid 2011.

BERCOWITZ, C.D.; Pediatric. A Primary Care Approach. 22 Edic. Saunders Company. USA 2000.

CHAURE LOPEZ Y E INAREJOS GARCIA, M: Enfermerfa Pediatrica. Edit. Mason. Madrid 2001.

CLINICAS PEDIATRICAS DE NORTEAMERICA. Edit. Elsevier. Publicacion Periddica hasta el afio actual.

CLINICAS DE PERINATOLOGIA DE NORTEAMERICA. Edit. Elsevier. Publicacién Periddica hasta el afio en curso.

DIAZ GOMEZ M, GOMEZ GARCIA, C.I 'Y RUIZ GARCIA M.J.: Tratado de Enfermeria de la Infancia y la Adolescencia. Edit. Mcgraw Hill.
Interamericana. Madrid. 2006.

FERNANDEZ P, CABALLERO E, MEDIN G. Manual de Enfermeria Neonatal. Edit. Mediterraneo. Santiago de Chile 2009.

GARCIA CABALLERQ. C.: Pediatria Social. Edit. Diaz de Santos. Madrid 1995.

KLIEGMAN. R.H. BEHRMAN R.E.: Nelson. Tratado de Pediatria. Edit. 18% Elsevier. Madrid. 2009

GONZALEZ VILLANUEVA, P. Enfermeria de la Infancia y de la Adolescencia. (Manual) Edit. Centro de Estudios Ramén Areces. Madrid 2011.
MARCHANTE K J, KLIEGMAN RM.: Nelson. Pediatria Esencial. Edit. Elsevier. Madrid 2011.

RESIDENTES HOSP. INF.“La Paz". Manual de Diagndstico y Terapéutica Pediatrica. 4% Ed. Publicaciones Libros Médicos. S.L.U. Madrid 2003
RUIZ GONZALEZ MD, MARTINEZ BARELLAS MR, GONZALEZ CARRION P. Enfermerfa del nifio y adolescente. 22 Edic. DAE. Madrid 2009.
VELASCO-WHETSELL M, COFFINDA. Enfermeria Pedidtrica. Edit McGraw-Hill. Bogota 2002.

10.- Evaluacién

Consideraciones Generales

Se evaluaran los conocimientos y las competencias adquiridas de un modo integral por el estudiante con esta asignatura. Para
ello emplearemos instrumentos diversos que valoren el trabajo individual y autbnomo.
Criterios de evaluacion
Los requisitos minimos requeridos para considerar superada la materia suponen obtener una calificacion global igual o superior a 5, de acuerdo
con los criterios y ponderacion que se especifican a continuacion:
v' Un 90% corresponde al examen escrito.
v Un 10% corresponde al resto de actividades, exposiciones v debates, seminarios, y trabajos
Instrumentos de evaluacion
a) Examen final, de tipo test escrito de contenidos del programa tedrico.
b) Evaluacion continua, mediante asistencia y participacion en las clases tedricas, seminarios, trabajos y en las exposiciones y debates.

Recomendaciones para la evaluacion

Estudiar de forma continuada y sistematizada los contenidos de los programas.

Utilizar la bibliografia recomendada y otra de interés para el alumno, con objeto de afianzar conocimientos y adquirir mayor destreza en la
resolucion de dudas y problemas. Asistencia a las clases y actividades programadas, con una actitud participativa.

Recomendaciones para la recuperacion
Se deben seguir las mismas recomendaciones anteriores
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1. Datos de la Asignatura

Cadigo 101517 Plan 2011 ECTS 6
Caracter Bésica Curso 2 Periodicidad 2° Semestre
Area FARMACOLOGIA
Departamento FISIOLOGIAY FARMACOLOGIA

) Plataforma: Studium
Plataforma Vituzl URL de Acceso: https://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador M2 del Pino Méndez Arroyo ‘ Grupo/s | 1
Departamento FISIOLOGIAY FARMACOLOGIA

Area FARMACOLOGIA

Centro E.U. Enfermeria

Despacho Sala de profesores ler? Planta

Horario de tutorias Miércoles de 19-20 horas

URL Web hitps:/imoodle.usal.es

E-mail pinom@usal.es Teléfono ‘ 920 206232/02

Profesor Eduardo Garcia Munilla ‘ Grupo/s 1
Departamento FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA

Area FARMACOLOGIA

Centro E.U. Enfermeria

Despacho Sala de profesores ler? Planta

Horario de tutorias Miércoles de 19-20 horas

E-mail @usal.es Teléfono 920206232/02
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2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Bloque formativo al que pertenece la materia

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Formacion del graduado en enfermeria en los conocimientos basicos de Farmacologia que pueda aplicar en su ejercicio profesional
Perfil profesional.

Graduados en Enfermerfa

3.- Recomendaciones previas

4.- Objetivos de la asignatura

OBJETIVO GENERAL:

Favorecer el aprendizaje de los conocimientos basicos necesarios para la correcta aplicacion de los farmacos, optimizando el cuidado de los
enfermos mediante la promocion del uso seguro y eficaz de los mismos (OMS, 1970). Asumiendo que es prioritario para el personal de enfermeria
mejorar el estado de salud de los pacientes, aliviar su sufrimiento y no provocarles ninglin dafio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) Ensefiar el concepto de farmacocinética, enunciando los aspectos basicos de absorcion, distribucion, metabolismo y eliminacién

2) Ensefiar el concepto de farmacodinamia, enunciando los diferentes mecanismos de accion.

3) Describir los grupos farmacoldgicos, que se emplean con mayor frecuencia en la practica clinica, centrando su mecanismo de accion, sus
caracteristicas cinéticas y los efectos terapéuticos y adversos.

4) Ensefiar a interpretar la prescripcion de medicamentos y seguir las normas de administracion, a manejar correctamente los medicamentos y las
técnicas de preparacion y administracion por las diferentes vias, asf como la manipulacion de residuos. Informar y educar al paciente sobre los
tratamientos

5) Ensefiar a registrar y comunicar los efectos relacionados con el uso de medicamentos y productos sanitarios, y participar en los sistemas de
farmacovigilancia.

6) Desarrollar una lahor practica bajo supervision con objeto de ejercitar competencias y roles que se exigiran en el ejercicio profesional

5.- Contenidos

PROGRAMA TEQRICO

Indicacion, uso y autorizacion de dispensacién de medicamentos y productos sanitarios de uso humano por parte de los enfermeros.

Principios de Farmacologia general: Farmacocinética, Farmacodinamia, Mecanismos de accion, Efecto farmacoldgico y terapéutico, Efectos
secundarios y adversos, interacciones medicamentosas.

Abuso de drogas y farmacos.

Preparacion y administracion de medicamentos, dosificacion, posologia y vias de administracion.
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Factores que condicionan la respuesta a medicamentos: embarazo y edad.
Farmacologia del Sistema Nervioso

Farmacologia del Dolor y de la Inflamacion.
Mediadores Celulares.

Farmacologia del Sistema Cardiovascular.
Farmacologia del Sistema Hematopoyético.
Farmacologia del Aparato Respiratorio
Farmacologia del Aparato Digestivo

Farmacologia del Sistema Endocrino - metabolismo.
Farmacologia Renal

Farmacos Antiinfecciosos

Farmacos antineoplasicos

Farmacologfa Dermatoldgica.

PROGRAMA DE PRACTICAS

Formas farmacéuticas y vias de administracion de farmacos. Control de la medicacion prescrita. Cumplimiento del tratamiento (recuento de dosis
no tomadas) comparar dosis en las distintas etapas de la vida. Problemas relacionados con el uso de los medicamentos: estudio de casos.
Deteccion de efectos adversos. Sistema de notificacion de reacciones adversas a medicamentos y sistema de notificacion de incidencias
relacionadas con productos sanitarios. Prescripcion enfermera

Simulaciones en farmacocinética. Curva dosis-respuesta.

PROGRAMA DE SEMINARIOS (se impartiran 6 seminarios “relacionados con la materia” ya expuesta y de acuerdo a las necesidades del alumno)

6.- Competencias a adquirir

Bésicas/Generales.

1) Competencias relacionadas con el uso de metodologias, procedimientos e instrumentos de investigacion en farmacologia.

2) Sercapaz de prestar atencion sanitaria adecuada a las necesidades de las personas, acordes a los conocimientos cientificos existentes y a los
niveles de calidad y seguridad que establecen las normas legales y deontoldgicas aplicables.

3) Capacidad critica parareflexionar sobre las propiedades farmacocinéticas y farmacodinamicas de los diversos principios activos que les ayude a
determinar laaplicabilidad de estos en las diferentes patologias, y acomprender cual es la evolucion temporal de estos en el organismo humano.

4) Capacidad critica para reflexionar sobre informacion farmacolégica, utilizando los conocimientos especializados y haciéndolo con rigor
intelectual y precision en los conceptos.

5) Competencias en la expresion lingliistica de la materia farmacoldgica para dar sustrato a la comunicacion futura con el entorno profesional
multidisciplinar y de la poblacién en general que permita establecer una comunicacion eficaz con pacientes y familia, y fomentar la educacion
para la salud.

6) Capacidad de asumir el propio autoaprendizaje y desarrollar una progresiva y adecuada incorporacion de nuevos conocimientos sobre los
medicamentos, siempre bajo la 6ptica de una contrastada evidencia cientifica
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Especificas.

1) Conocimiento adecuado de los farmacos y productos sanitarios vinculados a los cuidados de enfermerfa, que procuren capacidad para una
correcta utilizacion de los mismos.

2) Instruccion en los aspectos fundamentales de la farmacologia que les proporcione las bases suficientes para comprender los datos cientificos
relativos a los medicamentos e incorporarlos a su conocimiento

3) Conocer los diferentes grupos de farmacos, sus mecanismos de accion y los principios de su autorizacion, uso e indicacion. Conocer la
interaccion farmaco-receptor y los conceptos de agonista-antagonista.

4) Interpretar el concepto de farmaco como agente extrafio al organismo que interacciona con los procesos fisiologicos de una manera especffica,
y por consiguiente, integrar los conceptos y contenidos farmacoldgicos con los de otras disciplinas basicas.

5) Valorarla utilizacion de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados o efectos terapéuticos y los riesgos asociados a su administracion
y consumo.

6) Comprender la importancia de la cinética farmacoldgica para seguir al principio activo en su viaje por el organismo. Conocer la influencia que
tienen en el efecto farmacoldgico las barreras hiologicas y las propiedades fisicoquimicas del farmaco, y su influencia en la dosificacion y en
las pautas de administracion.

7) Adaquirir conciencia de que todo farmaco es una sustancia ajena al organismo y que su administracién puede deparar problemas de toxicidad;
conocer la existencia de reacciones adversas predecibles y no predecibles, y aprender a informar sobre las intervenciones farmacoterapéuticas
y sus consecuencias favorables y adversas.

Transversales.

1) Desarrollar capacidad de andlisis y sintesis.

2) Habilidades de comunicacion oral y escrita y de utilizacion de las Tecnologfas de la Informacion y la Comunicacion en las actividades clinicas,
terapéuticas, y de investigacion.

3) Desarrollar capacidad de gestion de la informacion, de resolucion de problemas, de trabajo en equipo, de analisis critico,

4) - Adquirir un compromiso ético.

7.- Metodologias docentes

Clases teoricas Las clases tedricas (32 temas) constituyen los conocimientos fundamentales de la farmacologia general. Se expondran en forma
de clase magistral (utilizando los medios audiovisuales mas apropiados) durante una hora por tema. Los alumnos tendran a su disposicion en
Studium, los guiones de cada clase donde se exponen los objetivos docentes que deben conocer. Dedicaran dos horas de trabajo auténomo por
tema.

Seminarios (6 seminarios). Tendran una duracion de 1,5 horas cada uno, se impartiran a grupos de 30 alumnos (cada seminario se dara 3 veces
por curso), los cuales dispondran previamente del contenido de los mismos de forma que puedan preparar dudas y preguntas, procediéndose en
cada presentacion a evaluar el interés y adecuacion de las mismas. Los alumnos acudiran a tutorias para consultar dudas y orientar su trabajo
personal. Los alumnos confeccionaran un cuaderno con los contenidos o sugerencias de seminarios y de practicas, que se entregara al finalizar
las mismas.

Practicas Seran un total de 4 y tendran una duracion de 3 horas/una; seran realizadas sobre supuestos practicos o con la ayuda de tutoriales con
ordenador. Su funcion es ensefiar a pensar al alumno a través del planteamiento y la solucion de preguntas sobre farmacoterapia en el ambiente
del grupo de trabajo. Al finalizar la visualizacién de los tutoriales los alumnos deberan realizar un comentario critico sobre lo aprendido en ellos,
centrandose en explicar los objetivos de aprendizaje y las competencias adquiridas.
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Trabajos para exposicion y debate
Alolargo del curso e integrados en los seminarios se podran realizar exposiciones seguidas de un debate impartidas por un grupo de alumnos, que
realizaran un trabajo de revision bibliografica, siguiendo la sistematica adecuada en farmacologia. Los alumnos acudiran a tutorfas para consultar
dudas y orientar su trabajo personal. El resto de los alumnos que no realicen esta actividad de exposicion, si deberan intervenir en el debate, siendo
valorada su participacion en funcion de la adecuacion e interés de sus preguntas.
8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes
Horas dirigidas por el profesor i
Horas presenciales. | Horas no presenciales. Hor:l?tgs;rrsgajo HORASTOTALES

Sesiones magistrales 32 64 9%

- Enaula 6 6 12

- En el laboratorio 3 3 6
Précticas - Enaula de informética 3 3 6

- De campo

- De visualizacion (visu)
Seminarios 9 14 23
Exposiciones y debates
Tutorfas 3 3
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos
Otras actividades (detallar)
Exdmenes 4 4

TOTAL 60 20 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

= Bafios JE, Farré M. Principios de Farmacologia Clinica. Bases cientificas de la utilizacion de medicamentos. Barcelona; Masén, 2001.
= Castells Molina S, Hernandez Pérez M. Farmacologia en Enfermerfa (32 ed). Barcelona: Elsevier. 2012
= Farmacologia clinica para enfermerfa. J.M.Mosquera, P.Galdos. Ed.Mc Graw-Hill,Interamaricana 2001
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= Brunton LL, Chabner BA, Knollman BC (eds). Goodman y Gilman Las Bases Farmacoldgicas de la Terapéutica (122 ed. espafiola). México DF:
McGraw-Hill Interamericana, 2012.

Dawson JS, Taylor MNF, Reide PJW. Curso “Crash” de Moshy: Lo esencial en Farmacologia (2% ed. esp). Madrid: Elsevier, 2003.

Florez J, Armijo JA, Mediavilla A. Farmacologfa Humana (5% ed.). Barcelona: Masén, 2008.

Katzung BG, Trevor AJ. USMLE Road Map para Farmacologia (1% ed. espafiola). Madrid: Interamericana-McGraw-Hill, 2007.

Lorenzo P, Moreno A, Leza JC, Lizasoain I, Moro MA, eds. Veldzquez: Farmacologia general y clinica (182 ed.). Madrid: Editorial Médica
Panamericana, 2008.

Rang HP, Dale MM, Ritter JM, Flower R, Henderson G. Farmacologia (72 ed esp). Barcelona: Elservier- Churchill Livingstone, 2012.
VelascoA, Lorenzo P, Serrano JS, Andrés-Trelles . Farmacologfa y su proyeccionala Clinica. (172 ed.) Madrid: Interamericana McGraw-Hill, 2002.
Birkett DJ. Farmacocinética facil (12 ed espafiola). Madrid: McGraw-Hill Interamericana de Espafia, 2005.

Somoza B, Cano MV, Guerra P. Farmacologia en Enfermeria; Casos Clinicos. Madrid: Editorial Médica Panamericana, 2012.

Stockley IH. Interacciones Farmacologicas (3? ed espafiola). Madrid: Pharma Editores, 2009.

Yassin G, Dawson JS. Cursos “Crash”; Lo esencial en farmacologia (3? ed espafiola). Madrid: Elsevier, 2011.

Otras referencias hibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

GENERALES

http://www.who.int/en/ (organizacién mundial de la salud, OMS)

http://www.agemed.es/ (agencia espafiola de medicamentos y productos sanitarios)
http://www.emea.europa.eu/ (agencia europea del medicamento)

http://www.fda.qov/ (agencia norteamericana de alimentos y farmacos)
http://www.ncbi.nim.nih.gov/sites/entrez (base-datos: biblioteca nacional de la salud de USA)
http://www.cochrane.org/ (base-datos: medicina basada en la evidencia)
http://www.socesfar.com/(sociedad espafiola de farmacologia)
http://www.se-fc.org/entrada.php (sociedad espafiola de farmacologia clinica)

ESPECIALES

http://www.acnp.org/default.aspx?Page=5thGenerationChapters (colegio Americano de Neuropsicofarmacologia)
http://aidsinfo.nih.gov/infoSIDA/ (actualizaciones en farmacologfa de la infeccién por VIH, USA)
http:/www.seime.org/finiciofindex.asp (sociedad espafiola de enf. infecciosas y microbiologfa clinica)
http://www.endotext.com/index.htm (actualizaciones en patologia y terapéutica endocrino-metahdlica)

10.- Evaluacién

Consideraciones Generales

La evaluacion permitira juzgar el rendimiento del alumno respecto a nuestra disciplina. Las caracteristicas del sistema de evaluacion que
emplearemos seran conocidas previamente por los alumnos. La calificacion final de la asignatura valorara también la asistencia y participacion
en el desarrollo tanto de las clases tedricas como de las practicas, incluyendo los seminarios y los trabajos tutelados para la exposicion y debate.
Finalmente, los resultados obtenidos por el alumnado en las evaluaciones deberan ser analizados, de manera rigurosa y exhaustiva, por el
profesorado. Esto permitira introducir las modificaciones oportunas, tanto en la metodologia docente como en el programa de la asignatura, con el
fin de optimizar la ensefianza y garantizar el cumplimiento de los estandares de calidad exigidos.



http://www.who.int/en/
http://www.agemed.es/
http://www.emea.europa.eu/
http://www.fda.gov/
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/sites/entrez
http://www.cochrane.org/
http://www.socesfar.com/(sociedad
http://www.se-fc.org/entrada.php
http://www.acnp.org/default.aspx?Page=5thGenerationChapters
http://aidsinfo.nih.gov/infoSIDA/
http://www.seimc.org/inicio/index.asp
http://www.endotext.com/index.htm
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Criterios de evaluacion

Clases tedricas

Habra 2 0 3 pruehas objetivas a lo largo de la asignatura que cubrirdn materiales de las clases tedricas magistrales, asi como de lo tratado
en seminarios y practicas. Su formato sera de tipo test con preguntas de Gnica respuesta, y/o preguntas cortas. La prueba final incluira todos los
contenidos. La calificacion supondra el 80 % de la calificacion global.
Seminarios

La asistencia y participacion activa en los seminarios, en actividades de exposicion y debate, asf como la resolucién de casos o problemas alli
planteados y su plasmacion en el cuaderno de practicas, sera evaluada y calificada con hasta el 10% de la calificacion global.
Précticas

La asistencia y realizacion de los comentarios practicos y su plasmacion en el cuademo de practicas, se calificara con hasta el 10% de la

calificacion global.

Transversalidad
La evaluacion de las competencias transversales, ademas de realizarse de forma continuada a través de la tutorizacion, tendra en cuenta la
participacion y actitud en todas las actividades presenciales de la asignatura, y se integrara en la nota final global.

Instrumentos de evaluacion

Test/ Cuestionarios de preguntas cortas/ comentarios practicos/ evaluacion continuada

Recomendaciones para la evaluacion

Para superar la asignatura el alumno debe tener presente que es imprescindible conocer los aspectos basicos de la farmacologia, dominando los
conceptos de farmacodinamia y farmacocinética, asi como los grupos farmacoldgicos fundamentales y sus principios activos principales.

Recomendaciones para la recuperacion

Se realizara una orientacion de forma tutorizada para ayudar al alumno en la tarea de recuperar los aspectos en los que haya estado més deficiente
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NUTRICION Y DIETETICA

Codigo 101518 Plan 2011 EGIIS

Caracter Basica Curso 2° Periodicidad 2° Semestre
Area Nutricién y Bromatologia

Departamento Quimica Analitica, Nutricién y Bromatologia

Plataforma Virua lljﬁ:_ag()err:iesoz h?thlljj(;\iﬂum.usal.es

Profesor Coordinador Antonio Lopez Guzmén ‘ Grupo/s ‘ 1
Departamento Quimica Analitica, Nutricién y Bromatologia

Area Nutricién y Bromatologia

Centro E. U. Enfermeria

Despacho Sala de profesores 1 era planta

Horario de tutorfas Lunes de 17 a 18 horas

E-mall alopezguzman@usal.es ‘ Teléfono | 920 20 62 32/02

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Formacion Bésica
Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Imprescindible para adquirir determinadas competencias recogidas en la Orden CIN/2134/2008 en la que se establecen los requisitos para la
verificacin de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de enfermero/a. De igual manera, la Directiva 2005/36/
CE relativa al reconocimiento de cualificaciones profesiones incluye Dietética en el programa de estudios para enfermeros/as responsables de
cuidados generales

Perfil profesional.
Facultara al enfermero/a para emitir consejo nutricional y asesoramiento dietético en distintos ambitos



http://studium.usal.es/
mailto:alopezguzman@usal.es
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3.- Recomendaciones previas

| Haber superado las asignaturas: “Fisiologia Humana™ y “Bioquimica”

4.- Objetivos de la asignatura

o Se pretende que el estudiante conozca los fundamentos basicos de Nutricion con el fin de que sea capaz de planificar y evaluar la alimentacion
de personas sanas en distintas etapas de la vida y en situaciones fisiolégica especiales. El objetivo final es conseguir una nutricion adecuada
a partir de una alimentacion equilibrada que permita, ademas, prevenir la aparicion de enfermedades relacionadas con la nutricién.

o El estudiante debe conocer los parametros nutricionales a modificar en las denominadas “dietas terapéuticas” y adquirir la practica necesaria
para aplicarlo a patologias concretas.

o Para conseguir estos objetivos es imprescindible el conocimiento de los alimentos no sélo desde el punto de vista nutritivo sino tamhién desde
el sanitario

5.- Contenidos

PROGRAMA DE CLASES TEORICAS

Tema 1.-NUTRICION Y DIETETICA: Conceptos. Alimentacion y Salud. Alimentos y nutrientes. Legislacion Alimentaria. Sociedades y Organismos
Nacionales e Internacionales. Bibliograffa.

ALIMENTACION Y NUTRICION DEL INDIVIDUO SANO

Tema 2.-NECESIDADES NUTRICIONALES: Energéticas, plasticas y reguladoras. Ingestas dietéticas de referencia.

Tema 3.-ENERGIA. Valor caldrico de los principios energéticos. Metabolismo basal y consumo energético en reposo. Efecto termogénico de los
alimentos. Consumo de oxigeno posejercicio. Medida del consumo energético de un individuo: calorimetria directa e indirecta, agua doblemente
marcada. Estimacion de las necesidades energéticas totales. Valor energético de los alimentos.

Tema 4.-COMPONENTES DE LOS ALIMENTOS. Nutrientes y no nutrientes. Hidratos de Carhono. Clasificacion, funciones y contenido en los
alimentos. Fibra alimentaria; papel en la salud.

Tema 5.-Lipidos. Clasificacion, descripcién y contenido en alimentos. Acidos grasos: propiedades y esencialidad. Componentes minoritarios de la
fraccion lipidica. Importancia de los cidos grasos, colesteral y fitoesteroles.

Tema 6.-Proteinas. Clasificacion, funcién y contenido en alimentos. Aminodcidos esenciales y calidad de las proteinas: Evaluacion. Necesidades
de protefnas: ingesta recomendada. Péptidos bioactivos.

Tema 7.-Agua. Balance hidrico. Papel en el organismo. Contenido en alimentos.

Tema 8.-Minerales. Clasificacion. Elementos plasticos, electrolitos y oligoelementos; significacion bioldgica, disponibilidad, ingestas recomendadas
y fuentes alimentarias.

Tema 9.-Vitaminas. Clasificacion. Factores que influyen en su utilizacion. Funciones. Fuentes e ingestas recomendadas. Estabilidad

Tema 10.-DIETETICA.: Conceptos. Caracterfsticas del equilibrio nutricional: principales relaciones entre nutrientes. Objetivos nutricionales. Grupos

de alimentos. Tablas de composicion de alimentos. Alimentacion del adulto sano. Guias dietéticas.

Tema 11.-Alimentacion en las diferentes etapas de la vida: nifios, adolescentes y ancianos. Alimentacion en situaciones fisiolégicas especiales:
gestacion y lactacion.
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Tema 12.-ALIMENTOS. Estudio comparativo de los diferentes grupos de alimentos: componentes mas caracteristicos. Leche y derivados. Carnes,
pescados y huevos. Leguminosas. Frutas, hortalizas y verduras. Aceites y grasas. Cereales y derivados. Bebidas alcohdlicas y no alcohdlicas.
Alimentos funcionales

Tema 13.-VALORACION DEL ESTADO NUTRICIONAL. Determinacion de la ingesta de nutrientes. Evaluacion clinica. Estructura y composicion
corporal. Evaluacion hioquimica. Parametros inmunoldgicos. indices pronéstico.

Tema 14.-DIETOTERAPIA. Parametros nutricionales modificados en las dietas terapéuticas. Calculo de las necesidades energéticas en enfermos.
Realizacion de una dieta. Dietas progresivas y en cirugia. Dietas de exploracion.

Tema 15.-OBESIDAD. Definicion, clasificacion y prevalencia. Etiologia. Factor de riesgo de otras patologias. Criterios de intervencidn terapéutica.
Tratamientos dietéticos: dietas hipocaléricas equilibradas y no equilibradas, productos de bajo valor energético y otros productos dietéticos, dietas
muy bajas en calorfas. Otros tratamientos. Dietas postcirugia bariatrica. Estrategias de prevencion. ANOREXIA'Y BULIMIA.

Tema 16.-ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES. Introduccion. Influencia de los nutrientes y otros componentes de la dieta en los factores de
riesgo cardiovascular. Recomendaciones dietéticas para su prevencion y tratamiento. Guia dietética

Tema 17.-HIPERTENSION ARTERIAL. Introduccion. Tratamiento dietético para su prevencion y control.

Tema 18.-ALIMENTACION DEL DIABETICO. Introduccion. Objetivos de la dietoterapia en la diabetes. Educacion nutricional y alimentacion del
diabético. Normas para la instauracion del tratamiento dietético. Confeccion de la dieta: indice glucémico y tablas de equivalencia. Productos
dietéticos. Errores més frecuentes en la alimentacion del diabético.

Tema 19.-SENSIBILIDAD A LOS ALIMENTOS. Alergias alimentarias: Principales alimentos responsables. Tratamiento dietético. Etiquetado de
los alimentos. Reacciones de hipersensibilidad a suffitos. Enfermedad celiaca. Intolerancias alimentarias: Hiperfenilalaninemias, intolerancia a la
lactosa. Control dietético y productos sustitutivos.

PROGRAMA DE CLASES PRACTICAS

ANTROPOMETRIA
*Medida de peso, talla y otros parametros antropométricos
*Comparacion con valores de referencia y calculo de indicadores nutricionales.

VALOR NUTRITIVO DE LOS ALIMENTOS
*Estimacion de raciones y manejo de tablas de composicion de alimentos: sistema manual y sistema informatizado

VALORACION DE LOS PATRONES DE CONSUMO
*Diario dietético
*Calculo del aporte de nutrientes y comparacion con las ingestas recomendadas

ELABORACION Y EVALUACION DE DIETAS
En situaciones fisioldgicas especiales y patologicas: gestacion, diabetes y otras.

6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.

CG 1 Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas preventivas y terapéticas.
CG 2 Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y compafieros y fomentar la educacion para la salud.
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Especificas.

CE 1 Conocer y valorar las necesidades nutricionales de las personas sanas y con problemas de salud a lo largo del ciclo vital, para promover y
reforzar pautas de conducta alimentaria saludable.

CE 2 Identificar los nutrientes y los alimentos en los que se encuentran.

CE 3 Identificar los problemas nutricionales de mayor prevalencia y seleccionar las recomendaciones dietéticas adecuadas

Transversales.

INSTRUMENTALES
CT 1 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica

PERSONALES
CT 2 Trabajo en equipo
CT 3 Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia

7.- Metodologfas docentes

La metodologia se hasara en estrategias propias de una ensefianza activa y auténoma, centrada en la figura del estudiante como elemento clave
del sistema de formacidn y con una participacién del profesor como dinamizador del proceso de aprendizaje.

El temario tedrico se desarrollara en forma de clases presenciales segun el modelo de leccion magistral. EI material utilizado y la documentacion
complementaria estaran disponibles en STUDIUM. Las clases practicas se dedicaran fundamentalmente a la elaboracion y evaluacion de dietas,
actividad que permite aplicar los conocimientos de teoria. Los seminarios se destinaran a facilitar el aprendizaje, para ello se plantearan aspectos
aplicados que ayuden a comprender los conceptos tedricos. Asimismo, se favorecera el didlogo y la emision de opinion acerca de aspectos
concretos. Se pretende, ademas, fomentar el trabajo en equipo y el contacto con el profesor.

Las tutorfas se dedicaran a la orientacion de la preparacion de la asignatura y a la resolucion de dificultades en el aprendizaje.

En las sesiones de seminario y clases practicas se pretende, ademas, valorar de forma continua el avance del estudiante. En estas actividades se
propiciara el desarrollo de competencias transversales.

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor '
Horas presencialgs. FIJ-Ioraspno presenciales. Hor:Stgsf;rrT?g aJO HORASTOTALES

Sesiones magistrales 38 60 2

- Enaula

- En el laboratorio
Précticas - Enaula de informatica 12 6 18

- De campo

- De visualizacion (visu)
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Horas ptl:;:;c(?gllgfas rI)-(I)rzr(;lsprzzfz':‘e(z);e:nciales. Hor:jtgr?(:rrsg * HORASTOTALES

Seminarios 6 10 16
Exposiciones y debates
Tutorfas 1 1
Actividades de seguimiento online 6 6
Preparacion de trabajos
Otras actividades (detallar)
Exdmenes 3 8 1

TOTAL 60 6 84 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

CERVERA P, CLAPES J, RIGOLFAS R. (2004). Alimentacion y Dietoterapia. 4% ed. Interamericana.

GIL HERNANDEZ, A. -2010- Tratado de Nutricion. 4 Tomos. Tomo Ill.- Nutricién Humana en el estado de salud. TIV.- Nutricion clinica. 22
ed. Panamericana

MAHAN, LK.; ESCOTT-STUMP, S. -2009-. KRAUSE Dietoterapia. 122 ed. Elsevier Masson

MATAIX VERDU, J. -2009-, Nutricién y Alimentacion Humana. Vol. II. Situaciones fisioldgicas y patoldgicas. 22 ed. Ergén.
SALAS-SALVADO J, BONADA A, TRALLERO R, ENGRACIA-SALO M, BURGOS R-2014-. Nutricion y Dietética Clinica. 3*ed. Mason

Otras referencias hibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

Federacion espafiola de sociedades de Nutricion, Alimentacion y Dietética: http:/www.fesnad.org/
Agencia Espafiola de Consumo, Seguridad Alimentaria y Nutricion:

http:/ www.aecosan.msssi.gob.es/ AECOSAN/web/home/aecosan_inicio.shtml

Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria; http:/www.efsa.europa.eu/

Consejo Europeo de Informacidn sobre la Alimentacion: - http://www.eufic.orgfindex/es/

ORGANISMOS  INTERNACIONALES
http://www.fao.org/index_es.htm
http://www.who.int/es/ http://www.fao.org/fao-who-codexalimentarius/codex-home/es/



http://www.fesnad.org/
http://www.aecosan.msssi.gob.es/
http://www.efsa.europa.eu/
http://www.eufic.org/index/es/
http://www.fao.org/index_es.htm
http://www.who.int/es/
http://www.fao.org/fao-who-
http://www.fao.org/fao-who-
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10.- Evaluacion

Consideraciones Generales

Para valorar las competencias adquiridas en esta asignatura se seguird un proceso de evaluacion continua que incluye:
> Participacidn en clases tedricas y practicas

> Participacion en seminarios y elaboracion de trabajos vinculados.

Evaluacion de los contenidos tedricos mediante pruebas escritas

Criterios de evaluacion

La calificacion de la asignatura se obtendra considerando;

> Evaluacion de contenidos tedricos y practicos mediante pruebas escritas 90%

> Participacion en todas las actividades 10%

Para superar la asignatura es necesario obtener como minimo la mitad de la valoracién asignada a cada uno de los apartados. Los estudiantes
que no lo consigan deberan realizar una prueba escrita en la que demuestren que han adquirido las competencias trabajadas en las actividades
formativas.

Instrumentos de evaluacion

El proceso de evaluacion continua, tendré en cuenta:

= Laactitud e interés mostrado en todas las actividades de la asignatura

= | os trabajos individuales y en grupo realizados en las sesiones de seminario y en clases practicas

Este procedimiento de evaluacion permite seguir el aprendizaje individual y reorientarlo en el caso de que sea necesario y valorar la adquisicion
de las competencias GC1y 2; CE 2y 3; CT-3

La valoracion de los conocimientos tedricos del temario consistira en la realizacion de pruebas escritas que incluiran preguntas cortas y de
desarrollo. Permitira estimar la adquisicion de las competencias CG1y CE 1-3

Recomendaciones para la evaluacion

Resolver las dudas a medida que se avanza en el aprendizaje de la materia
Recomendaciones para la recuperacion

Resulta imprescindible tener un conocimiento claro de por qué no se superé la asignatura
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Codigo 101520 Plan 2011 ECTS 1
Caracter Obligatoria Curso 2 Periodicidad 20 Semestre
Area ENFERMERIA
Departamento ENFERMERIA

: Plataforma: Studium
Plataforma Virual URL de Acceso: https://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Elena Martin Gonzélez ‘ Grupo/s | Varios
Departamento Enfermeria

Area Enfermeria

Centro Escuela Universitaria de Enfermeria

Despacho Planta Baja

Horario de tutorfas Miércoles de 18 a 19 horas

E-malil emartingonzalez@usal.es | Teléfono | 923294590

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Bloque formativo al que pertenece la materia

Précticas Clinicas

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Asignatura fundamental dentro del plan de estudios, en la cual los alumnos realizan Practicas Clinicas en distintas unidades asistenciales (atencion
primaria y especializada), integradas en el equipo de Enfermeria, y tutorizadas por el Profesor Asociado.

Contribuyen a la formacion de profesionales enfermeras/os generalistas con preparacion cientifica y capacitacion para identificar, prevenir y aplicar
cuidados de enfermeria al individuo, familia o grupos.

Perfil profesional.

Enfermeralo generalista



https://moodle.usal.es/
mailto:emartingonzalez@usal.es
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3.- Recomendaciones previas

| Haber cursado las asignaturas de Practicas Clinicas | y Il

4.- Objetivos de la asignatura

| 0B-1, OB-2, 0OB-3, OB-4, OB-5, OB-6, OB-7, OB-8, OB-9, OB-10, OB-11, OB-12, OB-13, OB-14, OB-15, OB-16, OB-17, OB-18

5.- Contenidos

Se realizaran en horario de lunes a viernes de 8 a 15 horas. La recuperacion de Practicas Clinicas por ausencias no justificadas se realizaran
en sabado en turno de mafiana, preferiblemente dentro del periodo de la rotacién que se ha faltado y las no superadas o suspensas en
periodos fuera de las rotaciones programadas, en cuyo caso las fechas se determinaran por la Comision de practicas. Los estudiantes
rotaran por unidades de Médico-Quirdrgico, Materno-Infantil, Centros de Salud de Atencion Primaria y Salud Mental, segin los servicios que
los falte para completar su formacion Practico Clinica.
Los servicios /Unidades por las que rotan los estudiantes del Complejo Asistencial Hospital Ntra. Sra. de Sonsoles- Hospital Provincial y
Centros de Salud de Atencion Primaria son:
v'Rotatorio  Médico-Quirdrgico I: Plantas de hospitalizacion de Medicina Interna- 7% Dcha. e Izda., Neumologfa -5% Dcha. y
Medicina Interna Planta 1 y Planta 0.
v'Rotatorio Médico-Quirtrgico Il Planta Nefrologia-Cardiologia-Digestivo); Planta de Neumologia-Urologia-OR), Hospital Médico-
Quirdrgico; Consultas Externas: Neumologia, Urologia, Alergias, ORL, Anestesia, Trauma-Dermatologia , Unidad de Cuidados
Asistenciales -UCA, Laboratorio de Hematologia; Banco de sangre; Endoscopia ; Unidad de Radiologia y Unidad de Paliativos.
v/ Rotatorio Materno-Infantil: Paritorio; Ginecologia-Hematologia- Neurologia y Maternidad 62 Dcha. e 1zda. y Preescolares.
v/ Rotatorio Salud Mental: URH- Unidad de Rehabilitacion Hospitalaria y CRPS-Distritos de Psiquiatria.
v'Rotatorio Atencion Primaria: Pediatria del Centro de Salud Norte, Centro de Salud Estacidn, Centro de Salud Sur-Este y Centro
de Salud Sur-Oeste; COF- Centro de Orientacion Familiar.
Practicas Clinicas Ill: Las practicas se realizaran del 08-02-2016 al 17-04-2016. Rotaciones internas:
Ler Rotatorio: 08-02-2016 / 11-03-2016
2° Rotatorio: 14-03-2016 / 22-04-2016
Estas rotaciones por las distintas unidades y Centros de Salud de Atencion Primaria permitiran al estudiante a:
Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria técnica y profesional adecuada a las necesidades de salud de
las personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los conacimientos cientificos de cada momento y con los niveles de
calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y deontoldgicas aplicables.
Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familias 0 grupos orientados a los resultados en salud, evaluando su
impacto a través de gufas de practica clinica y asistencial, instrumentos que describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida
un problema de salud.
Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodolégicos de la enfermeria.
Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcion del sexo, discapacidad, grupo o comunidad, dentro de su contexto social
y multicultural.
Disefiar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia 0 grupos, evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.
Basar las intervenciones de la enfermerfa en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.
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Utilizacion de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su administracion y
consumo. Conocer y valorar las necesidades nutricionales de las personas sanas y con problemas de salud a lo largo del ciclo vital, para
promover y reforzar pautas de conducta alimentaria saludable. Identificar los nutrientes y los alimentos en que se encuentran. Identificar los
problemas nutricionales de mayor prevalencia y seleccionar las recomendaciones dietéticas adecuadas.

Aplicar las tecnologias y sistemas de informacion y comunicacion de los cuidados de salud. Proteger la salud y el bienestar de las
personas, familia o grupos atendidos, garantizando su seguridad.

Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y compaiieros y fomentar la educacion para la salud.

Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los
profesionales y demas personal de las organizaciones asistenciales.

Conocer los sistemas de informacion sanitaria.

Realizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencion integral de salud, que supone la cooperacion multiprofesional, la integracién de
los procesos y la continuidad asistencial.

Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y atencion de sintomas, dirigidas al paciente y familia, en la aplicacion de
cuidados paliativos que contribuyan a aliviar la situacion de enfermos avanzados y terminales.

6.- Competencias a adquirir

Bésicas/Generales.

Especificas.

CIN-4, CIN-6, CIN-11, CIN-12, CIN-13, CIN-14, CIN-15, CIN-16, CIN-17, CIN-18, CIN-19, CIN-21, CIN-22, CIN-24, CIN-27, CIN-28, CIN-29.

Transversales.

T1LT2 T3, T4T5

7.- Metodologias docentes

Ensefianza-Aprendizaje en las plantas hospitalarias, y en los centros de salud, bajo la tutela del profesor asociado de précticas correspondiente y,
en su defecto, tutelada por el personal sanitario de turno

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor ;
Horas presenciales. | Horas no presenciales. Hor:‘igﬁotrr‘?galo FORASTOTALES
Clases magistrales
Clases practicas
Seminarios 3 3
Exposiciones y debates




Tutorfas

Actividades no presenciales 1 1
Preparacion de trabajos

Otras actividades 256 256
Exdmenes 2 2
TOTAL 289 u 300

9.- Recursos

Libros de consulta para el estudiante

Alfaro-Lefevre, R. Aplicacion al proceso enfermero (Fomentar el cuidado en colaboracion). 5% edicion. Elsevier-Mason. Barcelona, 2007
Bulechek G y cals.: Clasificacion de Intervenciones de Enfermeria (NIC). 62 edicion. Elsevier. Barcelona, 2014

Bruner,-Suddarth: Manual de diagndsticos de Enfermeria Médico-Quirdrgica. 13 Edicion. Lippincortt Williams. 2016

Moorhead Sy cols: Clasificacion de resultados de Enfermeria (NOC). 52 edicidn. Elsevier. Barcelona, 20013

Charrier J; El Plan de Cuidados estandarizado. Mason. Barcelona, 2005

Chocarro L. Guia de procedimientos practicos en enfermeria Médico-Quirdrgica. Madrid: Elsevier, 2006

Luis MT: Diagnésticos enfermeros. Un instrumento para la practica asistencial. 3¢ edicion. Harcour Brace. Madrid, 2008

Marion Johnson: Interrelaciones NANDA, NOC y NIC. Elsevier-Moshy. Madrid, 2007

McCloskey, J: Clasificacion de intervenciones en Enfermerfa (NIC). 42 edicion. Elsevier. Madrid, 2005

Nanda Internacional. Diagndsticos enfermeros 2015-2017.Elsevier.Barcelona, 2016

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

Protocolos sobre técnicas de Enfermerfa de la unidad hospitalaria donde el estudiante realice las practicas.
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10.- Evaluacion

Consideraciones Generales

La asistencia sera obligatoria en las horas y dias sefialados a cada estudiante.
Las précticas se realizan en turno de mafiana segtn el horario establecido

Criterios de evaluacion

Los estudiantes firmaran un contrato de aprendizaje al inicio de cada rotacion. (Ver dossier).
La evaluacion se realizara por el Profesor Asociado Clinico y por el Profesor Coordinador, (segtn dossier adjunto).
El profesor asociado de Précticas Clinicas hara una evaluacion continuada del estudiante, observando y valorando, entre otros parametros:
participacion activa en el seminario, capacidad de reflexion y critica, capacidad de resolucion de problemas planteados, conexion teoria-practica.
Evaluara las competencias adquiridas por el estudiante, (ver dossier), el trabajo practico desarrollado y la participacion de este en las actividades
hospitalarias.
1.-Todo ello representa el 80% de la nota final, que carrespondera al Profesor Asociado Clinico, de esta:

1.1.- Hasta un 70%, mediante la evaluacién continuada (con la colaboracion de los/las profesionales sanitarios de la unidad)

1.2.- Hasta un 10%, corresponde a los seminarios impartidos durante la rotacion.
2.- Hasta un 20% de la nota final, correspondera al profesor coordinador, mediante:

2.1.- Evaluacion de la Memoria de Practicas, elaborada por el estudiante.

2.2.- Autoevaluacion del estudiante.

2.3.- Seminarios realizados por cada unidad por las que rota el estudiante.
3.- Es requisito indispensable superar cada una de las rotaciones, para que se pueda realizar la calificacion final.

Instrumentos de evaluacion

El sistema de evaluacion continuada se plasmara por escrito en el dossier que se entregara a cada estudiante antes de empezar las practicas,
informandole de los requisitos minimos exigidos que debe cumplir para poder superar la evaluacion.

El total de horas Practicas Clinicas son programadas y coordinadas por el Profesor Coordinador, tutorizadas por el Profesor Asociado y evaluadas
por amhos, conjuntamente con el alumno.
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Recomendaciones para la evaluacion

La no asistencia a las Practicas Clinicas implica no superar la evaluacion.
El estudiante tendra que recuperar integramente las faltas de asistencia a las mismas.

Recomendaciones para la recuperacion

Unicamente se podran recuperar durante el periodo lectivo.

1.- Las faltas de asistencia se podran recuperar durante el periodo lectivo de las mismas, en los sahados, siempre que la unidad donde las realicen
tenga actividad asistencial ordinaria.

2.- Las faltas que no se recuperen en los sabados del correspondiente periodo lectivo, se podran recuperar en los dias de las semanas 17 y 18
de cada semestre.

3.- Los estudiantes que suspendan o no realicen, una o varias rotaciones, no podran recuperar las mismas en el presente curso académico
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