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Créditos: 12 créditos ECTS
Periodo desarrollo: Anual

PROFESORADO

Dr. Gregorio Rodriguez Gémez Dra. Eva Maria Torrecilla Sanchez
Catedratico de Universidad Titular de Universidad
Universidad de Cadiz Universidad de Salamanca

Dra. Jaione Cubero |Ibafiez (Coord.) Dr. Fernando Martinez Abad (Coord.)
Contratada Doctora Titular de Universidad
Universidad de Cadiz Universidad de Salamanca

Dr. Manuel Larran Jorge Dr. José Carlos Sanchez Prieto
Catedratico de Universidad Profesor Permanente Laboral
Universidad de Cadiz Universidad de Salamanca

Dra. Maria Soledad Ibarra Saiz (Coord.) Dra. Maria José Rodriguez Conde
Titular de Universidad Catedratica de Universidad
Universidad de Cadiz Universidad de Salamanca

Dr. Miguel Angel Gémez Ruiz Dra. Maria Teresa del Moral Marcos
Contratado Doctor Profesora Asociada
Universidad de Cadiz Universidad de Salamanca

Dr. Nicolas Ponce Gonzalez Dra. Susana Olmos Miguelanez
Profesor Sustituto Titular de Universidad
Universidad de Cadiz Universidad de Salamanca

COMPETENCIAS

Basicas Generales Especificas Transversales
CB6, CB7, CBS, CGe, CG7 CE4, CES, CT1,CT2,CT3,CT4,

CB9, CB10 CE9, CE10 CT15,CT6,CT7,CT9

¢ Elaborar individualmente un TFM original.
e Elaborar una presentacion Multimedia del TFM.
¢ Presentar y defender publica y sincronamente el TFM ante una comision.

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

TAREAS DE EVALUACION MEDIOS, TECNICAS E INSTRUMENTOS
1. Realizar individualmente una 1. Medio de evaluacion:
memoria de TFM original. SE11. Memoria escrita del TFM
individual.
Técnicas de evaluacion:
- Observacion.

- Analisis documental.

Instrumentos de evaluacion:

- EV_I TFM_ Informe valoracién del
proceso de desarrollo y resultado del
TFM_MEVINAP_vTutor.
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- EV_A TFM_Autoinforme valoracion
del proceso de desarrollo y resultado
del TFM_MEVINAP_vEstudiante.

2. Presentar y defender oralmente el 1. Medio de evaluacion:
TFM. SE13. Exposicion y defensa oral ante un
tribunal.

Técnica de evaluacion:
- Entrevista.

Instrumentos de evaluacion:

-  EV_PO_TFM_Infrorme valoracion de
la exposicion y defensa oral del
TFM_MEVINAP_vTribunal.

-  EV_APO_TFM_Autoinforme de
valoracion de la exposicién y defensa
oral del TFM_MEVINAP_vEstudiante.

- Adecuacion a requisitos y normas.

- Participacién, proactividad y compromiso durante el desarrollo.

- Relevancia, actualidad e internacionalizacion de fuentes documentales.

- Integracion y aplicacion de competencias y contenidos de las asignaturas.

- Coherencia entre los elementos del TFM vy significatividad de sus
resultados.

- Seguridad, oportunidad y coherencia en las argumentaciones.

- Adecuacion de la comunicacion escrita, verbal y gestual al contexto

académico y cientifico.

Utilidad y creatividad de los recursos utilizados.

CRITERIOS GENERALES
DE EVALUACION

PONDERACI()N DE PRODUCTOS, ACTUACIONES DE APRENDIZAJE/ MEDIOS
DE EVALUACION

SE1 Participacion activa de los estudiantes. Contribuciones 5%
coherentes en sesiones en linea, foros, chats, actividades,
evaluacion de tareas o actividades, etc. y cumplimiento de
normas y requisitos.

SE11 Trabajo de Fin de Master. Trabajo final original, global e 55%
individual. Registro/informe de los tutores/as del TFM referido a
la planificacién, seguimiento, desarrollo y resultados del TFM y
cumplimentado en el entorno EvalCOMIX-FLOASS.

SE12 Informe/registro de autoevaluacion del TFM. Cumplimentado por 5%
el estudiante en el entorno EvalCOMIX-FLOASS.

SE13 Presentacion y defensa oral publica del TFM. Realizada con  30%
presencia sincrona de la Comisién Externa del TFM a través de
videoconferencia grabada. Informe/registro de la Comision
evaluadora del TFM utilizando el entorno EvalCOMIX-FLOASS.

SE14 Informe/ registro de autoevaluacion de la presentacién y defensa 5%
oral publica del TFM. Cumplimentado en el entorno EvalCOMIX-
FLOASS.
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CONTENIDOS

¢ Planificacién y desarrollo del TFM
— Seleccion y organizacion de documentacién relevante: Fuentes
documentales y gestores de referencia
— Recogida y analisis de informacion
— Herramientas, recursos y programas
— Organizacién temporal
— Elaboracion de conclusiones, prospectiva y difusion cientifica
— Presentacion gréfica, visual, multimedia de resultados
— Defensa y argumentacion

¢ Contenidos propios de las materias del médulo basico o fundamental y del
modulo de formacion complementaria (profundizacion)

OBSERVACIONES

Previamente a cursar la asignatura es requisito que los estudiantes:

Dispongan de ordenador personal o acceso continuo a uno durante todo el
periodo de desarrollo de la materia, con capacidad para instalar y utilizar diferentes
programas.

Acceso a red estable.

Manejo a nivel usuario de paquete basico de ofimatica.

Haber realizado curso basico de introduccién al uso del campus virtual del
master.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica
Bibliografia basica y de ampliacion especificada en las asignaturas.
Bibliografia de profundizacion en la linea del TFM.

AF1
AF2
AF3
AF5
AF6
AF7
AF10
AF12
AF13
AF15
AF21
AF22
AF23

ACTIVIDADES PARA EL APRENDIZAJE

Andlisis de guias para la elaboracion de las tareas de aprendizaje y evaluacion
Clase presencial en linea

Visionado microvideos introductorios

Estudio de documentacion basica

Busqueda, analisis y catalogacion de informacion

Lectura de documentacion, materiales y recursos complementarios
Seminarios en linea

Tutoria asincrona

Comunicacion

Elaboracién de borradores de productos o entregables

Practicas en modalidades participativas en evaluacion

Elaboracion del TFM

Elaboracion de la presentacion oral del TFM
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MD1 Meétodo expositivo en linea

MD5 Aprendizaje basado en proyectos

MD6 Aprendizaje basado en el pensamiento
MD8 Proyectos de aprendizaje tutorado
MD9 Autoaprendizaje

METODOLOGIAS
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