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Primer curso /Primer semestre

DIDACTICA GENERAL

1.- Datos de la Asignatura

Cddigo 105204 Plan 252 ECTS 6
Caracter Basica Curso 1° Periodicidad 1° Cuatrimeste
Area DIDACTICA

Departamento | Didactica, Organizacion y Métodos de Investigacion

Plataforma: STUDIUM
Plataforma

W] URL de Acceso: https://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador JOSE ANTONIO MUNOZ MATILLA Grupo/s | 1
Departamento Didactica, Organizacién y Métodos de Investigacion

Area DIDACTICA

Centro ESCUELA UNIVERSITARIA DE MAGISTERIO (ZAMORA)
Despacho 267

Horario de tutorias L: 18-20; M: 18-20; MIERCOLES: 19-20; VIERNES: 16-18
URL Web http://dgeumaqisterio.blogspot.com/




E-mail

joseantoniomm@usal.es

Teléfono

980545000 Ext. 3695




2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogque formativo al que pertenece la materia
Modulo basico de la titulacion-Maestro

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Proporcionar informacion rigurosa para conocer las bases didacticas en las que se asienta el
curriculum

Perfil profesional.

Maestro Educacion Primaria

3.- Recomendaciones previas

‘ No existen requisitos previos para los estudiantes de primer curso de Grado ‘

4.- Objetivos de la asignatura

Tomar conciencia de la complejidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje

Conocer y valorar los modelos fundamentales de la didactica y su proyeccion en la practica.
Ser capaz de valorar las aportaciones del saber y de la investigacion en Didactica.

Conocer y adquirir habilidades relativas al disefio y desarrollo curricular.

Valorar criticamente los documentos del Primer Nivel de planificacion curricular.

Adquirir habilidades para evaluar proyectos educativos.

5.- Contenidos

A.- Contenidos tedricos:

- BLOQUE 1: Marco Conceptual de la Didactica

- BLOQUE 2: Modelos curriculares

- BLOQUE 3: Elementos del curriculum

- BLOQUE 4: Ambitos de decision del curriculum

- BLOQUE 5: Agentes que intervienen en el proceso ensefianza-aprendizaje




B.- Contenidos practicos:
- Actividades apoyadas en los contenidos tedéricos del programa

6.- Competencias a adquirir

Especificas.

BP9.- Analizar la préactica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan
BP11.- Conocer los procesos de interaccidon y comunicacion en el aula.

BP13.- Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

BP15.- Conocer y abordar situaciones escolares multiculturales.

BP17.- Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

BP19.- Conocer y aplicar metodologia y técnicas basicas de investigacion educativa y ser
capaz de disefiar proyectos de innovacion identificando indicadores de evaluacion.

BP22.- Relacionar la educacion con el medio y cooperar con las familias y la comunidad.

Transversales.

BI10.- Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la
educacion familiar.

BI3.- Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras,
comunicativas, sociales, afectivas.

BP2.- Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las caracteristicas de sus
contextos motivacionales y sociales.

BP14.- Promover acciones de educacién en valores orientados a la preparacién de una
ciudadania activa y democratica.

P4.- Relacionar teorias y practica con la realidad del aula y del centro.

7.- Metodologias docentes

En la presentacion de los diferentes temas se procurara integrar los supuestos teoricos y
practicos de cada contenido. El proceso de aprendizaje estara apoyado por la plataforma de
docencia no presencial de la Universidad de Salamanca, Studium. En general, se intentara
promover una actitud activa por parte del alumnado, a través de busqueda de informacion en la
biblioteca, Internet...y utilizacion de las diferentes actividades a continuacion:

Clases magistrales: Exposicion de los aspectos mas importantes de la asignatura y discusion




sobre los mismos.

Sesiones de aprendizaje autébnomo o en grupo: El alumno realizara actividades practicas
orientadas por el profesor, de forma individual o en grupo, en funcion del tema a tratar, tanto en
horario de clase (horas presenciales) como fuera de él.

Debates y foros de discusion.

d)Tutorias especializadas: serviran para orientar al estudiante de forma colectiva o individual
sobre distintos aspectos de la asignatura




8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas _de HORAS
presl-(la%gzles. pr:soetﬁiigl(zzs. aLtth?')krjl?)Jr?]o TOTALES
Sesiones magistrales 12 10 22
- En aula 10 10 20
- En el
laboratorio
Practicas - En aula de
informatica
- De campo
- De
visualizacion (visu)
Seminarios 4 8 12
Exposiciones y debates 14 7 21
Tutorias 6 6
Actividades de seguimiento online 15 15
Preparacién de trabajos 15 15
Otras actividades (detallar) 10 10 20
Examenes 4 15 19

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

BIBLIOGRAFIA BASICA. Seré objeto de actualizacion periodica

Acaso, M (2013). rEDUvolution. Hacer la revolucion en la Educacion. Madrid: Paidds
editorial

Angulo, F. y Blanco, N. (1994). Teoria y desarrollo del curriculum. Archidona: Aljibe.
Badia, A y otros (2012). Estrategias y competencias de aprendizaje en educacion.
Madrid: Sintesis educacion.

BERMEJO, B (coord.) (2011) Manual de didactica general para maestros de
Educacion infantil y de Primaria. PirAmide. Madrid

Bloom, B. y otros (1979). Taxonomia de los objetivos de la educaciéon. Marfil: Alcoy.
Buj Pereda, M2 J (2013). Trabajar con las inteligencias. Un abordaje practico para
superar dificultades de aprendizaje. Barcelona: Horsori




Casanova, M2 Antonia. Disefio Curricular e innovacién educativa (2006). Madrid. La
Muralla

Gamella, F. (Dir.) (2011). Historias de Exito. Modelos para reducir el abandono
escolar de la adolescencia gitana. Madrid: Secretaria General Técnica. Centro de
Publicaciones. Ministerio de Educacion

Garcia Medina, R. y Parra Ortiz, JM (2010) Did&ctica e innovacioén curricular. Madrid.
Catarata

Gimeno, J. (1988). El curriculum, una reflexion sobre la practica. Madrid: Morata.
Gimeno, J (ed.) (2010) . Saberes e incertidumbres sobre el curriculum. Madrid:
Morata

Gimeno, J. y Pérez Gdmez, A. (1985). La ensefianza, su teoria y su practica. Madrid:
Akal.

Gimeno, J. y Pérez Gomez, A. (1992). Comprender y transformar la ensefianza.
Madrid: Morata.

Gomez, |., Garcia Prieto, F. J. Manual de Didactica. Aprender a ensefar. Ediciones
Piramide. 2014

Grundy, S. (1991). Producto o praxis del curriculo. Madrid: Morata.

Jackson, P.W. (1991). La vida en las aulas. Madrid: Morata.

Jackson, P.W. (1992) (ed.). Handbook of Research on Curriculum. New York:
MacMillan.

Joyce, B. y Weil M.; Modelos de ensefianza. (2006). Barcelona. Gedisa

Kirk, G. (1989). El curriculum basico. Barcelona: Paid6s-MEC.

Lundgren, U.P: (1992). Teoria del curriculum y escolarizacion. Madrid: Morata.
Marchena Gomez, M@R. El aula por dentro. Como mejorar su gestion y organizacion.
Madrid: Wolters Kluber

Martinez Romero, J (2012). 101 Tareas para desarrollar las competencias. Granada:
Grupo Editorial Universitario

MEDINA RIVILLA, Ay SALVADOR MATA, F. (2002) Didactica general. Prentice
Hall. Madrid
Moral Santaella, C (coord.) (2010) Didactica. Teoria y practica de la ensefianza.

Madrid. Piramide

Pedrero Lorente, A. Metodologia de rincones. Tradicion e innovacién en educacion.
Madrid: Editorial de la infancia. Aula practica

Pennac, D. (2008). Mal de escuela. Barcelona. Mondadori

Pérez Gomez, A. (1988). Curriculum y ensefianza. Andlisis de componentes.




Malaga: Servicio de Publicaciones de la Universidad de Mélaga.

Pozo, J.I. (2008). Aprendices y maestros. Madrid: Alianza Editorial.

Prieto Sanchez, M2 P y otros (2003). Las Inteligencias multiples. Madrid: Piramide
Rodriguez Diéguez, J.L. (1984). Didactica General. Madrid: Cincel.

Sacristan, J G y otros (2012). Disefo, desarrollo e innovacién del curriculum. Textos
Universitarios. Madrid: Morata

Sanmarti, N y otros. Los proyectos de trabajo en el aula. Reflexiones y experiencias
practicas. Barcelona: Grad. Claves para la innovacién educativa n° 48.

Stenhouse, L. (1984). Investigacion y desarrollo del curriculum. Madrid: Morata.
Stenhouse, L. (1987). La investigacion como base de la ensefianza. Madrid: Morata.
Serrano, AM?2 ( 2008). Inteligencias Mdultiples y estimulacion temprana. Guia para
educadores, padres y maestros. México: Trillas

Taba, H. (1974). La elaboracion del curriculum. Buenos Aires: Troquel.

Tann, C.S. (1990): Disefio y desarrollo de unidades didacticas en la escuela primaria.
Madrid: MEC-Morata

TEJADA FERNANDEZ, J. (2005). Didactica-curriculum. Disefio, desarrollo y
evaluacion curricular. Davinci Continental. Barcelona
Teixid6 Saballs, J y Castillo Carbonell, M. (2013) Practicas de mejora de la

Convivencia escolar. Recopilacion, sistematizacion y analisis de buenas practicas.
Tejada Fernandez, J. (2005) Didactica-curriculum. Coleccion REDES. Davinci
Continental

Trujillo Séaez, F ( 2012). Propuestas para una escuela en el siglo XXI. Barcelona: La
catarata

Tyler, R. (1979). Principios basicos del curriculum. Buenos Aires: Troquel

Valero Garcia, JM (2009). ¢ Analfabetos emocionales?: Educar los sentimientos en la
escuela. Madrid: ICCE

Vizcaino, | y Blasco, A (2012). Hablemos de Educacion Infantil. Orientaciones vy
recursos ( 0-6 afios). Madrid: Wolters Kluwer. Educacion

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

REAL DECRETO 1630/2006, de 29 de Diciembre. BOE de 4-1-2007. Ensefianzas minimas
Segundo Ciclo de E. Infantil

https://www.boe.es/boe/dias/2007/01/04/pdfs/A00474-00482.pdf
REAL DECRETO 1513/2006, de 7 de Diciembre. BOE de 8-12-2006 Revista de educacion,
edicion electronica http://www.revistaeducacion.mec.es/.




DECRETO 122/2007, de 27 de diciembre.Curriculum Segundo Ciclo E. Infantil CyL.
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-122-2007-27-12-establece-curriculo-
segundo-ciclo-ed

Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la
Educaciéon Primaria.

http://www.boe.es/boe/dias/2014/03/01/pdfs/BOE-A-2014-2222.pdf

Orden EDU/519/2014, de 17 de junio, por la que se establece el curriculo y se regula la
implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla 'y
Leodn
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-519-2014-17-junio-establece-curriculo-
requla-impl

REVISTAS

Revista iberoamericana de educacion, edicion electrénica,
http://www.rieoei.org/index.php.

Cultura y  educacion, acceso a edicion electronica via web  Usal,
http://www.ingentaconnect.com/content/fias/cye.

Revista electrénica interuniversitaria de formacion del profesorado,
http://www.aufop.com/aufop/revistas/lista/digital.

Curriculum Inquiry, edicion electronica
http://www.wiley.com/bw/|journal.asp?ref=0362-6784

Journal of Curriculum Studies, edicion electrénica,
http://www.tandf.co.uk/journals/tf/00220272.html.

Teaching and Teacher education, edicion electronic,

http://www.sciencedirect.com/science/journal/0742051X.

Las pruebas de evaluacién que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las competencias y
resultados de aprendizaje que se evalGan.

Consideraciones Generales

Las pruebas de evaluacion de la adquisicion de las competencias previstas se componen por
una parte de los trabajos, tanto individuales como en grupo, y por otra de una prueba escrita
al final del curso (examen final). Para la superacion adecuada se recomienda

Adecuacioén de los contenidos y precision de las respuestas en las diferentes actividades de
evaluacion.

Estructura, presentacion y claridad en la realizacién de las diferentes pruebas de evaluacion.




Expresion oral y escrita correcta y precisa en la realizacion de las pruebas de evaluacion.

Participacion activa en las clases magistrales y practicas, asi como en los grupos de trabajo.

Criterios de evaluacion

La calificacion final se obtendra con la siguiente ponderacion de las pruebas de evaluacion:

1.- Trabajos individuales realizados a lo largo del curso que se irdn entregando en las fechas
marcadas por el profesor para su correccién y valoracion: 20%.

2.- Trabajo en grupo que se presentara en la fecha marcada por el profesor: 20%

3.- Examen final: 60%. La obtencién de una calificacion minima de 5/10 es obligatoria para
alcanzar la ponderacion del resto de pruebas de evaluacion y poder superar la asignatura

Se valorara con los alumnos

Instrumentos de evaluacion

1.- Trabajos individuales: reflexién critica de documentos y practicas de aula: 20%
2.- Trabajos en grupo: Elaboracion programacion didactica:. 20%
3.- Examen tipo test y cuestiones abiertas: 60%

Recomendaciones para la evaluacion.

Se valorara la asistencia y participacién activa en la realizacién de las actividades teoérico-
préacticas.

El aprobado en el examen tedrico-practico y la entrega y adecuacion de los trabajos
individuales y en grupo sera un requisito imprescindible para aprobar la asignatura.

En primera convocatoria se aplicaran los instrumentos de evaluacion 1, 2 y3 anteriormente
mencionados

Recomendaciones para la recuperacion.

En segunda convocatoria, la presentacion de trabajos individuales y grupo (instrumentos de
evaluacioén 1y 2) no tienen recuperacion y mantendran la calificacion obtenida.

La tutoria individual y personalizada permitira orientar las estrategias para superar con éxito
la asignatura




Las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion en Educaciéon

1.- Datos de la Asignatura

Cddigo 105205 Plan 252 ECTS 6
Caracter BASICA Curso 1 Periodicidad CUATRIMESTRAL
Area Didactica y Organizacion escolar
Departamento Didactica, Organizacion y Métodos de Investigacion

Plataforma: Studium
Plataforma
WITHUEL URL de Acceso: https://moodle2.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador

Luis Gonzalez Rodero

Grupo /s El

Departamento Didéactica, Organizacién y Métodos de Investigacién
Area Didéactica y Organizacién escolar

Centro Escuela Universitaria de Magisterio de Zamora
Despacho 211

Horario de tutorias

Cuatrimestre 1.
Lunes: 11a 13 h. - Martes y jueves: 11a 12 h.y 14 a 15 h.
Cuatrimestre 2:
Lunes: 11 a 14:30 h. - Jueves: 12 a 14:30 h.

URL Web

http://diarium.usal.es/Ilgrodero/

E-mail

Igrodero@usal.es

Teléfono

980 54 50 00 Ext: 3695

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios




Blogue formativo al que pertenece la materia
Modulo basico de la titulacién

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Adquirir las competencias basicas para el uso critico y creativo de las tecnologias
de la informacion y comunicacién, en concreto las herramientas digitales basicas,
en su rol de estudiante y como futuro profesional de la educacion.

Perfil profesional.

Maestro de Educacién Primaria

3.- Recomendaciones previas

Ninguna

4.- Objetivos de la asignatura

Adquirir un nivel de alfabetizacion en relacién a la cultura audiovisual y digital que
permita un desarrollo adecuado en el contexto de aprendizaje universitario.

Saber integrar y usar pedagdgicamente las tecnologias de la informacién y
comunicacion en la practica profesional del educador o maestro.

Adquirir habilidades necesarias para generar nuevo conocimiento y comprometerse
con el aprendizaje para toda la vida (capacidad para colaborar, comunicar, crear,
innovar y pensar criticamente) y el desarrollo social.

Promover la ciudadania digital y la responsabilidad.

5.- Contenidos

TEORICOS:

TEMA 1. SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EDUCACION




Caracteristicas de la Sociedad de la Informacion y su influencia en la educacion
Medios de comunicacion social y educacion (prensa, tv, videojuegos, cine, radio...)
Programas para la integracion de las TIC en la educacién

TEMA 2. DISENO Y EVALUACION DE MEDIOS MULTIMEDIA

Concepto y caracteristicas de los materiales multimedia
Pautas para la elaboracion de material didactico multimedia
Imagen, sonido y video: componentes del multimedia

La pizarra digital y sus recursos

Integracion didactica del multimedia en el curriculum

TEMA 3. DISENO Y EVALUACION DE MEDIOS TELEMATICOS

Conceptos de Telematica, Ciberespacio, Web 2.0, E-learning, M-learning, U-learning
Caracteristicas de los materiales telematicos

Aplicacion de herramientas telematicas a la educacion

Blogs y wikis

Plataformas de teleformacion

Webquest

Paginas web y portales educativos

Proyectos teleméaticos inter-centros

Redes sociales

SEMINARIOS (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- pequefio grupo)

Seguridad, legalidad y ética en el uso de las TIC

Competencias TIC de profesores y alumnos

Web 2.0 y redes sociales: usos educativos

Integracion curricular de las TIC en los centros educativos: evaluacion de practicas escolares y
proyectos de innovacion.

PRACTICOS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de préacticas — grupo
reducido en aula de informatica- y trabajos en grupo pequefio e individuales)

TEMA 1

Utilizacién de fuentes digitales de informacion y herramientas de busqueda de informacién
(bases de datos,...)

Uso de herramientas digitales para la organizacion y presentacién de la informaciéon (mapas
conceptuales, presentaciones, hojas de calculo, bases de datos)

TEMA 2

Evaluacion de software educativo multimedia




Edicién de imagen y sonido

Edicién de video

Elaboracion de materiales para la pizarra digital.

TEMA 3

Foros de trabajo colaborativo a través de plataforma virtual
Elaboracion de wikis

Elaboracién de una Webquest

Disefio y/o evaluacion de blogs educativas

Evaluacion de recursos y proyectos telematicos

6.- Competencias a adquirir

Especificas.

BP 17 Conocery aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

BP 23 y BI 12 Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la
sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar: impacto social y educativo de
los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusion social y
desarrollo sostenible.




Basicas/Generales.
BP 9 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

BP 16 Disefiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.
Transversales.

Bl 23 Dominar las técnicas de observacion y registro.

Bl 24 Abordar analisis de campo mediante metodologia observacional utilizando
tecnologias de la informacion, documentacion y audiovisuales.

Bl 25 Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar
un informe de conclusiones.

La metodologia de ensefianza combinara diversas técnicas con objeto de conseguir los
objetivos y competencias propuestas, tales como exposiciones por parte del profesor en forma
de clases magistrales para presentar los conceptos teéricos fundamentales, clases practicas en
el aula de informética para la realizacion de los ejercicios que permitan ir adquiriendo las
competencias relacionadas con la utilizacién de las TIC, dominio de herramientas informaticas y
elaboracion de materiales didacticos.

También se trabajaran en forma de seminarios algunos temas de actualidad y discusién que
seran preparados por los alumnos en grupos con la guia y bajo la supervision del profesor, lo
que dara pié a exposiciones y debates en los que se buscard la participacion activa de los
estudiantes, asi como su reflexion sobre los temas estudiados.

Las tutorias grupales permitirdn atender y realizar el seguimiento del trabajo de los alumnos,
tanto en la preparacién de los seminarios como en la realizacion de los trabajos practicos.

Las tutorias individuales, tanto en forma presencial como online, tendran la funcién de atender
preguntas y dudas de los alumnos sobre el desarrollo de las tareas propuestas, asi como
orientar en las estrategias de aprendizaje y trabajo académico que permitan obtener el mayor
éxito posible en la asignatura.

El campus virtual Studium servira de apoyo para la presentacion de materiales de aprendizaje y
enlaces de interés a diferentes sitios web, la realizacion de las tareas propuestas, la entrega de
trabajos a lo largo del curso y la evaluacién continua que se quiere establecer, asi como
proporciona herramientas para la realizacion de proyectos de trabajo colaborativo entre los
alumnos.




8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas de

. HORAS
Horas Horas no tra}bajo TOTALES
presenmales. presenmales. autonomo
Sesiones magistrales 15 15

En aula

En el laboratorio

Practicas En aula de informatica 32 32

De campo

De visualizacion (visu)

Seminarios 15 10 25
Exposiciones y debates 4 6 10
Tutorias 4 6 10
Actividades de seguimiento online 10 10 20
Preparacion de trabajos 6 6 22 34
Otras actividades (detallar)
Examenes 4 4
TOTAL 80 38 32 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

Aguaded, J. I. y Cabero, J. (2014). Tecnologias y medios para la educacion en la e-sociedad.
Madrid: Alianza.

Aparici. R. (Coord.).(2010). Conectados en el ciberespacio. Madrid: UNED.

Area Moreira, M. (2005). La educacion en el laberinto tecnoldgico. De la escritura a las
maquinas digitales. Barcelona: Octaedro.

Area Moreira, M., Gros, B., y Marzal Garcia Quismondo, M. A. (2008). Alfabetizaciones y
tecnologias de la informacién y la comunicacion. Madrid: Sintesis.

Area Moreira, M., Gutiérrez Martin, A. y Vidal Fernandez, F. (2012). Alfabetizacion digital y
competencias informacionales. Madrid: Ariel y Fundacién Telefdnica, 20.

Arenas Fonollosa, M. C. y Uunturbe Fernandez, A. (2010). Internet como recurso educativo.
Madrid: Anaya multimedia.

Barba, C., Capella, S., Adell Herrera, J., y Dodge, B. (2010). Ordenadores en las aulas: La
clave es la metodologia. Barcelona: Graé.




Barbera, E., Mauri, T. y Onrubia, J. (Coords.) (2008). Cémo valorar la calidad de la
ensefianza basada en las TIC: pautas e instrumentos de andlisis. Madrid: Grad.

Barbera, E. y De Martin, E. (2009). Portfolio electrénico. Aprender a evaluar el aprendizaje.
Barcelona: Ed. UOC.

Barroso Osuna, J. y Cabero Almenara, J. (2010). La investigacién educativa en TIC. Visiones
préacticas. Madrid: Editorial Sintesis.

Barroso Osuna, J. y Cabero Almenara, J. (2013). Nuevos escenarios digitales: las
tecnologias de la informaciéon y la comunicacién aplicadas a la formacién y desarrollo
curricular. Madrid: Piramide.

Baroncelli, S. (2013). Teaching and learning the european union traditional and innovative
methods. Dordrecht: Springer

Bartolomé Pina, A. (2008a). El profesor cibernauta ¢Nos ponemos las pilas? Barcelona:
Grao.

Bartolomé Pina, A. (2008b). Video digital y educacién. Madrid: Sintesis.

Benitez, M., Davidson, J., Flaxman, L. (2009). Small schools, big ideas the essential guide to
successful school transformation. San Francisco: Jossey-Bass.

Bonk, C.J. and Wiley InterScience (Online service) (2011). The world is open how Web
technology is revolutionizing education. San Francisco: Jossey-Bass. John Wiley [distributor]
Brazuelo Grund, F. y Gallego Gil, D. J. (2011). Mobile Learning. Los dispositivos mdviles
como recurso educativo. Alcala de Guadaira, Sevilla: Editorial MAD.

Cabero Almenara, J. (Coord.) (2007a). Tecnologia educativa. Madrid: McGraw Hill.

Cabero Almenara, J. (Coord.) (2007b). Nuevas tecnologias aplicadas a la Educacion. Madrid:
McGraw Hill.

Cabero Almenara, J., Martinez, F. y Prendes, M.P. (2007). Profesor, ¢Est@mos en el
ciberesp@cio? Barcelona: Davinci.

Cabero Almenara, J. y LOopez Meneses, E. (2009). Evaluacién de materiales multimedia en
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Las pruebas de evaluaciéon que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las competencias y
resultados de aprendizaje que se evaltan.

Consideraciones Generales

Los conceptos tedrico-practicos adquiridos se evaluaran al finalizar el desarrollo de la
asignatura a través de un examen escrito.

Los trabajos individuales realizados a lo largo del curso (lecturas y ejercicios practicos) se
irAn entregando digitalmente en la plataforma Studium en las fechas indicadas y
consensuadas con el alumnado que asiste a clase o mediante la comunicacién con los
delegados; los trabajos indicados que hayan de entregarse impresos, se entregaran con una
demora méaxima de 15 dias para su correccion y evaluacion, respecto la fecha de
entrega en Studium. No se admitirdn trabajos entregados fuera de los plazos indicados,
excepto por causas personales o familiares justificadas y acreditadas por el alumnado.

Los trabajos colectivos, realizados en grupo, se entregaran en las fechas indicadas, con el
mismo planteamiento que los trabajos individuales, si bien se dard cuenta de ellos en las
entrevistas mantenidas en las tutorias.

La exposicion por parte de los alumnos en los seminarios y la presentacion de los trabajos
grupales durante el curso serd evaluada por el profesorado y el alumnado; siendo la
calificacién final el resultado de la media de las valoraciones, desestimando aquellas
puntuaciones que varien mas de 2 puntos (superiores o inferiores) sobre la puntuacién del
profesor, potenciando ser lo mas objetivos posibles en la evaluacion de los grupos.




Por udltimo, se considerard también en la evaluacion continua la asistencia a las clases
presenciales, los seminarios y tutorias.

Se aplicaréa la normativa sobre plagios publicada por la Universidad de Salamanca.

Cualquier alumno que se demuestre que ha copiado en los examenes o entregue algun
trabajo practico, que no sea original, de dicho alumno, sera calificado con “Suspenso” (Nota
= 0,1) en la asignatura, independientemente del resultado de los exdmenes o de otras
practicas realizadas en esa convocatoria. En la convocatoria extraordinaria seguira las
pautas indicadas en el apartado correspondiente.

Las diversas actividades realizadas seran consideradas en la calificacion final, teniendo el
siguiente peso:

1.- Examen tedrico. 30 %
2.- Examen practico en aula informatica 20 %
3.- Realizacién de practicas de clase 1%
4.- Trabajos practicos individuales 25 %
5.- Trabajos practicos en grupo grande (8 — 9 alumnos) 7 %
6.- Seminarios. Grupo pequefio (4 - 5 alumnos) 15 %
7.- Asistencia a clases tedricas y seminarios 2%

Criterios de evaluacion

Los trabajos se entregaran en formato digital e impreso siguiendo las “Normas de
redaccién de documentos académicos y de investigacion” de la Escuela
Universitaria de Magisterio de Zamora (aprobadas y publicadas en enero de 2015)

Precision en la respuesta de las preguntas planteadas
Adecuacion de los ejercicios realizados

Adecuacion de los contenidos de los trabajos

Estructura y presentacion de los trabajos

Participacién activa sobre los temas abordados en los seminarios

Claridad en la presentacion de los trabajos

Instrumentos de evaluacion

Examen tedrico con preguntas cortas. Prueba objetiva de 80 items
Examen préactico de disefio de materiales TIC

Registro de valoracion sobre los ejercicios realizados

Escalas de evaluacion de los trabajos practicos




Registro de observacion de las exposiciones y presentaciones realizadas
Rubricas de evaluacion de las exposiciones y presentaciones realizadas
Registro de las practicas realizadas y entregadas en Studium

Hojas de firmas. Seguimiento de la asistencia.

Recomendaciones para la evaluacion.

Se recomienda la asistencia continua a las clases teoricas y practicas.

El aprobado en el examen te6rico, como en el examen practico, sera un requisito
fundamental para aprobar la asignatura; si no se supera alguno de los examenes la
calificacion final serd& SUSPENSO; se mantiene la calificacion del examen tedrico o
practico aprobado para la convocatoria extraordinaria.

Examen préactico: serd requisito obligatorio la entrega de TODOS los trabajos
practicos para poder realizar el examen.

Si el profesor considera adecuado, habiendo informado previamente al alumnado
antes de realizar los exdmenes, puede considerar como nota de corte para superar
el examen el 4.5 en lugar del 5.0 indicado anteriormente.

Recomendaciones para la recuperacion.

La no entrega de los trabajos de caracter obligatorio en las fechas estipuladas o el
suspenso del examen implicara tener que realizar la recuperacion.

La tutoria individual durante todo el curso académico permitird orientar las
estrategias para superar con éxito la asignatura.

En segunda convocatoria:

Los trabajos individuales, de grupo y Seminarios mantendran la calificacion obtenida
en la convocatoria ordinaria.

El alumno realizar4 el examen que tenga suspenso: el tebrico, el practico o ambos (se
mantiene la calificacion del examen/es aprobado/s en la convocatoria ordinaria).

Si un alumno ha copiado en el examen tedrico o practico en la convocatoria ordinaria,
volvera a realizar el examen (tedrico o practico) en la convocatoria extraordinaria.

Si un alumno ha entregado practicas copiadas, de alumnos de otros cursos, procedentes de
Internet,... seréa calificado con “Suspenso” (Nota = 0,1) en la asignatura. (A) Si los trabajos
plagiados son bibliograficos: en la convocatoria extraordinaria entregara los trabajos de
nuevo y realizara publicamente la exposicion oral de los trabajos para su evaluacion, siendo
la calificacién el resultado de la evaluacion de la exposicion. (B) Si los trabajos plagiados
son practicas: queda anulado el examen practico de la convocatoria ordinaria y debe volver
a realizar el examen practico en la convocatoria extraordinaria; el trabajo queda anulado y no
se presentara otro trabajo en la convocatoria extraordinaria.

Si un grupo de alumnos entrega un trabajo plagiado en un Seminario, ese grupo de




alumnos sera calificado con “Suspenso” (Nota = 0,1) en la asignatura, en la convocatoria
ordinaria, independientemente del resultado de los examenes o de otras practicas realizadas.
En la convocatoria extraordinaria NO se podra recuperar el trabajo y la calificacion de ese
seminario sera nula. Si un alumno cambia de grupo en la realizacién de los seminarios, esta
situacién NO afecta al resto de alumnos del grupo, que han trabajado de forma legal, sélo
estaran suspensos, los alumnos y alumnas que hayan entregado el trabajo plagiado.




PFOCESOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS

1.| Datos de la Asignatura

Cadigo 105203 Plan 252 ECTS 6.0
. - - Cuatrimestral (ler
Cardcter Bésico Curso 1 Periodicidad Cuatimestre)
Area TEORIA E HISTORIA DE LAEDUCACION
Departamento TEORIA E HISTORIA DE LAEDUCACION
Plataforma Virual Plataforma: www.usal.es
URL de Acceso: http://campus.usal.es/magisterioza/
Dbtos del profesorado
Profesor Coordinador Bienvenido Martin Fraile Grupo/ s 1
Departamento TEORIA E HISTORIADE LAEDUCACION
Area TEORIA E HISTORIA DE LAEDUCACION
Centro Escuela Universitaria de Magisterio
Despacho 207
Horario de tutorfas IA determinar
URL Weh http:/fwww.usal.es/~teoriahistoriaedul/
: bmf@usal.es . )
E-mail bmf@usal es Teléfono 980545010. Ext: 3682
2.} Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Conjunto de asignaturas vinculadas entre sf.
Madulo: Basico de Educacion Primaria: Procesos educativos. Sociedad, familia y escuela.

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Esta asignatura atiende a los siguientes aspectos del mddulo interdisciplinar basico: “Procesos educativos. Sociedad, familia y escuela”, incorpo-
rando el caracter mas pedagagico del mismo. Se imparte en el primer curso del Grado porque su objetivo es introducir a los estudiantes en los
conceptos, metodologias y especificidades propias de la pedagogia como ciencia.




En el caso especifico de “Procesos e Instituciones educativas” su propdsito es:
Conocer, por parte del alumno, los conceptos bésicos relacionados con su profesion.

Interesar al estudiante en el estudio y andlisis de la génesis y evolucion del sistema educativo espafiol y de la normativa especifica que lo
configura.

Perfil profesional.

Maestro de Educacion Primaria

3. Recomlendaciones previas

adecuado ¢le habitos lectores.

No existenLrequisitos previos para los estudiantes del primer curso del Grado; si bien se recomienda tener interés por los asuntos educativos y un nivel

4.- Objetivbs de la asignatura

Que el estudiante sea capaz de construir un concepto de educacion, diferenciando los rasgos de los distintos ambitos educativos.
Analizar, explicar y comprender las teorfas y los movimientos pedagagicos de renovacién contemporaneos.

Interesar a estudiante en el estudio de la evolucion del sistema educativo espafiol.
Conocer, por parte del estudiante, los conceptos basicos relacionados con su profesion, identifican las principales funciones docentes.

Que el estudiante conozca los valores de caracter educativo y aprenda estrategias didacticas para su aplicacion en la escuela.

Que el estudia

Que el estudiante conozca los principales conceptos de educacion para la igualdad y la ciudadania y se inicie en la planificacion de las corres- pondientes
estrategias didéacticas.

5.- Contenbdos
CONTENIDOSTEORICOS:

TEMA 1. Cpnceptos hésicos de educacion

TEMA 2. Edlucacion y Multiculturalidad: Minorias y extranjeros

TEMA 3. Principios, valores y buenas practicas: Programa de convivencia y de prevencion TEMA 4. Educacion,
género y ciudadania en Espafia

TEMA5, Sistema educativo espafiol. Génesis y evolucion. Politica y legislacion

TEMA 6. Teorias educativas y experiencias innovadoras. EI movimiento de la Escuela Nueva TEMA7. La
cultura escplar. EI patrimonio historico educativo




ONTENIDOSPRACTICOS:

argcter individual:
ecension escrita de un libro a elegir entre los propuestos por el profesor

(@)

el ®)

pe)

palizacion de un breve trabajo de investigacion sobre algin aspecto de la asignatura

Q

aracter grupal:

Estudio y presentacion en el aula de un tema propuesto por el profesor.

Practicas de campo. Visitas a instituciones educativas

6.|- Competencias a adquirir

Se deben relacionar las competencias que se describan con las competencias generales y especificas del titulo. Se recomienda codificar las
competencias (CG xx1, CEyy2, CTzz2) para facilitar las referencias a ellas a lo largo de la guia.

Bésicas/Generales.

Especificas.

B.1. 5. Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

B.1. 11. Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y democratica.

B.1. 11. Relacionar la educacion con el medio y cooperar con las familias y la comunidad.

B.1. 12. Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar:
cambios en las relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusion social y desarrollo
sostenible.

B.1. 13. Conocer la evolucion histrica del sistema educativo y los condicionamientos politicos y legislativos de la actividad educativa.

Transversales.

B.1. 30. Conocer los fundamentos de la educacion primaria.
B.1. 27. Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.
B.1. 22. Comprender que la observacion sistematica es un instrumento bésico para poder reflexionar sobre la préctica y la realidad.

7.} Metodologias docentes

Presentacion de la materia: el profesor hara una presentacion de los objetivos y programa de la asignatura, asi como del plan de trabajo y los
ciiterios de evaluacion.

Clases magistrales (tedricas): Exposicion por parte del profesor de los contenidos basicos de la materia promoviendo la participacion y opinion
critica del alumno.

Clases practicas (Lecturas y presentacion en clase): El alumno realizara la lectura de un libro y la posterior recensién del mismo de entre los que
proponga el profesor y presentara las ideas principales en clase ante el resto de los alumnos. También expondra en clase las lineas fundamentales
del trabajo individual desarrollado.




Seminarigs: Se llevaran a cabo seminarios en pequefio grupo de dos horas de duracién, sobre una temética propia de la asignatura que no requiera de
explicacion en clase.

Tutoria er) grupo: Se facilitar, en horario predeterminado, el asesoramiento y orientacion en relacién al trabajo de grupo o de investigacion individual
elegido.

Preparacipn de trabajos colectivos y presentacion en clase: Los alumnos, en grupos de 3 minimo y maximo 5 alumnos, llevaran a cabo un trabajo en
grupo sobree alguno de los temas que previamente seleccionaré el profesor y daré a conocer en clase en relacion con el contenido de la materia. Este trabajo
se expondra en clase ante el grupo o los grupos previamente divididos por el profesor y se entregara a cada compafiero un resumen de las ideas
importantes.

Examen: Versara exclusivamente sobre los contenidos desarrollados por el profesor en las clases teéricas. Conllevara una revision posterior del mismo con
cada alumpo.

Con esta metodologia de ensefianza quedan cubiertas la totalidad de las competencias trabajadas en la asignatura. Horario a exigir a

los alumngs (n° total 150 horas)

8.- Previsibn de distribucion de las metodologfas docentes

Horas dirigidas por el profesor Horgs de trabajo ORAS TOTALES
Horas presenciales.  [Horas no presenciales. [2Utonomo
Sesiones magistrales 16 16
- Enaula 5 10 15
- En el laboratorio
Précticas - Enaula de informética
- De campo 2 2 4
- De visualizacion (visu)
Seminarios 8 6 14
Exposiciones y debates 5 10 15
Tutorfas 7 7 14
Actividades de seguimiento online 3 3 6
Preparacion de trabajos 4 28 32
Otras actividades (detallar) 8 4 12
Exdmenes 2 20 22
TOTAL 60 920 150




9.} Recursos

Libros de consulta para el alumno

ALVAREZ, J.L.: POZO, M.C.; OTERO, E.; LUENGO, J. (2004). Teorfas e Instituciones Contemporéneas de Educacion. Madrid, Biblioteca Nueva
ARNOT, M. (2009). Coeducando para una ciudadania en igualdad. Madrid, Morata.

BALLARIN, P.(2001). La educacién de las mujeres en la Espafia contemporanea. Madrid , Sintesis.

CASTILLEJO, J. L., y otros. (1993). Teoria de la educacion. Madrid, Taurus.

Cuadernos de Pedagogia ( 2000). Pedagogias del Siglo XX, Barcelona, Cispraxis.

CARRAZA, 1., LLANO, E. (2008) Breve diccionario coeducativo. Asturias, Consejeria de Educacion

FERNANDEZ, T.: GARCIA, J. (2005). Multiculturalidad y educacién. Madrid, Alianza Editorial.

GARCIA CARRASCO, J. y GARCIA DEL DUJO, A. (1996). Teora de la educacion. Salamanca, Universidad.

UIMENEZ, C.(2008) Educacién y género. Valencia, Tirant lo blanc, 2008.

MARTINEZ, M. iHOYQS, G. (Coord.) (2004) ¢ Qué significa educar en valores hoy? Barcelona, Octaedro-OEl.

ORTEGA, P.; MINGUEZ, R.(2001). Los valores en la educacion. Barcelona, Ariel.

PRATS, E.(2007): Multiculturalismo y educacion para la equidad. Barcelona, Octaedro.

PUIG, J.M. (2003). Practicas morales: una aproximacion a la educacion moral. Barcelona, Paidos.

RUiZ BERRIO, J. (2000). La cultura escolar en Europa, tendencias histéricas emergentes. Madrid, Biblioteca Nueva.

SANCHIDRIAN, C. y RUIZ BERRIO, J. (coords.)(2010). Historia y perspectiva actual de la educacién infantil. Barcelona, Grad.

SANTOS GUERRA, M.A.(2000).EI Harén Pedagagico. Perspectiva de género en la organizacion escolar. Barcelona, Grad.

SARRAMONA, J. (2000) Teoria de la Educacion. Barcelona, Ariel

TRILLA, J. (2001). El legado pedagdgico del siglo XX para el siglo XXI, Barcelona, Gra.

TOURINAN, J.M. (2008). Educacion en valores: Educacion intercultural y formacion para la convivencia pacffica. Oleiros, La Corufia, Netbibl.
INAO, A. (2002). Sistemas educativos, culturas escolares y reformas. Continuidades y cambios. Madrid, Morata,

Otras referencias hibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

Base de datos de legislacion educativa del MEC:; http://leda.mcu.es
Ministerio de Educacion: http://www.mec.es

Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn: http://www.educa.jcyl.es
Otras paginas recomendadas:

UNICEF http://www.enredate.org/

http://www.educacionenvalores.org/

Guia de coeducacidn (2007). Instituto de la mujer. http://www.educarenigualdad.org/upload/Doc 208 Guia de CoeducacionIM.pdf
http://campus.usal.es/icemupe

www.aulaintercultural.org

\Wwww.prevenciondocente.com

www.educa.es

www.rediris.es

MWWW.unesco.orgleduca
Inttp://www.educacion.es/cide/isp/plantillaAncho.jsp?id=eurydice




Revistas egucativas.
Educacion|XXI

Revista Bordon

Cuadernog de pedagogia. http://www.cuadernosdepedagogia.com

Revista intgruniversitaria de formacion del profesorado: http://www.aufop.org Historia de
la Educacion. Revista interuniversitaria: http:/webens.usal.es Revista de Educacion

WWW.reVistaeduCaciommec.Es!
Teorfa de la Educacion. Revista interuniversitaria. http:/www.usal.es/~teoriaeducacion/rev_impresa.htm

10- Evalubcién

Las pruebas de evaluacion que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias descritas, por ello, es recomendable que al describir
las pruebas se indiquen las competencias y resultados de aprendizaje que se evallian.

Consideraciones Generales

Instrumentos de evaluacion de las competencias

Las competencias a adquirir mediante las actividades de gran grupo se evaluardn mediante pruebas escritas: pruebas objetivas, pruebas de
desarrollo, pruebas de preguntas cortas.

Las competencias a adquirir mediante las actividades practicas y de seminario se evaluaran mediante la exposicion en clase de trabajos. También
se realizara por medio de la entrega de trabajos y se llevara a cabo el control de la participacion y la asistencia.

La evaluacion de las competencias a adquirir mediante las Tutorfas ECTS se realizard a través de la implicacion en los trabajos solicitados y el
cumplimiento de los objetivos propuestos por el profesor/a en las actividades de tutoria. Control de la asistencia.

La evaluacion de las competencias a adquirir mediante la evaluacion del trabajo auténomo del alumno/a se hara de forma indirecta a través de la
repercusion de ese trabajo sobre el resto de las actividades formativas.

Criterios de evaluacion

La evaluacion de la asignatura se llevara a cabo teniendo en cuenta todos y cada uno de los puntos que integran el plan de trabajo. La califica-
cion final serd el resultado de una media ponderada entre la puntuacién obtenida en los distintos apartados, siempre y cuando se tengan todos
aprobados.

Instrumentos de evaluacion

Se fijan los siguientes instrumentos:

Una prueba escrita de los contenidos tedricos de la asignatura trabajados presencialmente
Actividades evaluables sobre las lecturas que se hagan y la presentacion de las mismas.
Evaluacion del trabajo colectivo.

Observacion sistematica de la participacion e implicacion en los seminarios y las tutorfas en grupo.
Ponderacion de cada uno de los apartados

.- EXamen teOrico SCrt0...........vvvverervvmmmmmnnnrens 40%
2.- Realizacion de trabajos individuales.............. 20%
3.- Realizacion de trabajos colectivos.... . 20%
4.- Exposicion de trabajos 10%

5.- Asistencia a seminarios y tutorfas................. 10%




Recomendaciones para la evaluacion

La asistencia habitual a clase permite al profesor realizar una evaluacion continua del alumno donde se valoran aspectos tales como la participacion

en las distintas actividades propuestas, la realizacion de trabajos individuales o colectivos asi como el interés mostrado por la asignatura. En caso

de no tener el alumno esta presencia habitual en las clases la evaluacion se llevara a cabo por medio de un examen tedrico de toda la materia y de

otros trabajos practicos que el profesor considere oportuno entre los que se incluyen lecturas de libros, presentaciones de las mismas por escrito
en tutorfas y la realizacion de un trabajo individual de investigacion propuesto por el profesor.

Recomendaciones para la recuperacion

Todos los apartados trabajados durante el desarrollo de la asignatura seran contemplados en la recuperacion, no aprobando la materia si alguno
de ellos queda suspenso.




PSICbLOGiA DEL DESARROLLO, INFANCIAY ADOLESCENCIA

L Dalos de la Asignatura

Datos del profesorado

Cédigo 105200 Plan 252 ECTS 6
Caracter Basica Curso 1 Periodicidad (git{]g?:;gr )
Area Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Plataforma Virtual Plataforma: Studium
URL de Acceso: http://moodle.usal.es

Profesora Coordinadora Isabel Vicario Molina Grupo /s 1
Departamento Psicologfa Evolutiva y de la Educacion

Area Psicologfa Evolutiva y de la Educacion

Centro Escuela Universitaria de Magisterio de Zamora

Despacho 258

Horario de tutorias Se comunicara una vez fijados los horarios de clase

URL Web

E-mail ivicario@usal.es h’eléfono 980 54 50 00

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Mddulo bésico de la Titulacion-Psicologia

del mismo y su aplicacion e

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.
Desarrollar en profundidad las competencias basicas para conocer y comprender el desarrollo infantil y adolescente con vistas a la optimizacion

nla escuela.

Perfil profesional.

Maestro de Educacion Primaria




3- Recomentilaciones previas

No existen reduisitos previos 0 minimos para los estudiantes del primer curso del Grado en Educacion Primaria

4.- Objetivos be la asignatura

1. Conocer lag caracteristicas del desarrollo evolutivo en sus diferentes dimensiones en las etapas infantil y adolescente.

2. Conocer y (debatir los distintos planteamientos tedricos y métodos de trabajo en Psicologia del Desarrollo orientados a su aplicacion en el contexto
educativo.

3. Analizar de|forma critica las cuestiones relevantes de la educacion y la sociedad actual que tengan que ver con el desarrollo en la infancia y
adolescencia.

4. Sensihilizar| al alumnado de la influencia que tienen en el desarrollo determinados factores como las diferencias interindividuales yfo del hecho de pertenecer
aalgn colectivo en riesgo de exclusion social.

5. Aplicar los gonocimientos y actitudes adquiridos en los distintos campos de intervencion educativa

5.-C0ntenidos

A. Contenidos|tedricos

-BLOQUE 1. |ntroduccion a la Psicologfa del Desarrollo: objeto, concepto, factores y métodos.
-BLOQUE 2: Teorfas explicativas del desarrollo humano.

-BLOQUE 3: Dimensiones del desarrollo en la infancia.

- BLOQUE 4: Dimensiones del desarrollo en la adolescencia. B. Contenidos

practicos
-BLOQUE 1. Be trahajara de manera préctica el objeto, concepto, factores y métodos empleados en Psicologia del Desarrollo.

-BLOQUE 2: Be aplicaran las diferentes teorias explicativas del desarrollo humano al &mbito escolar.

-BLOQUE 3: Be trahajaran las aplicaciones del desarrollo hiosocial, cognitivo-lingiiistico y psicosocial en la infancia al ambito escolar.
-BLOQUE 4: Be trahajaran las aplicaciones del desarrollo biosocial, cognitivo-lingtistico y psicosocial en la adolescencia al &mbito escolar

6.- Competenlcias aadquirir

Se deben relacionar las competencias que se describan con las competencias generales 'y especificas del titulo. Se recomienda codificar las
competencias (CG xx1, CEyy2, CTzz2) para facilitar las referencias a ellas a lo largo de la guia.

Basicas/Generales.

Especificas.

BP 2 Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales.

BP 3 Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes e identificar disfunciones.

BP 14 Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y democratica.

BP 23 Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones més relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar y escolar:
cambios en las relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusion social.

BP 24 Conocer la evolucién historica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacion en el contexto familiar.




Tranpversales.

BI 2 Conocer los desarrollos de la psicologia evolutiva de la infancia en los periodos 0-3 y 3-6.

BI 3 Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

BI 12|Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar;

cambios en las relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusion social.

BI 4 $aber promover la adquisicion de habitos en tomo a la autonomia, la libertad, la curiosidad, la observacion, la experimentacion, la imitacion, la
aceptacion de normas y de limites, el juego simbdlico y heuristico.
BI 13|Conacer la evolucion histérica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacion en el contexto familiar. Bl 14
Conoter los principios hasicos de un desarrollo y comportamiento saludables.
P 4 Relacionar teorfa y practica con la realidad del aula y del centro.

1. M+todolog|’as docentes

La mgtodologia de ensefianza combinara diversas técnicas con objeto de conseguir los objetivos y competencias propuestas, tales como:

1. Clgses magistrales.
2. Anglisis y comentarios de textos.

3. Prgsentacion, visionado y comentario de documentales de interés cientifico.
4. Metodologia de aprendizaje hasado en problemas.

5. Estudios de casos.

6. Trabajos monogréaficos.

7. Trgbajos individuales y en grupo.

8. Exposiciones, debates y seminarios.
9. Tutorfas individuales y en grupo.

10. Lecturas.

8.- Prjpvisién de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas de tiabajo ORAS TOTALES
Horas presenciales. [Horas no presenciales. [2Utonomo
Sesiones magistrales 27 27
- Enaula 9 6 12
- En el laboratorio
Précticas - En aula de informética 5 6 6 n
- De campo 2 5

- De visualizacion (visu)




9- Recurso}s

Horas dirigidas por el profesor Hora}s de trabajo ORAS TOTALES
Horas presenciales.  [Horas no presenciales, [2Utonomo
Seminarios 5 16 21
Exposiciones y debates 4 6 10
Tutorias 6 6
Actividades de seguimiento online 8 8
Preparacion de trabajos 20 20
Otras ac_tiyidades (detallar) _ 8 8
Resolucion de problemas y estudio de casos
Examenes 4 20 24
TOTAL 60 24 68 150

Libros de consulta para el alumno

- Berger, K. S. (2007) Psicologia del desarrollo. Infancia y adolescencia. Buenos Aires: Médica Panamericana.

- Delgado, B. (2008). Psicologia del desarrollo. Volumen Il UNED. Madrid: Mc Graw Hill.

- Giménez, M. (2008). Psicologia del desarrollo. Volumen | UNED. Madrid: Mc Graw Hill.

- Lerner, R.M., y Steinberg, L. (2004). Handbook of Adolescent Psychology (2™ Ed.). New Jersey: John Wiley & Sons, Inc.

- Palacios, J., Marchesi, A. y Coll. C. (1999). Desarrollo psicoldgico y Educacion 1. Psicologia Evolutiva. Madrid: Alianza.

- Papalia, D. E., Olds, S. W. y Feldman, R. D. (2005). Psicologia del desarrollo. De la infancia a la adolescencia. México, D.F.: Mc Graw Hill.
- Santrock, J. W. (2003). Psicologia del desarrollo. Infancia. Madrid: Mc Graw Hill

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

- Berger. K. Sy Thompson. R. A. (1997). Psicologia del desarrollo: Infancia y Adolescencia. Madrid: Editorial Médica Panamericana.
- Coleman, J. C. y Hendry, L. B. (2003). Psicologia de la adolescencia. Madrid: Morata.

- Delval J. (1999). El desarrollo humano. Madrid: Siglo XXI.

- Lopez, F., Etxebarria, ., Fuentes, M. J. y M. J. Ortiz, M. J. (1999). Desarrollo afectivo y social. Madrid: Piramide.

- Oliva, A. (2004). La adolescencia como riesgo y oportunidad. Infancia y Aprendizaje, 27 (1), 115-122.

- Richmond, P. G. (1981). Introduccion a Piaget. Madrid: Fundamentos.

- Santrock, J. W. (2004). Adolescencia. Psicologia del desarrollo. Madrid: Mc Graw Hill.

- Revista “Infancia y Aprendizaje”

- Revista Aula (USAL).




1p.- Evaluacion

Consideraciones Generales

Con el objetivo de evaluar los conocimientos y competencias adquiridas el alumnado tendra que realizar:

- Un examen escrito sobre los contenidos tedricos y practicos

- Trabajos individuales y grupales a lo largo del curso que seiran entregando en las fechas marcadas por el profesor/a para su correccion y
aloracion

Criterios de evaluacion

Adecuacion de los contenidos y precision de las respuestas en las diferentes actividades de evaluacion.

- Estructura, presentacion y claridad en la realizacion de las diferentes pruebas de evaluacion.

— Expresion oral y escrita correcta y precisa en la realizacion de las pruebas de evaluacion.

- Participacion activa en las clases magistrales y practicas, asi como en los grupos de trabajo.

Instrumentos de evaluacion
- Examen escrito.

- Trabajos individuales.

- Trabajos en grupo

Recomendaciones para la evaluacion

- Se valorara la asistencia y participacion activa en la realizacion de las actividades tedrico-practicas.

- El aprobado en el examen tedrico-practico serd condicion necesaria para superar la asignatura.

- La entrega y adecuacion de los trabajos individuales y en grupo seran un requisito imprescindible para aprobar la asignatura

- La calificacion final sera el resultado de la nota del examen (siempre que esté aprobado) y la calificacion de los trabajos (que deben estar entre-

gados y ser adecuados segln os objetivos propuestos)

Recomendaciones para la recuperacion

- Para quienes hayan entregado y superado los trabajos en la primera convocatoria, la recuperacin consistira en un examen escrito.

- Para quienes no hayan entregado 0 no hayan superado los trabajos en la primera convocatoria, la recuperacion consistira en un examen escrito
en la presentacion de un trabajo individual que permita al alumno demostrar que ha adquirido las competencias de los contenidos practicos que

se han trabajado en clase.

La tutorfa individual y personalizada permitira orientar las estrategias para superar con éxito la asignatura.




1.- Datos de la Asignatura

INGLES B1

Codigo 105211 Plan 252 ECTS 6
Caracter Basica Curso 1° Periodicidad Semestral
Area Filologia Inglesa

Departamento Filologia Inglesa

Plataforma Virtual

Plataforma:

Studium: Campus virtual de la Universidad de Salamanca

URL de Acceso: https://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador

Por determinar Grupo /s 1

Departamento Filologia Inglesa

Area Filologia Inglesa

Centro Escuela de Magisterio de Zamora
Despacho

Horario de tutorias




URL Web http://english.usal.es

E-mail Teléfono 980 545000

Repetir andlogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Bloque formativo al que pertenece la materia

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Perfil profesional.

Maestro de Educacioén Primaria

3.- Recomendaciones previas

Activities in this course will be conducted in English, so students are expected to have at least
an A2+ entry level of English according to the Common European Framework for Languages
(CEFR): http://www.coe.int/T/DG4/Linguistic/CADRE_EN.asp




4.- Objetivos de la asignatura

On completion of this course, students must be able to express themselves both orally and in
written English to at least a B1 level according to the Common European Framework. B1 is an
internationally recognised benchmarch of language ability. At B1 level, typical users are
expected to be able to use real language skills such as these:

take part in conversation, asking and answering questions, making requests, asking for
permission, asking for information, making suggestions, talking freely about familiar topics, etc.

understand the main points of straightforward instructions or public announcements.

understand the meaning of recorded spoken material (i.e. everyday life information,
announcements, discussions, etc.)

read texts (i.e. newspapers and magazines) and understand the main points as well as showing
you can use vocabulary and structure by completing set tasks.

deal with most of the situations you might meet when travelling as a tourist in an English-
speaking country.

ask simple questions and take part in factual conversations in a work / educational
environment.

write fact files, letters, stories, messages (150 words) on familiar matters.

5.- Contenidos



- Lectures and Practical Classes:

In these classes, particular attention will be devoted to receptive skills of listening and reading:

THE READING SKILL (Samples of Can do activities): read an e-mail about someone’s physical
appearance, read about someone’s choices & abilities, understand magazine articles, read a
survey for a research company, read different brochures about holiday destinations,
understand a recipe, read a newspaper advert, read a film review, read some extracts from a
biography, read a newspaper article, etc.

THE LISTENING SKILL (Samples of Can do activities): listen to a radio interview, listen to someone’s
daily routine, listen to a song, listen to a TV news report, listen to a conversation about a film,
listen to different dialogues, listen to two people talking about a particular topic, etc.

Samples of linguistic functions: expressing obligation, apologising, refusing, encouraging,
advising, predicting, suggesting a solution, disagreeing, expressing preferences, asking for
clarification, describing feelings, offering help, etc.

Samples of language focus: revision of question forms, verbal tenses, modal verbs, use of
articles, quantifiers with countable and uncountable nouns, comparative and superlative
adjectives, the passive voice, conditional sentences, etc.




Seminars:

In seminars, special attention will be devoted to productive skills of speaking and
writing.

THE SPEAKING SKILL (Samples of Can do activities): ask for and give information, talk about
personal likes and dislikes, ask for and give personal details, compare people, tell a friend
about future plans, exchange opinions, explain why you particularly like a film, book, piece of
music, etc, talk for an extended period about a familiar topic, participate in reaching a group
decision, make a simple informal presentation, etc.

THE WRITING SKILL (Samples of Can do activities): write about personal events in the
past, write about what you would do in a hypothetical situation, write an e-mail to a
friend you haven’t talked to for a long time, write a composition describing similarities
or differences, write a thank-you note, write an informal letter to a friend, give advice,
make suggestions, etc.

Samples of Vocabulary and topics for speaking and writing: leisure activities, hobbies and
interests, words to describe feelings, daily routines, dates and special occasions, physical
appearance and personal characteristics, holidays, ambitions and dreams, geographical
features, health and accidents, everyday objects, etc.

- Workshops:

A basic introduction to the practice of English language teaching will be provided:
classroom English, different classroom materials, listening, speaking, reading and




writing activities, etc.

- Group tutorials:
Presentation of learning materials and discussion on learning styles.

Analysis and evaluation of extra-curricular activities.

6.- Competencias a adquirir

Generales.

DP 28 To be able to express oneself orally and in writing in English language to at
least a B1 level according to the Common European Framework.

DI 20 To promote interest in the English language at the initial stage.

DP 29 To introduce English language content in the syllabus through appropriate
teaching resources and to develop the relevant student competences.

Bl 27 To become familiar with various international English as a foreign language teaching
situations and strategies.




Especificas.




- Lectures and practical classes:
To develop skills in reading comprehension, listening, speaking and writing in English.
To become aware of the main grammatical structures in English.

To use the suitable vocabulary for a specific context.

- Seminars:

To communicate orally in English on topics within a known socio-cultural or professional
area.

To participate in and to develop brief conversations on a one-to-one basis or in small groups.

To develop and apply the basic skills for effective participation in meetings and social
situations.

To express and defend personal opinions on different topics.

To give instructions and present activities in the foreign language classroom.

- Workshops:
To reflect upon the teaching and learning process of a foreign language.

To understand the methods, strategies and techniques used in primary education and
assume the role of the EFL teacher.

To become familiar with classroom English.




- Group tutorials:
To reflect upon the necessity of foreign language learning in modern societies.
To develop further strategies for the self-study of a foreign language.

To become familiar with didactic resources accessible to the students and the basics of e-
learning.

To acquire and develop the necessary tools to improve the students’ competence in a
foreign language in a non-academic environment.

Transversales.

BP 11 To become familiar with the processes of interaction and communication in the

classroom.
BP 13 To promote cooperative work and individual effort.

BP 17 To become familiar with innovative teaching experiences in primary education and
apply them.

BP 19 To become familiar with basic techniques and methodologies of educational research
and be able to design innovative projects through the identification of evaluation criteria.

7.- Metodologias docentes



The course is designed to follow the communicative approach through an integrated syllabus
that links grammar, communicative functions and theoretical basis for foreign language
teaching. The four skills (listening, speaking, reading and writing) are presented fully
integrated, though grammar, pronunciation and lexis will also be practiced. Grammatical
structures are presented in communicative contexts covering different topics and through
grammatical descriptions that explain their usage. Grammar is exploited by means of practice
exercises while strategies to achieve the above mentioned linguistic skills will also be carried
out.

Students will be expected to prepare and participate in those activities presented by the
teacher or by other classmates. They will be asked to complete the tasks assigned throughout
the course, such as giving short oral presentations and producing didactic activities to be
presented in the classroom. Reading and writing practice will be mostly carried out as
homework to be reviewed during the class time, so they will be asked to read short written
texts and produce a number of essays and reports at home. They will also be expected to
display activities for conversational practice to take place in the seminar classes. Finally, they
will be expected to put into practice the instructions commented on in the group tutorials and
to develop strategies for ongoing self-study of a foreign language.

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor
Nabaio | _HORAS
Horas Horas no . J TOTALES
) . autébnomo
presenciales. presenciales.
Sesiones magistrales 13 13
Préacticas En aula 25 35 60




En el laboratorio

En aula de informatica

De campo

De visualizacion (visu)

Seminarios 8 6 14
Exposiciones y debates 4 15 19
Tutorias 2 2

Actividades de seguimiento online

Preparacién de trabajos 14 14

Otras actividades (detallar) 20 20

Examenes 8 8
TOTAL 60 90 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

Activities from B1 coursebooks will be used in class, such as: New Cutting Edge (Pre-
Intermediate Student’s Book) (2005) Pearson-Longman, New English File
(Intermediate Student’s Book) (2006) Oxford University Press, or Hedermann, Emma
& May, Peter (2010) Complete PET. Cambridge: CUP.




Additional audiovisual and reading practice material will be used during the course and
provided by the teacher; practice and reference (dictionaries and vocabulary in use)
resources will be recommended for further individual or group work.

Otras referencias bibliogréaficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

Halliwell, S. (1992) Teaching English in the Primary Classroom. London: Longman
Harmer, J. (1998) How to Teach English. London: Longman.
House, S. (1997) An Introduction to Teaching English to Children. London: Richmond.

Madrid, D. & Hughes, S. (2006) Teaching Practice for Language Teachers. Granada: Grupo
Editorial Universitario.

Murphy, R. (2007) English Grammar in Use (third edition with answers and CD-ROM).
Cambridge: C.U.P.

Murphy, R. (2007) Essential Grammar in Use (with answers and CD-ROM). Cambridge: C.U.P.
Parrott, M. (2000) Grammar for English Language Teachers. Cambridge: C.U.P.

Roth, G. (1998) Teaching Very Young Children. London: Richmond.

Swan , M. & Walter, C. (1997) How English Works. A Grammar Practice Book. Oxford: O.U.P.

Swan, Michael (1995) Practical English Usage. Oxford: O.U.P.

10.- Evaluacion




Consideraciones Generales

Assessment will be based on participation in class and regular work. Students will have a
final exam (both oral and written) in which they will be asked to show their competence at
the required Bl level. Furthermore, evaluation will comprise other elements including
students’ individual work.

Criterios de evaluacion

Final mark will be comprised of:

Regular attendance and active participation: 10%

Individual essays on linguistic and didactic resources: 20%
Final assessment on linguistic competence (a B1 level will be

required): 70%

Instrumentos de evaluacion

Written exams, listening practices, oral presentations and expositions/interviews, individual
papers and other requirements.

Recomendaciones para la evaluacion.

Intensive daily practice of the four skills and B1 standard tests are highly recommended.

Recomendaciones para la recuperacion.

Individual suggestions and remedial action will be provided according to the linguistic profile




and diagnosed weaknesses of each student.




1.- Datos de la Asignatura

— LENGUA FRANCESA -B1

Cadigo 105212 Plan 252 ECTS 6
Caracter Basica Curso 1° Periodicidad 1% semestre
Area Filologia Francesa

Titulacion Grado en Maestro de Educacion Primaria

Departamento Filologia Francesa

Plataforma Virtual

Plataforma:

STUDIUM

URL de Acceso:

https://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador

Natalia Alvarez Gaspar

Grupo /s

Departamento Filologia Francesa

Area Filologia Francesa

Centro E.U. Magisterio de Zamora
Despacho 236

Horario de tutorias

Se hara publico a principios de curso. 6 horas

URL Web

campus.usal.es/magisterioza

E-mail

natal@usal.es

Teléfono

980545000// Ext.: 3693




2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Médulo de Formacion Basica..

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Proporcionar al alumno recursos y estrategias para desenvolverse en situaciones sencillas de la vida
cotidiana en contexto francéfono.

Perfil profesional.

Al ser una asignatura de caracter basico, es fundamental en cualquier perfil vinculado al Grado en
Maestro de Educacion Infantil.

3.- Recomendaciones previas

Estar en posesion de un nivel A2 (Marco Europeo Comun de Referencia) de lengua francesa.

4.- Objetivos de la asignatura

Fomentar una aproximacion a la lengua francesa.

Valorar y apreciar la diversidad linglistica y cultural.
Detectar la informacién esencial en una situacién comunicativa estandar.

Ser capaz de mantener una conversacion en situaciones de la vida cotidiana y razonar y exponer sus
propias opiniones y proyectos.

Poder redactar textos sencillos y coherentes sobre experiencias e impresiones personales.

5.- Contenidos




6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.

Expresarse oralmente y por escrito en lengua francesa en un nivel minimo B1 (Marco Europeo Comun
de Referencia)

Especificas.

Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo de 0-6, en el contexto familiar,
social y escolar.

Favorecer las capacidades de habla y escritura.

Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingles.
Adquirir formacion literaria y, en especial, conocer la literatura infantil.
Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a la lengua francesa.

Transversales.

Comunicacion oral y escrita.

Conocimiento de lenguas extranjeras.

Trabajo en equipo de caracter interdisciplinario.
Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad.
Creatividad.

Iniciativa y espiritu emprendedor.

7.- Metodologias docentes

Se utilizaran, sobre todo, las clases magistrales para explicacion de temas gramaticales y de civilizacién,
aunque también se llevara a cabo una ensefianza basada en proyectos de aprendizaje, en investigacion y
se abriran ofertas virtuales para desarrollar los contenidos expuestos anteriormente.

Se realizaran presentaciones orales con apoyo visual: textos, videos, power point, dvd, etc que faciliten la
comprensioén oral del contenido, la capacidad para tomar notas sobre los aspectos mas relevantes, el uso
especifico del Iéxico, etc.

Lectura de textos en lengua francesa con el fin de conocer temas actuales relacionados con la vida




cotidiana y para desarrollar la capacidad de comprender ideas generales y especificas, resumir ideas, dar
opiniones, comprender el vocabulario y desarrollar la competencia discursiva.

Seminarios practicos con ejercicios orales y escritos que, ademas de potenciar las habilidades anteriores,
desarrollen la capacidad de formular y responder a preguntas, reflexionar, comparar, analizar, expresar
ideas, opiniones, etc.

Producir textos orales y/o escritos.
Exponer de forma oral trabajos elaborados por el alumno.

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas de

Horqs Horas_ no tra}bajo Tg?_ifé’ S
presenmales. presenmales. autonomo
Sesiones magistrales 16 16
En aula 25 35 60
. En el laboratorio
Précticas En aula de informatica
De campo
De visualizacion (visu)
Seminarios 04 06 10
Exposiciones y debates 12 15 27
Tutorias 01 01
Actividades de seguimiento online 03 03
Preparacion de trabajos 11 11
Otras actividades (detallar) 20 20
Examenes 02 02
TOTAL 60 03 87 150
Libros de consulta para el alumno
Delatour, Jennepin et alteri.-Nouvelle grammaire du frangais. Cours de Civilisation Francaise
de la Sorbonne. Hachette FLE.2004.
Grégoire, Thiévenaz - Grammaire progressive du Francais. Niveau intermédiaire CLE
International.1995.




Miquel, C et Lété, A- Vocabulaire progressif du francais. Niveau intermédiaire. CLE
International.1997.

Dictionnaires:

www.wordreference.com

www.larousse.com/es/

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Version originale 2 (A2), Ed. Maison des langues (incluye CD)
www.lepointdufle.net

www.edufle.net

www.lexiquefle.free.fr

www.tv5.org
www.leplaisirdapprendre.com

Consideraciones Generales

Se evaluaran las cuatro competencias: comprension y expresion orales, comprension y
expresién escritas.

Criterios de evaluacion

Se tendra en cuenta el trabajo continuo a lo largo del desarrollo de la materia, asi como la
prueba final oral y escrita de los contenidos de la asignatura.

Instrumentos de evaluacién

Evaluacion continua:

Lectura y ensayo de un libro recomendado a principio de curso.

Trabajo diario presencial y autbnomo de las clases practicas y de los seminarios.

Preparacion y desarrollo de las actividades en grupo.

Prueba final oral y escrita: Sera obligatoria la superacién de la prueba con un minimo de 4
sobre 10.

Escala de calificaciéon numérica y cualitativa de la USAL:
0/10 -4,9/20 = Suspenso
5,0/10 —6,9/10 = Aprobado




7,0/10 - 8,9/10 = Notable

9,0/10 — 10/10 = Sobresaliente

(Matricula de Honor: 5% de alumnos matriculados en un mismo curso y en la misma materia
gue hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9)

Recomendaciones para la evaluacion.

Para la adquisicibn de las competencias previstas en esta materia se recomienda la
asistencia y participacion en todas las actividades programadas.

Recomendaciones para la recuperacion.

El estudiante que no haya obtenido el nivel minimo podra optar a una segunda prueba de
recuperacion.




LENGUA ALEMANA

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 105119 Plan 251 ECTS 6
Caracter Bésica Curso 1° Periodicidad C1
Area Aleman
Departamento Filologia Moderna

Plataforma: Studium
Plataforma Virtual

URL de Acceso: https://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Mercedes Carro Aparicio Grupo /s 1
Departamento Filologia Moderna

Area Aleman

Centro Escuela Universitaria de Magisterio de Zamora

Despacho 212

Horario de tutorias Pendiente de horario del Centro

URL Web

E-mail mcarro@usal.es Teléfono 980545000(Ext. 3694)




Repetir analogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Esta materia forma parte del médulo disciplinar del Grado Maestro Educacion Infantil,
Mencién Aleman.

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Supone una primera aproximacion a la lengua alemana. Es imprescindible haberla cursado
para poder seguir con mayor facilidad las clases de Mencién

Perfil profesional.

Maestro de Educaciéon Primaria , Mencidon Aleman.

3.- Recomendaciones previas

No hay recomendaciones previas.

4.- Objetivos de la asignatura

Fomentar una primera aproximacion a la lengua alemana.

Valorar y apreciar la diversidad linguistica y cultural.

Detectar la informacion esencial en una situacién comunicativa estandar, basica, que
se adquiere cuando el estudiante es capaz de comprender y utilizar expresiones
cotidianas de uso muy frecuente asi como frases sencillas destinadas a satisfacer
necesidades de tipo inmediato; cuando puede presentarse a si mismo y a otros, pedir y
dar informacion personal basica sobre su domicilio, sus pertenencias y las personas
gue conoce y cuando puede relacionarse de forma elemental siempre que su
interlocutor hable despacio y con claridad y esté dispuesto a cooperar.




5.- Contenidos

Comunicativos: Comprender (comprension escrita) y hablar (interacciéon y expresion
escrita) en el nivel Al.

Gramaticales:

Die Satzarten: Die Aussage; Die Frage (Wortfrage und Satzfrage) Die Aufforderung.
Satzglieder: Pradikat; Subjekt, Kopula; Akkusativobjekt; Verschiedene Adverbiale.

Das verb: Trennbare-untrennbare Verben; Starke-schwache Konjugation; (Prasens,
Perfekt) ; Hilfsverben (Prasens, perfekt, Prateritum).

Substantiv: Genus: Bestimmter-unbestimmter Artikel; Numerus; Deklination.
personalpronomen: Deklination (Nom.; Akk.; Dat.;).

Possessivpronomen: Deklinatidn.

Prapositionen: Prapositionen  mit  akkusativ; Prapositionen  mit  Dativ;
Wechselpréapositionen.

c) Didacticos: Materiales didacticos para el alumno de E. Infantil.

6.- Competencias a adquirir

Bésicas/ Generales

DP 29 desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de lengua alemana mediante
recursos didacticos apropiados y promover las competencias correspondientes en los
estudiantes.

DI 11 Favorecer las capacidades de habla y de escritura en lengua alemana.

DI 17 Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal para la




comunicacion en la lengua alemana.

Especificas.

Transversales.

DI 16 / DP 27 Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos
multilingtes.

DP 28 Expresarse oralmente y por escrito en la lengua alemana en el nivel Al
(Marco Europeo de Referencia para las lenguas).

DI 20 Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a la lengua alemana.

BI 27 Conocer experiencias internacionales y ejemplos de practicas docentes
innovadoras.




7.- Metodologias

Actividades introductorias (dirigidas por el profesor)

Actividades introductorias Dirigidas a tomar contacto y recoger informacion de los alumnos y
presentar la asignatura.

Actividades tedricas (dirigidas por el profesor)

Sesion magistral Exposicion de los contenidos de la asignatura.

Actividades précticas guiadas (dirigidas por el profesor)

Practicas en el aula Ejercicios relacionados con las competencias escritas y orales
Seminarios . Ampliacién de contenidos de sesiones magistrales.
Exposiciones Presentacion oral por parte de los alumnos de un tema o trabajo

(previa presentacion escrita).

Atencién personalizada (dirigida por el profesor)

Tutorias Tiempo atender y resolver dudas de los alumnos.




Actividades de seguimiento on-line Interaccion a través de las TIC.

D) Actividades practicas autbnomas (sin el profesor)

Preparacion de trabajos Estudios previos: bisqueda, lectura y trabajo de documentacion.

Trabajos Trabajos que realiza el alumno. Redacciones en aleman ,
resumenes de lecturas ...

Resolucion de problemas Ejercicios relacionados con la tematica de la asignatura, por parte
del alumno.

Pruebas de evaluacion

Pruebas objetivas de preguntas Pruebas de vocabulario (formando parte de la evaluacion continua

cortas Pruebas DaF finales

Pruebas précticas Pruebas de simulacion de escenas cotidianas en lengua alemana.

Pruebas orales Pruebas orales con preguntas abiertas y/o cerradas




8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas _de HORAS
Horas Horas no a:,rtaéz?,?q o TOTALES
presenciales. presenciales.
Sesiones magistrales 13 13
En aula 25 35 60
En el laboratorio
ML En aula de informatica
De campo
De visualizacion (visu)
Seminarios 4 6 10
Exposiciones y debates 12 15 27
Tutorias 2 2
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos 14 14
Otras actividades (preparacion de examen) 20 20
Examenes 4 4
TOTAL 60 90 150

9.- Recursos



Libros de consulta para el alumno
Por determinar.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.
http://www.deutsch-lernen.com/

http://www.nthuleen.com/teach.html

Castell, A. (1997): Gramatica de la lengua alemana. Edt. Idiomas

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales

La evaluacion sera continua. Una activa y continuada participacion en clase, la asistencia a
las mismas, asi como a las tutorias y seminarios sera obligatorio. Los alumnos tendran un
examen final en el cual deberan demostrar su competencia en el nivel Al requerido. Ademas
la evaluacion se basard en otros elementos, incluyendo el trabajo individual de los alumnos.

Criterios de evaluacion

La evaluacion se efectuara tomando en consideracion los siguientes elementos en forma y
proporcién acorde con las actividades formativas de la mencion:

participacion: 15%
tareas asignadas ( redacciones, exposiciones, grabaciones audiovisuales, simulaciones o
dramatizaciones, discusiones en lengua alemana, etc. ): 25%

pruebas de contenido y capacitacion linglistica (sera requisito necesario acreditar una
competencia linguistica de nivel Al): 60%




Instrumentos de evaluacién

Exadmenes escritos. Practicas de audicion. Presentaciones y exposiciones orales y trabajos
escritos.
Evaluacion continua y examen final escrito y oral.

Recomendaciones para la evaluacion.

Para la adquisicibn de las competencias previstas en esta materia se recomienda la
asistencia y participacion en todas las actividades programadas.

Recomendaciones para la recuperacion.

Profundizar la materia de aquellas pruebas que no se superaron. De todos modos se podra
hablar con el alumno de forma individual.




Primer curso/Segundo semestre

NOMBRE DE LA ASIGNATURA

1.- SOCIOLOGIA

Cadigo 105209 Plan 251 ECTS 6
Caracter FORMACION Curso 10 Periodicidad 2° semestre
BASICA
Area SOCIOLOGIA
Departamento SOCIOLOGIA Y COMUNICACION
Plataforma: STUDIUM
Plataforma Virtual
URL de Acceso: Studium.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador FRANCISCO-JOSE CUADRADO SANTOS Grupo /s
Departamento SOCIOLOGIA Y COMUNICACION

Area SOCIOLOGIA

Centro E. U. MAGISTERIO

Despacho 210

Horario de tutorias Martes 13/14 y 20/21 Miércoles 10/14

URL Web

E-mail tintin@usal.es Teléfono 980545000 Ext3678




2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
ASIGNATURAS BASICAS

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.
La asignatura trata de introducir al alumno en el &mbito de la Sociologia

Perfil profesional.

Proporciona la base para el andlisis comprensién de la Sociologia

3.- Recomendaciones previas

No existen requisitos previos o minimos para los estudiantes del primer curso

4.- Objetivos de la asignatura

-- - Adquirir conocimiento de la sociedad y de sus instituciones basicas, con especial
hincapié en la escuela.

— - Conocer los procesos de interaccién y comunicacion.

- Conocer el funcionamiento de los grupos y su dinamica

- Ser conscientes de las funciones sociales manifiestas y latentes que desarrolla la escuela.
Analizar los procesos sociales en general y los conflictos en particular

Conocer la evolucién de la Familia, sus diferentes tipos y su relacién con la Educacion.

Ver los cambios en las relaciones de género, la multiculturalidad e interculturalidad etc.

5.- Contenidos



L- - Introduccion a la Sociologia
- Sociedad , Cultura y Socializacion
- La Educacién como fendmeno social
- Estructura social.
- - La comunicacion
- La evolucién de la Familia y las relaciones con la Escuela
- Procesos Sociales

BP 2 Conocer las caracteristicas de los estudiantes, asi como las caracteristicas de
sus contextos motivacionales y sociales.

BP 11 Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

BP 12 Abordar y resolver problemas en el aula

BP 20 Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por
ellas.

BP 22 Relacionar la educacion con el medio, y cooperar con las familias y la
comunidad.

Bl 9 Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias para incidir eficazmente
en el proceso educativo.

Bl 11 Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por
familias, ayuntamientos y otras instituciones con incidencia en la formacion ciudadana.
Bl 12 Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la
sociedad actual que afectan a la educacién familiar y escolar: impacto social y
educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones
de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e
inclusion social y desarrollo sostenible.

Bl 13 Conocer la evolucion histoérica de la familia, los diferentes tipos de familias, de
estilos de vida y educacion en el contexto familiar.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES




1. Aprendizaje autonomo

2. Razonamiento critico

3. Desarrollar la capacidad de Trabajar en equipo: Aprender a distribuir tareas, cumplir
los plazos y los compromisos y asumir responsabilidades.

4. Adquirir capacidad de andlisis y sintesis, asi como de comunicacion oral y escrita

5. Desarrollar habilidades sociales participativas y comunicativas

7.- Metodologias

Actividades Gran Grupo dirigidas por el docente. Actividades de trabajo teérico de
la asignatura

Actividades Pequefio Grupo dirigidas por el docente. Actividades para facilitar el
conocimiento practico del contenido teérico de la asignatura

Actividades Pequefio Grupo dirigidas por el docente. Seminarios

Actividades Autbnomas de cada estudiante. Trabajo autonomo de cada estudiante
para el aprendizaje y la asimilacion de la asignatura




8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor k{cr;;i; .ge HORAS
Horas Horas no autén ojm o TOTALES
presenciales. presenciales.
Sesiones magistrales 30 30
En aula 16 20 36
En el laboratorio
Practicas En aula de informatica
De campo
De visualizacion (visu)
Seminarios 4 10 14
Exposiciones y debates 4 20 24
Tutorias 2 2
Actividades de seguimiento online 2 2
Preparacién de trabajos 20 20
Otras actividades (detallar)
Examenes 2 20 22
TOTAL 60 a0 150
Libros de consulta para el alumno
F CASTRO NOGUEIRA ,L. MORALES NAVARRO, J. CASTRO NOGUEIRA, M.A. :”Ciencias Sociales
y Naturaleza Humana: Una invitacién a otra Sociologia y sus aplicaciones practicas” Madrid
Ed. Tecnos (2013)
FERNANDEZ ENGUITA, Mariano: Sociologia de la educacién. Barcelona: Ariel. (1999)




FERNANDEZ PALOMARES, Francisco (Coord.): Sociologia de la educacién. Madrid:
Pearson. (2003)

FRANCIA, A. MATA SAIZ, J.: Dinamica y técnicas de grupos. Ed. CCS (1999)

GARVIA, R.: Conceptos fundamentales de la Sociologia. Madrid: Alianza Editorial. (1998)

GUERRERO SERON, Antonio): “La doble contribucién de la Sociologia a la formacién del
profesorado”, en Revista Internacional de Sociologia, num. 48, pp. 203-220. (2007)

GIDDENS, Anthony: Sociologia. Madrid Alianza Editorial. (2004)

GINER, Salvador: Sociologia. Barcelona: Peninsula. (2000)

HORTON, Paul B. y HUNT, Chester L.: Sociologia. México: McGraw-Hill. (1986)
| GLESIAS DE USSEL, Julio y TRINIDAD REQUENA, Antonio: Leer la sociedad. Una
introduccion a la Sociologia General, Madrid: Tecnos. (2005)

LOMAS, Carlos (comp..)élguales o diferentes?: Género, diferencia sexual, lenguaje y
educacion. Barcelona. Ed. Paidos Educador (1999)
SCHAEFER, Richard T: Introduccién a la Sociologia. Madrid Mc Graw-Hill (2006)

TABERNER GUASP, José: Sociologia y educacion. Madrid: Tecnos. (2003)

TERREN, Eduardo: “Sociologia de la Educacién, inmigraciéon y diversidad cultural: una
aproximacién panoramica”, en Témpora. Revista de Historia y Sociologia de la Educacion,
nam. 8, pp. 97-119. (2005)

ZIMMERMANN, D. (1992) Observacidon y comunicaciéon no verbal en la escuela infantil.
Madrid Ed. Morata (1992)

| Otras referencias bibliogréficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Instituto Nacional de Estadistica: http://www.ine.es

Centro de Investigacion Socioldgica http://www.cis.es
Instituto de Estudios Sociolégicos. http://www.euskadi.net
Instituto Gallup. http://wwwgallup.com

Federacion Espafiola de Sociologia. http://fes.pagina-web.net
Revista Espafiola de Investigaciones Sociolégicas. REIS

Se proporcionara mas bibliografia y otros documentos a través de studium




Consideraciones Generales

Para que esta estimacion de las horas de trabajo segtin el crédito ECTS tenga sentido, es
IMPRESCINDIBLE LA ASISTENCIA A CLASE

Criterios de evaluacion

Puesto que el objetivo fundamental de la asignatura es el desarrollo de la capacidad
reflexiva y critica del estudiante en relacién a los contenidos de la materia, como proceso de
maduracién personal y profesional, los criterios de evaluacidn se ceiiiran, principalmente, a
la consecucion de este objetivo, hacia el que estdn orientadas todas las actividades de
trabajo y evaluacién contenidas en la asignatura.

| Instrumentos de evaluacién

ASPECTOS A EVALUAR

— - Nivel de adquisicién de los contenidos fundamentales de la asignatura.

— - Actitud participativa y activa demostrada en el desarrollo de las clases.
PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

— - Prueba evaluativa oral: para demostrar el conocimiento los contenidos de la asignatura
asi como la capacidad de expresion de los mismos.

— - Valoracion del material elaborado por el alumnado tanto individual como grupalmente:
dosieres, informes y otros materiales

— -Valoracidn de las exposiciones orales de los estudiantes.

— - Otros procedimientos.

La calificacion global respondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacién. De forma orientativa, esta ponderacién
se establecerd entre los siguientes valores:

Prueba evaluativa oral: 60% de la calificacién final
Actividades y trabajos individuales de cada estudiante: 25%
Actividades y trabajo grupal de cada estudiante, exposicion y participacidn en clase: 15%

Recomendaciones para la evaluacion.

Se recomienda la asistencia continua a las clases tedricas y practicas.
Respetar las fechas establecidas de presentacion de trabajos




El aprobado en el examen y la entrega de los trabajos practicos serd un requisito
fundamental para aprobar la asignatura.

| Recomendaciones para la recuperacion.

La no entrega de los trabajos en la fecha estipulada o el suspenso del examen
implicaran tener que realizar la recuperacidn. La tutoria individual permitird orientar
las estrategias para superar con éxito la asignatura.




Organizacion del Centro Escolar

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 105206 Plan 252 ECTS 6.0
Carécter Obligatoria Curso 1° Periodicidad Cuatrimestral
Area Didactica y Organizacion Escolar
Departamento Didactica, Organizacién y Métodos de Investigacion.

Plataforma: Moodle
Plataforma
Virtual URL de Acceso: https://moodle2.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Luis Gonzalez Rodero Grupo /s EP
Departamento Didactica, Organizacién y Métodos de Investigacion.

Area Didactica y Organizacion Escolar

Centro Escuela Universitaria de Magisterio de Zamora

Despacho 211

Horario de tutorias

Cuatrimestre 1.:Lunes: 11 a 13 h. - Martes y jueves: 11a 12 h.y 14 a 15
Cuatrimestre 2: Lunes: 11 a 14:30 h. - Jueves: 12 a 14:30 h.

URL Web

http://diarium.usal.es/lgrodero/

E-mail

lgrodero@usal.es Teléfono Tf. 980 54 50 00 Ext. 3695




2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
FORMACION BASICA

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Conocer los fundamentos de la Organizacion Escolar como disciplina cientifica y
como base para alcanzar un conocimiento adecuado de la escuela y de sus
procesos de funcionamiento y desarrollo.

Perfil profesional.

Maestro

3.- Recomendaciones previas

No existen requisitos previos o minimos para los estudiantes del primer curso del
Grado en Maestro.

4.- Objetivos de la asignatura

COMPETENCIAS BASICAS DE LA ASIGNATURA

1.- SABER

1.1 Comprender la dinamica interna de las instituciones escolares.

1.2 Conocer las principales teorias que explican el funcionamiento de las
organizaciones en general y de los Centros educativos en particular.

1.3 Conocer las fuentes de informacion (en soporte electronico y de papel)
sobre las organizaciones escolares.




1.4 Desarrollar la capacidad de analizar las estructuras organizativas

1.5 Analizar la dimensién social, politca y ética de la estructura vy
funcionamiento de las organizaciones

1.6 Conocer las peculiaridades de la organizacion escolar

1.7 Explicar los mecanismos de la participacion, autonomia y gobierno dentro de
la institucion escolar

1.8 Conocer la legislacion que regula el funcionamiento de las instituciones

2.- SABER HACER

2.0 Capacidad de investigar el funcionamientos de la organizacién escolar

2.2 Capacidad de presentar de forma correcta un trabajo escrito

2.3 Capacidad de respetar la propiedad intelectual cuando se cita

2.4 Capacidad de planificar y organizar una experiencia escolar

2.5 Capacidad para relacionarse en el marco de la dinamica grupal

2.6 Capacidad para evaluar el funcionamiento de una institucion escolar

3.- SABER RELACIONARSE

3.1 Capacidad para dialogar en los debates de aula y de grupo
3.2 Capacidad para cooperar en la experiencia compartida de aprendizaje
3.3 Capacidad para participar de forma constructiva en un grupo de trabajo.

4.- SABER SER

4.1 Capacidad de ayuda a los compaferos en el proceso de aprendizaje

4.2 Capacidad de cooperacion

4.3 Capacidad para el maximo desarrollo personal

4.4 Respeto a las personas que forman el grupo

4.5 Compromiso ético con la ensefianza.

4.6 Compromiso con la mejora institucional

4.7 Respeto y valoracion de la diversidad

4.8 Participacion en la dindmica del aula y en el pequefio grupo

Tema 1.- El Sistema Educativo Espaiiol

1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)
Sociedad, Educacién y Sistema escolar: la Organizacién Escolar.

Bases legales del sistema escolar y de la organizacion y funcionamiento de los centros
escolares.

Estructura del sistema escolar: caracteristicas y niveles.

2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo




medio)

Trabajo sobre la Legislacion Escolar vigente.
3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Trabajo con recursos bibliogréficos: capitulos de libros.

Tema 2.- La Escuelay su estudio en la Organizaciéon Escolar
1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)
2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio)
3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Trabajo con recursos bibliogréaficos: articulos de periddicos o revistas

Tema 3.- Los objetivos institucionales y sus documentos de definicion y revisién
1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)

2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio)

3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Trabajo con recursos bibliograficos e Internet: analisis de webs de centros educativos
de Educacién Infantil y Primaria de la Comunidad Auténoma de Castilla y Leon.

Tema 4.- Sistema de relaciones. Comunicacion. Convivencia. Trabajo en equipo
1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)
2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio).

Trabajo con documentos audiovisuales
3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Tema 5.- Organizacion de los Alumnos
1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)
2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo




medio)

Estudio de casos: analisis de un centro educativo de Educacion Infantil y Primaria.
3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Tema 6.- Organizacion del Profesorado
1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)
2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio)

Estudio de casos: andlisis de un Centro Rural Agrupado (CRA), respecto a la
organizacion del profesorado.
3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Tema 7.- Organos de Direccién y Gobierno

1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)

2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio)

3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Trabajo con recursos bibliograficos: articulos de revistas impresas o publicaciones
periddicas digitales en Internet.

Tema 8.- Organos de Coordinacion Docente

1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)

2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio)

3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Trabajo con recursos bibliograficos: articulos de revistas impresas o publicaciones
periddicas digitales en Internet.

Tema 9.- Participacion. Familias y centro educativo
1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)




2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio).
Visionado de documentos audiovisuales referidos a diferentes formas de participacion
de las familias en centros educativos europeos; realizacién de un documento: analisis
de la participacion de las familias en los centros.
3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Trabajo con recursos bibliogréficos: articulos de periddicos o revistas

Tema 10.- Recursos materiales y funcionales

1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)

2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio)

3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Trabajo con recursos bibliograficos e Internet: andlisis de webs de centros educativos
de Educacion Infantil y Primaria de la Comunidad Autbnoma de Castilla y Leodn.

Tema 11.- Actividades Extraescolares y Servicios escolares complementarios

1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)

2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio)

Andlisis de la oferta de actividades extraescolares y comparativa entre centros urbanos
y centros rurales.

3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Tema 12.- Aspectos diferenciales de la organizacion en funcién de los
destinatarios o del contexto
1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)
2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio)
3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.

Trabajo con recursos bibliograficos: articulos de periédicos o revistas.




Confeccion de un dossier de prensa con textos referidos a este tema de
Organizacion Escolar.

Tema 13.- Evaluacion de centros e Innovacion escolar.
1.- EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)
2.- SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo
medio)
3.- ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — medio grupo.
Trabajo con recursos bibliograficos: articulos de periddicos o revistas.
Elaboraciéon de pautas de evaluacién para un centro educativo.

Se deben relacionar las competencias que se describan con las competencias
generales y especificas del titulo. Se recomienda codificar las competencias (CExx1,
CTyy2) para facilitar las referencias a ellas a lo largo de la guia.

Especificas.

BP 6. Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a
estudiantes con diferentes capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.

BP 9. Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la
enmarcan.

BP 10. Conocer la evolucién histérica del sistema educativo en nuestro pais y los
condicionantes politicos y legislativos de la actividad educativa.

BP 11. Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

BP 12. Abordar y resolver problemas de disciplina.

BP 13. Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

BP 15. Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

BP 17. Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

BP 18. Participar en la definicion del proyecto educativo y en la actividad general del
centro atendiendo a criterios de gestion de calidad.

BP 19. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion
educativa y ser capaz de disefiar proyectos de innovacion identificando indicadores
de evaluacion.

BP 22. Relacionar la educacién con el medio, y cooperar con las familias y la
comunidad.




Transversales.

Bl 10. Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacién con la
educacion familiar.

Bl 18. Comprender que la dinAmica diaria en educacion infantil es cambiante en
funcién de cada estudiante, grupo y situacion y saber ser flexible en el ejercicio de la
funcion docente.

Bl 19. Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar,
los horarios y los estados de animo del profesorado como factores que contribuyen
al progreso armonico e integral de los estudiantes.

Bl 20. Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro
en la atencién a cada estudiante, asi como en la planificacion de las secuencias de
aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aula y en el
espacio de juego, identificando las peculiaridades del periodo

Bl 21. Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad,
tranquilidad y afecto.

Indiquense las metodologias de ensefianza-aprendizaje que se van a utilizar. Por
ejemplo: Clase magistral, ensefianza basada en proyectos de aprendizaje,
metodologias basadas en la investigacién, metodologia basada en problemas,
estudios de casos, ofertas virtuales,...

La metodologia de ensefianza combinard diversas técnicas con objeto de conseguir
los objetivos y competencias propuestas, tales como exposiciones por parte del
profesor en forma de clases magistrales para presentar los conceptos tedricos
fundamentales, clases practicas en el aula para la realizacion de las actividades
propuestas que permitan ir adquiriendo las competencias relacionadas con la
asignatura de Organizacion del Centro Escolar y elaboracion de trabajos practicos.

Se trabajardn en forma de seminarios algunos temas de actualidad y discusién que
seran preparados por los alumnos, con materiales facilitados por el profesorado sobre
articulos de revistas o periddicos tanto en papel como digitales, documentos




relacionados con la Organizacion del Centro Escolar tanto de caracter autondémico,
nacional o Europeo. Se trabajaran en grupos (mitad de la clase) con la guia y bajo la
supervision del profesorado, lo que dara pié a exposiciones y debates en los que se
buscara la participacion activa de los estudiantes, asi como su reflexién sobre los
temas estudiados.

Se realizardn tutorias grupales que permitiran atender y realizar el seguimiento del
trabajo de los alumnos, tanto en la preparacién de los seminarios como en la
realizacién de los trabajos practicos.

Las tutorias individuales, tanto en forma presencial como online (mediante el correo
electrénico o utilizando las herramientas de Studium), tendran la funcién de atender
preguntas y dudas de los alumnos sobre el desarrollo de las tareas propuestas, asi
como orientar en las estrategias de aprendizaje y trabajo académico que permitan
obtener el mayor éxito posible en la asignatura.

El campus virtual Studium servird de apoyo para la presentacién de materiales de
aprendizaje y enlaces de interés a diferentes paginas de Internet, la realizacion de las
tareas propuestas, la entrega de trabajos a lo largo del curso y la evaluacion continua
gue se quiere establecer, asi como proporciona herramientas para la realizacién de
proyectos de trabajo colaborativo entre los alumnos.

El alumnado ha de realizar un examen sobre los contenidos tedricos de la asignatura,
ademas de las actividades précticas.




8.- Prevision de Técnicas (Estrategias) Docentes

Horas dirigidas por el

profesor F{?;%nge HORAS
Horqs Horas_no auténomo TOTALES
presenciales. | presenciales.
Presentacion de la 1 1
materia
Clases magistrales 20 6 26
Clases précticas (en dos 10+ 10 10 20
grupos)
Seminarios (en dos 8+8 8 16
grupos)
Exposiciones y debates 6+6 4 10
(en dos grupos)
Tutorias en dos grupos 6+6 6
Actividades no 5+5 15 20
presenciales
Preparacion de trabajos 15 15
personales
Preparacion de trabajos 15 15
colectivos
Exdmenes (Eva. continua 4 17 21
y final del semestre)
TOTAL 55 + 30 5+5 90 150

9.- Recursos




Libros de consulta para el alumno

Alvarez Fernandez, M. (2010). Liderazgo compartido: Buenas practicas de direccion
escolar. Madrid: Wolters Kluwer.

Antlinez, S. (2009; 1999). Del proyecto educativo a la programacion de aula: El qué,
el cuando y el cdmo de los instrumentos de la planificacién didactica. Barcelona:
Grad.

Antlnez, S. (2010). Disciplina y convivencia en la institucion escolar. Barcelona:
Grao.

Antdnez, S., y Gairin Sallan, J. (2006). La organizacién escolar: Practica y
fundamentos (82 ed.). Barcelona: Grao.

Antlnez, S., y Santos Guerra, M. A. (2009). Escuelas para la democracia: Cultura,
organizacién y direccion de instituciones educativas. Las Rozas Madrid: Wolters
Kluwer Espafa.

Armengol Asparo, C., Lorenzo Delgado, M., Martin Bris, M., y Gairin Sallan, J.
(2006). Procesos de cambio en los centros educativos a partir de evaluaciones
externas. Madrid: Ministerio de Educacion y Ciencia.

Barri, V. F. (2010). SOS bullying: Prevenir el acoso escolar y mejorar la convivencia.
Madrid: Wolters Kluwer.

Bernal Agudo, J. L. (2006). Comprender nuestros centros educativos: Perspectiva
micropolitica. Zaragoza: Mira Editores.

Bernal Agudo, J. L. (2013). Las competencias docentes en la formacion del
profesorado. Madrid: Sintesis.

Bernal Agudo, J. L., Cano Escoriaza, J. y Lorenzo Lacruz, J. (2014). Organizacion
de los centros educativos: LOMCE vy politicas neoliberales. Zaragoza: Mira Editores.
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Revistas recomendadas.
Aula abierta
Universidad de Oviedo (Espafia). Instituto de Ciencias de la Educacién.
Disponible la edicion impresa en la Biblioteca Claudio Rodriguez. Disponible en
Internet los articulos completos:
http://www.uniovi.net/ICE/publicaciones/Aula_Abierta

Aula de innovacién educativa.

Editorial Grad. Publicacién mensual. (Disponible la edicién impresa en la
Biblioteca Claudio Rodriguez). Puedes consultar los indices de los articulos en la
web de la Editorial:

http://aula.grao.com/revistas/presentacion.asp?ID=3




Bordon. Revista de Pedagogia.

Sociedad Espafiola de Pedagogia. (Disponible la edicién impresa en la Biblioteca
Claudio Rodriguez). Puedes consultar excepto los dos ultimos afios, los articulos
en la web de la Editorial.

http://www.uv.es/soespe/bordon.htm

Cuadernos de Pedagogia.

Editorial Grad. Publicacion mensual. (Disponible la ediciéon impresa en la
Biblioteca Claudio Rodriguez). Puedes consultar los indices de los articulos en la
web de la Editorial.

http://www.cuadernosdepedagogia.com/

Revista de Educacion.

Ministerio de Educacién, Politica Social y Deporte.

[Disponible la edicion impresa en la Biblioteca Claudio Rodriguez]. Disponible en
Internet los articulos completos:

http://www.revistaeducacion.mec.es/inicio.html

Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado.

Zaragoza : Universidad, Secretariado de Publicaciones, 1987.

Disponible la edicion impresa en la Biblioteca Claudio Rodriguez. Edicion digital,
articulos completos:

http://www.aufop.com/aufop/revistas/lista/digital

Revista Organizacion y Gestion Educativa.

Revista del Férum Europeo de Administradores de la Educacion. Puedes
consultar los indices de los articulos en la web de la Editorial; algunos articulos
estan disponibles en Internet (seccion: Los gratuitos).

http://www.oge.net/

10.- Evaluacion

Las pruebas de evaluacion que se disefien deben evaluar si se han adquirido las




competencias descritas, por ello, aunque es recomendable que al describir las pruebas
se indiquen las competencias que se evaluan.

Consideraciones Generales

Los conceptos tedrico-practicos adquiridos se evaluaran al finalizar el desarrollo de
la asignatura a través de un examen escrito.

Los trabajos individuales realizados a lo largo del curso (lecturas y ejercicios
practicos) se irdn entregando digitalmente en la plataforma Studium en las fechas
indicadas y consensuadas con el alumnado que asiste a clase o mediante la
comunicacion con los delegados; los trabajos indicados que hayan de entregarse
impresos, se entregaran con una demora maxima de 15 dias para su correccion y
evaluacion, respecto la fecha de entrega en Studium. No se admitiran trabajos
entregados fuera de los plazos indicados, excepto por causas personales o
familiares justificadas y acreditadas por el alumnado.

Los trabajos colectivos, realizados en grupo, se entregaran en las fechas indicadas,
con el mismo planteamiento que los trabajos individuales, si bien se dara cuenta de
ellos en las entrevistas mantenidas en las tutorias.

La exposicion por parte de los alumnos en los seminarios y la presentacién de los
trabajos grupales durante el curso sera evaluada por el profesorado y el alumnado;
siendo la calificacion final el resultado de la media de las valoraciones,
desestimando aquellas puntuaciones que varien mas de 2 puntos (superiores o
inferiores) sobre la puntuacién del profesor, potenciando ser lo mas obijetivos
posibles en la evaluacién de los grupos.

Por ultimo, se considerard también en la evaluaciéon continua la asistencia a las
clases presenciales, los seminarios y tutorias.

Se aplicara la normativa sobre plagios publicada por la Universidad de
Salamanca.

Cualquier alumno que se demuestre que ha copiado en los examenes o entregue
algun trabajo practico, que no sea original, de dicho alumno, sera calificado con
“Suspenso” (Nota = 0,1) en la asignatura, independientemente del resultado de los
examenes o de otras practicas realizadas en esa convocatoria. En la convocatoria
extraordinaria seguird las pautas indicadas en el apartado correspondiente.

Las diversas actividades realizadas serdn consideradas en la calificacién final,
teniendo el siguiente porcentaje:




1. 1.- Examenes tedricos-practicos: parciales y finales 60%
2. 2.- Realizacion de trabajos, practicas, seminarios, exposiciones: 40%
- Realizacién de trabajos individuales de clase.

Realizacién de trabajos en grupo (4 — 5 alumnos).

Realizacién y participacion en seminarios

Asistencia y participacién activa en la asignatura.

Exposicion de trabajos.

Criterios de evaluacion

Los trabajos se entregaran en formato digital e impreso siguiendo las “Normas de
redaccion de documentos académicos y de investigacion” de la Escuela
Universitaria de Magisterio de Zamora (aprobadas y publicadas en enero de 2015)

- Precision en la respuesta de las preguntas planteadas

b) - Adecuacion de los ejercicios realizados

¢) - Adecuacion de los contenidos de los trabajos

d) - Estructura y presentacién de los trabajos

e) - Participacion activa sobre los temas abordados en los seminarios

- Claridad en la presentacion de los trabajos

- Calidad educativa de los trabajos presentados

- Estructuracion coherente de los contenidos teméticos.

- Precision conceptual y nivel de elaboracion oral y escrita.

- Capacidad de sintesis y de relacion.

Instrumentos de evaluacion

Examenes y pruebas escritas. Pruebas objetivas y preguntas cortas.
Entrevistas individuales y en grupo

Actividades préacticas realizadas

Realizacién y participacién en Seminarios, trabajos y exposiciones realizadas.
Exposiciones y valoracion de trabajos.

Portfolio del alumno

Rubricas de evaluacion de las exposiciones y presentaciones realizadas
Registro de observacion de las exposiciones y presentaciones realizadas
Hojas de firmas. Seguimiento de la asistencia.

Registro de las précticas realizadas y entregadas en Studium




Recomendaciones para la evaluacion.

El aprobado en el examen tedrico-practico y la entrega de los trabajos practicos sera
un requisito fundamental para aprobar la asignatura.

Se valorard la asistencia y participacién activa en la realizacion de las actividades
tedrico-practicas.

Recomendaciones para la recuperacion.

La no entrega de los trabajos de caracter obligatorio en la fecha estipulada o el
suspenso del examen implicara tener que realizar la recuperacion.

En segunda convocatoria, la presentacion de trabajos individuales y grupales no
tienen recuperacion y mantendran la calificacion obtenida en la convocatoria
ordinaria.

Si un alumno ha entregado practicas copiadas, de alumnos de otros cursos,
procedentes de Internet,... sera calificado con “Suspenso” (Nota = 0,1) en la
asignatura. (A) Si los trabajos plagiados son bibliograficos: en la convocatoria
extraordinaria entregara los trabajos de nuevo y realizara publicamente la exposicion
oral de los trabajos para su evaluacién, siendo la calificacion el resultado de la
evaluacion de la exposicion. (B) Si los trabajos plagiados son practicas
individuales: el trabajo queda anulado y se procedera de forma similar a los
trabajos bibliograficos, realizando la exposicién oral del trabajo, igualmente, el dia
del examen extraordinario.

Si un grupo de alumnos entrega un trabajo plagiado en un Seminario, ese
grupo de alumnos seré calificado con “Suspenso” (Nota = 0,1) en la asignatura, en la
convocatoria ordinaria, independientemente del resultado de los exdmenes o de
otras prdcticas realizadas. En la convocatoria extraordinaria NO se podra recuperar
el trabajo y la calificacién de ese seminario sera nula. Si un alumno cambia de grupo
en la realizacidon de los seminarios, esta situacion NO afecta al resto de alumnos del
grupo, que han trabajado de forma legal, s6lo estaran suspensos, los alumnos y
alumnas que hayan entregado el trabajo plagiado.

La tutoria individual permitirA orientar las estrategias para superar con éxito la
asignatura.
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Objetivos y competencias de la asignatura




Indiquense los resultados de aprendizaje que el estudiante alcanzara y las competencias de entre las
previstas en el plan de estudios que el estudiante adquiere superando esta asignatura.

Generales:

o Afianzar la reflexion lingiiistica y conseguir un conocimiento de la lengua organizado, propio de las
ciencias del lenguaje.

o Desarrollar la competencia lingiiistica como factor esencial para el desarrollo personal y social del
individuo.

o Ser consciente de la responsabilidad del maestro como modelo de lengua para los alumnos.

Especificos:

o Adquirir nociones basicas de lingiiistica que permitan tener una visién de conjunto de los estudios sobre
el lenguaje.

o Profundizar en el conocimiento de la estructura y el funcionamiento de la lengua.

o Comprender la relacion entre los estudios sobre el uso del lenguaje (pragmatica, lingiiistica del texto y
analisis del discurso) y los planteamientos actuales en la ensefianza de las lenguas.

o Desarrollar estrategias y actividades didacticas para la ensefianza de la lengua espafiola en Primaria.

o Incorporar las nuevas tecnologias al ambito de la didactica de la lengua y como fundamento de la
innovacion docente y del impulso de la investigacion como metodologia de ensefianza-aprendizaje en el
aula de lengua

COMPETENCIAS

Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

Dominar la lengua espafiola como instrumento de comunicacion.

Conocer y valorar de forma critica los métodos de ensefianza de la lengua.

Desarrollar estrategias para la DLL.

Conocer las nuevas tecnologias aplicadas a la ensefianza de la lengua dentro del marco de la innovacion
docente.

Desarrollar la creatividad para promover la investigacion dentro del aula como método de aprendizaje de
la lengua espaiiola.

Temario de contenidos

Indiquense el temario de contenidos preferiblemente estructurados en Tedricos y Practicos. Se pueden
distribuir en bloques, mddulos, temas o unidades.

Introduccion: técnicas de comunicacion eficaz

El lenguaje como sistema de comunicacion

Lenguaje e identidad. Dimension social del lenguaje

El proceso de la comprension lingiiistica: la comprension oral y escrita




El proceso de la produccion lingiiistica: la expresion oral y escrita

Didactica del 1éxico

Didactica de la gramatica

La comunicacion digital

Seminarios préacticos

Aprender lengua espafiola con el periddico.

El cine como recurso didactico para aprender lengua y cultura literaria en Primaria.

Metodologias docentes

Horas dirigidas por el
profesor I?:g:.de HORAS
Horas Horas no 3]0 TOTALES
. . autébnomo
presenciales. | presenciales.
Sesiones magistrales 24 24
En aula 12 12
Practicas En el 1abor?.1torio .
En aula de informatica
De campo
De visualizacion (visu)
Seminarios 10 10 20
Exposiciones y debates 6 10 16
Tutorias 4 4 8
Actividades de seguimiento online 16 16
Preparacion de trabajos 20 20
Otras actividades (detallar)
Examenes 4 30 34
TOTAL 60 20 70 150
Recursos
Libros de consulta para el alumno
[1 Estudios generales
Cortés Rodriguez, L. (2003). ¢Qué es el analisis del discurso? Barcelona: Octaedro.
Crystal, D. (1994). Enciclopedia del lenguaje de la Universidad de Cambridge. Madrid: Taurus.
Crystal, D. (2000). Diccionario de lingiistica y fonética. Barcelona: Octaedro.




Lacorte, M. (coord.) (2007). Linguistica aplicada del espafiol. Madrid: Arco Libros.
Lopez-Escribano, C. (2009). “Aportaciones de la neurociencia al aprendizaje y tratamiento educativo
de la lectura”. Aula 15: 47-78. Lépez Ornat, S. (1994). La adquisicion de la lengua espafiola. Madrid:
Siglo XXI.

Moreno Cabrera, J. C. (2005). Las lenguas y sus escrituras: tipologia, evolucion e ideologia. Madrid:
Sintesis. Yule, G. (2007). El lenguaje. Madrid: Akal.

[ Gramatica del espafiol

Bosque, I. & V. Demonte, eds. (1999). Gramatica descriptiva de la lengua espafiola. Madrid: Espasa
Calpe. Gil Fernandez, J. (1987). Los sonidos del lenguaje. Madrid: Sintesis.

Real Academia Espafiola. Asociacion de Academias de la Lengua Espafiola (2009). Nueva gramética
de la lengua espafiola. Madrid: Espasa Libros. Real Academia Espafiola. Asociacion de Academias de
la Lengua Espaiiola (2010). Nueva gramética de la lengua espafiola. Manual. Madrid: Espasa Libros
[ Metodologia de la ensefianza de la lengua espafiola

Carratala Teruel, F. (2006). Manual de vocabulario espafiol (ensefianza y aprendizaje). Madrid:
Editorial Castalia.

Lomas, C. (1999). Como ensefiar a hacer cosas con las palabras: teoria y préactica de la educacion
linglistica. Barcelona: Paidos Ibérica.
Matte Bon, Francisco (2007). “En busca de una gramatica para comunicar”. MarcoELE: Revista de
didactica 5. Montes, F. (2008). Taller de escritura. 1303 ejercicios de creacion literaria. Cordoba:
Benerice.
Moral, R. del & Olmo, L. del (2001). Manual practico del vocabulario del espafiol. Madrid:
Verbum.
Moreno Ramos, J. (2004). “Ensefiar lengua desde un enfoque 1éxico”. Glosas didacticas. Revista
electrénica internacional 11.
[1 Innovacién docente e investigacion en didactica de la lengua

Camps, A., coord., (2006). Didlogo e investigacion en las aulas: investigaciones en didactica de la
lengua. Barcelona: Grad.

Martinez Ezquerro, A. (2002). “Diccionarios “on-line” en el Aula de Lengua”. Educacién y futuro:
revista de investigacion aplicada y experiencias educativas 6.
http://www2.cesdonbosco.com/revista/revistas/revista%20ed%20futuro/EF6/diccionario.htm
Martin Vegas, R. A. (2009). “El blog como herramienta para la animacion a la lectura y a la
escritura”. Comunicacion y Pedagogia 233: 17-21.

Mendoza Fillola, A. (2004). “Facetas de la investigacion en didactica de la lengua”. En L. A. de
Cuenca et al., eds., Aspectos didacticos de Lengua y Literatura. 13. Zaragoza: Universidad de
Zaragoza: 11-68.

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

Martin Vegas, R. A. (2009). Manual de Didactica de la Lengua y la Literatura. Madrid: Sintesis.




Sistemas de evaluacion

Las pruebas de evaluacion que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias descritas,
por ello, es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las competencias y resultados de
aprendizaje que se evaluan.

Consideraciones Generales
En la evaluacion de cada alumno se tendra en cuenta el dominio de la materia, la actitud ante el
aprendizaje y la participacion en las tareas del aula y fuera de ella

Criterios de evaluacion
Examen final teérico-practico: 70% de la nota

Practicas, seminarios, exposiciones y trabajos: 30% de la nota

Instrumentos de evaluacion

Se pretende llevar a cabo una evaluacion continua y basada en una diversidad de fuentes de
informacion:

-Examen escrito de contenidos teoricos y practicos.

-Trabajos individuales y grupales.

-Aportacion a ejercicios, debates y seminarios realizados.

-Analisis y comentario de textos de lecturas obligatorias.

La evaluacion de las competencias adquiridas mediante el trabajo autonomo del alumno se llevara a
cabo de forma indirecta, a través de su repercusion en los distintos elementos evaluables.

Recomendaciones para la recuperacion.

Es conveniente que los alumnos que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria
soliciten asesoramiento al profesor, con vistas a la recuperacion. La prueba evaluadora de recuperacion
serd examen

| PSICOLOGIA DE LAEDUCACION

Datos de IaAlsignatura
Cadigo 105201 Plan 252 ECTS 6
Caracter Obligatoria Curso 1 Periodicidad (Czygbrgt?ﬁsggr o)




Area Psicologfa Evolutiva y de la Educacion
Departamento Psicologfa Evolutiva y de la Educacion

) Plataforma: Studium
LR ] URL de Acceso: http://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Responsable Santiago Vicente Martin Grupo /s
Departamento Psicologfa Evolutiva y de la Educacion

Area Psicologfa Evolutiva y de la Educacion

Centro Facultad de Educacion

Despacho 230

Horario de tutorias Se expondra a principios de curso en funcion del horario de clases

URL Web http://diarium.usal.es/sanvicente/author/sanvicente/

E-mail sanvicente@usal.es Teléfono 980 545 000 ext 3687

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Bloque Basico

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.
Ofrecer a los alumnos una vision interrelacionada de los procesos de aprendizaje y las ayudas educativas

Perfil profesional.
Maestro en Educacion Primaria




3.- Rgcomendaciones previas

signaturas que se recomienda haber cursado
Haber cursado al menos una materia basica de psicologia del desarrollo.

Asignaturas que se recomienda cursar simulténeamente

Asignaturas que son continuacion

Psicologia de las Dificultades de Aprendizaje

4- O$jetivos de la asignatura

Elob

situagiones de ensefianza y aprendizaje que se dan en las aulas. Este objetivo general se concreta en estos tres mas especificos:

a) C
autoc
b) D
c) C

etivo principal que la asignatura persigue es que los alumnos sepan analizar y mejorar las ayudas educativas que pueden ofrecerse en las

pnocer las caracteristicas bésicas del sistema cognitivo humano: (a) los procesos psicolégicos que permiten el aprendizaje, (b) su capacidad de
bnciencia y autorregulacion y (c) sus limitaciones atencionales y de almacenamiento.

stinguir entre los diferentes tipos de aprendizajes que las personas pueden adquirir.

pnocer las ayudas educativas que, en funcion de las caracteristicas cognitivas del ser humano y los aprendizajes que deseen promoverse, pueden

serm

as eficaces.

5- C4ntenidos

La a
apren
apren
interv]

ignatura estard compuesta por tres bloques. En el BLOQUE | se eshozard una vision general del sistema cognitivo humano (procesos d
dizaje, capacidad de autoconciencia-autorregulacién y limitaciones de almacenamiento-procesamiento), asi como de los tipos de logros

dizajes que ese sistema hace posible. Partiendo de ese marco general, en el BLOQUE Il se iran detallando los procesos psicoldgicos qu
enen en la realizacion de actividades escolares concretas (como, por ejemplo, la lectura de un texto o la comprension de una explicacion) y la

ayud

esos procesos. Finalmente, en el BLOQUE 11l se describiran los procesos motivacionales-emocionales que se ponen en marcha durante la realizacion de
cualquier tarea académica y, siguiendo la légica del bloque anterior, se disefiaran las ayudas que pueden proporcionarse en el aula para promover los
procesos emocionales-motivacionales mas favorables para el aprendizaje

s educativas que —de acuerdo con los conocimientos tedricos y/o empiricos acumulados por la disciplina- parecen més eficaces para promove

6.- Cdmpetencias aadquirir

Se d
comp

ben relacionar las competencias que se describan con las competencias generales y especificas del titulo. Se recomienda codificar las
etencias (CG xx1, CEyy2, CTzz2) para facilitar las referencias a ellas a lo largo de la guia

Basici

as/Generales.

BP 11
BP 1

Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

Disefiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula




Especificas.

BP7 Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12. BP 9 Analizar la préctica docente y las
condiciones institucionales que la enmarcan.

BP 16 Disefiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

P 4 Relacionar teorfa y practica con la realidad del aula y del centro.

Transversales.

7- Metodolodias docentes

Para el desar
especial relev
de una Unidal
de construir u
disefiar (y en
suministrarfan
Ese marco te
oportunas, un

rollo de la asignatura se empleara una metodologia que combinard la clase magistral y el trabajo basado en problemas, aunque concediendo
ancia a esta (ltima opcion. Concretamente, los alumnos tendran que enfrentarse al problema de ensefiar del mejor modo posible los contenidos
d Didactica de Infantil que se les entregard a principio de curso. Con la ayuda de lecturas y con la aclaracion del profesor deberan ser capaces
n marco tedrico que les guie en el disefio de situaciones especificas para la ensefianza de los contenidos seleccionados: en concreto, tendran que
ayar en situaciones de role-play) una explicacion comprensible de alguno de los conceptos incluidos en la Unidad y planificar las ayudas que
a sus alumnos para que comprendieran alguno de los cuentos incluidos en la Unidad Didactica ohjeto de trabajo (0 de cualquier otro cuento),
drico habra de guiarles también en el andlisis y la mejora de sus propuestas, hasta llegar a elaborar, con todas las mejoras que se consideren
proyecto final de ensefianza y trabajo en el aula.

8.- Prevision de distribucidn de las metodologias docentes
Horas dirigidas por el profesor Horas de trabajo L ORAS TOTALES
Horas presenciales. [Horas no presenciales, @U0NOMO
Actividades introductorias 2 2
Sesiones magistrales 7 10 17
Eventos cientificos
- Enaula 40 30 70

Practicas

En el laboratorio

En aula de informatica

De campo

De visualizacion (visu)




Horas dirigidas por el profesor

Horas de trabajo

Horas presenciales.

Horas no presenciales.

autbnomo

HORAS TOTALES

Practicum

Practicas externas

Seminarios

Exposiciones

Debates

Tutorias

Actividades de seguimiento online

Preparacion de trabajos

10

20

38

Trabajos

Resolucion de problemas

Estudio de casos

Fosos de discusion

Pruebas objetivas tipo test

Pruebas objetivas de preguntas cortas

Pruehas de desarrollo

Pruebas practicas

10

13

Pruehas orales

TOTAL

60

18

72

150

9.- R*acursos

Librog de consulta para el alumno

lw)

w o

elval, J. (2001). Aprender en la vida y en la escuela. Madrid: Editorial Morata.
0z0, J. I. (2007). Aprendices y maestros. Madrid: Alianza Psicologia Minor.
anchez, E. (1998). Comprension y redaccion de textos Barcelona; Edebé.
anchez, E., Garcia, J. R., & Rosales, J. (2010). La lectura en el aula: qué se hace, qué se debe hacer y qué se puede hacer. Barcelona; Grad




Otras referencigs bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

- De Sixte, R., & Sanchez, E. (2010). ;Qué procesos se movilizan con la ayuda de otros? Mediaciones frias y cdlidas. Revista Aprendizagem/
Desenvolvimento, 46

- Sénchez, E., Garcia, J. R. & Rosales, J. (2009) Guia para mejorar y trabajar la comprension durante la lectura del Libro de Texto en clase.
Material Electrgnico Interactivo Difundido por el Ministerio de Educacion y el Instituto de Tecnologias Educativas a través del portal leer.es:
http://leer.es
- Sénchez,

. Rosales, J., Cafiedo, I., & Conde, P. (1994). El discurso expositivo: Una comparacion entre profesores expertos y principiantes
Infancia y Aprepdizaje, 67-68 51-74.

- Rosales, J|, Sanchez, E., & Cafiedo, I. (1998). El discurso expositivo en el aula. ;Realmente comprenden los alumnos lo que sus profesores creen?. Infancia
y Aprendizaje, B1, 55-81.

10.- Evaluacjon

Las pruehas de evaluacion que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias descritas, por ello, es recomendable que al describir
las pruebas se indiquen las competencias y resultados de aprendizaje que se evaltian.

Consideraciones Generales

Para la evaluacion de los conocimientos adquiridos los alumnos tendran que realizar:

1) Un trabajo tedrico-practico que constara de dos elementos:

a) Un ensayo que recoja los elementos tedricos fundamentales de las lecturas recomendadas y delas explicaciones del profesor. Por este
componente del trabajo Se concedera un méximo de 2 puntos.

b) Elandlisis y la mejora de las ayudas de ensefianza incorporadas en las explicaciones y las lecturas de los cuentos seleccionados. Este
componente del trabajo se valorara con un méximo de 3 puntos.

2) Un examen tedrico-practico individual en el que los alumnos tendran que analizar y mejorar algin fragmento de una transcripcion de 1a
interaccion maestro-alumnos en el aula durante la realizacion de alguna explicacion o de alguna lectura. EI examen serd calificado sobre un
maximo de 5 puntos y debera obtenerse en él un minimo de 2,5 puntos para tener derecho a la suma de la puntuacion del trabajo.

Criterios de evaluacion

Ensayo: se valorara la capacidad de reflexion e integracion entre ideas procedentes de distintas fuentes asi como la capacidad para redactar con
coherencia y precision.

Andlisis y mejora de las ayudas: se tendra en cuenta si los alumnos son capaces de presentar la informacion de una forma rigurosa y ordenada,
si consiguen aplicar los conceptos desarrollados en las lecturas y en las clases tedrico-practicas al disefio y el andlisis de situaciones concretas de|
ensefianza-aprendizaje.

Examen: los alumnos deberan aplicar a una situacion nueva lo desarrollado en el ensayo y en el trabajo en grupo.

En el caso de suspender el examen en la primera convocatoria, en la segunda sélo se tendra opcion a repetir el examen y se mantendra la nota
que se hubiera obtenido en el trabajo.




Instru

mentos de evaluacion

Trabgjo en grupo y examen escrito de desarrollo.

METODOLOGIAS DE EVALUACION

Metodologia Tipo de prueba a emplear calificacion
- Examen tedrico-practico individual*- - Examen tedrico - practico- 50%
- Trabajo* - Trabajo en grupo 50%
Total 100%

Otros comentarios y segunda convocatoria

Observaciones (p.e. sobre examenes especiales, adaptaciones, recuperacion, etc.):

El examen tedrico-practico evaluara las mismas competencias, contenidos y tareas que el trabajo en grupo y que todas las actividades realizadas a
o largo de la asignatura.

* Estas dos metodologias equivaldrian, segtn el catélogo de “Metodologias docentes y evaluacion’, ala denominacion de “Trabajos” y “Pruebas
practicas’, aunque mantenemos la formulacion de mas arriba por claridad para el alumno.

Recomendaciones para la evaluacion.

Se recomienda que, en el estudio de la asignatura, se tenga en cuenta tanto lo leido como lo trabajado en clase y que se haga un esfuerzo por
imaginar y analizar mltiples ejemplos de situaciones educativas

Recomendaciones para la recuperacion.
Laevaluacion del trabajo en grupo y el examen servird para dar a conocer a los alumnos dénde residen sus dificultades con respecto a la

asignatura. Los alumnos que suspendan deberan ejercitar esos aspectos de la asignatura no resueltos satisfactoriamente




METODOLOGIA DE INVESTIGACION EN EDUCACION

1.- Datos de la Asignatura

Caddigo 105107 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Bésica Curso 1° Periodicidad 2° semestre
Area Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion
Departamento Didactica, Organizacion y Métodos de Investigacion

Plataforma: Studium
Plataforma Virtual

URL de Acceso: https://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Maria Pilar Martin Bartolomé Grupo /s 1
Departamento Didactica, Organizacion y Métodos de Investigacion

Area Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion

Centro Escuela de Magisterio

Despacho 218

Horario de tutorias Miércoles: 13h-14h y 15h-17h

URL Web

E-mail mpilar@usal.es Teléfono Extensién: 3668




2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Formacién Basica

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.
Formar en las pautas metodologicas de la Investigacion Educativa

Perfil profesional.

Maestro Primaria

3.- Recomendaciones previas

No existen recomendaciones previas

4.- Objetivos de la asignatura

= Valorar la aportacion cientifica de la metodologia de la investigacion a la ensefianza.

= Desarrollar actitudes positivas hacia el trabajo cientifico en el aula.
= Analizar los fundamentos de la investigacion en el campo educativo.

= Conocer los conceptos basicos relacionados con la investigacion del profesor en el
aula.

= Introducir el conocimiento y valoracion de las diferentes técnicas e instrumentos de

recogida de informacioén y de datos.
= |dentificar los instrumentos adecuados a cada tipo de metodologia investigadora.
= Capacitar para el andlisis de datos y su interpretacion.

= Comprender e interpretar informes de investigacion.




= Iniciar al alumno en la realizacion de propuestas de investigacion.

= Plantearse la realidad educativa con mentalidad critica y cientifica.

= Plantear y formular adecuadamente un problema de investigacion en el aula.

= Documentarse en torno a un problema de investigacion aplicada en el aula.

= Interpretar criticamente los resultados académicos y actitudinales de los alumnos.

= Plantear y formular decisiones pedagodgicas a partir de las conclusiones propiciadas por

la reflexion e investigacion en el aula.

5.- Contenidos

Introduccion a la Investigacion cientifica en Educacidon. Tipos de conocimiento y
conocimiento cientifico. La ciencia y el método cientifico. Tipos de investigacion en
educacion. Proceso general de investigacion. Introduccién a los disefios de investigacion. La
investigacion cualitativa en educacion. Etnografia y estudio de casos. Analisis de contenido
y textual. Investigacion evaluativa. Investigacion-accion.

Técnicas e instrumentos de recogida de informacién. La observaciéon. Técnicas de
encuesta: cuestionario y entrevista. Escalas de actitud. Pruebas normativas y criteriales.
Técnicas grupales para la recogida de informacion.

Introduccion al analisis de datos. Medidas de tendencia central y dispersién. Puntuaciones
individuales. Medidas de forma. Representaciones graficas. Correlaciones. Nociones

basicas sobre analisis inferencial. Aplicacion practica con el programa SPSS.

6.- Competencias a adquirir




Basicas/Generales.

Especificas.

BP 19. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y ser capaz de disefiar
proyectos de innovacion, identificando indicadores de evaluacion.

Bl 22. Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder reflexionar sobre la practica
y la realidad, asi como contribuir a la innovacion y a la mejora en educacion primaria.

Bl 23. Dominar las técnicas basicas de observacion y registro.

Bl 24. Abordar andlisis de campo mediante metodologia observacional utilizando tecnologias de la informacion,
documentacion y audiovisuales.

Bl 25. Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un informe de
conclusiones.

DP 7. Comprender los principios basicos de las ciencias sociales.

DP 17. Plantear y resolver problemas vinculados a la vida cotidiana.

P 4. Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

Transversales.

La metodologia a utilizar combina estrategias de exposicion y trabajo personal:
a) Clases magistrales para exponer el bloque esencial de cada ambito tematico.
b) Lecturas individuales vinculadas a cada tema del programa establecido.

c¢) Realizacion de actividades tedricas en seminarios y grupos reducidos.

d) Realizacién de actividades practicas en pequefio y gran grupo.

En consecuencia, el desarrollo del programa de esta asignatura se realizara integrando teoria y
practica a través de exposiciones del profesor, trabajo individual y en equipo de los alumnos,
analisis e interpretacion de algunas investigaciones y aplicacién informatica en el tratamiento

de datos.




8.- Prevision de distribucidon de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor

Horas de

| HORAS
Hore}s Horas_ no tra}bajo TOTALES
presenmales. presenmales. autonomo
Sesiones magistrales 35 35
En aula
- En el

laboratorio
Practicas - En aula de 12 12

informética

De campo
- De

visualizacion (visu)
Seminarios 5 5
Exposiciones y debates 6 6
Tutorias 3 3
Actividades de seguimiento online 10 20 30
Preparacion de trabajos 3 40 43
Otras actividades (detallar) 10 10
Examenes 6 6

TOTAL 70 10 70 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

educativa. Madrid: Dykinson.

Nieto Martin, S. (2010). Principios, métodos y técnicas esenciales para la investigacién

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

metodologia. Barcelona: Labor.

Arnal, J., Del Rincén, D., y Latorre, A. (1992). Investigacion educativa. Fundamentos y

Bisquerra, R. (Coord.) (2004). Métodos de investigacion educativa. Madrid: La Muralla.

Buendia, L., Colas, P., y Hernandez, F. (1998). Métodos de investigacion psicopedagdgica.




Madrid: McGraw Hill.
Bunge, M. (1976). La ciencia, su método y su filosofia. Buenos Aires: Siglo XXI.
Cohen, L. y Manino, L. (1990). Métodos de investigacion educativa. Madrid: La Muralla.

Cook, T. D. y Reichardt, Ch. S. (1986). Métodos cualitativos y cuantitativos en investigacion

evaluativa. Madrid: Morata.

Etxeberria, J., y Tejedor, F.J. (2005). Analisis de descriptivo de datos en educacién. Madrid:

La Muralla.

G. Ledn, O., Montero, I. (2004). Métodos de Investigacion en Psicologia y Educacion. Madrid:
McGraw Hill.

Salkind, N. J. (1997). Métodos de investigacion. México: Prentice Hall.

Tejedor, F. J. y Etxeberria, J. (2006). Andlisis inferencial de datos en educacién. Madrid: La
Muralla.

Consideraciones Generales

La evaluacion se realizara con finalidad formativa y sumativa. Por una parte se realizaran
préacticas en clase, y controles de los contenidos que tendran caracter eliminatorio, siempre y
cuando se supere sus contenidos de acuerdo a los criterios de evaluacién. Por otra parte
existira la prueba de caracter global, que se realizara al final del curso.

| Criterios de evaluacion




La evaluacién sumativa o final se realizara a partir de los siguientes criterios:

Créditos tedricos 50% (5 puntos sobre 10):Se valorardn los conocimientos de los
contenidos tedricos: pruebas escritas al finalizar los parciales correspondientes a los
Bloques de contenido. Sera necesario superar cada una de las pruebas individualmente
para poder superar la asignatura.

Créditos tedricos-practicos 50% (5 puntos sobre 10):Actividades practicas
realizadas durante el desarrollo de la asignatura: bisqueda de informacion, correcta
aplicacion de la normativa A.P.A., identificacién de las elementos que intervienen en el
proceso de investigacion, técnicas de recogida de informacion, resolucién de problemas
(estadistica descriptiva e inferencial)...(ver contenidos de la asignatura).

Algunos de los trabajos en grupo, Incluyen su exposicion en clase.

Para aprobar la asignatura la suma total de puntos debera ser superior o igual a 5 puntos,
habiendo superado cada una de las partes al menos con la minima puntuacion exigida. Es
requisito ineludible aprobar cada uno de los apartados para poder calcular la nota final de la
asignatura, ya que en caso de no superar alguna de las partes la nota obtenida sera igual a
la parte no superada.

Para los alumnos que en la suma de las puntuaciones parciales no hayan alcanzado la nota
de aprobado (5) y para aquellos que por cualquier razén no hayan realizado alguna de las
pruebas parciales o no hayan entregado los trabajos y practicas exigidas, o habiéndolos
entregados no hayan alcanzado los objetivos y competencias necesarios para obtener la
calificacién de aprobado, se realizara una prueba final (tedrico-practica). En estos casos las
notas parciales obtenidas durante el curso mediante las pruebas realizadas de evaluacion
continua no seran tenidas en cuenta. Tampoco seran tenidas en cuenta las notas logradas
en los trabajos y practicas. Por tanto la nota final obtenida por el alumno en la asignatura de
Métodos de Investigacion, sera la que logren en este examen donde habra contenido teorico
y practico.

| Instrumentos de evaluacion




Instrumentos de evaluacioén Porcentaje sobre la
evaluacion

En evaluacion continua: Trabajos vinculados a la actividad 50%

diaria (practicas de clase)

En evaluacion final: prueba con preguntas practicas

Tanto en evaluacion continua como final: Examen 50%

(pruebas escritas)

Total 100%

Recomendaciones para la evaluacion.

Para aprobar la asignatura la suma total de puntos debera ser superior o igual a 5 puntos,
habiendo superado cada una de las partes al menos con la minima puntuacion exigida. Es
requisito ineludible aprobar cada uno de los apartados para poder calcular la nota final de la
asignatura.

Recomendaciones para la recuperacion.

Para los alumnos que en la suma de las puntuaciones parciales no hayan alcanzado la nota
de aprobado (5) y para aquellos que por cualquier razén no hayan realizado alguna de las
pruebas parciales o no hayan entregado los trabajos y practicas, o habiéndolos entregados
no hayan alcanzado los objetivos y competencias necesarios para obtener la calificacion de
aprobado, se realizara una prueba final (teérico-practica). En estos casos las notas parciales
obtenidas durante el curso mediante las pruebas realizadas de evaluacién continua no seran
tenidas en cuenta. Tampoco seran tenidas en cuenta las notas logradas en los trabajos y
préacticas. Por tanto la nota final obtenida por el alumno en la asignatura de Métodos de
Investigacion, serd la que logren en este examen.




