1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 105 100 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Basico Curso 1° Periodicid | Cuatrimestr
ad al

Area Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Plataforma: Studium
Plataforma Virtual

URL de http://moodle.usal.es

Acceso:

Datos del profesorado

Profesor Coordinador M2 CRISTINA GARCIA Grup | 1
MUNOZ o/s

Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Area Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Centro E. U. de Educacion y Turismo

Despacho Planta s6tano101

Horario de tutorias Se haran publicas a principio de curso.

URL Web Studium

E-mail garciak@usal.es | Teléf. | 920353600
Ext.3861

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogque formativo al que pertenece la materia
Materia Basica de la titulacion — Psicologia.




Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Adquirir las competencias basicas para conocer y comprender el desarrollo humano
infantil y adolescente desde una perspectiva integrada, con vistas a la optimizacién
del mismo y su aplicacion en la escuela.

Perfil profesional.

Maestro especialista en Educacion Infantil y en Educacion Primaria.

3.- Recomendaciones previas

Mostrar actitud favorable al aprendizaje, escucha y participacion activa. Es importante
el trabajo constante, la implicaciéon y la realizacion de las tareas propuestas, asi como
dedicar el tiempo necesario para dominar el contenido de la asignatura. El trabajo
personal debe ir méas alla de la participacion en las clases presenciales.

4.- Objetivos de la asignatura

- Dominar la légica y la secuencia del desarrollo infantil en las diferentes
dimensiones, adquiriendo una vision integral del desarrollo humano que permita
vincular los diferentes logros entre si.

- Utilizar la informacion para satisfacer las necesidades de los nifios y promover
su desarrollo.

- Considerar el papel del desarrollo infantil sobre los procesos de aprendizaje en
el contexto escolar.

- Respetar, siempre que sea posible, el ritmo de desarrollo de los nifios,
reconociendo tanto las diferencias interindividuales como las intraindividuales.

- Promover y potenciar el desarrollo de las habilidades psicomotoras, cognitivas,
lingliisticas y socioemaocionales.

- Conocer y debatir los distintos planteamientos teéricos y métodos de trabajo en
Psicologia del Desarrollo orientados a su aplicacion en el contexto educativo.

- Analizar de forma critica las cuestiones relevantes de la educacion y la
sociedad actual que tengan que ver con el desarrollo en la infancia y en la
adolescencia.




5.- Contenidos

Contenidos tedricos.

Bloque 1: Introduccion a la Psicologia del Desarrollo: objeto, concepto, factores y
métodos.

Bloque 2. Teorias explicativas del desarrollo humano.

Blogue 3: Dimensiones del desarrollo humano en la infancia.

Bloque 4: Dimensiones del desarrollo humano en la adolescencia.

B. Contenidos practicos:

Blogue 1. Se realizaran lecturas obligatorias y se trabajard para reflexionar sobre el
caracter cientifico de la psicologia del desarrollo y de las variables que influyen en el
desarrollo infantil.

Bloque 2.: Se reflexionard y analizardn las diferentes aportaciones de los modelos
tedricos, sus puntos en comun y divergentes. Se aplicaran las diferentes teorias
explicativas del desarrollo humano al ambito escolar. Se realizaran lecturas obligatorias
y se llevaran a cabo tareas de aplicacion a la ensefianza.

Bloque 3. Se trabajaran las aplicaciones del desarrollo fisico, cognitivo, linglistico y
psicosocial en la infancia en el &mbito escolar. Ademas de lecturas de caracter
obligatorio, se analizara el desarrollo del nifio desde situaciones reales.

Bloque 4: Se trabajaran las aplicaciones del desarrollo fisico, cognitivo, linguistico y
psicosocial en la adolescencia al ambito escolar. Lectura obligatoria y comentar
documental.

6.- Competencias a adquirir

- Analizar los diferentes factores que intervienen en el desarrollo.

- Conocer los fundamentos biolégicos y ambientales de la conducta humana y
comprender las diferentes variables que afectan al desarrollo.

- Comprender las teorias psicologicas que analizan los cambios evolutivos.

- Conocer el desarrollo del nifio y adolescente en las diferentes dimensiones, de
forma integral y las repercusiones para la educacion.

- Discriminar las caracteristicas diferenciales de cada una de las etapas del
desarrollo.

- Aprender a observar la realidad, desarrollando la reflexién y el analisis critico
en funcién de edades y contextos sociales.

- Aplicar diferentes explicaciones del desarrollo en el contexto escolar.

- Observar el comportamiento infantil.

- Probar diferentes conductas en el desarrollo infantil.

- Aplicar los conocimientos a situaciones concretas del desarrollo infantil

- Aprender a desenvolverse adecuadamente en situaciones de grupo.




- Consultar fuentes bibliogréficas, informaticas y de experiencias para aclarar
dudas, profundizar en temas, etc.

- Tener una actitud de curiosidad cientifica, actualizacién y mejora permanente.

- Ser conscientes de la importante tarea que como maestros deberan llevar a
cabo.

- Ser capaces de trabajar en equipo y de forma colaborativa.

7.- Metodologias docentes

La metodologia de ensefianza combinara diversas técnicas con objeto de conseguir
los objetivos y competencias propuestas, tales como:

Clases magistrales.

Presentacion, visionado y comentario de documentales de interés cientifico.
Metodologia de aprendizaje basado en problemas.

Estudio de casos.

Trabajos individuales y en grupo.

Seminarios.

Tutorias individuales y en grupo.

Lecturas.

ONoOORWNE

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

- 13 semanas.

o Clases expositivas. Parte de los contenidos serdn expuestos por la
profesora y otros buscados o elaborados por los estudiantes.

0 Sesiones de practicas guiadas por la profesora.

0 Trabajo grupal. Estudio de casos, andlisis y discusion de informacion
documental y/o audiovisual, etc.

0 Trabajo individual.

- Exéamenes.

- 150 horas. (60 presenciales y 90 de trabajo autébnomo).




9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

BERGER, K.S. (2007). Psicologia del desarrollo y adolescencia. Buenos Aires: Médica
Panamericana.

- DELGADO, B (2008). Psicologia del desarrollo. Volumen Il. UNED. Madrid: MC Graw
Hill.

- GIMENEZ-DASI MARISCAL (2008). Psicologia del desarrollo. Volumen I. UNED. MC
Graw Hill.

- MARTIN BRAVO, C. Y NAVARRO GUZMAN, J. I. (Coord.) (2009). Psicologia del
desarrollo para docentes. Madrid. Piramide.

- MUNOZ GARCIA, A. (coord.) (2010). Psicologia del desarrollo en la etapa de
Educacién Primaria. Madrid: Piramide.

- MUNOZ GARCIA, A. (coord.) (2010). Psicologia del desarrollo en la etapa de
Educacion Infantil. Madrid: Piramide.

- MUNOZ TINOCO, V., LOPEZ VERDUGO, I. (y otros) (2011) Manual de Psicologia del
Desarrollo Aplicado a la Educacion. Madrid: Piramide.

- PALACIOS, J., MARCHESI, A. Y COLL C. (1999). Desarrollo psicoldgico y educacion
1. Psicologia evolutiva. Madrid: Alianza.

- PAPALIA, D. E., OLDS, S. W. Y FELDMAN, R D. (2005). Psicologia del desarrollo. De
la infancia a la adolescencia. México, D. F: McGraw Hill.

- TRIANES TORRES V. (2012) Psicologia del Desarrollo y de la educacion. Madrid:
Pirdmide.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

-COLEMAN, J. C. Y HENDRY, L.B. (2003). Psicologia de la adolescencia. Madrid.
Morata.

- CASTRO, E, MORENO, J. Y CONDE, M.(2006). Evolucion del pensamiento en el nifio:
del pensamiento preoperatorio a las operaciones concretas: practicas. Barcelona.
Editorial universidad. http://www.publicacions.ub.edu/ver_indice.asp?archivo=06702.pdf




- DELVAL J. (1999). El desarrollo humano. Madrid.:Siglo XXI

LOPEZ, F, ETXEBARRIA, |I. FUENTES, M. J. Y ORTIZ, M. J. (1999). Desarrollo
afectivo y social. Madrid: Piramide.

OLIVA, A. (2004). La adolescencia como riesgo y oportunidad. Infancia y Aprendizaje,
27 (1), 115-122.

RODRIGO, M. J. Y PALACIOS, J. (2000). Familia y desarrollo humano. Madrid: Alianza
Editorial.

- SANTROCK, J. W. (2004). Adolescencia. Psicologia del desarrollo. Madrid: Mcgraw
Hill.

Revista “Infancia y aprendizaje” http://www.fia.es/

Revista de Innovacion Educativa” http://aula.grao.com/revistas/presentacion.asp?|D=3
http://wwwcomunidad-escolar.pntic.mec.es

http://www.cuadernosdepedagogia.com
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Orientaciones bésicas para la elaboracion de la Guia Docente de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

PROCESOS EDUCATIVOS

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo Plan 2010 ECTS 6.0

Caréacter FORMACION Curso 1 Periodicidad 1 CUAT
BASICA

Area TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

Departamento | TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

Plataforma: www.usal.es (Moodle)

Plataforma
Virtual URL de Acceso: http://www3.usal.es/turismo

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Juan Francisco Cerezo Manrique Grupo/s | 1
Departamento Teoria e Historia de la Educacion

Area Teoria e Historia de la Educacion

Centro Escuela Universitaria de Educacion y Turismo

Despacho 115

Horario de tutorias Se indicaran a comienzo del curso

URL Web http://www.usal.es/~teoriahistoriaedu/

E-mail jffcm@usal.es Teléfono | 920 353600. Ext: 3882

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Conjunto de asignaturas vinculadas entre si.

Modulo: Basico de Educacion Infantil: Procesos educativos. Sociedad, familia y
escuela.

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Esta asignatura atiende a los siguientes aspectos del modulo interdisciplinar bésico:
“Procesos educativos. Sociedad, familia y escuela”, incorporando el caracter mas
pedagogico del mismo. Se imparte en el primer curso del Grado porque su objetivo es
introducir a los estudiantes en los conceptos, metodologias y especificidades propias de la
pedagogia como ciencia, desarrollando un papel introductorio y de fundamentacion de otras
materias del titulo.
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Orientaciones bésicas para la elaboracion de la Guia Docente de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

En este sentido, estd relacionada con otras asignaturas como Didactica General,
Organizacion del Centro Escolar, Atencion a la diversidad e Instituciones Educativas

Perfil profesional.

El dominio de esta asignatura otorga a los futuros profesionales de magisterio las
competencias basicas que se describen con posterioridad. Dichas competencias son
necesarias para afrontar su profesién con éxito y estdn en consonancia con los retos y
desafios que tiene planteados en la actualidad la escuela infantil espafiola.

Maestro en Educacion Infantil.

3.- Recomendaciones previas

No existen requisitos previos para los estudiantes del primer curso del Grado; si bien se
recomienda tener interés por los asuntos educativos y un nivel adecuado de habitos lectores.

4.- Objetivos de la asignatura

- Que el estudiante sea capaz de construir un concepto de educacion, diferenciando los
rasgos de los distintos ambitos educativos.

- Analizar, explicar y comprender las teorias y los movimientos pedagoégicos de
renovacion contemporaneos.

- Interesar al estudiante en el estudio de la evolucién del sistema educativo espafiol.

- Conocer, por parte del estudiante, los conceptos basicos relacionados con su profesion,
identifican las principales funciones docentes.

- Que el estudiante conozca los valores de caracter educativo y aprenda estrategias
didacticas para su aplicacion en la escuela.

- Que el estudiante desarrolle el interés ante la diversidad de las personas y de las culturas
de los pueblos, reconociendo esa diversidad como un valor.

- Que el estudiante conozca los principales conceptos de educacion para la igualdad y la
ciudadania y se inicie en la planificacion de las correspondientes estrategias didacticas.

5.- Contenidos

CONTENIDOS TEORICOS:

BLOQUE DE TEORIA DE LA EDUCACION:

TEMA 1. Conceptos basicos de educacién

TEMA 2. Educacidn y sociedad

TEMA 3. Educacion para la convivencia: Educacion en valores. Programas de convivencia y de
prevencion. Educacion Intercultural. Educacién para la ciudadania. Género y Educacion.
BLOQUE DE HISTORIA DE LA EDUCACION:

TEMA 1. Sistema educativo espafiol: Génesis y evolucidn. Politica y legislacion

TEMA 2. Teorias educativas y experiencias innovadoras: EI movimiento de la Escuela Nueva
TEMA 3. La cultura escolar. El patrimonio histérico educativo.

CONTENIDOS PRACTICOS:

Caracter individual:

1.- Recension escrita de un libro o varios articulos a elegir entre los propuestos por el profesor
2.- Realizacion de trabajos de profundizacion sobre determinados aspectos de la asignatura.
Caracter grupal:

1.- Estudio y presentacién en el aula de diversos temas propuestos por el profesor.

2.- Préacticas de campo. Visitas a instituciones educativas e informe sobre las mismas.
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Especificas.

1. BP 13 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo
individuales.

2. BP 14 Promover acciones de educacion en valores orientadas a la
preparacion de una ciudadania activa y democratica.

3. BP 15 Conocer y abordar situaciones escolares en contextos
multiculturales.

4. BP 22 Relacionar la educacién con el medio y cooperar con las familias y
la comunidad.

5. BI 12 Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes
de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar:
cambios en las relaciones de género e intergeneracionales;
multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusién social y
desarrollo sostenible.

6. BP 9 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la
enmarcan.

7. BP 10 Conocer la evolucion historica del sistema educativo y los
condicionamientos politicos y legislativos de la actividad educativa.

Transversales.

8. BI 30Conocer los fundamentos de la educacion infantil.

9. BI 27 Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacién infantil.

10. BI 22 Comprender que la observacion sistematica es un instrumento
basico para poder reflexionar sobre la practica y la realidad.

Presentacion de la materia: el profesor hard una presentacion de los objetivos y
programa de la asignatura, asi como del plan de trabajo y los criterios de evaluacion.
Clases magistrales (tedricas): Exposicion por parte del profesor de los contenidos
béasicos de la materia promoviendo la participacion y opinion critica del alumno.

Clases préacticas (Lecturas y presentacion en clase): El alumno realizara la lectura de
un libro y la posterior recension del mismo de entre los que proponga el profesor y
presentara las ideas principales en clase ante el resto de los alumnos. También
expondra en clase las lineas fundamentales del trabajo individual desarrollado.
Seminarios: Se llevaran a cabo seminarios en pequefio grupo de dos horas de duracion,
sobre una temética propia de la asignatura que no requiera de explicacion en clase.
Tutoria en grupo: Se facilitar4, en horario predeterminado, el asesoramiento y
orientacién en relacion al trabajo de grupo o de investigacion individual elegido.
Preparacion de trabajos colectivos y presentacion en clase: Los alumnos, en grupos
de 4 minimo y maximo 6 alumnos, llevaran a cabo un trabajo en grupo sobre alguno de
los temas que previamente seleccionara el profesor y dara a conocer en clase en relacion
con el contenido de la materia. Este trabajo se expondré en clase ante el grupo o los
grupos previamente divididos por el profesor y se entregard a cada compafiero un
resumen de las ideas importantes.
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Orientaciones bésicas para la elaboracion de la Guia Docente de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

Evaluacién: Se tendran en cuenta todos los segmentos y actividades contemplados en
la metodologia, teniendo como referencia un modelo de evaluacion continua y orientada
al aprendizaje.

8.- Prevision de Técnicas (Estrategias) Docentes

Horas dirigidas por el
profesor Horas de trabajo HORAS
Horas Horas no autbnomo TOTALES
presenciales. | presenciales.

Presentacién de la materia 2 2
Clases magistrales 14 14
Clases practicas 5 15 20
Seminarios 8 16 24
Exposiciones y debates 5 5 10
Tutorias en grupo 7 3 10
Actividades no presenciales 3 7 10
Preparacion de trabajos 2 13 15
personales
Preparacién de trabajos 3 12 15
colectivos
Otras actividades 8 4 12
Examenes 3 15 18
TOTAL 60 90 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno
ALVAREZ, J.L.; POZO, M.C.; OTERO, E.; LUENGO, J. (2004). Teorias e Instituciones
Contemporaneas de Educacién. Madrid, Biblioteca Nueva.
AVANZINI, G.(1977). La pedagogia del siglo XX. Madrid, Narcea.
BENITEZ, L.J. (2009). Actividades y recursos para educar en valores. Madrid, PPC.
CASARES, P.; SORIANO, A. (2014). Teoria de la Educacién. Madrid. Piramide.
CASTILLEJO, J. L., y otros. (1993). Teoria de la educacion. Madrid Taurus.
Cuadernos de Pedagogia ( 2000). Pedagogias del Siglo XX, Barcelona, Cispraxis.
DIEZ GUTIERREZ, E. (2012). Educacién Intercultural. Manual de Grado, Archidona,
Aljibe.
ESCOLANO BENITO, A. (2002). La educacion en la Espafia contemporanea. Politicas
educativas, escolarizacién y culturas pedagégicas. Madrid, Biblioteca Nueva.
FERNANDEZ, T.; GARCIA, J. (2005). Multiculturalidad y educacion. Madrid, Alianza
Editorial.
GARCIA, J.A.; GOENECHEA, C. ( 2009). Educacion intercultural: anlisis de la
situacion y propuestas de mejora. Madrid. Wolters Kluwer.
GARCIA CARRASCO, J. y GARCIA DEL DUJO, A. (1996). Teoria de la educacion.
Salamanca, Universidad.
GARCIA MADRID, A. (2012). Educacion: teorias e institucionalizacion. Salamanca.
Universidad Pontificia de Salamanca.
JIMENEZ, C. (2008) Educacion y género. Valencia, Tirant lo blanc.
LOPEZ-JURADO, M. (Coord.) (2011) Educacion para el siglo XXI. Bilbao. DDB.
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MARTINEZ, M. i HOYOS, G. (Coord.) (2004) ¢ Que significa educar en valores hoy?
Barcelona, Octaedro-OEl.

NEGRIN-FAJARDO, O.; VERGARA-CIORDIA, J. (2014). Historia de la educacion.
Gracia Clasica a la educacién contemporanea. Madrid. Dykinson.

ORTEGA, P.; MINGUEZ, R.(2001). Los valores en la educacion. Barcelona, Ariel.
PRATS, E.(2007): Multiculturalismo y educacion para la equidad. Barcelona, Octaedro.
PUELLES BENITEZ, M. (1980). Educacidn e ideologia en la Espafia contemporanea.
Barcelona, Labor.

PUELLES BENITEZ, M. (2004). Politica y Educacion en la Espafia Contemporanea.
Madrid. UNED.

PUELLES BENITEZ, M. (2009). Modernidad, republicanismo y democracia. Una historia
de la educacion en Espafia (1898-2008). Valencia. Tirant lo Blanch.

PUIG, J.M. (2003). Practicas morales: una aproximacion a la educacién moral.

Barcelona, Paidos.

RUiZ BERRIQO, J. (2000). La cultura escolar en Europa, tendencias histéricas emergentes.
Madrid, Biblioteca Nueva.

SANTOS GUERRA, M.A.(2000).EIl Harén Pedagdgico. Perspectiva de género en la
organizacion escolar. Barcelona, Grao.

SARRAMONA, J. (2000) Teoria de la Educacién. Barcelona, Ariel

TRILLA, J. (2001). El legado pedagdgico del siglo XX para el siglo XXI, Barcelona, Grad.
TOURINAN, J.M. (2008). Educacion en valores: Educacion intercultural y formacion para
convivencia pacifica. Oleiros, La Corufia, Netbibl.

VALDEMOROS, M.A.; GOICOCHEA, M.A. (Coords.) (2012). Educacidn para la conviver|
Madrid, Biblioteca Nueva.

VINAO, A. (2002). Sistemas educativos, culturas escolares y reformas. Continuidades y
cambios. Madrid, Morata,

Otras referencias bibliogréficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Base de datos de legislacion educativa del MEC
- http://leda.mcu.es

Ministerio de Educacion
- http://www.mec.es

Portal de Educacion de la Junta de Castillay Leon
- http://www.educa.jcyl.es

Otras paginas recomendadas:

www.ocde.org

http://www.educacionenvalores.org

www.aulaintercultural.org

www.prevenciondocente.com

www.educa.es

www.rediris.es

WWW.unesco.org/educa
http://www.educacion.es/cide/jsp/plantillaAncho.jsp?id=eurydice
Revistas educativas.

Cuadernos de pedagogia. http://www.cuadernosdepedagogia.com
Revista interuniversitaria de formacion del profesorado http://www.aufop.org
Historia de la Educacion. Revista interuniversitaria http://webens.usal.es
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Revista de Educacion www.revistaeducacion.mec.es/
Teoria de la Educacion. Revista interuniversitaria
http://www.usal.es/~teoriaeducacion/rev_impresa.htm

Consideraciones Generales

La evaluacion sera de caracter continuo y orientada al aprendizaje

Instrumentos de evaluacion de las competencias

Las competencias a adquirir con las actividades de gran grupo se evaluaran mediante
pruebas escritas: pruebas objetivas, pruebas de desarrollo, pruebas de preguntas cortas.

Las competencias a adquirir con las actividades practicas y de seminario se evaluaran
mediante la exposicién en clase de trabajos. También se realizara por medio de la entrega
de trabajos y se llevara a cabo el control de la participacién y la asistencia.

La evaluacién de las competencias a adquirir mediante las Tutorias ECTS se realizard a
través de la implicacion en los trabajos solicitados y el cumplimiento de los objetivos
propuestos por el profesor/a en las actividades de tutoria. Control de la asistencia.

La evaluacidn de las competencias a adquirir mediante la evaluacion del trabajo auténomo
del alumno/a se haré de forma indirecta a través de la repercusion de ese trabajo sobre el
resto de las actividades formativas.

Criterios de evaluacion

La evaluacidn de la asignatura se llevara a cabo teniendo en cuenta todos y cada uno de los
puntos que integran el plan de trabajo. La calificacion final sera el resultado de una media
ponderada entre la puntuacion obtenida en los distintos apartados, siempre y cuando se
tengan todos aprobados.

El sistema presencial (de evaluacion continua) se detalla en los siguientes apartados.

1.- Pruebas y trabajos individuales 60%
2.- Trabajos colectivos (realizacién, exposicién) 30%
3.- Otras actividades (seminarios, tutorias, practicas

de campo, Studium , etc. 10%

Instrumentos de evaluacion

Se fijan los siguientes instrumentos:

Una prueba escrita de los contenidos tedricos de la asignatura trabajados presencialmente
Actividades evaluables sobre las lecturas que se hagan y la presentacién de las mismas.
Evaluacién del trabajo colectivo.

Observacién sistematica de la participacion e implicacion en los seminarios y las tutorias
en grupo.

Ponderacion de cada uno de los apartados
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Se utilizaran instrumentos como la lista de control, escalas de valoracion, rubricas e
instrumentos mixtos.

Igualmente, se procurard impulsar la participacion del estudiante en el proceso de
evaluacion a través de modalidades como la autoevaluacion, la evaluacion entre iguales o
la coevaluacioén.

Recomendaciones para la evaluacion.

Asistencia a clase en actividades presenciales; participacion activa en las sesiones de
seminario; fundamentacion, redaccién y estructura de los trabajos; dominio y soltura en las
exposiciones; dominio del conocimiento, creatividad en la aportacion, lenguaje profesional y
razonamiento académico en las pruebas escritas. El trabajo cooperativo (grupal) requiere de
responsabilidad, participacion activa, compromiso e interdependencia.

La asistencia habitual a clase permite al profesor realizar una evaluacién continua del alumno
donde se valoran aspectos tales como la participacion en las distintas actividades propuestas,
la realizacidn de trabajos individuales o colectivos asi como el interés mostrado por la
asignatura.

En caso de no tener el alumno esta presencia habitual en las clases la evaluacion se llevara a
cabo por medio de un examen teérico de toda la materia y de otros trabajos practicos que el
profesor considere oportuno entre los que se incluyen lecturas de libros, presentaciones de las
mismas por escrito y en tutorias y la realizacion de un trabajo individual de investigacion .

Recomendaciones para la recuperacion.

Todos los apartados trabajados durante el desarrollo de la asignatura seran contemplados en la
recuperacién, no aprobando la materia si alguno de ellos queda suspenso.

N° de N° de o o N° de horas Evaluaciones
N° de horas N° de horas .
horas horas . . Control de presenciales/ Otras
SEMANA Sesiones Sesiones Exposiciones Tutorias lecturas No Actividades
- P y Seminarios Especializadas . ; .
tedricas practicas obligatorias presenciales
1 1 2 2
2 1 2 2 2
3 1 2 2 2 2 2
4 1 2 2 2 2 2
5 1 2 2 2 2 2
6 1 2 2 2 2 2
7 1 2 2 2 2 2
8 1 2 2 2 2 2
9 1 2 2 2 2 2
10 1 2 2 2 2 2
11 1 2 2 2 2 2
12 1 2 2 2 2 2
13 1 2 2 2 2 2
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MODELO NORMALIZADO de ficha de planificacion de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

DIDACTICA GENERAL. Grado en Educacioén Infantil

1.- Datos de la Asignatura

Cddigo 105102 Plan 2010 ECTS 6
Caracter BASICO Curso 1° Periodicidad | 1¥ SEMESTRE
Area DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

Departamento | DIDACTICA, ORGANIZACION ESCOLAR Y MIDE

Virtual

URL de Acceso: https://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador ANA IGLESIAS RODRIGUEZ Grupo /s
Departamento DIDACTICA, ORGANIZACION ESCOLAR Y MIDE

Area DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

Centro E.U. DE EDUCACION Y TURISMO DE AVILA

Despacho Subdireccion, n° 5

Horario de tutorias Bajo solicitud de cita previa

URL Web https://moodle.usal.es/

E-mail anaiglesias@usal.es Teléfono | 920 353600 ext. 3880

Repetir analogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Médulo bésico de la Titulacion de Maestro

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Proporcionar informacién rigurosa para conocer las bases didacticas en las que se asienta
el curriculum

Perfil profesional.

Maestro Educacion Infantil
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MODELO NORMALIZADO de ficha de planificacion de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

3.- Recomendaciones previas

‘ No existen requisitos previos para los estudiantes de Primer Curso de Grado

4.- Objetivos de la asignatura

— Tomar conciencia de la complejidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje

— Conocer y valorar los modelos fundamentales de la didactica y su proyeccién en la
practica

— Valorar las aportaciones del saber y de la investigacion en Didactica

— Conocer y adquirir habilidades relativas al disefio y desarrollo curricular

— Adquirir habilidades para evaluar proyectos educativos

— Valorar criticamente los documentos del Primer Nivel de Planificacion Curricular

5.- Contenidos

A. CONTENIDOS TEORICOS:
— BLOQUE 1: Marco conceptual de la Didactica
BLOQUE 2: Modelos curriculares
BLOQUE 3: Elementos del curriculum
BLOQUE 4: Ambitos de decision del curriculum
— BLOQUE 5: Agentes que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje
B. CONTENIDOS PRACTICOS:
— Actividades apoyadas en los contenidos teoricos del programa

6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales

Bl 1 Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto
familiar, social y escolar

Bl 2 Conocer los desarrollos de la psicologia evolutiva de la infancia en los periodos 0-3 y 3-
6

Bl 3 Conocer los fundamentos de atencion temprana. Reconocer la identidad de la etapa y
sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales y afectivas

Bl 4 Saber promover la adquisicion de habitos en torno a la autonomia, la libertad, la
curiosidad, la observacion, la experimentacion, la imitacion, la aceptacion de normas y de
limites, el juego simbdlico y heuristico

Bl 5 Conocer la dimension pedagégica de la interaccién con los iguales y los adultos y saber
promover la participacion en actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo
individual

Bl 18 Comprender que la dinamica diaria en educacion infantil es cambiante en funcién de
cada estudiante, grupo y situacion y saber ser flexible en el ejercicio de la funcién docente

Bl 19 Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar, los
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horarios y los estados de animo del profesorado como factores que contribuyen al progreso
armonico e integral de los estudiantes

Bl 20 Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la
atencién a cada estudiante, asi como en la planificacién de las secuencias de aprendizaje y
en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6

Bl 21 Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto

Bl 26 Situar la escuela infantil en el sistema educativo espafiol, en el contexto europeo y en
el internacional

Bl 27 Conocer experiencias internacionales y ejemplos de practicas innovadoras en
educacion infantil

Bl 28 Valorar la importancia del trabajo en equipo

Bl 29 Participar en la elaboracion y seguimiento de proyectos educativos de educacion
infantil en el marco de proyectos de centro y en colaboracion con el territorio y con otros
profesionales y agentes sociales

Bl 30 Conocer la legislacion que regula las escuelas infantiles y su organizacién

Bl 31 Valorar la relaciéon personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de
la educacién

Especificas

Transversales.

T1 Capacidad para el trabajo en equipo

T2 Capacidad de aprendizaje autbnomo

T3 Capacidad creativa y emprendedora, actitud innovadora y de adaptacion al cambio
T4 Capacidad de critica y autocritica

T5 Capacidad de autoconocimiento

En esta asignatura se expondra el contenido tedrico de los temas mediante clases
tedricas —lecciobn magistral- (grupo grande), siguiendo diversos textos y lecturas de
referencia que serviran para complementar los conocimientos ligados a las
competencias previstas.

Seminarios y clases practicas (grupo mediano) en las que se aplicaran los
contenidos adquiridos a situaciones y contextos reales a partir de lecturas y
comentarios de textos, todo lo cual permitira iniciarse en las competencias previstas.

Se propondra a los estudiantes la realizacion de actividades de estudio y trabajo en
grupo e individual (preparacién de lecturas, trabajos, etc.) para cuya realizacién
podran solicitar el apoyo del profesorado en el &mbito de las tutorias que éste tenga
fijadas.

Ademas, el alumnado tendra que desarrollar por su parte estudio y trabajo autbnomo
individual de asimilacién de la teoria y de las actividades practicas realizadas. De todo
ello tendran que responder ante el profesorado realizando las estrategias evaluativas
gue se fijaran oportunamente.
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MODELO NORMALIZADO de ficha de planificacion de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas _de HORAS
Horas Horas no trabajo
presenciales. presenciales. auténomo TOTALES
Sesiones magistrales 12 10 22
- Enaula 5+5 10 20
o - En el laboratorio
Practicas - En aula de informéatica
- De campo
- De visualizacion (visu)
Seminarios 2+2 8 12
Exposiciones y debates 7+7 7 21
Tutorias 3+3 6
Actividades de seguimiento online 15 15
Preparacion de trabajos 15 15
Otras actividades (detallar) S+5 (cada 10 20
grupo)
Examenes 2+2 15 19
TOTAL 50 5+5 90 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno
BIBLIOGRAFIA BASICA. Sera objeto de actualizacion periddica

— Angulo, F. y Blanco, N. (1994). Teoria y desarrollo del curriculum. Archidona: Aljibe.

— Apple, M. W. y Beann, J. A (1997). Escuelas democraticas. Madrid: Morata.

— Alvarez Méndez, J. M. (2001) Evaluar para conocer, examinar para excluir. Madrid:
Morata.

— Bloom, B. y otros (1979). Taxonomia de los objetivos de la educacion. Marfil: Alcoy.

— Clemente, M. (2010). Didactica y Curriculum en los estudios de Pedagogia. En J. M.
Hernandez Diaz Ed.): Cien afios de Pedagogia en Espafia. Valladolid: Castilla
Ediciones.

— Clemente, M. (1995) Seleccionar contenidos: opcién cultural o decision técnica.
Ensefianza. 13; 261-274.

— De Castro Balduino, J. (2013). De la vivencia al aprendizaje. La escucha de una
maestra a nifios y nifias de la educacion infantil. Barcelona: Icaria

— Diez Navarro, C. (1998). La oreja verde de la escuela. Trabajo por proyectos y vida
cotidiana en la escuela infantil. Madrid: Ediciones de la Torre.

— Dominguez Rodriguez, J. (2012). Educadores y Educandos Infantiles. Una utopia
posible. Madrid: Federacion de Movimientos de Renovacion Pedagdgica de Madrid.

— Eisner, E.W. (1987). Procesos cognitivos y curriculum. Barcelona: Martinez Roca.

— Escudero, J.M. y otros (1999). Disefio, desarrollo e innovacion del curriculum.
Madrid: Sintesis.

— Gimeno, J. (1982). La pedagogia por objetivos. La obsesion por la eficiencia. Madrid:
Morata.

— Gimeno, J. (1988). El curriculum, una reflexién sobre la practica. Madrid: Morata.

— Gimeno, J. (2000). La educacién obligatoria: su sentido educativo y social. Madrid:
Morata

— Gimeno, J (ed.) (2010). Saberes e incertidumbres sobre el curriculum. Madrid:
Morata

— Gimeno, J. y Pérez Gémez, A. (1992). Comprender y transformar la ensefianza.
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Madrid: Morata.

— Grundy, S. (1991). Producto o praxis del curriculo. Madrid: Morata. Jackson, P.W.
(1991). La vida en las aulas. Madrid: Morata.

— Ibafiez Sandin, C. (2010, 18° Edicion). El proyecto de Educacion Infantil y su practica
en el aula. Madrid: Editorial La Muralla.

— lglesias, A. (2010). Apuntes de Didactica General para maestros y profesores de las
distintas etapas educativas. Disefio de Programaciones y Unidades Didacticas por
competencias. Salamanca: Degratis Editores, S.L. http://iglesias.bubok.es/

— lIglesias, A. (2009). Ensefiar por competencias. Programacion y evaluacién en
Educacion Primaria y en Educaciéon Secundaria Obligatoria. Salamanca: Degratis
Editores, S.L. http://iglesias.bubok.es/

— Jackson, P.W. (1992) (ed.). Handbook of Research on Curriculum. New York:
MacMillan.

— Lundgren, U.P: (1992). Teoria del curriculum y escolarizacién. Madrid: Morata.

— OrmellL, CH, (1978). La manipulacién de objetivos en educacién. Madrid: Adara

— Parra Ortiz, J.M® (2010). Didactica de la Educacion Infantil. Madrid: Ibergaceta
publicaciones

— Pérez Gomez, A. (1998). La cultura escolar en la sociedad neoliberal Madrid: Morata

— Ponce de Ledn, A. y Alonso, R.A. (Coords.) (2012). La programacién de aula en
educacion infantil paso a paso. Madrid: Editorial CCS

— Pozo, J.I. (2008). Aprendices y maestros. Madrid: Alianza Editorial.

— Rodriguez Diéguez, J.L. (1984). Didactica General. Madrid: Cincel.

— Stenhouse, L. (1984). Investigacion y desarrollo del curriculum. Madrid: Morata.

— Stenhouse, L. (1987). La investigacion como base de la ensefianza. Madrid: Morata.

— Taba, H. (1974). La elaboracion del curriculum. Buenos Aires: Troquel.

— Tann, C.S. (1990): Disefio y desarrollo de unidades didacticas en la escuela primaria.
Madrid

— Tyler, R. (1979). Principios bésicos del curriculum. Buenos Aires: Troquel

— Torres, J. (1996). Globalizacién e interdisciplinariedad. Madrid: Morata

— VV.AA. (1983). Didactica General. Madrid: Anaya

— Vizcaino, I1.M2 y Blasco, A. (Coords.) (2012). Hablemos de Educacion Infantil.
Orientaciones y recursos (0-6 afios). Madrid: Wolters Kluwer/Educacion

—  Wheeler, D.K. (1985). El desarrollo del curriculum escolar. Madrid: Santillana

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.

Ser& objeto de actualizacion periddica
NORMATIVA:

— Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE)

— Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE)

— Real Decreto 1630/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las
ensefianzas minimas del Segundo Ciclo de Educacién Infantil

— Decreto 122/2007, de 27 de diciembre, por el que se establece el Curriculo del
Segundo ciclo de la Educacién Infantil en la Comunidad de Castillay Ledn

— Orden EDU/721/2008, de 5 de mayo, por la que se regula la implantacion, el
desarrollo y la evaluacion del Segundo ciclo de la Educacion Infantil en la
Comunidad de Castilla y Le6n

REVISTAS:
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— Revista de Educacion, edicion electrénica http://www.revistaeducacion.mec.es/

— Revista Iberoamericana de Educacién, edicion electronica,
http://www.rieoei.org/index.php.

— Cultura y educacién, acceso a edicion electronica via web Usal,
http://www.ingentaconnect.com/content/fias/cye.

— Revista electronica interuniversitaria de  formacién del  profesorado,
http://www.aufop.com/aufop/revistas/lista/digital.

—  Curriculum Inquiry, edicion electrénica
http://www.wiley.com/bw/journal.asp?ref=0362-6784

— Journal of Curriculum Studies, edicion electrénica,
http://www.tandf.co.uk/journals/tf/00220272.html.

— Teaching and Teacher education, edicion electrénica

http://www.sciencedirect.com/science/journal/0742051X
— Revista Cuadernos de Pedagogia. Biblioteca.

Consideraciones Generales

Con el objetivo de evaluar los conocimientos y competencias adquiridas, el alumnado tendra
que realizar:

1. Un examen escrito sobre los contenidos teéricos y practicos (50%)

2. Trabajos individuales realizados a lo largo del curso (lecturas, ejercicios practicos)
que se irdn entregando en las fechas establecidas por el profesor para su correcciéon
y valoracién (20%)

3. Trabajos grupales realizados a lo largo del curso (proyectos de trabajo) que se iran
entregando en las fechas establecidas por el profesor para su correccion y
valoracién (20%)

4. Aportacién del alumno a la materia -implicacién, asistencia, participacion, actitud
positiva hacia el aprendizaje, etc.- (10%)

Criterios de evaluacion

— Dominio de los contenidos tedricos y practicos
— Precision de conceptos en las diferentes actividades de evaluacion
— Estructura, presentacion y claridad en la realizacién de las diferentes pruebas de

evaluacién

— Expresién oral y escrita correcta y precisa en la realizacién de las pruebas de
evaluacién

— Participacion activa en las clases magistrales y practicas, asi como en los grupos de
trabajo

Instrumentos de evaluacion

— Examen escrito
— Trabajos individuales
— Trabajos en grupo

Recomendaciones para la evaluacion.

Se valorara la asistencia a clase y a todas las actividades tedrico-practicas y la participacion
activa en todas ellas.

El aprobado en el examen teorico-practico y la entrega y adecuacion de los trabajos
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individuales y en grupo asi como la asistencia presencial de la asignatura, seran un requisito
imprescindible para aprobar la materia.

Recomendaciones para la recuperacion.

La misma que para la evaluacion




LAS TIC EN EDUCACION

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 105103 Plan ECTS 6
Caracter Basica Curso 1° Periodicidad 10
Cuatrimestre

Area Didactica y Organizacién Escolar
Departamento | Didactica, Organizacion y Métodos de Investigacion

Plataforma: STUDIUM
Plataforma
Virtual URL de Acceso: https://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Coordinador ERLA MARIELA MORALES Grupo/s | 1
MORGADO

Departamento Didactica, Organizacién y Métodos de Investigacion

Area DIDACTICA

Centro ESCUELA UNIVERSITARIA DE MAGISTERIO (AVILA)

Despacho DOMI (Planta baja)

Horario de tutorias

Viernes 11 a 12hrs.

Martes:11 a 13hrs. Miércoles. 11 a 12hrs. Jueves 13 a 14hrs.

URL Web

diarium.usal.es/erla

E-mail

erla@usal.es

Teléfono

+34 920 35 3600 (3873)

Blogue formativo al que pertenece la materia.

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Modulo basico de la titulacién-Maestro.

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Adquirir las competencias basicas para el uso critico y creativo de las tecnologias de la
informacién y comunicacion, en concreto las herramientas digitales basicas, en su rol de
estudiante y como futuro profesional de la educacion.

Perfil profesional.

Maestro Educacion Infantil.

3.- Recomendaciones previas

| Ninguna.



https://moodle.usal.es/

4.- Objetivos de la asignatura

1. Adquirir un nivel de alfabetizacion en relacion a la cultura audiovisual y digital que
permita un desarrollo adecuado en el contexto de aprendizaje universitario.

2. Saber integrar y usar pedagogicamente las tecnologias de la informacién y
comunicacién en la préactica profesional del educador o maestro.

3. Adquirir habilidades necesarias para generar nuevo conocimiento y comprometerse
con el aprendizaje para toda la vida (capacidad para colaborar, comunicar, crear,
innovar y pensar criticamente) y el desarrollo social.

4. Conocer y adquirir habilidades relativas al disefio y desarrollo curricular.

5. Promover la ciudadania digital y la responsabilidad.

5.- Contenidos

A. Contenidos Teoricos

TEMA 1. SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EDUCACION

1.1. Caracteristicas de la Sociedad de la Informacién y su influencia en educacion.

1.2. Medios de comunicacion social y educacion (prensa, tv, videojuegos, cine, radio...)
1.3. Programas para la integracion de las TIC en la educacion.

TEMA 2. DISENO Y EVALUACION DE MEDIOS MULTIMEDIA
2.1. Concepto y caracteristicas de los materiales multimedia.
2.2. Pautas para la elaboracion de material didactico multimedia.
2.3. Imagen, sonido y video: componentes del multimedia.

2.4. La pizarra digital y sus recursos.

2.5. Integracién didactica del multimedia en el curriculum

TEMA 3. DISENO Y EVALUACION DE MEDIOS TELEMATICOS

3.1. Conceptos de Telematica, Ciberespacio, Web 2.0, e-Learning, M-learning.
3.2. Caracteristicas de los materiales telematicos.

3.3. Aplicacion de herramientas telematicas a la educacion.

Blogs y wikis.

Plataformas de teleformacion.

Webquest.

Paginas web y portales educativos.

Proyectos telematicos inter-centros.

Redes sociales.

SEMINARIOS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clases practicas lecturas en
grupos pequefios)

Seguridad, legalidad y ética en el uso de las TIC.

Competencias TIC de profesores y alumnos.

Web 2.0 y redes sociales: usos educativos.

Integracion curricular de las TIC en los centros educativos: evaluacion de practicas
escolares y proyectos de innovacion.

B. PRACTICOS (contenidos a tratar por los estudiantes a través de ejercicios en clase de
préactica — grupos de tres personas maximo)
TEMA 1
e Utilizacion de fuentes digitales de informacién y herramientas de bulsqueda de
informacion.
¢ Uso de herramientas digitales para la organizacion y presentacion de la informacion
(mapas conceptuales, presentaciones, hojas de calculo, bases de datos, etc.)
TEMA 2
e Evaluacion de software educativo multimedia
e Edicién de imagen, sonido, etc.
e Elaboracién de materiales para la pizarra digital




TEMA 3

Foros de trabajo colaborativo a través de la plataforma Studium
Elaboracion de Wikis

Elaboracion de una Webquest

Disefio y/o evaluacion de blogs educativos

Evaluacion de recursos y proyectos telematicos

Basicas/Generales

B9 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.
BP 16 Disefar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

Especificas

BP 17 Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacién infantil

BP 23 y Bl 12 Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la
sociedad actual que afectan a la educacién familiar y escolar: impacto social y educativo
de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacién e inclusién social
y desarrollo sostenible..

Transversales

Bl 23 Dominar las técnicas de observacion y registro.

Bl 24 Abordar analisis de campo mediante metodologia observacional utilizando tecnologias
de la informacion, documentacion y audiovisuales.

Bl 25 Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un
informe de conclusiones.

La metodologia de enseflanza combinard diversas técnicas con objeto de conseguir los
objetivos y competencias propuestas, tales como exposiciones por parte del profesor en
forma de clases magistrales para presentar los conceptos teéricos fundamentales, clases
practicas en el aula de informatica para la realizacion de los ejercicios que permitan ir
adquiriendo las competencias relacionadas con la utilizacion de las TIC, dominio de
herramientas informéticas y elaboracion de materiales didacticos.

También se trabajaran en forma de seminarios algunos temas de actualidad y discusion que
seran preparados por los alumnos en grupos con la guia y bajo la supervision del profesor, lo
que dard pié a exposiciones y debates en los que se buscara la participacion activa de los
estudiantes, asi como su reflexion sobre los temas estudiados.

Las tutorias grupales permitirdn atender y realizar el seguimiento del trabajo de los alumnos,
tanto en la preparacién de los seminarios como en la realizacion de los trabajos practicos.

Las tutorias individuales, tanto en forma presencial como online, tendran la funcién de atender
preguntas y dudas de los alumnos sobre el desarrollo de las tareas propuestas, asi como
orientar en las estrategias de aprendizaje y trabajo académico que permitan obtener el mayor
éxito posible en la asignatura.

El campus virtual Studium servird de apoyo para la presentacién de materiales de aprendizaje
y enlaces de interés a diferentes paginas de Internet, la realizacién de las tareas propuestas,
la entrega de trabajos a lo largo del curso y la evaluacién continua que se quiere establecer,
asi como proporciona herramientas para la realizacion de proyectos de trabajo colaborativo
entre los alumnos.




Horas dirigidas por el profesor | Horas de | HORAS
Horas Horas no trabajo TOTALE
presenciales. | presenciales. | autbnomo S
Sesiones magistrales 15 15
-En aula
-En el laboratorio
. -En aula de 32 32
Practicas . "
informética
-De campo
-De visualizacion
(visu)
Seminarios 15 10 25
Exposiciones y debates 4 6 10
Tutorias 4 6 10
Actividades de seguimiento online 10 10 20
Preparacion de trabajos 6 6 22 34
Otras actividades (detallar)
Exdmenes 4 4
TOTAL 80 38 32 150

Libros de consulta para el alumno

BIBLIOGRAFIA BASICA. Sera objeto de actualizacion periddica

AGUADED, J.I. y CABERO, J. (2002): Educar en red. Internet como recurso para la
educacion. Malaga: Aljibe.

APARICI, R. (Coord.).(2010). Conectados en el ciberespacio. Madrid: UNED.

AREA MOREIRA, M. (coord.) (2001): Educar en la sociedad de la informacién. Bilbao:
Desclée de Brower.

AREA MOREIRA, M. (2005): La educacién en el laberinto tecnolégico. De la escritura
a las maquinas digitales. Barcelona: Octaedro.

ARENAS FONOLLOSA, M. C. y UNTURBE FERNANDEZ, A. (2010). Internet como
recurso educativo. Madrid: Anaya multimedia.

BARBA, C. y CAPELLA, S. (Coords.). (2010). Ordenadores en las aulas. Barcelona:
Grao.

BARROSO OSUNA, J. y CABERO ALMENARA, J. (2010). La investigacion educativa
en TIC. Visiones précticas. Madrid: Editorial Sintesis.

BARTOLOME, A.R. y otros (2002) Las tecnologias de la informacion y de la
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Revistas de ambito internacional sobre Tecnologia Educativa

British Journal of Information Technology for Teacher Education.
http://www.triangle.co.uk/jit/index.htm
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Los conceptos tedrico-practicos adquiridos se evaluaran al finalizar el desarrollo de la
asignatura a través de un examen escrito.

Los trabajos individuales realizados a lo largo del curso (lecturas y ejercicios practicos) se iran
entregando mensualmente para su correccién y evaluacién por parte del profesor.
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Los trabajos colectivos, realizados en grupos pequefios de entre 3 y 5 estudiantes, se
entregaran al finalizar el curso, si bien se dara cuenta de ellos en las entrevistas mantenidas
en las tutorias.

La exposicion por parte de los alumnos en los seminarios y la presentacion de los trabajos
grupales al final del curso también sera evaluada.

Por Ultimo, se considerara también en la evaluacion continua la asistencia a las clases
presenciales, los seminarios y tutorias.

Las diversas actividades realizadas seran consideradas en la calificacion final, teniendo el
siguiente peso:

1. Examen escrito 30%
2. Examen practico en aula de informética 20%
3. Realizacion de ejercicios de clase 10%
4. Realizacion de trabajos practicos 20%
5 Seminarios (exposiciones e informes) 20%

Criterios de evaluacion

- Adecuacion de los contenidos y precision de las respuestas en las diferentes actividades
de evaluacion.

- Estructura, presentacion y claridad en la realizacion de las diferentes pruebas de
evaluacion.

- Expresion oral y escrita correcta y precisa en la realizacion de las pruebas de evaluacion.

- Participacién activa en las clases magistrales y practicas, asi como en los grupos de
trabajo.
NOTA: Las faltas de ortografia seran penalizadas. Si se detecta algin trabajo copiado en
partes o en su totalidad, sera evaluado con nota 0.

Instrumentos de evaluacién

- Examen teérico con preguntas cortas y de desarrollo.

- Examen préactico de disefio de materiales TIC.

- Registro de valoracién sobre los ejercicios realizados.

- Escalas de evaluacién de los trabajos practicos.

- Registro de observacidn para evaluar las exposiciones.

- Registro de las practicas realizadas y entregadas en Studium.

Recomendaciones para la evaluacion

- Se valorara la asistencia y participacion activa en la realizacion de las actividades tedrico-
practicas.

- El aprobado en el examen tedrico-practico y la entrega y adecuaciéon de los trabajos
individuales y en grupo sera un requisito imprescindible para aprobar la asignatura.

Recomendaciones para la recuperacion

- Lano entrega de los trabajos de caracter obligatorio en la fecha estipulada o el suspenso
del examen, implicara tener que realizar la recuperacion.

- La tutoria individual y personalizada permitira orientar las estrategias para superar con
éxito la asignatura.
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INGLES B1

1.- Datos de la Asignatura

Caodigo 105117 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Formacion basica | Curso 2014/15 Periodicidad
Area Filologia Inglesa

Departamento | Filologia Inglesa

Plataforma: Studium: Campus virtual de la Universidad de
Plataforma Salamanca
Virtual

URL de Acceso: https://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Patricia Martin Ortiz Grupo/s | 1
Departamento Filologia Inglesa

Area Filologia Inglesa

Centro Escuela de Educacion y Turismo de Avila

Despacho Despacho de Inglés

Horario de tutorias Por determinar

URL Web http://english.usal.es

E-mail patty@usal.es Teléfono | 920 353600 Ext. 3884

Repetir analogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Forma parte del Grado de Maestro en Educacioén Infantil

(Resolucién de 7 de julio de 2011, de la Universidad de Salamanca, por la que se publica el
plan de estudios de Graduado en Maestro en Educacion Infantil . BOCYL Num. 140 del
miércoles 20 de julio de 2011).

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.
Es una asignatura que pertenece al blogue de formacién basica dentro del Grado de
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| Maestro de Infantil

Perfil profesional.

Maestro de Educacion Infantil

3.- Recomendaciones previas

Activities in this course will be conducted in English, so students are expected to have at least
an A2+ entry level of English according to the Common European Framework for Languages
(CEFR): http://www.coe.int/T/DG4/Linguistic/CADRE_EN.asp

Read the following important information:
http://sci.usal.es/index.php/justification-idioma/adaptacion-al-grado-de-maestro

4.- Objetivos de la asignatura

On completion of this course, students must be able to express themselves both orally and in
written English to at least a B1 level according to the Common European Framework. B1 is an
internationally recognised benchmarch of language ability. At B1 level, typical users are expected to
be able to use real language skills such as these:

. take part in conversation, asking and answering questions, making requests, asking for
permission, asking for information, making suggestions, talking freely about familiar topics, etc.

. understand the main points of straightforward instructions or public announcements.

. understand the meaning of recorded spoken material (i.e. everyday life information,
announcements, discussions, etc.)

. read texts (i.e. newspapers and magazines) and understand the main points as well as
showing you can use vocabulary and structure by completing set tasks.

. deal with most of the situations you might meet when travelling as a tourist in an English-
speaking country.

. ask simple questions and take part in factual conversations in a work / educational
environment.

. write fact files, letters, stories, messages (150 words) on familiar matters.

5.- Contenidos

In these classes, particular attention will be devoted to receptive skills of listening and
reading:

THE READING SKILL (Samples of Can do activities): read an e-mail about someone’s
physical appearance, read about someone’s choices & abilities, understand magazine
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articles, read a survey for a research company, read different brochures about holiday
destinations, understand a recipe, read a newspaper advert, read a film review, read
some extracts from a biography, read a newspaper article, etc.

THE LISTENING SKILL (Samples of Can do activities): listen to a radio interview, listen
to someone’s daily routine, listen to a song, listen to a TV news report, listen to a
conversation about a film, listen to different dialogues, listen to two people talking about
a particular topic, etc.

Samples of linguistic functions: expressing obligation, apologising, refusing,
encouraging, advising, predicting, suggesting a solution, disagreeing, expressing
preferences, asking for clarification, describing feelings, offering help, etc.

Samples of language focus: revision of question forms, verbal tenses, modal verbs, use
of articles, quantifiers with countable and uncountable nouns, comparative and
superlative adjectives, the passive voice, conditional sentences, etc.

Seminars:

In seminars, special attention will be devoted to productive skills of speaking and
writing.

THE SPEAKING SKILL (Samples of Can do activities): ask for and give information,
talk about personal likes and dislikes, ask for and give personal details, compare
people, tell a friend about future plans, exchange opinions, explain why you particularly
like a film, book, piece of music, etc, talk for an extended period about a familiar topic,
participate in reaching a group decision, make a simple informal presentation, etc.

THE WRITING SKILL (Samples of Can do activities): write about personal events in the
past, write about what you would do in a hypothetical situation, write an e-mail to a
friend you haven't talked to for a long time, write a composition describing similarities or
differences, write a thank-you note, write an informal letter to a friend, give advice,
make suggestions, etc.

Samples of Vocabulary and topics for speaking and writing: leisure activities, hobbies
and interests, words to describe feelings, daily routines, dates and special occasions,
physical appearance and personal characteristics, holidays, ambitions and dreams,
geographical features, health and accidents, everyday objects, etc.

* Workshops:

A basic introduction to the practice of English language teaching will be provided:
classroom English, different classroom materials, listening, speaking, reading and
writing activities, etc.

» Group tutorials:
Presentation of learning materials and discussion on learning styles.
Analysis and evaluation of extra-curricular activities.
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Especificas.

* Lectures and practical classes:

To develop skills in reading comprehension, listening, speaking and writing in English.
To become aware of the main grammatical structures in English.

To use the suitable vocabulary for a specific context.

* Seminars:
To communicate orally in English on topics within a known socio-cultural or professional area.
To participate in and to develop brief conversations on a one-to-one basis or in small groups.

To develop and apply the basic skills for effective participation in meetings and social
situations.

To express and defend personal opinions on different topics.
To give instructions and present activities in the foreign language classroom.

» Workshops:
To reflect upon the teaching and learning process of a foreign language.

To understand the methods, strategies and techniques used in primary education and
assume the role of the EFL teacher.

To become familiar with classroom English.

* Group tutorials:
To reflect upon the necessity of foreign language learning in modern societies.
To develop further strategies for the self-study of a foreign language.

To become familiar with didactic resources accessible to the students and the basics of e-
learning.

To acquire and develop the necessary tools to improve the students’ competence in a foreign
language in a non-academic environment.

Basicas/Generales.

DP 28 To be able to express oneself orally and in writing in English language to at
least a B1 level according to the Common European Framework.

DI 20 To promote interest in the English language at the initial stage.

DP 29 To introduce English language content in the syllabus through appropriate
teaching resources and to develop the relevant student competences.

Bl 27 To become familiar with various international English as a foreign language teaching
situations and strategies.

Transversales.

BP 11 To become familiar with the processes of interaction and communication in the
classroom.

BP 13 To promote cooperative work and individual effort.

BP 17 To become familiar with innovative teaching experiences in primary education and
apply them.

BP 19 To become familiar with basic techniques and methodologies of educational research
and be able to design innovative projects through the identification of evaluation criteria.
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The course is designed to follow the communicative approach through an integrated
syllabus that links grammar, communicative functions and theoretical basis for foreign
language teaching. The four skills (listening, speaking, reading and writing) are
presented fully integrated, though grammar, pronunciation and lexis will also be
practiced. Grammatical structures are presented in communicative contexts covering
different topics and through grammatical descriptions that explain their usage.
Grammar is exploited by means of practice exercises while strategies to achieve the
above mentioned linguistic skills will also be carried out.

Students will be expected to prepare and participate in those activities presented by the
teacher or by other classmates. They will be asked to complete the tasks assigned
throughout the course, such as giving short oral presentations and producing didactic
activities to be presented in the classroom. Reading and writing practice will be mostly
carried out as homework to be reviewed during the class time, so they will be asked to
read short written texts and produce a number of essays and reports at home. They will
also be expected to display activities for conversational practice to take place in the
seminar classes. Finally, they will be expected to put into practice the instructions
commented on in the group tutorials and to develop strategies for ongoing self-study of
a foreign language.
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MODELO NORMALIZADO de ficha de planificacion de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas _de HORAS
Hora_s Horas_ no trqbajo TOTALES
presenciales. | presenciales. auténomo
Sesiones magistrales 13 13
- Enaula 25 35 60
o - En el laboratorio
Practicas - En aula de informética
- De campo
- De visualizacion (visu)
Seminarios 8 6 14
Exposiciones y debates 4 15 19
Tutorias 2 16
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos 14 14
Otras actividades (detallar) 20 20
Examenes 8 8
TOTAL 60 90 150

9.- Recursos ‘

Libros de consulta para el alumno

Activities from B1 coursebooks will be used in class, such as: New Cutting Edge (Pre-
Intermediate Student's Book) (2005) Pearson-Longman, New English File (Intermediate
Student’s Book) (2006) Oxford University Press or Hedermann, Emma & May, Peter (2010)
Complete PET. Cambridge: CUP.

Additional audiovisual and reading practice material will be used during the course and
provided by the teacher; practice and reference (dictionaries and vocabulary in use)
resources will be recommended for further individual or group work.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Halliwell, S. (1992) Teaching English in the Primary Classroom. London: Longman
Harmer, J. (1998) How to Teach English. London: Longman.
House, S. (1997) An Introduction to Teaching English to Children. London: Richmond.

Madrid, D. & Hughes, S. (2006) Teaching Practice for Language Teachers. Granada: Grupo
Editorial Universitario.

Murphy, R. (2007) English Grammar in Use (third edition with answers and CD-ROM).
Cambridge: C.U.P.

Murphy, R. (2007) Essential Grammar in Use (with answers and CD-ROM). Cambridge:
C.U.P.

Parrott, M. (2000) Grammar for English Language Teachers. Cambridge: C.U.P.
Roth, G. (1998). Teaching Very Young Children. London: Richmond.

Swan , M. & Walter, C. (1997) How English Works. A Grammar Practice Book. Oxford:
O.U.P.

Swan, Michael (1995) Practical English Usage. Oxford: O.U.P.
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Consideraciones Generales

Assessment will be based on participation in class and regular work. Students will have a final
exam (both oral and written) in which they will be asked to show their competence at the
required B1 level. Furthermore, evaluation will comprise other elements including students’
individual work.

Criterios de evaluacion

Final mark will be comprised of:

- Regular attendance and active participation: 10%

- Individual essays on linguistic and didactic resources: 20%

- Final assessment on linguistic competence (a B1 level will be
required): 70%

Instrumentos de evaluacion

Written exams, listening practices, oral presentations and expositions/interviews, individual
papers and other requirements.

Recomendaciones para la evaluacién.

Intensive daily practice of the four skills and B1 standard tests are highly recommended.

Recomendaciones para la recuperacion.

Individual suggestions and remedial action will be provided according to the linguistic profile
and diagnosed weaknesses of each student.




105.118 — LENGUA FRANCESA - B1

1.- Datos de la Asignatura

Cédigo 105118 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Formacion basica | Curso 10 Periodicidad 1% semestre
Area Filologia Francesa

Departamento | Filologia Francesa

Plataforma: www.usal.es

Plataforma
Virtual URL de Acceso: www.usal.es/turismo

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Justo Bolekia Boleka Grupo/s | 1
Departamento Filologia Francesa

Area Filologia Francesa

Centro Escuela Universitaria de Educacion y Turismo
Despacho Seminario de Francés

Horario de tutorias (6 horas)

URL Web www.usal.es/turismo

E-mail bolekiaj@usal.es Teléfono | 920 35 36 38 64

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al gue pertenece la materia

Esta materia forma parte del médulo didactico disciplinar del Grado en Maestro de
Educacion Infantil.

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Es una asignatura que pertenece al bloque de formacion basica dentro del Grado en Maestro
de Educacion Infantil.

Perfil profesional.

Al ser una asignatura de caracter basico, es fundamental en cualquier perfil vinculado al
Grado en Maestro de Educacion Infantil.




3.- Recomendaciones previas

‘ Estar en posesion de un nivel A2 (Marco Europeo Comun de Referencia) de lengua francesa.

4.- Objetivos de la asignatura

- Fomentar una primera aproximacion a la lengua francesa.

- Valorar y apreciar la diversidad lingiifstica y cultural.

- Detectar la informacién esencial en una situacién comunicativa estandar.

- Ser capaz de mantener una conversacion en situaciones de la vida cotidiana y razonar y
exponer sus propias opiniones y proyectos.

- Poder redactar textos sencillos y coherentes sobre experiencias e impresiones personales.

5.- Contenidos

Moédulo I: Comunicativos.
La lengua francesa en las situaciones de comunicacion convencionales y cotidianas.
Perfeccionamiento de las competencias de lengua francesa en las cuatro destrezas.
Moédulo II: Gramaticales.
Fonética practica de la lengua francesa.
Morfologia y sintaxis de la lengua francesa.
La ortografia: el sistema grafico de la lengua francesa.
Moédulo I1I: Didacticos.
Recursos especificos para la ensefianza-aprendizaje de la lengua francesa.
Lectura y explotacién de textos literarios y documentos mediaticos.

6.- Competencias a adquirir

Especificas.

CM1.1: Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo de 0-6, en el
contexto familiar, social y escolar.

CM9.2 Favorecer las capacidades de habla y escritura

CM9.3 Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita

CM9.7 Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingties
CM9. 10 Adquirir formacion literaria y conocer la literatura infantil

CM9.11 Ser capaz de fomentar una aproximacion a la lengua francesa

DP 28 Expresarse oralmente y por escrito en lengua extranjera en un nivel minimo B1 (Marco
Europeo de Referencia)

Transversales.

CT1 Comunicacion oral y escrita

CT2 Conocimientos de lenguas extranjeras

CT3 Trabajo en equipo de caracter interdisciplinario

CT4 Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad
CT5 Creatividad

CT6 Iniciativa y espiritu emprendedor




7.- Metodologias

Se utilizaran sobre todo las clases magistrales para explicacion de temas gramaticales y de
civilizacién, aunque también se llevard a cabo una ensefianza basada en proyectos de aprendizaje, en
investigacién y se abrirdn ofertas virtuales para desarrollar los contenidos expuestos anteriormente.

o Se realizardn presentaciones orales con apoyo visual: textos, videos, power point, dvd, etc.
que faciliten la comprensién oral del contenido, la capacidad para tomar notas sobre los
aspectos mas relevantes, el uso especifico del léxico, etc.

° Lectura de textos en lengua francesa con el fin de conocer temas actuales relacionados con
la vida cotidiana y .para desarrollar la capacidad de comprender ideas generales y especificas,
resumir ideas, dar opiniones, comprender el vocabulatio y desarrollar la competencia
discursiva.

° Seminarios practicos con ejercicios orales y escritos que, ademas de desarrollar las
habilidades anteriores, desarrollen la capacidad de formular y responder a preguntas,
reflexionar, comparar, analizar, expresar ideas, opiniones, etc.

° Producir textos orales y/o esctitos.

. Exponer de forma oral trabajos elaborados por el alumno.

8.- Prevision de Técnicas (Estrategias) Docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas de trabajo HORAS
Horas Horas no auténomo TOTALES

presenciales. presenciales.
Presentacion de la materia 1 1
Clases magistrales (teéricas) 12 12
Clases précticas 25 35 60
Seminarios 4 6 10
Exposiciones y debates 12 15 27
Tutorias en grupo 1 1
Actividades no presenciales 3 3
Preparacion de trabajos 14 14
personales y colectivos
Otras actividades 20 20
Examenes 2 2
TOTAL 57 3 90 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

Grammaire progressive du Francais .Niveau débutant, avec 400 exercices, Maia
Grégoire, CLE INTERNATIONAL, 2004

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Rond Point 1 (A1-A2) y Rond-Point 2 - Méthode de Francais basé sur I’apprentissage par
les taches, Ed. Maison des langues (incluyen CD)

Version Originale 2 (A2), Ed. Maison des langues (incluye CD)
http://lepointdufle.net/

http//www.edufle.net

http//www.lexigue.free.fr

http//www.tv5.0rg




Consideraciones Generales

La evaluacion de las competencias de la materia se basara en el trabajo continuado,
contratado periddicamente con diferentes instrumentos de evaluacion.

Criterios de evaluacion

Se tendra en cuenta el trabajo continuo a lo largo del desarrollo de la materia, asi como la
prueba final oral y escrita de los contenidos de la asignatura.

Instrumentos de evaluacion

Evaluacion continua:

Lectura y ensayo de un libro recomendado al principio del curso.

Trabajo diario presencial y auténomo de las clases practicas y de los seminarios.

Preparacion y desarrollo de las actividades en grupo.

Prueba final oral y escrita: serd obligatoria la superacion de la prueba con un minimo de 4
sobre 10.

Recomendaciones para la evaluacion.

Para la adquisicion de las competencias previstas en esta materia se recomienda la asistencia
y participacion en todas las actividades programadas.

Recomendaciones para la recuperacion.

El estudiante que no haya obtenido el nivel minimo podra optar a una segunda prueba de
recuperacion.




11.- Organizacion docente semanal (Adaptar a las actividades propuestas en cada asignatura)

noras | horas | Mdenoras | neaenoms | TCCRARER | DECEEE | oas
SEMANA Sesiones Sesiones Exposiciones Tutorias lecturas No Actividades
tedricas practicas y Seminarios Especializadas obligatorias presenciales
1 1 3 1 1 1
2 1 3 2 2
3 1 3 2 2
4 1 3 2 2
5 1 3 2 2
6 1 3 2 2
7 3 3 2
8 3 3 1 2
9 1 3 2 2
10 1 3 2 2
11 1 3 2 2
12 1 3 2 2
13 1 4 2 2
14 1 4 2 2
15 4 2 1 2
16 4 2 2
17 4 2 2
18 4 3 2 2

19
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Orientaciones bésicas para la elaboracion de la Guia Docente de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

SOCIOLOGIA

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 105104 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Formacion basica | Curso 1° Periodicidad Semestral
Area Sociologia

Departamento | Sociologia y Comunicacion

Plataforma: Studium

Plataforma
Virtual URL de Acceso: http://moodle.usal.es

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Noelia Morales Romo Grupo /s | Grado Ed.
Infantil y
Primaria

Departamento Sociologia y Comunicacion

Area Sociologia

Centro E.U. Magisterio y Turismo de Avila

Despacho Planta sétano

Horario de tutorfas

URL Web

E-mail noemo@usal.es Teléfono

Repetir anadlogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios
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Orientaciones bésicas para la elaboracion de la Guia Docente de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

Blogque formativo al que pertenece la materia
Conjunto de asignaturas vinculadas entre si.

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Introducir a los alumnos en la sociologia mediante el conocimiento de las
herramientas, conceptos, teorias y metodologias de dicha ciencia.

Perfil profesional.

3.- Recomendaciones previas

Ninguna

4.- Objetivos de la asignatura

Indiquense los resultados que se pretenden alcanzar.

1. Introducir al alumno en la curiosidad sociolégica

2. Integrar en la formacién del alumno las herramientas de analisis que proporciona la
sociologfa.

3. Desarrollar en el alumno la capacidad de interpretar la sociedad entendida en un sentido
plural y complejo, de forma subjetiva y objetiva.

5.- Contenidos

Indiquense los contenidos preferiblemente estructurados en Teoricos y Practicos. Se pueden
distribuir en bloques, médulos, temas o unidades.

Contenidos teéricos

1. Sociedad y sociologia

2. La investigacion sociolbgica

3. Educacién, formacién y trabajo

4. Organizacién escolar, curriculum y aula

5. La profesién docente

6. Igualdad, desigualdades y diversidad cultural

7. La educacién en la sociedad de la informacion

Contenidos practicos

Todos los temas tedricos seran discutidos en clases practicas utilizando lecturas, encuestas,
entrevistas y otros recursos que estardn a disposicién de los alumnos en la plataforma studium o el
profesor indicara su localizacién en Internet u otras fuentes documentales.

1
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Orientaciones bésicas para la elaboracion de la Guia Docente de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

6.- Competencias a adquirir

Se deben relacionar las competencias que se describan con las competencias generales y especificas
del titulo. Se recomienda codificar las competencias (CExx1, CTyy2) para facilitar las referencias a
ellas a lo largo de la gufa.

Especificas.

CE 1. Conocer métodos, técnicas y conceptos de la sociologia considerando la
formacion global del estudiante y su insercion laboral.

CE 2. Analizar de forma creativa la realidad social y la vida cotidiana utilizando la
perspectiva sociolégica.

CE 3. Aprender a seleccionar la informacién en general con rigor cientifico.
CE 4. Seleccionar informacion con rigor cientifico.

CE 5. Analizar e incorporar de forma critica los determinantes sociales que afectan a
la educacién familiar y escolar: el impacto de los medios de comunicacion de masas,
la expansion del espacio virtual, los cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales, la multiculturalidad, la polarizacion social y la crisis ambiental.

Transversales.

CT 1. Saber analizar y comprender criticamente la realidad.
CT 2. Saber ser flexible en el ejercicio de la funciéon docente
CT 3. Saber trabajar en equipo.

CT 4. Aprendizaje de habilidades de investigacion.

7.- Metodologias

Indiquense las metodologias de enseflanza-aprendizaje que se van a utilizar. Por ejemplo: Clase
magistral, enseflanza basada en proyectos de aprendizaje, metodologias basadas en la investigacion,
metodologia basada en problemas, estudios de casos, ofertas virtuales,. ..

Clases magistrales

Clases practicas

Debates y reflexiones de lecturas de forma oral y escrita.
Debates de peliculas

Trabajo individual y en grupo

TICs
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Orientaciones bésicas para la elaboracion de la Guia Docente de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

8.- Prevision de Técnicas (Estrategias) Docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas de trabajo HORAS
Horas Horas no auténomo TOTALES
presenciales. presenciales.
Clases magistrales 18 20 40
Clases précticas 16 14 14 42
Seminarios
Exposiciones y debates 10 10 20
Tutorias 6 6 2 14
Actividades no presenciales
Preparacion de trabajos 12 12
Otras actividades 6 6
Examenes 4 4 8 16
TOTAL 60 34 56 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

Fernandez Enguita, M. y Sanchez, J. (eds.) (1999): Sociologia de la educacion.
Lecturas basicas y textos de apoyo, Ariel, Barcelona.

Giddens, A. (1998): Sociologia, Alianza, Madrid.

Giner, S., Lamo de Espinosa, E. y Torres, C. (eds). (1998): Diccionario de
Sociologia, Alianza, Madrid.

Guerrero, A. (2003): Ensefianza y sociedad: el conocimiento sociologico de la
educacioén, Siglo XXI, Madrid.

Se facilitara bibliografia complementaria a lo largo del curso.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Dubet, F. (2005): La escuela de las oportunidades.;Qué es una escuela justa?,
Gedisa, Barcelona.

Feito Alonso, R. (2002): Una educacion de calidad para todos: reforma y
contrarreforma en la Espafia actual, Siglo XXI, Madrid.

Fernandez Enguita, M. (2003) Educar en tiempos inciertos, Morata, Madrid.

WW.CIiS.es
www.ine.es
ww.mec.es

10.- Evaluacion

Las pruebas de evaluacion que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, aunque es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las
competencias que se evallan.

Consideraciones Generales

La asignatura esta prevista para ser cursada de forma participativa y presencial. Los
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alumnos que no opten por esta modalidad deben avisarlo al profesor/ra a principio
de curso. En ese caso haran un examen sobre los contenidos tedéricos y practicos.

Criterios de evaluacion

Alumnos asistentes:
Examen tipo test de los contenidos teoricos y practicos: 50%

Asistencia y participacion en las clases practicas y elaboracién de un articulo sobre
los materiales indicados por el profesor: 25%. Se exige asistir a las actividades
practicas.

Elaboracion y presentacion de un proyecto de investigacién socioldgica: 25%

Instrumentos de evaluacion

Examen escrito
Asistencia y participacion en las clases.
Trabajos individuales y grupales: elaboracion y presentacion oral

Recomendaciones para la evaluacion.

Serd necesaria la asistencia a clase para optar a la modalidad presencial. Los
alumnos que no puedan asistir tendran que comunicarlo al profesor al inicio del
curso.

Recomendaciones para la recuperacion.

Se recomienda acudir al profesor para resolver las dudas sobre las clases teoricas y
practicas pantocrator como los contenidos y bibliografia de los trabajos de curso.

No se detalla de modo estricto la programacion semanal para permitir una cierta
flexibilidad en la organizacion docente de acuerdo con las circunstancias reales y la
participacion de los alumnos.




Vicerrectorado de Docencia - Universidad de Salamanca

SEMANA

Ne de
horas
Sesiones
tedricas

Ne de
horas
Sesiones
practicas

N° de horas
Exposiciones
y Seminarios

N° de horas
Tutorias
Especializadas

N° de horas
Control de
lecturas
obligatorias

Evaluaciones
presenciales/
No
presenciales

Otras
Actividades

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19
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Modelo de ficha avanzada de planificacion de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

1.- Datos de la Asignatura

Coédigo 105105 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Obligatoria | Curso 2° Periodicidad | Cuatrimestral
Area Psicologfa Evolutiva y de la Educacién
Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Plataforma: Studium
Plataforma
Virtual URL de http://moodle.usal.es
Acceso:
Profesor Coordinador Raquel De Sixte Herrera Grupo /s | 1
Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Area Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Centro E.U. de Educacién y Turismo
Despacho Planta Sétano
Horario de tutorias Con cita previa
URL Web http://www.usal.es/~evolutiv/
E-mail rsixte@usal.es Teléfono 920353600 Ext: 3861



http://www.usal.es/%7Eevolutiv/
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Modelo de ficha avanzada de planificacion de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Bloque formativo al que pertenece la materia

Bloque Basico

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Ofrecer a los alumnos una visién interrelacionada de los procesos de aprendizaje y las
ayudas educativas.

Perfil profesional.

Maestro Especialista en Educacién Infantil.

3.- Recomendaciones previas

Asignaturas que se recomienda haber cursado

Haber cursado al menos una materia basica de psicologia del desarrollo.

Asignaturas que se recomienda cursar simultineamente

Asignaturas que son continuacion

Psicologia de las Dificultades de Aprendizaje

4.- Objetivos de la asignatura

El objetivo principal que la asignatura persigue es que los alumnos sepan analizar y
mejorar las ayudas educativas que pueden ofrecerse en las situaciones de ensefianza y
aprendizaje que se dan en las aulas. Este objetivo general se concreta en estos tres mas
especificos:

1. Conocer las caracteristicas basicas del sistema cognitivo humano: (a) los procesos
psicolégicos que permiten el aprendizaje, (b) su capacidad de autoconciencia y
autorregulacion y (c) sus limitaciones atencionales y de almacenamiento.

2. Distinguir entre los diferentes tipos de aprendizajes que las personas pueden
adquirir.

3. Conocer las ayudas educativas que, en funcion de las caracteristicas cognitivas del
ser humano y los aprendizajes que deseen promoverse, pueden ser mas eficaces.
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Modelo de ficha avanzada de planificacion de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

La asignatura estara compuesta por tres bloques. En el BLOQUE 1 se esbozard una vision
general del sistema cognitivo humano (procesos de aprendizaje, capacidad de
autoconciencia-autorregulacion y limitaciones de almacenamiento-procesamiento), asi como
de los tipos de logros o aprendizajes que ese sistema hace posible. Partiendo de ese marco
general, en el BLOQUE 1I se iran detallando los procesos psicolégicos que intervienen en
la realizacion de actividades escolares concretas (como, por ejemplo, la lectura de un texto o
la comprensiéon de una explicacion) y las ayudas educativas que —de acuerdo con los
conocimientos tedticos y/o empiticos acumulados por la disciplina- parecen més eficaces
para promover esos procesos. Finalmente, en el BLOQUE III se describiran los procesos
motivacionales-emocionales que se ponen en marcha durante la realizacién de cualquier
tarea académica y, siguiendo la légica del bloque anterior, se disefiaran las ayudas que
pueden proporcionarse en el aula para promover los procesos emocionales-motivacionales
mas favorables para el aprendizaje.

6.- Competencias a adquirir

Se deben relacionar las competencias que se describan con las competencias generales y
especificas del titulo. Se recomienda codificar las competencias (CG xx1, CEyy2, CTzz2)
ara facilitar las referencias a ellas a lo largo de la guia.

Basicas/Generales.

BP 11 Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

BP 16 Disenar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

Especificas.
BP7 Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al
periodo 6-12.

BP 11 Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

Transversales.

BP 9 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

BP 16 Disenar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

P 4 Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.
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7.- Metodologias docentes

Para el desarrollo de la asignatura se empleard una metodologia b-learning (presencial +
tutorizacion a través de la plataforma virtual), combinando la clase magistral y el trabajo
basado en problemas, aunque concediendo especial relevancia a esta ultima opcion.
Concretamente, los alumnos tendran que enfrentarse al problema de ensefiar del mejor
modo posible los contenidos de una Unidad Didactica de Infantil que se les entregard a
principio de curso. Con la ayuda de lecturas y con la aclaracion del profesor deberan ser
capaces de construir un marco teérico que les guie en el disefio de situaciones especificas
para la ensefanza de los contenidos seleccionados: en concreto, tendran que disefiar (y
ensayar en situaciones de rvle-play) una explicacion comprensible de alguno de los conceptos
incluidos en la Unidad o planificar las ayudas que suministrarfan a sus alumnos para que
comprendieran alguno de los cuentos incluidos en la Unidad Didactica objeto de trabajo (o
de cualquier otro cuento). Ese marco tedrico habra de guiarles también en el analisis y la
mejora de sus propuestas, hasta llegar a elaborar, con todas las mejoras que se consideren
oportunas, un proyecto final de enseflanza y trabajo en el aula.

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el
profesor Ii?:;z.ie HORAS
Horas Horas no 2b9) TOTALES
presenciales. | presenciales. AUtOnomo

Actividades introductorias 2 2
Sesiones magistrales 7 10 17
Eventos cientificos

- En aula 40 30 70

o - En el laboratorio

Pricticas - En aula de informatica

- De campo

- De visualizacién (visu)
Practicum
Practicas externas
Seminarios 20 24
Exposiciones
Debates
Tutorfas 4 2 5
Actividades de seguimiento online 4 4
Preparacién de trabajos 8 10 6
Trabajos
Resolucion de problemas
Estudio de casos
Fosos de discusion
Pruebas objetivas tipo test
Pruebas objetivas de preguntas cortas
Pruebas de desarrollo 11
Pruebas practicas 3 10 11
Pruebas orales

TOTAL 60 18 72 150
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9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno
-Delval, J. (2001). Aprender en la vida y en la escuela. Madrid: Editorial Morata.
-Pozo, J. I. (2007). Aprendices y maestros. Madrid: Alianza Psicologia Minor.

-Sanchez, E. (1998). Comprension y redaccion de textos Barcelona: Edebé.

-Sanchez, E., Garcfa, J. R., & Rosales, J. (2010). La lectura en el aula: qué se hace, qué se
debe hacer y qué se puede hacer. Barcelona: Grad.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

-De Sixte, R., & Sanchez, E. (2010). :Qué procesos se movilizan con la ayuda de otros?
Mediaciones ftias y calidas. Revista Aprendizagem/Desenvolvimento, 46.

- De Sixte R., & Sanchez, E. (2012). Cognicién, motivaciéon y emocion en la interaccion
profesor- alumno. Una propuesta para analizar su relacion mediante el registro de las
ayudas frias y calidas. Infancia y Aprendizaje 35 (4), 483-496.

-Sanchez, E., Garcia, J. R. & Rosales, J. (2009) Gufa para mejorar y trabajar I3
comprension durante la lectura del Libro de Texto en clase. Material Electronicq
Interactivo Difundido por el Ministerio de Educaciéon y el Instituto de Tecnologias
Educativas a través del portal leer.es: http://leer.es/

-Sanchez, E., Rosales, J., Cafiedo, 1., & Conde, P. (1994). El discurso expositivo: Una
comparacion entre profesores expertos y principiantes Infancia y Aprendizaje, 67-68 51-
74.

-Rosales, J., Sanchez, E., & Cafiedo, 1. (1998). El discurso expositivo en el aula.

¢Realmente comprenden los alumnos lo que sus profesores creen?. Infancia y
Aprendizaje, 81, 55-81.

10.- Evaluacion

Las pruebas de evaluaciéon que se disefien deben evaluar si se han adquirido las
competencias descritas, por ello, es recomendable que al describir las pruebas se indiquen
las competencias y resultados de aprendizaje que se evaltan.

Consideraciones Generales

Para la evaluacién de los conocimientos adquiridos los alumnos tendran que realizar:

1) Un trabajo tedrico-practico por el que se obtendra una calificacion maxima de 2,5
puntos y que constara de dos partes:

a) El analisis y la mejora de las ayudas de enseflanza incorporadas en las
explicaciones y las lecturas de los cuentos seleccionados. Este componente del
trabajo se valorara con un maximo de 1,25 puntos

b) La justificacion tedrica de los analisis y mejoras, recogiendo los elementos
teéricos fundamentales de las lecturas recomendadas y de las explicaciones del
profesor. Este componente del trabajo se valorara con un maximo de 1,25 puntos.

2) Entrega puntual de las distintas partes del trabajo a lo largo del cuatrimestre. Esta
entrega facilita tanto la adquisiciéon de las competencias pretendidas, como la evaluacion
continua. Consiste en lo siguiente:
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2.1.- Cada semana, semana y media (segun ritmo de comprension y trabajo) los
alumnos entregaran tareas especificas sobre el trabajo, para su revisién y
clarificacion en clase. En evaluacion continua, el sumatorio de todas ellas obtendra
un maximo de 1,5 puntos. I.a puntuacién obtenida se sumara al resto de la
evaluacion practica (exposiciones y trabajo de grupo final; mdximo de 3.5 puntos en total).
Sera imprescindible obtener en esta suma un minimo de 2,5 para que el trabajo se
considere aprobado.

2.2.- Dos exposiciones (defensas del trabajo), de caracter obligatorio que se
valoraran con un maximo de 0.5 puntos cada una (total, 1 punto).

3) Un examen practico individual en el que los alumnos tendran que: (a) analizar y
mejorar fragmentos de transcripciones de interacciones maestro-alumnos en el aula
durante la realizaciéon de alguna explicaciéon o de alguna lectura o (b) proponer ayudas
educativas para explicar un contenido o guiar la comprension de un cuento determinado.
El examen sera calificado sobre un maximo de 5 puntos y debera obtenerse en él un
minimo de 2,5 puntos para tener derecho a la suma de la puntuacion del trabajo.

Criterios de evaluacion

Trabajo teoérico-practico - Analisis y mejora de las ayudas: se tendra en cuenta si los
alumnos son capaces de presentar la informaciéon de una forma rigurosa y ordenada, y si
consiguen aplicar los conceptos desarrollados en las lecturas y en las clases tedrico-
practicas, al disefio y el analisis de situaciones concretas de ensefianza-aprendizaje.

Trabajo tedrico-practico - Justificacion del analisis y de las mejoras: se valorard la
capacidad de reflexiéon e integraciéon entre ideas procedentes de distintas fuentes, asi
como la capacidad para redactar con coherencia y precision.

Examen: los alumnos deberan aplicar a una situacion nueva lo desarrollado a lo largo del
cuatrimestre a través de las distintas tareas y el trabajo de grupo.

En el caso de suspender el examen en la primera convocatoria, en la segunda sélo se
tendra opcion a repetir el examen y se mantendra la nota que se hubiera obtenido en el
trabajo.

Si se suspende el trabajo o se desea mejorar su calificacion, los alumnos sélo podran
hacerlo en el segundo afio en el que se matriculen de la asignatura.

Instrumentos de evaluacion

Trabajo en grupo, tareas especificas - evaluaciéon continua, y examen escrito de
desarrollo.

METODOLOGIAS DE EVALUACION

Metodologia Tipo de prueba a emplear calificacién
- Prueba de desarrollo - Examen tedrico - practico 50%
- Trabajo + Ensayo - Trabajo en grupo 50%
Total 100%

Observaciones (p.¢j. sobre exaimenes especiales, adaptaciones, recuperacion, etc.):
El examen tedrico-practico evaluara las mismas competencias, contenidos y tareas que el
trabajo en grupo y que todas las actividades realizadas a lo largo de la asignatura.
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* Estas dos metodologias equivaldrian, segun el catalogo de “Metodologias docentes y
evaluaciéon”, a la denominacién de “Trabajos” y “Pruebas practicas”, aunque
mantenemos la formulaciéon de mas arriba por claridad para el alumno.

Recomendaciones para la evaluacion.

Se recomienda que, en el estudio de la asignatura, se tenga en cuenta tanto lo leido como
lo trabajado en clase y que se haga un esfuerzo por imaginar y analizar multiples ejemplos
de situaciones educativas.

Recomendaciones para la recuperacion.

La evaluacién del trabajo en grupo y el examen servira para dar a conocer a los alumnos
donde residen sus dificultades con respecto a la asignatura. Los alumnos que suspendan
deberan ejercitar esos aspectos de la asignatura no resueltos satisfactoriamente.

11.- Organizacion docente semanal

N° de NE de N° de Evaluacion
N®de | horas horas N° de horas horas es Otras
SEMA | horas | Sesion Bxposicio Tutorias Control de | presenciale Activida
NA | Sesiones es nes Especializad | lecturas s/No des
tedricas | practic Semi Y as obligatoria | presenciale
as eminarios ; ;
1 3 1
2 1
3 1 3
4 4
5 4
6 4
7 4
8 4
9 2 2
10 4
11 4
12 4
13 4
14 4
15 1 3
16
17
18
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NOMBRE DE LA ASIGNATURA

Organizacion del Centro Escolar

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 105106 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Basica Curso 1° Periodicidad Cuatrimestral
Area Didactica y Organizacion Escolar

Departamento | Didéctica, Organizacion y Métodos de Investigacion

Plataforma Plataforma: Studium
Virtual
URL de Acceso: https://moodle.usal.es/
Profesor Coordinador José Antonio Peraile Perdiguero Grupo/s | El
Departamento Didactica, Organizacion y Métodos de Investigacion.
Area Didactica y Organizacién Escolar.
Centro Escuela Universitaria de Educacion y Turismo de Avila
Despacho
Horario de tutorias Publicadas en el tablon del profesor
URL Web
E-mail pera@usal.es Teléfono | 920 35 36 00 Ext 3873

Repetir analogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
FORMACION BASICA

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Adquirir las competencias basicas para el conocimiento de la Organizacion de los Centros Escolares
de Educacion Infantil y Primaria.

Perfil profesional.

Maestro
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3.- Recomendaciones previas

No existen requisitos previos o0 minimos para los estudiantes del primer curso del Grado en Maestro.

4.- Objetivos de la asignatura

COMPETENCIAS BASICAS DE LA ASIGNATURA.

1. SABER.

1.1 Comprender la dinamica interna de las instituciones escolares.

1.2 Conocer las principales teorias que explican el funcionamiento de las organizaciones en general y de
los Centros educativos en particular.

1.3 Conocer las fuentes de informacion (en soporte electronico y de papel) sobre las organizaciones
escolares.

1.4 Desarrollar la capacidad de analizar las estructuras organizativas.

1.5 Analizar la dimension social, politica y ética de la estructura y funcionamiento de las organizaciones.
1.6 Conocer las peculiaridades de la organizacion escolar.

1.7 Explicar los mecanismos de la participacion, autonomia y gobierno dentro de la institucion escolar.
1.8 Conocer la legislacion que regula el funcionamiento de las instituciones.

2. SABER HACER.

2.0 Capacidad de investigar el funcionamiento de la organizacion escolar.

2.2 Capacidad de presentar de forma correcta un trabajo escrito.

2.3 Capacidad de respetar la propiedad intelectual cuando se cita.

2.4 Capacidad de planificar y organizar una experiencia escolar.

2.5 Capacidad para relacionarse en el marco de la dinamica grupal.

2.6 Capacidad para evaluar el funcionamiento de una institucién escolar.

3. SABER RELACIONARSE.

3.1 Capacidad para dialogar en los debates de aula y de grupo.

3.2 Capacidad para cooperar en la experiencia compartida de aprendizaje.

3.3 Capacidad para participar de forma constructiva en un grupo de trabajo.

4. SABER SER.

4.1 Capacidad de ayuda a los compafieros en el proceso de aprendizaje.

4.2 Capacidad de cooperacion.

4.3 Capacidad para el maximo desarrollo personal.

4.4 Respeto a las personas que forman el grupo.

4.5 Compromiso ético con la ensefianza.

4.6 Compromiso con la mejora institucional.

4.7 Respeto y valoracion de la diversidad.

4.8 Participacion en la dinamica del aula y en el pequefio grupo.

5.- Contenidos

Tema 1. El Sistema Educativo Espafiol.
1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)
e Sociedad, Educacion y Sistema escolar: la Organizacion Escolar.
e Bases legales del sistema escolar y de la organizacién y funcionamiento de los centros
escolares.
e Estructura del sistema escolar: caracteristicas y niveles.
2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).
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3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 2. La Escuelay su estudio en la Organizacion Escolar.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 3. Los objetivos institucionales y sus documentos de definicion y revision.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 4. Sistema de relaciones. Comunicacién. Convivencia. Trabajo en equipo.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 5. Organizacion de los Alumnos.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 6. Organizacion del Profesorado.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 7. Organos de Direccion y Gobierno.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 8. Organos de Coordinacién Docente.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 9. Participacidon. Familias y centro educativo.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 10. Recursos materiales y funcionales.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 11. Actividades Extraescolares y Servicios escolares complementarios.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).
Tema 12. Evaluacién de centros e Innovacion escolar.

1. EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos de tratar en grupo grande)

2. SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas).

3. ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de practicas).

Especificas.

diferentes capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.
BP 9. Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

politicos y legislativos de la actividad educativa.
BP 11. Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.
BP 12. Abordar y resolver problemas de disciplina.

BP 13. Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

BP 6. Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con

BP 10. Conocer la evolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionales
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BP 15. Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.
BP 17. Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion infantil y educacion primaria.

BP 18 Participar en la definicién del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo
a criterios de gestion de calidad.

BP 19. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacién educativa y ser capaz de
disefiar proyectos de innovacion identificando indicadores de evaluacion.

BP 22. Relacionar la educacion con el medio, y cooperar con las familias y la comunidad.
Transversales.
BI 10. Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacion familiar.
Bl 18. Comprender que la dindmica diaria en educacion infantil y educacion primaria es cambiante en
funcion de cada estudiante, grupo y situacion y saber ser flexible en el ejercicio de la funcién docente.
Bl 19. Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar, los horarios y los
estados de animo del profesorado como factores que contribuyen al progreso arménico e integral de los
estudiantes.
Bl 20. Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencion a cada
estudiante, asi como en la planificacidon de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las
situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego, identificando las peculiaridades del periodo.
Bl 21. Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

La metodologia de ensefianza combinara diversas técnicas de conseguir los objetivos y competencias
propuestas, tales como exposiciones por parte del profesor en forma de clases magistrales para presentar
los conceptos tedricos fundamentales, clases practicas en el aula para la realizacion de las actividades
propuestas que permitan ir adquiriendo las competencias relacionadas con la asignatura de organizacion
del Centro Escolar y elaboracion de trabajos practicos.

Se trabajaran en forma de seminarios algunos temas de actualidad y discusion que seran preparados por
los alumnos, con materiales facilitados por el profesorado sobre articulos de revistas o periddicos tanto en
papel como digitales, documentos relacionados con la Organizacién del Centro Escolar tanto de caracter
autonémico, nacional o Europeo. Se trabajaran en grupos, dentro del grupo de clase, con la guia y bajo la
supervisién del profesorado, lo que dard pié a exposiciones y debates en los que se buscara la
participacion activa de los estudiantes, asi como su reflexion sobre los temas estudiados.

Se realizaran tutorias grupales que permitiran atender y realizar el seguimiento del trabajo de los alumnos,
tanto en la preparacion de los seminarios como en la realizacién de los trabajos practicos.

Las tutorias individuales, tanto en forma presencial como online , tendran la funcién de atender preguntas
y dudas de los alumnos sobre el desarrollo de las tareas propuestas, asi como orientar en las estrategias
de aprendizaje y trabajo académico que permitan obtener el mayor éxito posible en la asignatura.

El campus virtual Studium servira de apoyo para la presentacién de materiales de aprendizaje y enlaces
de interés a diferentes paginas del Internet, la realizacion de las tareas propuestas, la entrega de trabajos
a lo largo del curso y la evaluacién continua que se quiere establecer, asi como proporciona herramientas
para la realizacion de proyectos de trabajo colaborativo entre los alumnos.

El alumnado ha de realizar un examen sobre los contenidos teéricos de la asignatura, ademas de las
actividades practicas.
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8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

o dhidespor S olesor || Fornee | woms
. . 103 TOTALES
presenciales. presenciales. autbnomo

Sesiones magistrales 20 6 26

- Enaula 10+10 10 20

o - En el laboratorio

Practicas - "

- En aula de informéatica
(2 grupos)

- De campo

- De visualizacion (visu)
Seminarios 6+6 6 12
Exposiciones y debates 6+6 6 12

+
Tutorias 6+6 5 11
Actividades de seguimiento online 15 15
Preparacion de trabajos 2+2 30 32
Otras actividades: coordinacién 1 1
Examenes (Evaluacion continua y final) 4 17 21
TOTAL 55+30 5 90 150

9.- Recursos

| Libros de consulta para el alumno |

ANTUNEZ, S. (1993). Claves para la organizacién de centros escolares. Barcelona, ICE Univ.
Barcelona/Ed. Horsori.

ANTUNEZ, S. y GAIRIN, J (1996). La organizacion escolar. Practica y fundamentos. Barcelona, Grad.
ANTUNEZ, S (2000): La accién directiva en las instituciones escolares. Andlisis y propuestas. Barcelona,
ICE Univ. Barcelona/Ed. Horsori.

ARMENGOL, C. (Coord.) (2002). El trabajo en equipo en los centros educativos. Barcelona. Cisspraxis.
BAZARRA, L., CASANOVA, 0. Y G. UGARTE, J. (2007). Profesores, Alumnos, Familias: 7 pasos para un
nuevo modelo de escuela. Madrid, Narcea.

BOLIVAR, A. (2000). Los centros educativos como organizaciones que aprenden. Promesa y realidades.
Madrid, la Muralla.

CANO, E. (2007, 22 ed.) Como mejorar las competencias de los docentes. Guia para la autoevaluacion y
el desarrollo de las competencias del profesorado. Barcelona, Grad.

CANTON MAYO, I. (Coord.) (1996). Manual de organizacién de centros educativos. Barcelona, Oikos-tau.
CANTON MAYO, I. (2004). La organizacion escolar normativa y aplicada. Madrid, Biblioteca Nueva.
CARDONA ANDUJAR, J. (2001): Elementos de teoria organizativa del centro escolar. Madrid, Sanz y
Torres.

DOMINGUEZ FERNANDEZ, G. y MESANZA LOPEZ, J. (Coords.) (1996). Manual de organizacién de
instituciones educativas. Madrid, Escuela Espafiola.

ESSOMBA, M.A. (2006). Liderar escuelas interculturales e inclusivas. Equipos directivos y profesorado
ante la diversidad cultural y la inmigracion. Barcelona, Graé.

FERNANDEZ ENGUITA, M. y GUTIERREZ SASTRE, M. (Coords.) (2005). Organizacion escolar,
profesion docente y entorno comunitario. Madrid, Akal.

FERNANDEZ ENGUITA, M. y TERREN, E. (Coords.) (2008). Repensando la organizacion escolar.
Madrid, Akal.

GAIRIN SALLAN, J. y DARDER VIDAL, P. (1994). Organizacién de Centros Educativos. Aspectos
bésicos. Barcelona, Praxis.

GAIRIN SALLAN, J. (1996). La organizacion escolar: contexto y texto de actuacion. Madrid, La Muralla.
GAIRIN SALLAN, J. y CASAS, M.. (Coords.) (2003). La calidad en educacién. Barcelona. Praxis.

GARCIA REQUENA, F. (1997). Organizacion Escolar y Gestion de Centros Educativos. Malaga, Aljibe.
GATHER THURLER, M. (2004). Innovar en el seno de la institucion escolar. Barcelona, Grad, Coleccion:
Accién directiva, N.194.
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GATHER THURLER, M y MAULINI, O. (2010). La organizacion del trabajo escolar. Una oportunidad para
repensar la escuela. Barcelona, Grad, Coleccién: Accién Directiva, N.268.

GIMENO SACRISTAN, J. y CARBONELL SEBARROQJA, j. (Coords.) (2004). El Sistema Educativo. Una
mirada critica. Barcelona, Praxis.

GOMEZ DACAL, G. (1996). Curso de organizacion escolar y general. Madrid, Escuela Espafiola.

GOMEZ DACAL, G. (2006) K Sigma. Control de procesos para mejorar la calidad de la ensefianza.
Madrid, Praxis.

GONZALEZ GONZALEZ, M.T. (Coord.) (2003). Organizacion y Gestién de Centros Escolares.
Dimensiones y Procesos. Madrid, Pearson Educacion.

GORDO | AUBARELL, G.(2010). Centros educativos, ¢islas 0 nodos? : los centros como organizaciones-
red. Barcelona, Grad, Coleccion: Accidn Directiva, N.271.

LOPEZ HERNANDEZ, A. (2007). 14 ideas clave. El trabajo en equipo del profesorado. Barcelona, Grad.
LORENZO DELGADO, M. (Coord.) (1997). La organizacion y gestion del centro educativo: Andlisis de
casos Practicos. Madrid, Ed. Univérsitas.

MARTIN BRIS, M. (1996). Organizacion y Planificacién Integral de Centros. Madrid, Escuela Espafiola.
MARTIN GARCIA, X. y PUIG ROVIRA, J.M. (2007). Las siete competencias basicas para educar en
valores. Barcelona, Grag.

MARTIN-MORENO CERRILLO, Q. (2000). Bancos de Talento. Participacion de la comunidad en centros
docentes. Madrid, Sanz y Torres.

MARTIN-MORENO CERRILLO, Q. (2006).: Organizacion y Direccion de Centros Educativos Innovadores.
El Centro Educativo Verséatil. Madrid, McGraw Hill.

MARTIN-MORENO CERRILLO, Q (2010). Contextualizacién de los centros educativos en su entorno.
Madrid, Sanz y Torres.

MONTERO ALCAIDE, A. (2007). Proyecto de direccion y ejercicio directivo. Madrid, Wolters Kluwer.
MUNNE, M. y MAC-CRAGH, P (2006). Los 10 principios de la cultura de mediacion. Barcelona, Grad.

RIU ROVIRA DE VILLAR, F. (2006). LOE: Desafio y oportunidad. Barcelona. Edebé.

SAENZ BARRIO, O. y LORENZO DELGADO, M. (Dir) (1993). Organizaciéon Escolar. Una perspectiva
ecolégica. Alcoy, Marfil.

SANTOS GUERRA, M.A. (1997). La luz del prisma. Para comprender las organizaciones educativas.
Malaga, Aljibe.

TORREGO, J.C. (Coord.) (2001, 22 ed.). Mediacion de conflictos en instituciones educativas. Manual para
la formacién de mediadores. Madrid, Narcea.

VERA, J.M.; MORA, V. y LAPENA, A. (2006). Direccion y gestién de centros docentes. Guia préctica para
el trabajo diario del equipo directivo. Barcelona, Grag.

URIA, M.E. (1998). Estrategias Didactico-Organizativas para mejorar los centros educativos. Madrid,
Narcea.

| Otras referencias bibliogréficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso. |

Revistas electronicas relacionadas con Organizacion del Centro Escolar:
Revista Comunidad Escolar. Ministerio de Educacion.
http://comunidad-escolar.cnice.mec.es/

Aula de innovacion educativa.
http://aula.grao.com/revistas/presentacion.asp?ID-3
Bordén.

http://www.uv.es/soespe/bordon.htm

Cuadernos de Pedagogia.
http://www.cuadernosdepedagogia.com/

Revista de Educacion. Ministerio de Educacion.
http://www.revistaeducacion.educacion.es/inicio.htmi
Revista Organizacion y Gestién Educativa.
http://www.oge.net/

Periddico Escuela.
http://www.periodicoescuela.es/infoescuela/index.cfm
Periodico Magisnet. El Magisterio Espafiol.
http://magisnet.com/

Direcciones web de interés:

Ministerio de Educacion.
http://www.educacion.es/portada.html

Junta de Castilla y Leén. Portal Educacién.
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm

Junta de Castilla y Ledn. Web de centros educativos.
http://mapa.centros.educa.jcyl.es/

Instituto de Tecnologias Educativas.
http://www.ite.educacién.es/

Educared (Portal general).

http://educared.net
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Educared (Profesores innovadores).
http://www.profesoresinnovadores.net/
Editorial Anaya.

http://www.anaya.es/

Editorial Edelvives
http://www.edelvives.com/pagina.php?cs n portal=Edelvives
Editorial Everest.
http://www.everest.es/

Editorial Grupo SM
http://www.grupo-sm.com/inicio.asp
Editorial Praxis
http://www.wkeducacion.es/

Editorial Santillana.
http://www.santillana.es/

Editorial Vicens Vives.
http://www.vicensvives.es/index.html

| Consideraciones Generales
Se evaluaran todos y cada uno de los aspectos del plan de trabajo.
Los conceptos tedrico-practicos adquiridos se evaluaran al finalizar el desarrollo de la asignatura a través
de un examen escrito.
Los trabajos individuales realizados a lo largo del curso (lecturas y ejercicios practicos) se iran entregando
para su correccion y evaluacién por parte del profesor.
Los trabajos colectivos, realizados en grupos pequefios de entre 3 y 5 estudiantes, se entregaran
preferentemente al finalizar los mismos o al finalizar su exposicion; si no fuera posible, al finalizar el curso.
Se realizara un seguimiento y evaluacion continua de ellos en las entrevistas mantenidas en las tutorias
con el profesorado.
La exposicion por parte de los alumnos en los seminarios y la presentacion de los trabajos grupales
durante el curso también sera evaluada.
Por Gltimo, se considerara también en la evaluacién continua la asistencia a: las clases presenciales, los
seminarios y a las tutorias.
Las diversas actividades realizadas serén consideradas en la calificacion final, teniendo el siguiente peso:
1. Examen tedrico-practico escrito: 60%
2. Realizacién de trabajos , practicas, seminarios, exposiciones: 40%
Trabajos individuales y en grupo.
Asistencia y participacién activa en clases, seminarios.
Exposicion de trabajos.
| Criterios de evaluacion

- Precisién en la respuesta de las preguntas planteadas.

- Adecuacion de los ejercicios realizados.

- Adecuacion de los contenidos de los trabajos.

- Estructura y presentacion de los trabajos.

- Participacion activa sobre los temas abordados en los seminarios.

- Claridad en la presentacion de los trabajos.

- Calidad educativa de los trabajos presentados.

- Estructuracién coherente de los contenidos tematicos.

- Precision conceptual y nivel de elaboracién oral y escrita.

- Capacidad de sintesis y de relacién.
| Instrumentos de evaluacién

- Examen escrito con preguntas cortas y de desarrollo.

- Actividades practicas realizadas.

- Participacion activa en clases, seminarios, practicas.

- Exposiciones y valoracion de los trabajos.
| Recomendaciones para la evaluacion. |
Se recomienda la asistencia continua a las clases tedricas y practicas.
El aprobado en el examen tedrico-practico y la entrega y valoracién positiva de los trabajos sera
un requisito fundamental para aprobar la asignatura.
| Recomendaciones para la recuperacion. |
La no entrega de los trabajos de caracter obligatorio en la fecha estipulada o el suspenso del examen
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implicara tener que realizar la recuperacion.
La tutoria individual permitira orientar las estrategias para superar con éxito la asignatura.
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METODOLOGIA DE INVESTIGACION EN EDUCACION

1.- Datos de la Asignatura

Cddigo 105107 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Bésica Curso 1° Periodicidad 1° semestre
Area Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacion
Departamento | Didactica, Organizacion y Métodos de Investigacion
Virtual

URL de Acceso:

Datos del profesorado

Profesor Carlos Canelo Barrado Grupo/s |1
Departamento Didéactica, Organizacién y Métodos de Investigacién
Area Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion
Centro Facultad de Educacion

Despacho Didactica, Organizacion y Métodos de Investigacion

Horario de tutorias

URL Web

E-mail

canelo@usal.es

Teléfono

Repetir analogamente para otros profesores implicados en la docencia

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Formacion Basica

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Formar en las pautas metodol6gicas de la Investigacion Educativa

Perfil profesional.

Maestro Primaria




Vicerrectorado de Docencia - Universidad de Salamanca

Modelo de ficha esencial de planificacion de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

3.- Recomendaciones previas

‘ No existen recomendaciones previas

4.- Objetivos de la asignatura

= Valorar la aportacién cientifica de la metodologia de la investigacién a la ensefianza.
= Desarrollar actitudes positivas hacia el trabajo cientifico en el aula.
» Analizar los fundamentos de la investigacion en el campo educativo.

= Conocer los conceptos basicos relacionados con la investigacion del profesor en el

aula.

= Introducir el conocimiento y valoracion de las diferentes técnicas e instrumentos de

recogida de informacién y de datos.
» Identificar los instrumentos adecuados a cada tipo de metodologia investigadora.
» Capacitar para el andlisis de datos y su interpretacion.
= Comprender e interpretar informes de investigacion.
= [|niciar al alumno en la realizacién de propuestas de investigacion.
» Plantearse la realidad educativa con mentalidad critica y cientifica.
» Plantear y formular adecuadamente un problema de investigacion en el aula.
» Documentarse en torno a un problema de investigacion aplicada en el aula.
= Interpretar criticamente los resultados académicos y actitudinales de los alumnos.

= Plantear y formular decisiones pedagdgicas a partir de las conclusiones propiciadas por

la reflexién e investigacion en el aula.

5.- Contenidos

Bloque I. Introduccién a la Investigacion cientifica en Educacién. Tipos de conocimiento y
conocimiento cientifico. La ciencia y el método cientifico. Caracteristicas de la investigacion
educativa. Paradigmas y tipos de investigacion en educacién. Proceso general de
investigacion. Introduccion a los disefios de investigacion.

Bloque Il. Técnicas e instrumentos de recogida de informacidn. La observacion. Técnicas
de encuesta: cuestionario y entrevista. Escalas de actitud. Pruebas normativas y criteriales.
Técnicas grupales para la recogida de informacion.

Bloque lll. Introduccidn al andlisis de datos cuantitativos. Medidas de tendencia central y
dispersion. Puntuaciones individuales. Representaciones graficas. Correlaciones. Nociones

béasicas sobre analisis inferencial.
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Bloque IV. Introduccién a la investigacidon cualitativa. La investigacion cualitativa en
educacion. Etnografia y estudio de casos. Analisis de contenido y textual.
Bloque V. Metodologias de investigacion aplicada a la practica educativa. Investigacién

evaluativa. Investigacion-accion.

6.- Competencias a adquirir

Basicas/Generales.

Especificas.
Basicas de Educacion Infantil:

Bl 4. Promover la adquisicién de habitos en torno a la autonomia, la libertad, la curiosidad, la
observacion, la experimentacion, la imitacién, la aceptacion de normas y de limites, el juego
simbdlico y heuristico.

Bl 22. Comprender que la observacion sistemética es un instrumento basico para poder
reflexionar sobre la practica y la realidad, asi como contribuir a la innovacién y a la mejora en
educacion infantil.

Bl 23. Dominar las técnicas de observacion y registro.

Bl 24. Abordar andlisis de campo mediante metodologia observacional utilizando las
tecnologias de la informacioén, documentacion y audiovisuales

Bl 25. Analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un
informe de conclusiones.

De carécter didactico y disciplinar:

DI 4. Conocer la metodologia cientifica y promover el pensamiento cientifico y la
experimentacion.

Del Practicum:

P 3. Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo en particular el de ensefianza-
aprendizaje mediante el dominio de las técnicas y estrategias necesarias.

Otras competencias especificas:

BP: Conocer y aplicar metodolégicas y técnicas basicas de investigacion educativa y ser
capaz de disefiar proyectos de innovacion identificando indicadores de evaluacion.

Transversales.

7.- Metodologias docentes

La metodologia a utilizar combina estrategias de exposicion y trabajo personal:
a) Clases magistrales para exponer el bloque esencial de cada ambito tematico.
b) Lecturas individuales vinculadas a cada tema del programa establecido.

¢) Realizacion de actividades tedricas en seminarios y grupos reducidos.
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d) Realizacién de actividades practicas en pequefio y gran grupo.

e) Realizacion de una Carpeta Dossier Formativa (trabajo individual)

En consecuencia, el desarrollo del programa de esta asignatura se realizara integrando teoria y
practica a través de exposiciones del profesor, trabajo individual y en equipo de los alumnos,
andlisis e interpretacién de algunas investigaciones y, si fuera posible, aplicacion informatica en

el tratamiento de datos.

8.- Prevision de distribucion de las metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas _de HORAS
pres|_(|e?1|::ﬂes. preHsoerﬁiiglc()es. altj';aélr)gr%o TOTALES
Sesiones magistrales 35 35
- En aula
o - En el laboratorio
Practicas - En aula de informatica 12 12
- De campo
- De visualizacion (visu)
Seminarios 6 6
Exposiciones y debates 6 6
Tutorias 2 2
Actividades de seguimiento online 10 20 30
Preparacion de trabajos 3 40 43
Otras actividades (detallar) 10 10
Examenes 6 6
TOTAL 70 10 70 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno
Nieto Martin, S. (2010). Principios, métodos y técnicas esenciales para la investigacion

educativa. Madrid: Dykinson.

Otras referencias bibliograficas, electronicas o cualquier otro tipo de recurso.
Arnal, J., Del Rincén, D., y Latorre, A. (1992). Investigacion educativa. Fundamentos y

metodologia. Barcelona: Labor.
Bisquerra, R. (1989). Métodos de investigacién educativa. Guia practica. Barcelona: CEAC.
Bisquerra, R. (Coord.) (2004). Métodos de investigacion educativa. Madrid: La Muralla.
Buendia, L., Colas, P., y Hernandez, F. (1998). Métodos de investigacion psicopedagdgica.
Madrid: McGraw Hill.

Bunge, M. (1976). La ciencia, su método y su filosofia. Buenos Aires: Siglo XXI.
Cohen, L. y Manino, L. (1990). Métodos de investigacion educativa. Madrid: La Muralla.

Cook, T. D. y Reichardt, Ch. S. (1986). Métodos cualitativos y cuantitativos en investigacion
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evaluativa. Madrid: Morata.

Etxeberria, J., y Tejedor, F.J. (2005). Analisis de descriptivo de datos en educacién. Madrid:

La Muralla.

G. Ledn, O., Montero, I. (2004). Métodos de Investigacion en Psicologia y Educacion. Madrid:
McGraw Hill.

Kerlinger, F. N. (1987).Investigacion del comportamiento. Técnicas y metodologia. México:

Interamericana.

Latorre, A., Del Rincén, D., y Arnal, J. (1996). Bases metodoldgicas de la Investigacion

Educativa. Barcelona: Hurtado.
Newby, P. (2010). Research Methodos for Education.
Popper, K. R. (1971). La légica de la investigacion cientifica. Madrid: Tecnos.
Salkind, N. J. (1997). Métodos de investigacion. México: Prentice Hall.

Tejedor, F. J. y Etxeberria, J. (2006). Andlisis inferencial de datos en educacién. Madrid: La
Muralla.

Consideraciones Generales

La evaluacion se realizara con finalidad formativa y sumativa. Con el objetivo de que la
evaluacién sirva al estudiante de ayuda en el aprendizaje de esta materia, se llevara a cabo
un proceso de evaluacion formativa, a través de la aplicacion de un banco de items de
autoevaluacion, en forma de preguntas objetivas a disposicion del alumno en el aula virtual,
al finalizar cada bloque de contenidos.

Criterios de evaluacion

La evaluacion sumativa o final se realizara a partir de los siguientes criterios:
Créditos tedricos 50% (5 puntos sobre 10):

Se valoraran los conocimientos de los contenidos teéricos: pruebas escritas al
finalizar los parciales correspondientes a los Bloques de contenido. Sera
necesario superar cada una de las pruebas individualmente para poder superar
la asignatura.

Créditos préacticos 20% (2 puntos sobre 10):
Actividades préacticas realizadas durante el desarrollo de la asignatura:
basqueda de informacion, correcta aplicacion de la normativa A.P.A.,
identificacién de las elementos que intervienen en el proceso de investigacion,
técnicas de recogida de informacion, resolucién de problemas (estadistica
descriptiva e inferencial).

Créditos tedricos-practicos 30% (3 puntos sobre 10):

Incluye la realizacion de un trabajo en grupo asi como su exposicion en clase.
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Se desarrollaran dos pruebas de evaluacién parciales con un valor en el peso final de la
nota del 30 % la primera y del 40 % la segunda. Puntuara la asistencia y participacion
en clase con un 10 % de la nota y la entrega de la Carpeta Dossier con un 20 %)

Para aprobar la asignatura la suma total de puntos debera ser superior o igual a 5 puntos,
habiendo superado cada una de las partes al menos con la minima puntuacion exigida. Es
requisito ineludible aprobar cada uno de los apartados para poder calcular la nota final de la
asignatura.

Para los alumnos que en la suma de las puntuaciones parciales no hayan alcanzado la nota
de aprobado (5) y para aquellos que por cualquier razon no hayan realizado alguna de las
pruebas parciales o no hayan entregado los trabajos y practicas, o habiéndolos entregados
no hayan alcanzado los objetivos y competencias necesarios para obtener la calificacién de
aprobado, se realizara una prueba final (tedrico-practica). En estos casos las notas parciales
obtenidas durante el curso mediante las pruebas realizadas de evaluacién continua no seran
tenidas en cuenta. Tampoco seran tenidas en cuenta las notas logradas en los trabajos y
préacticas. Por tanto la nota final obtenida por el alumno en la asignatura de Métodos de
Investigacion, sera la que logren en este examen.

Instrumentos de evaluacion

Instrumentos de evaluacién Porcentaje sobre la
evaluacion

Asistencia y participacion en clase mediante trabajos 10%
vinculados a la actividad diaria (resumenes, lecturas,
ejercicios practicos, ...)

Trabajo practico continuado reflejado en la Carpeta 20%
Dossier Formativa, con resimenes de los temas,
ejercicios, reflexiones personales, andlisis de datos, etc.

Pruebas de evaluacion escritas (dos pruebas) 70%
Total 100%

Recomendaciones para la evaluacion.

Para aprobar la asignatura la suma total de puntos debera ser superior o igual a 5 puntos,
habiendo superado cada una de las partes al menos con la minima puntuacion exigida. Es
requisito ineludible aprobar cada uno de los apartados para poder calcular la nota final de la
asignatura.

Recomendaciones para la recuperacion.

Para los alumnos que en la suma de las puntuaciones parciales no hayan alcanzado la nota
de aprobado (5) y para aquellos que por cualquier razén no hayan realizado alguna de las
pruebas parciales o no hayan entregado los trabajos y practicas, o habiéndolos entregados
no hayan alcanzado los objetivos y competencias necesarios para obtener la calificacion de
aprobado, se realizara una prueba final (tedrico-practica). En estos casos las notas parciales
obtenidas durante el curso mediante las pruebas realizadas de evaluacién continua no seran
tenidas en cuenta. Tampoco seran tenidas en cuenta las notas logradas en los trabajos y
practicas. Por tanto la nota final obtenida por el alumno en la asignatura de Métodos de
Investigacion, sera la que logren en este examen.




COMUNICACION LINGUISTICA

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo 105.120 Plan 2010 ECTS 6
Caracter Basica Curso 1° Periodicidad 2° semestre
Area Lengua Espafiola
Departamento | Lengua Espafiola

Plataforma:
Plataforma
Virtual URL de Acceso:

Datos del profesorado

Profesor Coordinador

Margarita Rodriguez Prado

Grupo /s

Departamento Lengua Espafiola

Area Lengua Espafiola

Centro Escuela Universitaria de Educacion y Turismo
Despacho

Horario de tutorfas

URL Web

E-mail

roprado@usal.es

Teléfono

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia

Formacion Béasica para la titulaciéon de Maestro

Papel de la asignatura dentro del Blogue formativo y del Plan de Estudios.

Perfil profesional.

Maestro en Educacién Primaria




3.- Recomendaciones previas

No existen recomendaciones previas.

4.- Objetivos de la asignatura

Se pretenden alcanzar los siguientes resultados de aprendizaje:

. Afianzar la reflexion linglistica y conseguir un conocimiento de la lengua
organizado, propio de las ciencias del lenguaje.

. Desarrollar las destrezas lingliisticas y comunicativas de los alumnos en las
diversas situaciones y contextos de la comunicacion.

. Incidir en la valoracion de la lengua como materia instrumental basica en la
intervencion docente en el aula.
. Reconocer la competencia linglistica como factor esencial para el desarrollo
personal y social del individuo.

5.- Contenidos

Los contenidos se articulan en tres bloques en torno al proceso de la comunicacién y a la
reflexion sobre la lengua en sus diversas manifestaciones.

BLOQUE A: Comunicacion y lenguaje: Elementos semioticos y pragmaticos de la
comunicacién humana
TEMA 1: La comunicacién
1.1. Concepto de comunicacion. Elementos que intervienen.
1.2. La comunicaciéon humana: El lenguaje. Funciones del lenguaje
1.3. El signo y sus clases. El signo linguistico: Caracteristicas y valor.
1.4. El proceso de la comprensién linglistica. La intencién comunicativa. El
significado intencional. Inferencias y contexto. Teorias de los actos de habla.

TEMA 2: Lengua, sociedad y cultura.
2.1. El lenguaje y el contexto social: Teoria de Sapir-Whorf. Teoria del déficit, de Basil
Bernstein.
2.2. Variedades de la lengua: histéricas, espaciales (o geograficas), sociales y
funcionales (o de registro).

BLOQUE B: Laciencia linguisticay el estudio del lenguaje

TEMA 1: La ciencia linguistica.
1.1 La linglistica anterior a Ferdinand de Saussure
1.2. La linglistica moderna. Las lenguas como sistemas. Lenguaje, lengua y habla.
1.3. Chomsky. Competencia y actuacion
1.4. La Sociolinglistica, la Psicolingtistica, la Pragmatica y la Linguistica del Texto




TEMA 2 Niveles de descripcién linglistica.
2.1. El nivel fonético — fonolégico
2.2. El nivel morfosintactico
2.3. El nivel Iéxico - semantico

TEMA 3: El texto
3.1. Propiedades del texto
3.2. La coherencia y la cohesion. Los marcadores textuales
3.3. Clasificacion de los textos. Tipologias textuales

BLOQUE C: La Norma lingtistica
Norma linguistica. El espafiol estandar. El buen uso de la lengua hablada y escrita
Estos contenidos se complementan con la lectura de obras y articulos linglisticos, de los que
los alumnos, orientados por los profesores, deberan presentar trabajos individuales y
colectivos.
Las clases practicas consistirdn en el estudio y andlisis de textos que complementan las clases
tedricas, asi como ejercicios variados para que los alumnos se ejerciten en el uso correcto de la

lengua.

Secuenciacién: Los contenidos del bloque C se impartiran a lo largo de todo el semestre,
especialmente en las clases practicas.

Basicas

DP 20 Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

DP 23 Hablar, leer y escribir correcta y adecuadamente en las lenguas oficiales de la
Comunidad Auténoma correspondiente.

DP 25 Fomentar la lectura y animar a escribir.

Especificas.

Conocer el proceso de la comunicacion en general y, en particular, de la comunicacion
linguistica.

. Conocer los objetivos de la Linguistica como ciencia.

. Conocer el sistema de la lengua espafiola y sus niveles.

. Conocer las unidades de cada nivel y sus relaciones.

. Saber emitir y comprender mensajes orales y escritos de manera correcta, adecuada y
eficaz.

. Analizar fenémenos lingulisticos de diversa indole.

. Conocer las variantes linglisticas y perfeccionar los usos de la lengua en situacién formal.
. Conocer los tipos de textos y sus caracteristicas.

. Saber utilizar las estrategias y recursos adecuados para comunicarse con eficacia.

. Conocer las normas que rigen el uso adecuado de la lengua en diversos contextos

Transversales.

. Reflexionar sobre la importancia de la comunicacién y, en particular, de la
comunicacion linguistica en las relaciones individuales y sociales




.Valorar el lenguaje como la herramienta mas importante para la construccion de
significados, para comunicarse y para actuar en sociedad.

. Valorar la correccién linglistica como garantia de comunicacion eficaz, y, en su
caso, de inclusion social de los alumnos.

. Apreciar y respetar la diversidad linguistica espafiola, considerada como riqueza
patrimonial.

. Aprender a localizar, utilizar y sintetizar informacion obtenida de diversas fuentes
(bibliogréfica, Internet, etc.)

. Favorecer las condiciones reales de una intervencion linguistica eficaz.

La metodologia sera flexible y variada:

. El profesor hard exposiciones en forma de clases magistrales para presentar el
cuerpo tedrico de la asignatura.

Habra también clases practicas como complemento natural de la teoria, con la
realizacion de ejercicios diversos que permitiran interiorizar y afianzar las ideas
estudiadas, con la finalidad de conseguir las competencias y objetivos propuestos.

. Algunos temas deberdn ser trabajados en forma de seminarios, con grupos mas
reducidos, en donde se buscara la participacion activa de los estudiantes por medio de
discusiones y debates.

. Las tutorias permitiran atender las dudas de los alumnos en las tareas propuestas y
realizar seguimientos y orientaciones individuales, tanto en las estrategias de
aprendizaje, como la metodologia y el enfoque de los trabajos exigidos.




8.- Prevision de Técnicas (Estrategias) Docentes

Horas dirigidas por el profesor

m Horas de trabajo HORAS

oras Horas_ no autébnomo TOTALES
presenciales. presenciales.

Presentacion de la materia 2 2

Clases magistrales (teéricas) 24 16 40

Clases practicas (exposiciones y 14 10 o4

debates)

Seminarios 11

Tutorias en grupo (explicacion de 7 3 10

trabajos...)

Preparacion de trabajos 3 10 13

personales

Prepa_racmn de trabajos 4 10 14

colectivos

Lecturas 20 20

Evaluacién o examen 2 16 18

TOTAL 60 90 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno
Bibliografia basica

ALCINA FRANCH, J. Y Blecua, J. M., Gramatica espafiola, Barcelona: Ariel, 1975.

ALVAR, Manuel (Director), Manual de dialectologia hispanica. El Espafiol de Espafia.
Barcelona, Ariel 1996.

ALVAR, Manuel, Espafiol en dos mundos, Madrid, Ediciones Temas de hoy, 2002.

ALVAR EZQUERRA, Manuel, La formacion de palabras en espafiol, Madrid, Arco Libros,
1994.

ANULA REBOLLO, A. (1998), El abecé de la Psicolingiistica, Madrid: Arco / Libros.
AZNAR, E. y otros, Cohesion textual y lectura, Barcelona: ICE/HORSORI, 1991.
BERNARDEZ, Enrique, ¢Qué son las lenguas?, Madrid: Alianza Editorial, 2004.
COLLADO, J. A., Fundamentos de linguistica general, Madrid: Gredos,1974.
COSSERIU, E., Teoria del lenguaje y Lingtiistica General, Madrid: Gredos, 1973.
COSSERIU, E., Lecciones de Linguistica General, Madrid: Gredos, 1981.
ESCANDELL VIDAL, M2 V., Introduccion a la pragmatica, Barcelona: Ariel, 1996.

GOMEZ CAPUZ, Juan, Préstamos del espafiol: lengua y sociedad, Madrid: Arco /Libros,
2004.

HUDSON, R. A, La sociolingtiistica, Barcelona: Anagrama, ,1982.

JAKOBSON, R., Linglistica y Poética, Madrid: Catedral985.




LODARES, Juan Ramon, El porvenir del espafiol, Madrid: Taurus, 2005.
LAPESA, R., Historia de la lengua espafiola, Madrid: Gredos,1980.

LOMAS, C. y otros, Ciencias del lenguaje, competencia comunicativa y ensefianza de la
lengua, Barcelona: Paidds, 1993.

LOPEZ MORALES, H., Introduccion a la Lingiiistica actual, Madrid: Playor, 1983.
MOUNIN, G., Claves para la Linguistica, Barcelona: Anagrama, 1976.

SAPIR, E., El lenguaje, Mexico: FCE1977.

SAUSSURE, F., Curso de Linguistica general, Buenos Aires: Losada, 1945.
SIMONE, R., Fundamentos de Linglistica, Barcelona: Ariel, 1993.

TUSON, J., Linguistica. Una introduccion al estudio del lenguaje con textos comentados y
ejercicios, Barcelona: Barcanova, 1982.

TUSON, J., Aproximacion a la historia de la lingliistica, Barcelona: Teide, 1982.
RAE, Nueva gramatica de la lengua espafiola (2 vols.), Madrid: Espasa-Calpe, 2009
YULE, George, El lenguaje, Madrid: Akal, 2004.

ZAMORA VICENTE, A., Dialectologia espafiola, Madrid: Gredos 1974.

Sobre correccién linguistica:

RAE, ASOCIACION DE ACADEMIAS DE LA LENGUA ESPANOLA, Diccionario
panhispanico de dudas, Madrid: Santillana, 2005.

GOMEZ TORREGO, Leonardo, Manual del espafiol correcto (2 vols.), Madrid: Arco / Libros,
1989.

GOMEZ TORREGO, Leonardo, Hablar y escribir correctamente (2 vols.), Madrid: Arco /
Libros, 2006.

GARCIA YEBRA, Valentin, El buen uso de las palabras, Madrid: Gredos, 2003.

GOMEZ MANZANO, P. y otros, Ejercicios de gramética y de expresion (con nociones
tedricas), Madrid: Centro de Estudios Ramén Areces, 2000.

LAZARO CARRETER, Fernando, El dardo en la palabra, Barcelona: Galaxia Gutenberg,
1997.

RODRIGUEZ-VIDAL, Susana: Curso practico de correccién de estilo, Barcelona: Octaedro,
2006.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.




Consideraciones Generales

En la evaluacion de cada alumno se tendra en cuenta:
a) La asistencia a clase y a las demas actividades programadas.
b) El dominio de la materia, la actitud ante el aprendizaje y la participacion en las tareas
del aula y fuera de ella,

Criterios de evaluacion

- Calificacién examen final: 60%

- Calificacién de practicas realizadas en clase 10%
- Calificacién de trabajos: 20%

- OMOS..i i :10%

Instrumentos de evaluacion

Se tendran en cuenta:
- Examen tedrico-practico
- Comprobacion de lecturas y fichas de reflexiéon
- Trabajos individuales y en grupo

Las competencias deben adquirirse mediante las actividades de grupo grande se evaluaran
mediante pruebas escritas: pruebas objetivas, pruebas de desarrollo y/o pruebas de
preguntas cortas.

Las que se adquieren mediante las actividades practicas y de seminario se evaluaran
teniendo en cuenta los trabajos presentados por los alumnos, la resolucién de casos
practicos y, en su caso, mediante pruebas escritas (tipo test), exposicion de trabajos y
proyectos, etc.

Para la evaluacion de las competencias han de adquirirse mediante las Tutorias ECTS, se
tendra en cuenta la implicacién de los alumnos en las actividades propuestas.

La evaluacion de las competencias que se adquieren mediante el trabajo auténomo del
alumno se hara de forma indirecta, a través de la repercusion de ese trabajo sobre el resto
de las actividades.

Recomendaciones para la evaluacion.

- Sevalorard la correcta presentacion de los exdmenes, asi como la de los
trabajos (individuales o en grupo).
Los trabajos deberan ser presentados en los plazos previamente establecidos

Recomendaciones para la recuperacion

- Se recomienda que los alumnos que no hayan superado la asignatura pidan, de manera
individual, asesoramiento y consejo al profesor responsable sobre el modo de superar las
carencias de formacion.

Sistema de calificaciones

Se utilizara el sistema de calificaciones vigente (RD 1125/2003) articulo 5°. Los resultados
obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en
funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que
podra afiadirse su correspondiente calificacién cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 -




6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de
Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién
igual o superior a 9,0. Su niumero no podra exceder del 5% de los alumnos matriculados
en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
Matricula de Honor.

- Se tendra en cuenta el Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Salamanca

11.- Organizacion docente semanal (Adaptar a las actividades propuestas en cada asignatura)

SEMANA

N° de
horas
Sesiones
tedricas

N° de
horas
Sesiones
practicas

Ne° de horas
Exposiciones
y Seminarios

N° de horas
Tutorias
Especializadas

N° de horas
Control de
lecturas
obligatorias

Evaluaciones
presenciales/
No
presenciales

Otras
Actividades

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19
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