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GRADO EN ENFERMERIA

DOSSIER DE EVALUACION DE PRACTICAS CLINICAS

Nombre y apellidos:
DNI:

Telef de contacto:
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COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE ESTUDIANTES

DD , con D.N.IL
.......................... en la condicion de estudiante de la
titulacion de Grado en Enfermeria, de la Escuela de

Enfermeria de Avila, por la presente,

MANIFIESTA SU COMPROMISO de:

Guardar absoluta confidencialidad sobre todos los datos e
informacion de los pacientes y del centro sanitario, a los que
tenga acceso en el desempefio de su formacioén practica, salvo
que tenga que cumplir deberes de comunicacion y denuncia

en los supuestos previstos en la normativa aplicable.

Asimismo, se compromete a no acceder ni utilizar los
datos de los pacientes, su historia clinica, y cualquier otra
informacion a la que tenga acceso dentro del ambito sanitario,

sin la debida autorizacion expresa.

El compromiso de confidencialidad y demas obligaciones
anteriormente referidas subsistiran incluso una vez finalizadas
las practicas en el centro sanitario correspondiente

Avila a de....... de 201

FAo: D/D? ...



CONTRATO DE APRENDIZAJE
Al objeto de:

v' Enriquecer el aprendizaje, para conseguir una mejora constante en la
adquisicion de conocimientos, habilidades, destrezas y trabajo en equipo
que garanticen la competencia profesional mediante una practica reflexiva y
de integracion de los contenidos tedricos.

v' Potenciar la tutorizacion en un ejercicio de acompafiamiento motivador,
facilitador y de liderazgo, haciendo que el periodo de formacion en la
unidad.......cooviii sea mas dinamico e interactivo.

Para ello:

v' Establecemos el presente CONTRATO DE APRENDIZAJE., con los
compromisos siguientes:

-Mantener una actitud y trato adecuado con pacientes y familiares. Actitud que

hare extensiva al Prof. Asociado, integrantes de la unidad y companieros.

-Implicarme en la dindmica establecida en la unidad, utilizando los documentos,

registros y normas existentes.

-Colaborar con los profesionales del equipo de la unidad en la planificacién de

cuidados.

-Hacer una practica reflexiva, integrando conocimientos teéricos y practicos,

teniendo en cuenta los valores éticos

-Realizar valoraciones integrales de los pacientes para satisfacer las

necesidades que demanden, formuladas en planes de cuidados.

-Informar al usuario de las intervenciones y procedimientos que vamos a

realizar, manteniendo y respetando la intimidad y confidencialidad.

-Proporcionar cuidados de acuerdo a evidencia y a los protocolos establecidos

en la unidad.

-Manejar de forma adecuada los recursos y materiales de uso habitual en la
unidad.

-Preparar y administrar correctamente los farmacos de utilizacién frecuente en

la unidad.

-Abordar los procedimientos adecuados que satisfagan las necesidades de los

enfermos, en las principales situaciones de urgencia en la unidad.

-Colaborar con los profesionales en la educacién sanitaria de usuarios y

familiares.

-Ser evaluado de forma permanente y continua y que se considere en mi

calificacion al final de mi periodo de practicas.

- Ser orientado en la busqueda de los materiales necesarios para

complementar la formacion e informacion recibidas.

-Ser tutorizado y asesorado en un plan de trabajo que contribuya a mi

formacion integral.

En Avilaa.......... de....cooin... de...........

Alumno/a Profesor/a Asociado/a



CRITERIOS DE EVALUACION DE PRACTICAS CLINICAS

La asistencia continuada y puntualidad a practicas clinicas sera obligatoria.

Los estudiantes firmaran un contrato de aprendizaje al inicio de cada rotacién
(ver dossier).
La evaluacion, se realizara por el Prof. Asociado clinico y el Prof. Coordinador

(segun dossier adjunto).

1.- EI 70% de la nota final, correspondera al Prof. Asociado Clinico, de

esta:
1.1.- El 60%, mediante la evaluaciéon continuada (con la
colaboracion de los/as profesionales de la unidad)
1.2.- El 10%, de los seminarios/tutorias impartidos, durante la
rotacion.

Sera necesario tener una nota de 5 o mas puntos en este apartado.

2.- ElI 30% de la nota final, correspondera al Prof. Coordinador, mediante
2.1.- 15% por evaluacion de la memoria de practicas, elaborada
por el estudiante y autoevaluacion.

2.2.- 15% por asistencia continuada y puntualidad

Posibilidad de incluir seminarios, tutorias, etc.

Sera necesario tener una nota de 2 o mas puntos en este apartado.

En el caso de que haya mas de una rotacion, es requisito indispensable
superar cada una de ellas, para la calificacion final.



MEMORIA DE PRACTICAS

Memoria en formato libre, que elaborara el estudiante y servira para recoger la
evolucion de su aprendizaje en cada unidad por la que rote y para ser utilizada
como elemento de evaluacion.

En cada periodo de practicas clinicas, seleccionara las evidencias y reflexiones
que inciden en su proceso de aprendizaje. Sefialara las competencias mas
significativas adquiridas y aquellas no logradas, las intervenciones enfermeras
que ha realizado un mayor numero de veces y aquellas que no domina, su
participacion en acontecimientos individuales o en equipo, los problemas mas
significativos encontrados y solucionados, sus relaciones con los integrantes
del equipo y sus compaieros y todo aquello que quiera destacar por su
incidencia en el aprendizaje.

Se entregara al finalizar cada rotacién y tendra una extension de .......

La valoracioén se realizara atendiendo a los siguientes criterios:
-Reflexiones personales sobre las intervenciones efectuadas
-Comprensién de la materia
-Conexidn teoria-practica
-Profundizacién en los temas
-Superacion de dificultades encontradas
-Originalidad de las aportaciones
-Valoracion del tiempo empleado
-Capacidad de sintesis, reflexion y critica sobre su estancia en la unidad
-Estructura de la memoria
-Presentacion del cuaderno
-Lenguaje (enriquecimiento de vocabulario y lenguaje profesional)

NOTA:
Apellidos: Nombre:

Unidad: Fecha:



Apellidos: Nombre:
Unidad: Fecha:
AUTOEVALUACION DEL ESTUDIANTE S| PARCIALMENTE | NO

He conseguido los objetivos que pacté al comenzar

La planificacion y organizacion de las practicas ha sido adecuada

He empleado el tiempo de forma adecuada

Mi actitud y relacion con los integrantes del servicio ha sido
satisfactoria

He pedido ayuda cuando la necesitaba

He aprendido, al realizar varias veces, las competencias que se
requieren para el desempefio profesional en la unidad

Existe correlacion entre la teoria y la practica

En la unidad existe voluntad para ayudarme y motivarme en todo
momento y por todos/as los profesionales

La informacion facilitada (escrita, verbal, electrénica), ha sido de
gran ayuda

El periodo practico desarrollado en la unidad ha sido motivador

El tiempo de permanencia en la unidad es suficiente para dominar
las intervenciones enfermeras basicas

SUGERENCIAS




CUESTIONARIO EVALUACION PROFESOR ASOCIADO CLINICO

Competencias adquiridas

3

2

1

0

Mantiene actitudes adecuadas en el trato con pacientes, familiares, integrantes del

equipo y compafieros

Mantiene un interés constante de aprendizaje y mejora durante su estancia en la

unidad o servicio

Mantiene la confidencialidad y respeta la intimidad y el secreto profesional en sus

actuaciones

Mantiene un aprovechamiento adecuado del tiempo durante su estancia en el
servicio

Asiste de manera continuada y puntual

Mantiene una actitud adecuada en la relacién y trabajo en equipo con los
integrantes de la unidad

Puntuacién ponderada |:| X 2/6 =

Realiza valoraciones integrales de los paciente, familia y comunidad

Identifica necesidades de cuidados derivados de la valoracion

Planifica cuidados, derivados de las necesidades mas importantes de los
pacientes

Realiza intervenciones adecuadas para cubrir las necesidades detectadas

Coordina los conocimientos teéricos con los practicos

Establece mecanismos de evaluacion de los planes establecidos

Cumple los objetivos especificos de cada unidad

Conoce las indicaciones, contraindicaciones, efectos secundarios y forma de
utilizar los farmacos usuales

Puntuacién ponderada |:| X 3/8 =

Utiliza de forma adecuada los recursos disponibles

Maneja de forma adecuada los registros del servicio

Responde ante situaciones imprevistas o urgentes

Puntuacién ponderada IQ X 1/3=

Calificacion final /3=

Apellidos:
Unidad:

Nombre:
Fecha:




VALORACION DE SEMINARIOS, PROFESORES ASOCIADOS CLIiNICOS

Apellidos: Nombre:
Unidad: Fecha:
Criterios de valoracion:

Participacion activa en el seminario

Capacidad de reflexion y critica

Capacidad de resolucion de problemas planteados

Conexion teoria-practica (en la medida que les corresponda)

Se realizara un seminario, antes de finalizar la rotacion, de resolucién de un caso
practico de enfermeria.

NOTA FINAL (maximo 1 punto):

OBSERVACIONES:



