Consideraciones Generales

Para la convocatoria ordinaria y para la extraordinaria, se seguira un sistema de evaluacion continua, sistema que
permite observar la evolucién de los alumnos a lo largo del proceso de ensefianza-aprendizaje e informarles de
sus debilidades y fortalezas.

Criterios de evaluacion

Criterios aplicables para la convocatoria ordinaria y para la extraordinaria:
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Instrumentos de evaluacion

- Examen escrito

- Resolucién de casos practicos

- Realizacién de trabajos y comentarios, exposiciones orales de los mismos
- Teston line

Recomendaciones para la evaluacion.

Haber realizado las practicas evaluables y haber realizado los test on line.

Recomendaciones para la recuperacion.

Haber realizado las practicas evaluables y haber realizado los test on line pues el sistema de evaluacién es el
mismo en la convocatoria ordinaria y en la extraordinaria.

Criterios de evaluacién para Fin de Carrera.

Los alumnos deberan superar un examen escrito (tedrico y practico). EI examen representa el 100% de la
calificacion final.




