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METODOLOGIAS DOCENTES. Exprese brevemente las metodologias utilizadas (sencillez,
claridad, precision)

A partir del modelo de adaptacion a la docencia para el curso 2020-2021 a una presencialidad
adaptada, aprobado por Junta de Facultad/Centro con fecha 26 de junio de 2020, derivado de las
consecuencias del periodo de la denominada "nueva normalidad” durante el cual la amenaza de la
COVID-19 continle vigente, la metodologia en esta asignatura se establecera en los siguientes
términos:

1. Cambios en las modalidades de presencialidad docente/estudiante (si los hubiera):

Las sesiones de grupo grande cambian en su modelo de presencialidad para cumplir con la normativa
de seguridad sanitaria y de aforo del 50% de capacidad maxima del aula. Se estableceran tres grupos
de estudiantes, correspondientes con los tres grupos de Seminarios, que acudiran a clase presencial
una vez por semana en la franja horaria establecida.

Las sesiones de grupo pequeino (Seminarios) no cambian en la modalidad de presencialidad en este
escenario, habiendo una sesion semanal para cada grupo de estudiantes.

En el escenario 100% no presencial, tanto las sesiones de grupo grande como de grupo reducido se
impartirian en modalidad on-line.

2. Cambios en la metodologia docente (si los hubiera):

Los contenidos tedricos de la asignatura se impartiran siguiendo una metodologia tipo “Docencia
invertida”. Se colgaran pildoras de video explicativas que estaran accesibles desde la pagina de
Studium de la asignatura, y que podran ser seguidos y visualizados de forma asincrona por los
estudiantes. La sesion presencial semanal sera dedicada a analizar ejemplos practicos de forma
participativa, a ampliar y repasar contenidos, y a resolver dudas de los estudiantes.

En las sesiones de grupo pequeno (Seminarios) no hay cambio en la metodologia docente.

En el escenario 100% no presencial, se realizaran sesiones sincronas a través de BlackBoard Collaborate
o Google Classroom, con visualizacion de pildoras de video y chat con los estudiantes en tiempo real.
Se promovera la participacion activa del estudiantado en las diferentes sesiones.

3. Cambios en la atencién tutorial a los estudiantes (si los hubiera):

Todas las actividades de tutorizacion se realizaran de forma no presencial a través de diferentes
herramientas: videoconferencia (individual o grupal), foros asincronos y email.

4. Prevision de atencidon a circunstancias que impidieran al estudiantado acogerse a estas
modificaciones:

Se tratara de buscar las herramientas de trabajo on-line que faciliten la maxima accesibilidad y el
menor consumo de recursos informaticos y ancho de banda. En otro caso, se atenderan las
circunstancias particulares y se intentara dar la solucién técnica mas favorable y adaptada a las
circunstancias de los estudiantes.
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En relacion con la atencion tutorial, de entre todas las opciones previstas, el estudiantado podra
optar por la o las que le resulten mas adecuadas a sus circunstancias particulares. En caso de no ser
posible el acceso a ninguna de ellas, se buscaran otras alternativas consensuadas con los
estudiantes.

EVALUACION DE COMPETENCIAS. Exprese brevemente la evaluacion utilizada (sencillez,
claridad, precision)

En este escenario se mantendran los instrumentos y criterios de evaluacion previstos en la ficha
académica que, en resumen, son los siguientes:

-Evaluacion continua (30%): una o varias pruebas de seguimiento, resolucion de cuestiones y problemas
planteados por el profesor y participacion en las clases de seminario.

-Prueba escrita final (70%): problemas y cuestiones sobre los contenidos de la asignatura.




