METODOLOGIAS DE EVALUACION

Metodologia Tipo de prueba a emplear calificacion

Tareas (resolucion de Tareas via Studium 20%
problemas / estudios de caso /
preguntas cortas)

Trabajo escrito 30%
Examen tedrico Prueba Escrita 30%
Asistencia y participacion 20%

Total 100%

Otros comentarios y segunda convocatoria

Observaciones (p.e. sobre examenes especiales, adaptaciones, recuperacion, etc.): el examen tedrico
serd adaptado al formato Prueba Oral en el caso de ensefianza no presencial




