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METODOLOGIAS DOCENTES. Exprese brevemente las metodologias utilizadas (sencillez,
claridad, precision)

A partir del modelo de adaptacion a la docencia para el curso 2020-2021 a una presencialidad
adaptada, aprobado por Junta de Facultad/Centro con fecha 24 de Junio de 2020, derivado de las
consecuencias del periodo de la denominada "nueva normalidad" durante el cual la amenaza de la
COVID-19 contintde vigente, la metodologia en esta asignatura se establecera en los siguientes
términos:

1. Cambios en las modalidades de presencialidad docente/estudiante (si los hubiera):

Ante la decision de la Junta de Facultad de llevar a cabo la docencia del préximo curso en una
modalidad presencial, manteniendo todas las medidas de seguridad necesarias, no se consideran
cambios y se mantiene la misma modalidad prevista en la ficha académica del curso.

2. Cambios en la metodologia docente (si los hubiera):

Durante la modalidad presencia, se mantendra la metodologia propuesta en la ficha, manteniendo las
medidas de seguridad aplicables en esa situacién.

3. Cambios en la atencidn tutorial a los estudiantes (si los hubiera):

Para evitar problemas de seguridad, las tutorias se realizaran, preferentemente, a través de la
plataforma Studium (chat, foro de la asignatura, correo electrénico, etc...) y aplicaciones como como
Blackboard, etc...

4. Prevision de atencion a circunstancias que impidieran al estudiantado acogerse a estas
modificaciones:

En la modalidad presencial, no se consideran circunstancias especiales que puedan impedir al
alumnado acogerse a las modificaciones.

EVALUACION DE COMPETENCIAS. Exprese brevemente la evaluacién utilizada (sencillez,
claridad, precision)

Se evaluaran los conocimientos adquiridos a lo largo de las clases presenciales, seminarios, tareas,
etc, con los siguientes pesos en la calificacién final:

Pruebas Objetivas: 65%
pruebas de control: 20%
examen final: 45%

Evaluacion continua: Asistencia, presentaciones orales, resolucién problemas, etc: 20%
Evaluacion practicas:  15%




