%2 VNiVERSiDAD
P SALAMANCA QS\AE

" CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

200 Aés} Vicerrectorado de Docencia e Innovacion Educativa
0 ~
1218~ 205 Vicerrectorado de Postgrado y Formaciéon Permanente

ADENDA — ADAPTACION FICHA DE LA GUIA DOCENTE CURSO 2020-21 eN USAL

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS

TITULACION HUMANOS

ASIGNATURA :)ERECHO DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
CODIGO 104530

CURSO TERCERO

CUATRIMESTRE (1.°/2.°) 2°

TIPO (obligatoria/optativa) | OBLIGATORIA

PROFESORADO JULIO CORDERO GONZALEZ

METODOLOGIAS DOCENTES. Exprese brevemente las metodologias utilizadas (sencillez,
claridad, precision)

A partir del modelo de adaptacion a la docencia para el curso 2020-2021 a una presencialidad
adaptada, aprobado por Junta de Facultad/Centro con fecha 23 de junio de 2020, derivado de las
consecuencias del periodo de la denominada "nueva normalidad” durante el cual la amenaza de la
COVID-19 continle vigente, la metodologia en esta asignatura se establecera en los siguientes
términos:

1. Cambios en las modalidades de presencialidad docente/estudiante (si los hubiera):

La presencialidad sera del 100% si las circunstancias sanitarias y la normativa lo permite.

En su caso, la presencialidad sera de aforo reducido y de forma rotatoria, teniendo en cuenta las
circunstancias sanitarias y la normativa emitida al efecto, con retransmision en directo (streaming),
utilizando las cAmaras y los microfonos instalados en el aula asignada, siempre que los estudiantes no
cuenten con espacio suficiente para poder estar presentes en la misma.

La presencialidad cambiara a modalidad online si la situacion sanitaria empeorara o se produjeran
contagios que exigieran una cuarentena en la clase o en el centro.

2. Cambios en la metodologia docente (si los hubiera):
Modalidad presencial/semipresencial: se remite a lo sefalado en la ficha de la asignatura.

3. Cambios en la atencidn tutorial a los estudiantes (si los hubiera):

Modalidad presencial/semipresencial: se remite a lo sefalado en la ficha de la asignatura.

4. Prevision de atencion a circunstancias que impidieran al estudiantado acogerse a estas
modificaciones:

La modalidad de retransmision en directo (streaming) sera utilizada también para los estudiantes a
los que no le sea posible asistir a las clases presenciales por razones justificadas vinculadas con
limitaciones a la movilidad asociadas a la crisis sanitaria (o similar), debidamente apreciadas por el
profesor.

Como se indica para la modalidad on line en el plan de contingencia, se atenderan las tutorias
mediante correo electronico y, previa peticion del estudiante, a través de videoconferencia;
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adicionalmente, si el nUmero es muy importante, se programaran tutorias grupales en Collaborate (o
similar) para tratar aspectos concretos de interés para los estudiantes (preparacion de trabajos, de
exposiciones en clase o pruebas de evaluacion).

Se estudiaran de manera pormenorizada el resto de circunstancias que pudieran plantearse.

EVALUACION DE COMPETENCIAS. Exprese brevemente la evaluacion utilizada (sencillez,
claridad, precision)

Modalidad presencial/semipresencial: se remite a lo sefalado en la ficha de la asignatura.

Se aplicaran los sistemas de evaluacion de competencias previstos en el plan de contingencia para los
estudiantes a los que no le sea posible asistir a las clases presenciales por razones justificadas
vinculadas con limitaciones a la movilidad asociadas a la crisis sanitaria (o similar), debidamente
apreciadas por el profesor.




