
METODOLOGIAS DE EVALUACION 
Metodología  Tipo de prueba a emplear calificación 

Evaluación continuada/ Conocimientos 
teóricos Examen con preguntas de tipo test 10% 

Evaluación final/ Conocimientos teóricos Examen con preguntas de tipo test, preguntas cortas 
y preguntas de desarrollo 60% 

Evaluación final/ Conocimientos 
prácticos 

Evaluación de los ejercicios de prácticas 
presentados durante el curso. 10% 

Evaluación continuada/Habilidades 
genéricas-seminarios Presentación oral y discusión 5% 

Evaluación continuada/Habilidades 
transversales Presentación oral 10% 

Evaluación continuada/Actitud y 
participación en las tareas del curso Seguimiento diario de cada alumna/o 5% 

 Total 100% 
 

Observaciones (p.e. sobre exámenes especiales, adaptaciones, recuperación, etc.): 
La asistencia es obligatoria y será evaluada según lo indicado en el último apartado: “Actitud y participación en las 
tareas del curso”. Con más de seis faltas se perderá la evaluación continua. 
 


