
 

 

METODOLOGIAS DE EVALUACION 

Metodología  Tipo de prueba a emplear calificación 

PRIMERA 
CONVOCATORIA 

Mixta: Evaluación continua + 
examen final 

 

Evaluación continua que combina y tiene 
en cuenta la asistencia y participación, 
trabajos individuales, por parejas y de 
equipo 

Examen 

 

50 % 

 

 

50% 

SEGUNDA 
CONVOCATORIA 

Mixta: Evaluación continua + 
examen final 

 

Evaluación continua 

Examen 

 

30% 

70% 

 


