
METODOLOGIAS DE EVALUACION 
Metodología  Tipo de prueba a emplear calificación 

Prueba objetiva 
(teórico/práctica) 

Test de respuesta múltiple 72% 

Prácticas Asistencia y participación 8% 
Evaluación continua Asistencia y participación 10% 
Competencias 
transversales 

Asistencia y participación 10% 

 Total 100% 
 


