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global de los expedientes académicos de los estudiantes en la Universidad de Salamanca.
(Aprobada por el Consejo de Gobierno de 23 de junio de 2011)



1. Aspectos generales
1.1. Objeto y organizacion

1. Esta normativa desarrolla el Reglamento de Trabajos Fin de Grado de la Universidad de Salamanca, y
las normas de desarrollo de la Escuela de Educacidn y Turismo y se aplicara a los estudiantes matriculados
en el Grado en Turismo, el Grado en Gestion del Turismo y en los dobles grados e itinerarios de adaptacion
establecidos para estas titulaciones.

2. Para desarrollar las tareas que vienen recogidas en el Reglamento mencionado y en la presente
normativa se constituird una Comision de Trabajos de Fin de Grado (en adelante CTFG).

3. La composicién y funciones de la CTFG seran las establecidas en la normativa aplicada para la
elaboracién de este documento.

1.2. Caracteristicas y modalidades del Trabajo de Fin de Grado.

1. El Trabajo de Fin de Grado (en adelante TFG) es un trabajo auténomo e individual que cada estudiante
realizara bajo la orientacion de un docente, quien actuara como dinamizador y facilitador del proceso de
aprendizaje. No se contempla la realizacion de TFG en grupo.

2. El trabajo permitira al estudiante mostrar de forma integrada los contenidos formativos recibidos y las
competencias adquiridas en el Grado correspondiente.

3. El trabajo del estudiante se concretara en la realizacion y presentacion de un proyecto o memoria
adaptado a los requisitos establecidos por la CTFG para cada una de las siguientes modalidades:

a) Trabajo de investigacion.

b) Trabajo tedrico y revision bibliografica.

c) Trabajo orientado al ejercicio profesional

d) Otro tipo de trabajo aprobado por la CTFG a propuesta del estudiante.

4. Los trabajos orientados al ejercicio profesional se podran desarrollar en empresas e instituciones
externas. En estos casos el responsable designado por la institucion podra actuar como cotutor del
trabajo, previa autorizacién de la CTFG.

1.3. Propuestas de temas

1. Las propuestas de temas para Trabajos de Fin de Grado pueden proceder de los profesores designados
por los departamentos, de los propios estudiantes y de la propia CTFG.

2. Las propuestas de los profesores deberdn consistir en temas concretos que el estudiante pueda
identificar claramente, se evitaran en la medida de lo posible los temas globales e indefinidos y las
propuestas excesivamente abiertas. La CTFG podra refundir en una sola las propuestas de profesores que
sean muy semejantes.

3. La CTFG podra incluir en la oferta anual algunas propuestas transversales y transdisciplinares que
podran asignarse a aquellos profesores que teniendo obligacién de tutelar TFG no han realizado
propuestas propias o que habiéndolo hecho no han sido solicitadas por los estudiantes.

4. Las propuestas de los apartados 2 y 3 se incluirdn en un listado que se hara publico de acuerdo con los
plazos y forma que cada afio establezca la CTFG.

5. Los estudiantes podran presentar dentro del plazo y en la forma que se establezca para ello una
propuesta propia de TFG. La viabilidad académica de estas propuestas sera estudiada en el marco de la



CTFG vy si no viene avalada por la firma de un profesor/a se intentara buscar un tutor/a para las mismas.
Las propuestas de estudiantes no se tendran en cuenta si coinciden sustancialmente con temas
propuestos por profesores o por la CTFG.

1.4. Asignacion de temas y tutores.

1. A cada estudiante se le asignard un tutor académico que sera responsable de exponer al estudiante las
caracteristicas del TFG, de asistir y orientarlo en su desarrollo, de velar por el cumplimiento de los
objetivos fijados y de emitir un informe del trabajo que haya tutelado, previamente a su presentacion.

2. Una vez publicado el listado de temas y presentada la solicitud por los estudiantes, la asignaciéon de
trabajos y tutores a los mismos se realizara por la CTFG por orden de calificacion media del expediente
académico, asignando trabajos en primer lugar a los estudiantes con mejor nota media.

3. Para la asignacion del tutor/a se seguira lo establecido por la normativa sobre Trabajos de Fin de Grado
de la Universidad de Salamanca. Ademas, la CTFG ha establecido los siguientes criterios:

e En los trabajos propuestos por los departamentos. En primer lugar, se responsabilizaran de los
mismos los profesores de dicho departamento/area.

e En los trabajos propuestos por los estudiantes que lleven el aval de un profesor se
responsabilizara de los mismos el tutor que ha firmado la propuesta.

e Enlos trabajos propuestos por los estudiantes y aceptados por la CTFG que no lleven el aval de
un profesor y en los propuestos por la CTFG sera esta quien asigne los tutores correspondientes
segun los siguientes criterios:

o Reparto equitativo de acuerdo con las responsabilidades docente y el peso que cada
Departamento tiene en la titulacion

o Adecuacion del trabajo propuesto a las areas de conocimiento y lineas de investigacion
de los profesores.

4. La asignacion se publicara en un listado provisional sobre el que los estudiantes y los tutores podran
solicitar a la CTFG modificaciones motivadas que, previa audiencia a los interesados podrd modificar la
asignacion prevista inicialmente afectando lo minimo posible al resto de estudiantes y tutores. Las
solicitudes se entregaran en Studium.

5. A los estudiantes matriculados que no hayan presentado solicitud o que habiéndola presentado no
hubieran recibido asignacién de trabajo o tutor se les asignara por sorteo un tutor entre los que tengan
tutelas disponibles.

6. Publicado el listado definitivo los estudiantes y tutores podran recurrir la resolucion de la CTFG ante el
drgano correspondiente y en los plazos establecidos en la normativa de la USAL.

7. La asignacion de un tutor/a y TFG tendra sdélo validez en el curso académico en el que se ha realizado.
No obstante, la CTFG arbitrard un procedimiento para que aquellos estudiantes que ya hayan iniciado su
TFG puedan continuar con el mismo tema y tutor. Si el trabajo ya se encuentra muy avanzado y el tutor
asignado no esta en disposicion de tutelarlo se solicitara al area de conocimiento afectada que proponga
un nuevo tutor.

8. La tutela del TFG seguira el protocolo establecido en las normas de TFG de la Escuela. Al margen de
este protocolo minimo el tutor/a tendra total libertad para ejercer sus funciones docentes.

1.5. Solicitud de defensa del TFG.

1. En las fechas establecidas los estudiantes solicitaran la evaluacion del TFG. Para ello presentaran en
Studium la siguiente documentacién correctamente cumplimentada:

- Solicitud de defensa con la firma del tutor (Anexo Il A)



- Declaracion de autoria (Anexo Il B)
- Memoria y anexos (Un uUnico documento en formato PDF)

2. El incumplimiento de alguno de los plazos o requisitos establecidos en la normativa sera motivo para
la no admision del TFG para su defensa en la convocatoria de que se trate.

1.6. Coordinacién y gestidn de la informacién del TFG

1. Para el correcto desarrollo del TFG y de la entrega de documentos se creard un espacio en Studium en
el que estaran dados de alta los tutores, los estudiantes, los miembros de la CTFG y los responsables de
los servicios administrativos.

2. Es obligacién de todos comprobar que se puede acceder a ese espacio y consultar periédicamente las
novedades sobre el TFG.

2. Requisitos para la elaboracidon de la memoria

Mientras no se modifiquen, los aspectos formales de la memoria serdn los indicados a continuacion.
Portada

Se debe utilizar la portada normalizada con el titulo del TFG en espafiol e inglés.

Estructura

1. Todas las memorias deberan incluir al inicio los siguientes apartados:
e Resumen (entre 100y 200 palabras) y palabras clave (maximo 6).
e indice numerado y paginado.
e indices de tablas, figuras y abreviaturas. (Opcionales)

2. Elcontenido de la memoria debera al menos incluir los siguientes elementos:
e Para los trabajos de investigacion
- Introduccién (Justificacion del tema, relevancia, actualidad...)
- Fundamentacién tedrica y revision bibliografica (minimo 15 referencias).
- Objetivos, disefio metodoldgico, técnicas y fuentes de investigacion.
- Desarrollo de contenido / Andlisis de resultados.
- Conclusiones.
- Referencias.

e Para los trabajos de revision bibliografica
- Introduccién (Justificacion del tema, relevancia, actualidad...)
- Objetivos del trabajo.
- Revisidn e investigacidn bibliografica (minimo 20 referencias)
- Discusion y formulaciéon de interrogantes
- Conclusiones.
- Referencias.

e Para los trabajos orientados al ejercicio profesional

- Introduccion (Justificacidon del tema, relacidn con las competencias profesionales del grado,
novedades propuestas, ...)

- Fundamentacidn tedrica y revision bibliografica (minimo 15 referencias)

- Desarrollo del proyecto: Objetivos, destinatarios, contexto en el que se desarrollara,
medidas y cronograma, recursos humanos y econdmicos. Resultados previstos.

- Conclusiones.

- Referencias.



3. Si el trabajo lo requiere al final se podran incluir anexos con tablas, graficos, fotografias y cualquier
otro contenido complementario que el estudiante considere necesario. Los anexos quedaran
claramente diferenciados y se relacionaran en el indice del trabajo.

e Se numeraran (Anexo 1, Anexo 2...), con el titulo de cada uno.

Extension
La memoria tendra una extension comprendida entre 25 y 30 paginas (Sin Incluir anexos)

Citas y referencias bibliograficas
Para referencias y bibliografia se seguiran las normas APA 72 Ed.
e http://www.apastyle.org
e  Guia normas APA 7t" ed. Bibliotecas Campus Avila (USAL)
e  Guia normas APA 7t ed. Universidad de Bogotd, Colombia. (2020)
e https://guiasbus.us.es/ld.php?content id=20512221

Formato

Tipo y tamafio de letra:
e Texto: Arial 11
e Notas al pie: Arial 9
e Fuente de los cuadros, tablas y figuras: Arial 9

Espacio interlineal:
e Texto:1,5
e Notas al pie: interlineado sencillo
e Contenido de los cuadros, tablas y figuras: interlineado sencillo
e Espaciado de parrafo anterior 6 puntos y posterior O puntos.

Madrgenes: Todos iguales a 2,54 cm.
Justificacion: Completa
Numeracidn de las paginas: Inferior centrada

Encabezamientos y apartados:
Numeracién de apartados: nimeros digitos (1.; 1.1.; 1.1.1.)

Tamaiio de letra
e Titulo del capitulo: Mayuscula 14 p. + negrita
e Titulo de los apartados de primer nivel: Mayuscula 12 p. + negrita
e Titulo de los apartados de segundo nivel: Minuscula 12 p. + negrita
e Titulo de los apartados de tercer nivel: Minuscula 12 p. + cursiva
e lluminacidn tipografica en el texto: cursiva

Tablas y figuras

e Paralaleyenda, numeracidn, notas y citas se utilizara lo establecido en las normas APA 72 Ed.
e Eldisefo de la estructura y contenido de las tablas y figuras es libre.

Normas adicionales

Los departamentos podran establecer normas adicionales para las propuestas de trabajos ofrecidas por
los profesores integrados en los mismos. En ningun caso las normas adicionales podran ir en contra de las
aqui establecidas.


http://www.apastyle.org/
https://bibliotecascampusavila.usal.es/wp-content/uploads/sites/45/2021/02/APA-th.-BIB-CAMPUS-AVILA.pdf
https://bibliotecascampusavila.usal.es/wp-content/uploads/sites/45/2020/11/guia-normas-apa-7-ed-2020-08-12-2.pdf
https://guiasbus.us.es/ld.php?content_id=20512221

3. Defensa y evaluacion

3.1. Comisiones evaluadoras
1. Al inicio de cada curso la CTFG decidird el nimero y composicién de las Comisiones evaluadoras.

2. La CTFG establecera mecanismos para garantizar que el esfuerzo relacionado con la evaluacién del TFG
se reparte de forma equitativa entre el profesorado de la titulacion.

3. Para facilitar la igualdad de trato de los estudiantes la CTFG establecerd una rubrica para las comisiones
evaluadoras que deberd cumplimentarse y conservarse durante los plazos que se establezcan para las
pruebas en el reglamento de evaluaciéon de la USAL en vigor en cada momento.

3.2. Informe del Tutor

1. Con cardcter previo a la defensa publica y evaluacion de los TFG el tutor/a debera entregar a la Comision
Evaluadora un informe sobre cada trabajo que haya tutelado de acuerdo con los plazos y formato
aprobados por la CTFG.

2. Para facilitar la igualdad de trato de los estudiantes la CTFG establecera una rabrica para los tutores
gue deberd cumplimentarse y conservarse durante los plazos que se establezcan para las pruebas en el
reglamento de evaluacién de la USAL en vigor en cada momento.

3.3 Defensa de la memoria

1. El alumno dispondra de un tiempo de 10 minutos para la presentacion y defensa oral del TFG apoyada
en los soportes informaticos pertinentes. Estos soportes se deberan solicitar y probar con tiempo
suficiente. En el caso de que no estén disponibles en la Escuela de Educacién y Turismo sera el estudiante
quien debera encargarse de su consecucion e instalacion.

2. Una vez finalizada la presentacion, los miembros de la Comisién Evaluadora podran realizar, sin limite
de tiempo, las preguntas que estimen oportunas y a las que debera responder el alumno en la forma y
tiempo que la propia Comisidon determine. También podran solicitar a los estudiantes la entrega de los
materiales usados en la presentacién.

3. El acto de defensa es una prueba publica de caracter oral y en cumplimiento de reglamento de
evaluacion podra ser grabado. Los estudiantes podran obtener, al igual que en cualquier otra prueba, un
certificado de asistencia a la misma.

3.4. Defensa online

1. Los estudiantes podran solicitar la defensa online de su TFG por alguno de los motivos aprobados por
la CTFG. La solicitud se realizard en Studium y deberd venir acompafiada de la correspondiente

documentacion justificativa.

2. Si la solicitud es aceptada la defensa se realizara usando las plataformas contratadas por la USAL y en
todo momento el estudiante deberd mantener la camara activada.

3. Es responsabilidad del estudiante ponerse en contacto con el presidente o presidenta de la Comisidn
que evaluara su trabajo para coordinar los detalles técnicos de la defensa.

3.5. Evaluacion

1. La Comision Evaluadora deliberara a puerta cerrada, sobre la calificacion de los TFG sometidos a su
evaluacion, teniendo en cuenta el trabajo presentado por los estudiantes, el informe correspondiente del



tutor/a y la exposicidn publica del mismo. En el caso de que se hubiese constituido mas de una Comisién
evaluadora de TFG, las mismas se reunirdn previamente para unificar los criterios de evaluacion
aplicables.

2. Para la evaluacién se tendran en cuenta los siguientes elementos:
1) Elinforme del tutor académico del TFG elaborado siguiendo el modelo establecido por la CTFG.
(25% del total de la calificacién)

2) Los contenidos y formato de la memoria depositada (50% del total de la calificacion)
a. lacalidad cientifica y técnica.
b. la calidad del material entregado (uso adecuado de la bibliografia y las fuentes, citar

correctamente, correccion gramatical y ortografica...)

c. laclaridad expositiva.

3) La presentacion y defensa del TFG (25% del total de la calificacién)
a. lacalidad de la exposicion
b. la capacidad de debate
c. lacapacidad de defensa argumental.

3. La calificacidn final serd la resultante de aplicar la media ponderada de los tres aspectos a considerar:
tutor, memoria y defensa. Para la fijacidn de las calificaciones se seguird lo establecido en la normativa
de la Universidad de Salamanca.

4. Cuando la calificacion final sea SUSPENSO, el presidente de la Comisidon Evaluadora hara llegar por
escrito al estudiante un informe sobre las debilidades del trabajo y las recomendaciones que se
consideren oportunas con la finalidad de que el TFG pueda mejorar y ser presentado en convocatorias
posteriores. Sera responsabilidad del estudiante compartir este informe con su tutor en esa nueva
convocatoria.

5. Los profesores encargados de la evaluacidn podran proponer la calificacion de Matricula de Honor para
los TFG de excepcional calidad. La decisidn al respecto la tomara la CTFG de acuerdo con lo establecido
en las normas de TFG de la Escuela.

3.5. Revision de calificaciones
1. Los estudiantes podran solicitar la revision de su calificacion final del TFG segun los plazos vy
procedimientos establecidos en el Reglamento de Evaluacién de la Universidad de Salamanca y en el

Reglamento de Trabajos de Fin de Grado.

2. En el caso de los suspensos se entendera que el informe individualizado al que se refiere el punto 5 del
apartado 3.4 corresponde a la revisidn ante el profesor establecida en el reglamento de evaluacion.
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